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     С целью определения качества и эффективности образовательной 

деятельности МБДОУ детский сад «Малышок» с. Верхний Ломовец в 2015-

2016 учебном году, на основании приказа Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14.06.2013 №462 «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организации», в 

соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

организации, подлежащей самообследованию», а также для определения 

дальнейших перспектив развития была проведена процедура 

самообследования ДОУ. 

1. Аналитическая часть 
     Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад «Малышок» с. Верхний Ломовец функционирует с 1980 года. 

Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с Лицензией 

на право ведения образовательной деятельности серия 48Л01  №0001670 от 

20.03.2017 года. 

Медицинская деятельность осуществляется внештатным медицинским 

персоналом ФАПа с. В-Ломовец . 

Юридический адрес: 399525, Липецкая область, Долгоруковский район, 

с.Верхний Ломовец, ул. Центральная, д.85 

Фактический адрес: 399525, Липецкая область, Долгоруковский район, 

с.Верхний Ломовец, ул. Центральная, д.85 

Телефоны: 8-47468-23278. 

E-mail:kareva1234 @mail.ru 

Сайт: https:|//vlomovecdetsad.kinderedu.ru/ 

Учредитель: отдел образования администрации Долгоруковского района. 

Режим работы ДОУ и длительность пребывания в нѐм воспитанников 

определяется Уставом: 

- группа  функционирует в режиме 5-дневной рабочей недели; 

- длительность пребывания детей - 9 часов; 

- ежедневно с 8.00 до 17.00 

- выходные дни - суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни. 

     В Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

детском саду«Малышок» с. Верхний Ломовец в 2016-2017 учебном году 

функционировала 1разновозрастная  группа  общеразвивающей 

направленности.  

    Списочный состав на 1 августа 2016 года составил 9 воспитанников.  
1.1. Оценка образовательной деятельности 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад «Малышок» с. Верхний Ломовец в своей деятельности 

руководствуется Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

Образовании в Российской Федерации»; Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования: ФГОС ДО»;Приказом Министерства образования 



и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1014 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам дошкольного образования»; Постановлением Главного 

государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013г. № 26 «Об 

утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организацию режима работы 

дошкольных образовательных организаций»;Конвенцией о правах 

ребѐнка;Конституцией Российской Федерации; Уставом ДОУ. 

Образовательная деятельность в общеобразовательной группе 

ДОУ осуществляется в соответствии с Основной образовательной 

программой Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада с. Верхний Ломовец, разработанной  в 

соответствии с ФГОС ДО и направлена  на формирование общей культуры 

воспитанников, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 

эстетических и личностных качеств с учѐтом возрастных и индивидуальных 

особенностей, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья детей, обеспечение их социальной 

успешности. Образовательная программа соответствует принципу 

развивающего образования, целью которого является развитие ребенка. 

Сочетает принципы научной обоснованности и практической применимости, 

соответствует критериям полноты, необходимости и достаточности, 

обеспечивает единство воспитательных, развивающих, обучающих целей и 

задач. 

Создана комплексная система планирования образовательной 

деятельности с учетом реализуемых образовательных программ и возрастных 

особенностей воспитанников, которые позволяет поддерживать качество 

подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне. 

Содержание программ соответствует основным положениям возрастной 

психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа 

комплексно-тематического планирования образовательного процесса и 

принципа интеграции образовательных областей: 

социально-коммуникативное развитие; 

познавательное развитие; 

речевое развитие; 

художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие. 

Краткая характеристика части программы, формируемой 
участниками образовательных отношений 
В основной образовательной программе Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада с. Верхний 

Ломовец, часть, формируемая участниками образовательных отношений, 

содержит цели и задачи приоритетных направлений, реализуемых в ДОУ, 



содержание и планируемые результаты, с использованием парциальных 

программ. 

Разработанная программа предусматривает по познавательному развитию 

включение воспитанников в процесс ознакомления с региональными 

особенностями Липецкой области. 

Основной целью работы является формирование целостных представлений о 

родном крае через решение следующих задач: 

• приобщение к истории возникновения родного села; знакомство со 

знаменитыми земляками и людьми, прославившими Липецкий край. 

• формирование представлений о достопримечательностях родного 

села(района); его государственных символах. 

• воспитание любви к родному дому, семье, уважения к родителям 

и их труду. 

• формирование и развитие познавательного интереса к народному 

творчеству и миру ремесел в родном  селе. 

• формирование представлений о животном и растительном мире родного 

края; о Красной книге Липецкой области. 

• ознакомление с картой Липецкой области. 

15.08.2016г. в ходе проверки ДОУ Управлением образования и науки 

Липецкой области федерального государственного надзора в сфере 

Образования,  выявленные нарушения законодательства исправлены. 

Вывод: ДОУ функционирует в соответствии с нормативными 

документами в сфере образования Российской Федерации. 

В ДОУ соблюдены все условия для реализации ООП в соответствии с ФГОС.  

 

1.2. Система управления организации 
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, нормативно-правовыми 

документами Министерства образования и науки Российской 

Федерации. Разработан пакет документов регламентирующих деятельность 

образовательного учреждения: Устав ДОУ, локальные акты, договоры с 

родителями, педагогами, обслуживающим персоналом, должностные 

инструкции. Имеющаяся структура системы управления соответствует 

Уставу и функциональным задачам ДОУ. 

Управление в ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности, 

обеспечивающих государственно-общественный характер управления. 

Непосредственное управление ДОУ осуществляет заведующий. 

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция 

органов управления ДОУ, принятия ими решений устанавливаются Уставом 

ДОУ в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Представительным органом работников является действующий в 

ДОУ профессиональный союз работников образования (Профсоюзный 

комитет). 



Действующая система управления позволяет оптимизировать управление, 

включить в пространство управленческой деятельности работников ДОУ и 

родителей (законных представителей). 

Успех в воспитании и образовании ребенка во многом зависит от 

взаимодействия семьи и детского сада. Построение взаимоотношений ДОУ с 

семьей в системе социального партнерства является неотъемлемой частью 

обновления работы в условиях ФГОС ДО. 

В целях учета мнения родителей (законных представителей) воспитанников 

по вопросам управления ДОУ и при принятии ДОУ локальных нормативных 

актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе 

родителей (законных представителей) воспитанников в ДОУ создается Совет 

родителей воспитанников ДОУ с. Верхний Ломовец (далее – Совет 

родителей). 

Совет родителей: 

рассматривает и вносит мотивированное мнение по проектам 

локальных нормативных актов ДОУ, затрагивающих права и законные 

интересы детей и их родителей (законных представителей); 

обеспечивает взаимодействие родителей (законных представителей) 

воспитанников ДОУ и администрации ДОУ в вопросах 

совершенствования условий для осуществления образовательного 

процесса, охраны жизни и здоровья, свободного и гармоничного 

развития личности каждого ребенка; 

оказывает содействие администрации ДОУ в деятельности по защите 

законных прав и интересов детей; 

оказывает содействие ДОУ в проведении массовых мероприятий с 

детьми; 

организует с родителями (законными представителями) воспитанников 

разъяснительную и консультативную работу. 

На базе ДОУ открыт консультативный пункт по оказанию психолого-

педагогической помощи родителям (законным представителям) детей, не 

посещающих ДОУ.  

Вывод: структура и механизм управления ДОУ определяют его стабильное 

функционирование.  

1.3. Содержание и качество подготовки воспитанников  

Содержание образования и психолого-педагогическая работа были 

представлены по образовательным областям: физическое развитие, речевое 

развитие, познавательное развитие, художественно-эстетическое развитие, 

социально-коммуникативное развитие. Образовательный процесс 

осуществлялся через адекватные формы детской деятельности: игровую, 

включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие виды игры, 

коммуникативную (общение и взаимодействие со взрослыми и 

сверстниками), познавательно-исследовательскую (исследования объектов 

окружающего мира и экспериментирования с ними), а также восприятие 

художественной литературы и фольклора, самообслуживание и 



элементарный бытовой труд (в помещении и на улице), конструирование из 

разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, природный и 

иной материал, изобразительная (рисование, лепка, аппликация), 

музыкальную (восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, 

пение, музыкально-ритмические движения, игры на детских музыкальных 

инструментах) и двигательную (овладение основными движениями)  формы 

активности ребенка. 

Образовательный процесс в ДОУ строился с учетом принципов интеграции  

образовательных областей. Решение программных задач осуществлялось в 

разных формах совместной деятельности детей и взрослых и 

самостоятельной деятельности детей. 

распределение детей по группам здоровья: 

I группа здоровья – 2 человека (22%) 

II группа здоровья – 7 человек (78%) 

уровень физического развития: 

средний – 9 человек (100%) 

здоровья, а также углубить работу 

с детьми в данном направлении. 

Воспитанники, педагоги и родители ДОУ принимали участие в конкурсах: 

районный конкурс «Дорога глазами детей» - 1 участник – 1 место; 

                                                                                 2 участника – 3 место; 

 районный конкурс «Вместо елки  - новогодний букет» -  участники. 

Случаев травматизма среди детей и сотрудников в 2016-2017 учебном году 

не зарегистрировано.    

 В ДОУ дополнительные образовательные услуги не предоставлялись.  

Востребованность выпускников 
     В МБОУ СОШ с. Братовщина имени Героя Советского Союза В.С. 

Севрина в с. Верхний Ломовец выпущено 1 выпускник МБДОУ д/с 

«Малышок» с. Верхний Ломовец. 

Итоги  исследования  детей выпускной подгруппы за 2016-2017 учебный год 

на определение степени готовности к школьному обучению показали: 

 - 0% детей - высокий уровень развития познавательных процессов, 

 - 100% имеют средний уровень; 

 - 0% - низкий уровень. 

Вывод: по итогам психолого-педагогического обследования выпускников за 

2016-2017 учебный год в ДОУ преобладают дети со средним уровнем 

готовности к школе, что говорит о стабильной и качественной 

работе коллектива ДОУ. В 2017-2018 учебном году продолжить работу в 

данном направлении. 

1.4. Оценка организации образовательного процесса 
Образовательный процесс ДОУ осуществляются по ООП ДОУ  

В ДОУ созданы условия для разностороннего развития детей с 2 до 8 

лет - детский сад оснащен оборудованием для разнообразных видов детской 



деятельности в помещении и на участке с учетом финансовых возможностей 

ДОУ. 

Содержание программы представлено по пяти образовательным 

областям, заданным ФГОС ДО: социально-коммуникативное, 

познавательное,речевое,художественно-эстетическое и физическое развитие. 

Основные формы организации образовательного процесса: совместная 

деятельность взрослого и воспитанников в рамках непосредственно 

образовательной деятельности по освоению основной образовательной 

программы и при проведении режимных моментов, и самостоятельная 

деятельность воспитанников. 

Образовательный процесс строится на адекватных возрасту формах 

работы с детьми, при этом основной формой и ведущим видом деятельности 

является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учѐтом 

индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 

развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

В работе с детьми педагог использует образовательные технологии 

деятельностного типа: развивающего обучения, проблемного обучения, 

проектную деятельность. 

Общий объем обязательной части программы составляет не менее 80% 

времени и рассчитан в соответствии с возрастом воспитанников, основными 

направлениями их развития, спецификой дошкольного образования и 

включает время, отведенное на: 

образовательную деятельность, осуществляемую в процессе 

организации различных видов детской деятельности; 

образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных 

моментов; 

самостоятельную деятельность; 

взаимодействие с семьями детей. 

Режим деятельности ДОУ является гибким и строится в зависимости от 

социального заказа родителей, наличия специалистов. 

Образовательная деятельность организуется на основе комплексно- 

тематического планирования. 

В течение учебного года в ДОУ проводились мероприятия в 

соответствии с годовым планом и содержанием ООП ДОУ. 

Вывод: организация образовательного процесса в ДОУ удовлетворяет 

требованиям Сан.ПиН 2.4.1.3049- 13 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации режима работы ДОО». 

В течение 2016-2017 учебного года все запланированные мероприятия 

выполнены.  

1.5.Оценка кадрового обеспечения  

Педагогическими кадрами ДОУ укомплектовано на 100%. Образовательный  

процесс осуществлял 1 воспитатель. 

 Образовательный уровень педагогов: 



высшее образование – 100% педагогов. 

 Аттестованы: на высшую квалификационную категорию - 0 педагогов (0%), 

первую – 1 педагог (100%). 

 Возрастной ценз педагогов: 

после 50 лет - 1 педагог (100%). 

 Стаж педагогической работы: 

 Свыше 26 лет – 1 чел., 

Педагог  повышал  свою квалификацию в ГАУДПО ЛО» Институт развития 

образования» г. Липецк. В 2014 году обучались на курсах повышения 

квалификации 1 педагог (100%). В течение учебного года воспитатель 

посещал РМО, занималась самообразованием, имеет и успешно развивает 

свой сайт. 

Вывод: В ДОУ созданы все необходимые  условия, обеспечивающие 

повышение мотивации участников образовательного процесса на личностное 

саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую деятельность. 

1.6. Оценка учебно-методического,  
библиотечно-информационного обеспечения  
 В ДОУ достаточное методическое обеспечение по каждому направлению и  

образовательным областям, что обеспечивает содержательное планирование 

всех  видов деятельности. 

 В  группе имеется мини-библиотека, сочетающая в себе набор 

демонстрационных и раздаточных материалов, комплект методической  

литературы для работы с детьми в группе, художественную литературу, 

хрестоматии для чтения воспитанникам, картотеки. ДОУ имеет локальную 

сеть, подключено к сети Интернет, имеет официальный сайт и электронную 

почту. Все педагоги подписаны на газеты «Сельские зори» и «Липецкая 

газета». ДОУ периодически информирует социум о своей деятельности через 

СМИ. На официальном сайте ДОУ регулярно  размещается информация о его 

деятельности. В ДОУ имеются информационные  стенды для родителей 

(законных представителей) в рекреации здания ДОУ и в приемном  

помещении группы. 

 Вывод: учебно-методическое, обеспечение в ДОУ соответствует 

требованиям реализуемой образовательной программы, обеспечивает 

образовательную деятельность. Педагоги имеют возможность пользоваться 

как фондом учебно-методической литературы, так и электронно-

образовательными ресурсами. 

Для обеспечения качественного воспитания, образования и 

развития дошкольников в соответствии с ФГОС ДО необходимо 

продолжать пополнять методическое и дидактическое обеспечение к ООП, 

уделив особое внимание игровым развивающим технологиям и 

спользованию ИКТ. 

1.7. Материально-техническая база 
 Развивающая предметно-пространственная среда в группе ДОУ отвечает 

современным требованиям социально-психологической комфортности 

образовательной среды и способствует качественной организации 



образовательной работы с детьми по реализации содержания всех  

образовательных областей основной образовательной программы. 

 Для познавательно-речевого развития в ДОУ созданы центр  книги и  центр 

 познавательного развития. 

Прогулочный участок оснащен теневым навесом, игровым оборудованием. 

В ДОУ созданы необходимые условия использования технических средств. 

ДОУ полностью укомплектовано жестким и мягким инвентарем, посудой. 

Материально–техническое обеспечение соответствует санитарно – 

эпидемиологическим правилам и нормам, правилам пожарной безопасности. 

Состояние ограждения и освещения территории участка, обустройство 

хозяйственной площадки и мусоросборника соответствует установленным  

требованиям. 

Разработан и утвержден новый паспорт дорожной безопасности. 

 Вывод: материально-техническое обеспечение ДОУ соответствует 

принципам необходимости и достаточности. Необходимо приобрести 

компьютер, экран, проектор. 

1.8. Оценка функционирования внутренней оценки качества 
образования 

Содержание и условия реализации разработанной и реализуемой ООП ДОУ 

соответствует требованиям действующих нормативных правовых актов.  

  

II. Результаты анализа показателей деятельности организации. 

  

 Анализ показателей деятельности  организации 

1. Образовательная  деятельность 

Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в режиме полного дня  (8 - 12 часов)  в 

возрасте от 2 до 8 лет составляет 10 человек. 

По освоению образовательной программы дошкольного образования - 10 

человек/100% 

По присмотру и уходу - 10 человек/100 % 

Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника составляет  

6 дней, что чуть меньше по сравнению с прошлым годом на 5%. 

Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, в том числе, имеющих высшее 

профессиональное образование в возрасте после 45 лет, прошедшие курсы 

повышения квалификации за последние 5 лет  – 2 человека /100%. 

Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

1 человек/10 человек. 

Так как детский сад малокомплектный других педагогических работников не 

предусмотрено. 

 2.         Инфраструктура 



Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника составляет – 3,3 кв. м 

Имеется прогулочная площадка, обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке. 

Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 

воспитанников не имеется. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 
 

  

  

Показатели деятельности МБДОУ д/с «Малышок» с. Верхний Ломовец 

Долгоруковского муниципального района Липецкой области,  подлежащие  

самообследованию 

 за 2016 – 2017 учебный год 

(на 1 августа 2017 г.)  

 

 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

13 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 13 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) нет 



1.1.3 В семейной дошкольной группе нет 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

нет 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 1 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 12 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

  

1.4.1 В режиме полного дня(8 - 12 часов) 13 человек/ 

100 % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) нет 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания нет 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

нет 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

нет 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

13 человек/ 

100 % 

1.5.3 По присмотру и уходу 13 человек/ 

100 % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

6  дней 



одного воспитанника 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 1 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

1/100% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

1/100% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

нет 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

нет 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

1 

1.8.1 Высшая нет 

1.8.2 Первая 1/100% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

  

1.9.1 До 5 лет нет 

1.9.2 До 25 лет нет 

1.9.3. Свыше 30 лет 1 человек 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических нет 



работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 30 лет 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 45 лет 

нет 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте от 55 лет 

1человек/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

2 человека/ 

100 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

2 человека/ 

100 % 

1.15 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1 человек/ 

10 человек 

1.16 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

  

1.16.1 Музыкального руководителя нет 

1.16.2 Инструктора по физической культуре нет 



1.16.3 Учителя-логопеда нет 

1.16.4 Логопеда нет 

1.16.5 Учителя-дефектолога нет 

1.16.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура нет 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

3,3 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

нет 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

                                           

 
 


