


  

 

4. Участие в 

профессионал

ьных 

конкурсах и 

научно- 

практических 

конференция

х 

различного 

уровня, 

семинарах, 

практикумах 

Всестороннее повышение компетентности и 

профессионального мастерства каждого 

педагога, развитие и повышение творческого 

потенциала педагогического коллектива в 

целом и повышение качества и эффективности 

образовательного процесса. 

Систематическое участие в 

профессиональных 

конкурсах и научно- 

практических конференциях 

различного уровня, 

семинарах, практикумах 

В течение 

учебного 

года 

 

Педагоги 

МКДОУ 

5. Мастер-класс по 

обмену опытом с 

педагогами 

детского сада 

Демонстрация лучших достижений педагога 

(системы его работы, авторских находок) как 

подлинного мастера в своей области. 

Рост профессионального 

мастерства педагогов ДОО 

В течение 

учебного 

года 

 

Педагогические 

работники ДОО 

6. Изучение новинок 

методической 

литературы 

Развитие профессиональной компетентности Повышение качества 

образовательного процесса. 

В течение 

учебного 

года 

 

Педагогические 

работники ДОО 

7. Индивидуальные 

консультации, 

педсоветы 

Развитие профессиональной компетентности и 

творческого потенциала педагогов 

Рост профессионального 

мастерства педагогов ДОО 

В течение 

учебного 

года 

Заведующий ДОУ 



8. Портфолио педагога Накопление достижений, отслеживание 

индивидуального прогресса, представление 

деятельности и профессионального развития за 

опредленный период времени. 

Рост профессионального 

мастерства педагогов ДОО 

В течение 

учебного 

года 

Педагогические 

работники ДОО 



 деятельности в ДОУ» интерес к содержанию и формам деятельности, 

учитывая их социальный опыт, обеспечение 

эмоционально-личностного и социально- 

нравственного развития ребенка. 

   

 Обучение на 
дистанционных 

вебинарах, 

семинарах, 

конференциях, 

форумах 

Повышение профессиональной компетенций 

педагогов 

Повышение эффективности 

качества воспитательно- 

образовательного процесса в 

ДОУ. 

В течение 

учебного 

года 

Методист 

МКДОУ 

 

Педагоги 

МКДОУ 

 Семинар в рамках 

пед. совета по теме 

«Организация 

системы 

мониторинга 

профессиональных 

затруднений и 

потребностей 
педагогов» 

Создание и внедрение системы мониторинга 

профессиональных затруднений педагогов, 

обеспечивающей реализацию 

индивидуализированной модели непрерывного 

повышения квалификации, 

информация о конкретных изменениях, 

происходящих в процессе профессионально- 

личностного роста педагогов. 

Наличие индивидуальных 

образовательных траекторий 

педагогов 

май 2022 

год 

Методист 

МКДОУ 

 Участие в 

профессиональных 

конкурсах разных 

уровней 

Всестороннее повышение компетентности и 

профессионального мастерства каждого 

педагога, развитие и повышение творческого 

потенциала педагогического коллектива 

Результативное участие в 

профессиональных 

конкурсах регионального, 

всероссийского и 
международного уровней 

В течение 

учебного 

года 

Методист 

МКДОУ 
 

Педагоги 

МКДОУ 

 


