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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение - детский сад № 7 
«Орлёнок» г.Клинцы Брянской области.
Тип: дошкольное образовательное учреждение.
Вид: детский сад.
Права  на  ведение  образовательной  деятельности  возникают  у  детского  сада  с  момента
выдачи ему лицензии установленного образца: Серия 32Л01 № 0003268 Регистрационный
номер 4525 от 30.06.2017г.
Срок действия лицензии: бессрочно.
Фактический адрес учреждения: 243140 Брянская область, г.Клинцы  ул. Гензика д.17 А
Место нахождения Детского сада: 243140 Российская Федерация Брянская область г.Клинцы
Гензика д.17А
На 31.03.2025 г. контингент воспитанников составляет 134 воспитанника. Наполняемость
групп составляет от 20 до 32 человек.
Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и самоуправления. 
Основными структурами Управления являются: руководитель (заведующий), общее 
собрание трудового коллектива, педагогический совет, общий родительский комитет, совет
при руководителе.
Дошкольное учреждение имеет свой сайт: https://orlenok7-br.kinderedu.ru/ 
Email: kldou 7@yandex.ru
Тел.: 8-48336-4-70-31
 

Педагогический  процесс  в  дошкольном  учреждении  осуществляется  по
образовательной  программе  дошкольного  образования,  разработанной   в  соответствии
ФГОС  ДО  и  ФОП  ДО.  Обучение  строится  на  русском  языке.  В  отчетном  квартале
контингент  воспитанников  составил  134  человека.  Наполняемость  групп  дошкольного
учреждения  составляет  от  95  до  100  %    нормативной   наполняемости.     Посещение
воспитанниками ДОУ составляет   от 60 до 75 %  от списочного состава.

За отчетный период воспитатель  Коцебо Л.И.   подготовила  воспитанницу Бунак 
Софию      для участия в  муниципальном  этапе Всероссийского детского экологического 
конкурса «Изменение климата глазами детей»  заняли  2 место. 12.05.2025
Воспитатель Моргунова Т.Н.   подготовила  воспитанницу Слаутину Анну    для участия в  
муниципальном  этапе Всероссийского детского экологического конкурса «Изменение 
климата глазами детей» заняли  3место. 12.05.2025
Воспитатель Калита А.В.   подготовила  воспитанников Печникову Лагерту и Печникова 
Артема      для участия в  муниципальном  этапе областного конкурса  «Юные экологи 
Брянщины»  заняли  3 место. 12.05.2025
Воспитатель Черненок Л.Е.   подготовила  воспитанника Портного Егора для участия        
муниципальном  этапе  обласного конкурса «Охрана труда глазами детей»  заняли  3 место. 
07.04.2025
Воспитатель Мельяновская Е.В. подготовила воспитанницу Шмидову Ульяну для участия во 
Всероссийском патриотическом проекте рисунков направленныхтна поддержку участников 
СВО на Украине. Награждены дипломом 1 степени. 

https://orlenok7-br.kinderedu.ru/


Воспитатель Фрейдлина О.С. подготовила воспитанницу Радченко Есению для участия во 
Всероссийском патриотическом проекте рисунков направленных на поддержку участников 
СВО на Украине. Награждены дипломом 1 степени. Музыкальный руководитель Шевцова 
М.Г. подготовила воспитанников для участия в региональном  детском общежанровом 
конкурсе «Созвездие юных талантов» лауреаты.
Воспитатель Моргунова Т.Н. подготовила Слаутину Анну для участия в Международном 
конкурсе  «Путешествия, поездки  Где мы отдыхаем» 1 место 18.06.2025г.

Педагоги  МБДОУ  являлись  участниками    Международной  исторической  акции:
«Диктант Победы».  Воспитатель  Коцебо Л.И.  приняла участие в семинаре педагогических
работников образовательных организаций Брянской области организованного БИПКРО.

Все педагоги ДОУ своевременно проходят    курсовую подготовку.   
            Коллектив стабилен, обоснованных жалоб со стороны сотрудников и со стороны
родителей нет.   По результатам анкетирования педагогических работников,  можно сделать
вывод, что в большей степени весь педагогический коллектив удовлетворен работой в ДОУ.
  У      1  педагога   имеется  высшее  профильное  профессиональное  образование.  На
момент  отчетного  периода  высшую  квалификационную  категорию  имеют  45%
педагогического состава, первую квалификационную категорию имеют 35% педагогического
состава.  

  В ДОУ имеется  молодой  специалист.    
Педагогический  коллектив  работает  по  утвержденному  учебному  плану.  Все

намеченные на II   квартал   мероприятия, были выполнены в полном объеме.
Для всех категорий воспитанников создана благоприятная и многофункциональная среда. В
каждой  возрастной  группе  нашего  учреждения  созданы  условия  для  самостоятельного
активного  и  целенаправленного  действия  детей  во  всех  видах  деятельности:  игровой,
двигательной,  изобразительной,  конструктивной  и  т.  д.,  которые  размещают  и  содержат
разнообразные  материалы  для  занятий,  развивающих  и  подвижных  игр.  Согласно
образовательной  программе  имеются  все  виды  игрушек,  методических  и  дидактических
пособий, а так же мобильного зонирования групповых ячеек.  Материально – техническая и
ресурсная  обеспеченность  учебно  –  воспитательного  процесса  в   норме.   За  II квартал
обновлено материально – техническое обеспечения по ФОП ДО.

          За отчетный период на сайт детского сада педагогические работники выставляли
информацию  о  проведенных   мероприятиях,  об  итогах  работы,  делились  публикациями  с
коллегами на  сайте ДОУ, и в сети интернет. Коцебо Л.И. опубликовала на сайте
Всероссийского СМИ «Время знаний»  публикацию Речевое Развитие с Темой  «Красная 
горка»
 На официальном  сайте учреждения    Губанова М.А. опубликовала Консультацию
«Технология педагогические игры в наставничестве: практические инструменты для 
сопровождения и раскрытия потенциала участников образовательного процесса»
 За отчетный период   Финогентова И.В. приняла участие в муниципальном конкурсе
«Кто в куклы не играл, тот счастья не знал» стала победителем.
Фрейдлина О.С. и Моргунова Т.Н. приняли участие в муниципальном конкурсе «Кто в куклы
не играл, тот счастья не знал» стали призерами.
Шевцова  М.Г.  приняла   участие  во   Всероссийском  конкурсе   «Сценарий  меропрятия»  с
конкурсной работой «Мы помним, мы гордимся» 1 место.
 Калитва А. В.  Приняла участие в международном конкурсе «День Великой Победы»  1место.
 Педагоги МБДОУ являлись участниками   Международной исторической акции: «Диктант
Победы».

 На базе учреждения были организованы  следующие мероприятия: Муниципальный 
флешмоб: «Песня Победы».  Всероссийский День Эколят.  Всемирный день охраны труда.  
Всемирный день здоровья.

В рамках сотрудничества с КИПК на базе ДОУ  проходят практические подготовки 
студентов   по заключенным договорам от 07.02.2025  №246/01 и от 04.02.205 №243/01
Сотрудниками ДОУ организуются показательные мероприятия для студентов и приобщение 
их к самостоятельной деятельности.



Работа  всего  коллектива  направлена  и  на   сохранение  здоровья  участников
образовательного  процесса.  В  ДОУ  разработана  программа  «Здоровый  ребенок»  в
соответствие с которой ведется работа с воспитанниками.   Так же активно применяются в
работе   здоровьесберегающие технологии и   ведется  пропаганды здорового образа жизни
среди воспитанников и их родителей.                  

 
   За  отчетный период  во всех возрастных группах проводились физкультурные досуги.
 Прошли спортивные мероприятия:     праздник «Путешествия по галлактикам»,  
 «Весенний марафон», «Зарница» где воспитанники  активно принимали участие в играх и 
эстафетах, конкурсах.  Организуются тематические беседы, просмотр тематических 
видеороликов «Всемирный день    здоровья», « Вместе едем на велосипеде».  
Организованы консультации и видеоряд     по профилактике здорового образа жизни, 
витоминизации, закаливания в зимний период с целью формирования у детей в условиях 
семейного воспитания правил сохранности   здоровья.   
Организованы  консультации  и  видеоряд      по  профилактике  здорового  образа  жизни,
витоминизации,  закаливания  в  зимний  период  с  целью формирования  у  детей  в  условиях
семейного воспитания правил сохранности   здоровья.      

В целях поддержки социально-привлекательного  имиджа учреждения,  выстраивания
системы  работы  с  родителями,  информировании  социальных  партнёров  о  деятельности
учреждения создан сайт ДОУ, который содержит всю необходимую информацию (включая
публичный  доклад  руководителя  о  работе  учреждения),  соответствующую  требованиям
надзорных органов в области образования.  Систематически ведётся  работа  по обновлению
страниц сайта (события, мероприятия с родителями, воспитанниками, педагогами). На сайте
учреждения размещены фоторепортажи о работе ДОУ.
          В ДОУ выполнятcя все мероприятия по энергосбережению, а именно – в наличии
имеется программа энергосбережения включительно до 2026 г., на все виды энергии и воды
стоят приборы учета,   ведется учет всех показаний.     Осуществляется работа по экономии
света,  тепла  и  воды.   Дошкольное  учреждение  выполняет  план  потребления  по  лимитам
энергоресурсов 

   ДОУ обеспечено подачей питьевой воды, соблюдается световой и температурный
режим, созданы благоприятные санитарно-гигиенические условия для детей и сотрудников.
Постоянно   ведется   профилактическая  работа  по  снижению  заболеваемости  среди
воспитанников.    
              В  I квартале   на постоянной основе были проведены практические тренировки,
формирующая  способность  воспитанников  и  работников  учреждения  к  действиям  в
экстремальных ситуациях (при ракетной опасности)
             Имеется представление  прокуратуры Представление прокуратуры  64/2025 от 
21.05.2025 (положение о пропускном режиме).  Положение разработано и утверждено  в 
новой редакции. Ответ отправлен в прокуратуру с приложением положения в новой редакции 
своевременно.

 Заведующий МБДОУ – детский  сад  № 7  «Орлёнок»   _____________А.П. Володько


