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РАЗДЕЛ 1. АНАЛИТИЧЕСКИЙ 

 
МКДОУ "Детский сад № 6  «Радуга» находится по двум адресам: Волгоградская область Ле-

нинский район, г.Ленинск, ул.Ленина, д. 51;  мкр. ПМК-40 д.10.  
МКДОУ "Детский сад № 6  «Радуга» имеет лицензию на право осуществления образователь-

ной деятельности от 04 мая  2018 года, регистрационный №  42 
 
Расположен в 2-х корпусах 
Корпус №1 (по адресу ул.Ленина, д. 51)  
Пяти групповое здание, рассчитанное на 116 человек. 
Фактически работают 5 групп, наполняемость 116 детей. 
 Первая младшая группа     -  20 , 
 Вторая младшая группа     -  25 , 
 Средняя группа                 -  24 , 
 Старшая группа                 - 24 , 
 Подготовительная группа   - 23 . 
 
Корпус №2 (по адресу ПМК-40  д.10)  
Четырех групповое здание, рассчитанное на 90 человек. 
Фактически работают 3 группы, наполняемость 75 детей. 
  
 Разновозрастная младшая группа   -  26 , 
 Старшая группа                             -  25 , 
 Разновозрастная группа                 -  24 . 
 

Коллектив МКДОУ "Детский сад № 6 "Радуга" выстраивал свою деятельность в соот-
ветствии с задачами ФОП ДО.   
 Основная цель, коллектива – создание единого образовательного пространства, 
направленного на повышение качества дошкольного образования, воспитания, обуче-
ния, развития и социализации воспитанников в процессе формирования у них основ 
базовой культуры личности и развития их социальных, нравственных, эстетических, 
интеллектуальных, физических качеств, инициативности и самостоятельности 
в соответствии с требованиями ФОП. 
 Задачи решались с помощью разработанной системы мероприятий для всех 
участников образовательного процесса, которые были представлены на согласование 
и утверждение на установочном педсовете  В течение года коллектив получал методи-
ческую поддержку в решении годовых задач. 
 Результаты работы по четырем направлениям в контексте реализации ФОП ДО: 
повышение профессиональной компетентности педагогов, обобщение и трансляция 
передового педагогического опыта, работа с детьми и взаимодействие с родителями, 
корректировали с учетом плана завершающих мероприятий к  "Году семьи", который 
стартовал в январе 2024 года, и разработанного плана на 2025год посвященному году 
"Защитника Отечества"   
 Методическая работа была направлена на обеспечение непрерывного образова-
ния педагогов, их профессионального роста. 
 За 2024-2025 учебный год были аттестованы 3 педагога: Журбина О.А. – первая 
квалификационная категория; Альшанова Е.Г.,  Стрюкова О.А.. – высшая квалифика-
ционная категория. 
 Все педагоги принимали активное участие в методических мероприятиях 
по решению годовых задач. 



 В 2024-2025 году 100% педагогов прошли курсы повышения квалификации 
в дистанционной и очной формах обучения с целью расширения теоретических зна-
ний, совершенствования практических навыков и умений. 
 В течении года педагоги выступали на методических объединениях района, 
представляли свой опыт  работы по темам: "Технология проблемного обучения в про-
ектной деятельности", "Системный подход к организации патриотического воспита-
ния" - Акименко Ирина Николаевна, "Патриотическое воспитание на логопедических  
занятиях"- Журбина Ольга Амировна.                                 
 Подготовка и выступление на РМО повышает профессиональную компетент-
ность, способствует  развитию профессиональной коммуникации педагогов в едином 
культурно-образовательном сообществе, развивает культуру самоанализа и анализа 
собственной деятельности. 
 Воспитатель Юдина Н.А. приняла участие в конференции молодых педагогов 
«Час карьеры» инициатором встречи был  Институт дошкольного и начального обра-
зования ФГБОУ ВО "ВГСПУ"  Наталия Александровна, рассказала будущим специа-
листам в области дошкольного образования и начального образования о том, каким 
должен быть педагог дошкольного образования, о призвании, о своем небольшом, но 
очень насыщенном опыте работы в этой сфере. 
 Музыкальный руководитель Ткач А.М. выступила  с презентацией педагогиче-
ского опыта "Гармонь звучит на сердце радость" на  l региональном фестивале "Пано-
рама педагогических идей" 
 Воспитатель Юдина Н.А. выступила на Международной научно-практической 
конференции "Социокультурные практики дошкольного детства" с докладом "STEM- 
технологии как средство логико - математического развития старших дошкольников" 
   II Региональный форум воспитателей,  модераторами площадок выступили пе-
дагоги ВГСПУ, ВГАПО и руководители детских садов Волгограда и Волгоградской 
области. МКДОУ "Детский сад № 6 "Радуга" Ленинского муниципального района 
Волгоградской области представляла Юдина Н. А.. Совместно с Лидией Борисовной 
Черезовой - доцентом кафедры педагогики дошкольного образования ФГБОУ ВО 
"ВГСПУ" на секции № 2 "Каждый родитель хочет знать, как безопасно в компьютер 
играть" Наталия Александровна  рассказала об особенностях цифровой культуры и 
кибербезопасности детей в семье.  
 Воспитатель Акименко И.Н. принимала участие в муниципальном конкурсе 
профессионального мастерства «Воспитатель года - 2025», получила гран-при конкур-
са. 
 Старший воспитатель Дронова Л. В. участвовала в составе жюри муниципально-
го и регионального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года-2025»:   
 Воспитатель Юдина Н.А. участвовала в составе большого жюри регионального 
этапа всероссийского конкурса «Воспитатель года-2025»:   
Дипломами 1и 2  степени  VIII Всероссийского педагогического конкурса "Моя луч-
шая методическая разработка" отмечены:  Дронова Л.В., Регулярная Т.К., Юдина Н.А., 
Палехова Т.Ю. 
 Учитель-логопед Журбина Ольга Амировна награждена грамотой за 3 место  
межрегиональном конкурсе "Педагогическая мозаика: "Лучшая практика консульти-
рование родителей". 
 Дипломом II степени в районном педагогическом фестивале "Формула успеха" 
отмечена воспитатель Стрюкова О.А.  
 В течение учебного года педагоги: Палехова Т.Ю., Ткач А.М., Слащева Ю.В., 
Юдина Н.А., Акименко И.Н., Шуваева В.Ю., РегулярнаяТ.К., Альшанова Е.Г, Стрюко-



ва О.А.  Тюменева И.А. Шуваева О.Б. проводили открытые занятия в соответствии с 
планом методической работы ДОУ. Педагоги демонстрировали коллегам и родителям 
воспитанников своё профессиональное мастерство и успехи дошкольников, проводили 
самоанализ образовательной деятельности.  
 Педагогическая практика одна из важнейших форм повышения квалификации 
педагогов в системе дошкольного образования детей. Альшанова Е.Г. дала онлайн ма-
стер-класс "Шаг за шагом"  на I Региональном фестивале "Панораме педагогических 
идей".  
  За 2024-2025 учебный  год ,  педагоги  Юдина Н.А., Журбина О.А., Дронова 
Л.В. , Акименко И.Н. дали мастер- классы для педагогического сообщества ДОУ .  
Участие педагогов и родителей воспитанников в жизни ДОУ и социально-значимых 
акциях:    "Крепка семья – сильна Россия",  "Рисуем Победу", "Самолетики Победы", 
"Окна Победы", "Здоровое питание -здоровый регион"., "100 дней до Победы", он-
лайн-флешмоб "Детство в безопасности". Отчет о проведенных мероприятиях в ДОУ, 
интересных событиях акции и творческие проекты   опубликованы на официальной 
странице детского сада в ВКонтакте   
 По итогам  форума "Госпаблики: Лучшее - Ленинский район. Итоги 2024." Наш дет-
ский сад стал лучшим не только среди района, но и в области Администратор госпаб-
лика Стрюкова Олеся Андреевна была награждена диплом. 
 Педагоги проделали большую работу для построения эффективной коммуника-
ции с семьями воспитанников. Результатом сотрудничества являются: 
-  выставки детского творчества и совместные детско-родительские проекты «Ново-
годняя игрушка сказочный герой», выставка вязаных изделий «От любимой бабушки», 
«Осенние фантазии», «Космическое творение», «Песни на привале», «Животные в го-
ды ВОВ», «Книга памяти», «Перелетные птицы родного края».  
 - творческие конкурсы. 
  Всероссийский конкурс «Пасхальная радость» 1 место Муфтяхетдинова К, Реги-
ональный конкурс «Сияй Сталинград» 2 место Костина В., участие Русанова 
А.,Стешкин Д., областной эколого-патриотический конкурс «Единство народов - бо-
гатство России»  1 место - Кондрашенко Р., Куликова З., Чурзина З. ; 2 место -Костина 
В., Мололкина А,  Кургунцев Д..   
 Участие в районных конкурсах :  "Голос дети" , "Веселые старты", Шашечный 
турнир", "Мама папа я -спортивная семья"  МКДОУ "Детский сад № 6 "Радуга" отме-
чены дипломами победителей. 
       РППС групп детского сада организована таким образом, что каждый ребенок 
имеет возможность заниматься любимым делом. Все групповое пространство распре-
делено на зоны: учебную и игровую. В каждой зоне расположены игровые, исследова-
тельские, познавательные зоны, которые доступны детям. Музыкальный зал и группо-
вые помещения были  тематически  оформлены в соответствии со временем года. Учет 
интересов и увлечений детей и воспитателей, наличие тематических выставок, выста-
вок детского творчества находило отражение во всех группах детского сада. 
  Взаимодействие с родителями в ДОУ направлено на установление партнёрских 
отношений с семьёй каждого воспитанника, создание атмосферы взаимоподдержки и 
общности интересов и осуществлялось через организацию различных видов коммуни-
кации: родительские собрания, мастер-классы, открытые показы, литературные гости-
ные, тренинг, индивидуальные консультации, праздники и пр. 
 Работа с детьми. 
 Воспитательно-образовательная работа велась в соответствии с программным 
обеспечением при тесном взаимодействии всех работников детского сада. Организо-



ванные формы обучения проводились с учетом возрастных особенностей детей 
и в соответствии с требованиями нормативных документов. Образовательная деятель-
ность строилась в соответствии с комплексно-тематическим планированием 
по значимым событиям социальной жизни и окружающего мира. 
 Поставленные цели достигнуты в процессе осуществления разнообразных видов 
деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-
исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной и чтения. Все виды 
деятельности представляют основные направления развития детей: 
 
·         познавательное развитие; 
·         социально-коммуникативное развитие; 
·         речевое развитие; 
·         художественно-эстетическое развитие; 
·         физическое развитие. 
   Праздничные мероприятия и досуги. Важной частью жизни детского сада явля-
ются праздники - как государственные праздники России, так и народные, приобщение 
детей к традициям, сохранению культурного кода. 
   Таким образом, образовательная деятельность реализуется на достаточном 
уровне. Очевиден положительный результат проделанной работы: низкий уровень 
усвоения программы детьми сведён к минимуму. Знания детей расширяются, обога-
щаются, дошкольники способны применять их в повседневной деятельности. 
 Факторы, положительно повлиявшие на результаты педагогической диагности-
ки: 
 В течение года проводилась работа, направленная на повышение качества усвое-
ния программы детьми: применение проектного метода в рамках комплексно-
тематического планирования образовательного процесса, игровые технологий, техно-
логии речевого развития, техники нетрадиционного рисования, здоровьесберегающие 
технологии.  Включение родителей (законных представителей) в образовательный 
процесс ДОО. Совершенствование профессионализма через самообразование: участие 
в вебинарах, дистанционных конкурсах для педагогов, посещение консультаций, ма-
стер-классов, выступления на РМО и педагогических форумах. 
   

Мероприятие проведенные в целях реализации плана  
посвященного году "Защитника Отечества"  

 
Митинг "День снятия блокады Ленинграда" 
Мероприятие Сталинградская битва 
Патриотическая акция «Календарь обратного отсчёта — 100 дней до Дня Победы» 
 День военно-воздушных игр в подготовительной группе 
Районный конкурс "Папа, мама, я - спортивная семья!" 
Районный конкурс "Праздник детства" 
Районный конкурс "Шашечный турнир" 
Районный конкурс "Голос дети" 
Патриотическая акция "Окна Победы" 
Мероприятие, посвященное 80-летию Победы в Великой Отечественной войне! 
Экскурсия, которая трогает сердца... 
АКЦИИ : "Рисуем Победу", "Самолетики Победы" 

 
 
 



Годовые задачи на 2025-2026 учебный год 
 

          Цель: Создание в ДОУ современного открытого образовательного пространства, ориентиро-
ванного на удовлетворение образовательных потребностей и развитие способностей каждого ребен-
ка. 
Задачи: 
1.  Совершенствовать развитие связной речи дошкольников  в различных формах и видах детской де-
ятельности. 
2. Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по приобщению до-
школьников к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению физического здоровья де-
тей, 
обеспечению физической и психической безопасности, формированию основ безопасной 
жизнедеятельности (продолжать повышать уровень профессиональной компетенции педаго-
гов) 
 

РАЗДЕЛ 2. РАБОТА С КАДРАМИ 
 

Расстановка педагогических кадров на 2025-2026 учебный год 
 

Возрастная группа ФИО воспита-
телей 

Образование Квали-
фикаци-

онная 
 катего-

рия 
Разновозрастная группа ран воз. 
корпус №1 

Альшанова Е.Г. Высшее педаго-
гическое 

первая  

Младшая группа  
корпус №1 

Атланова Н.А. Высшее педаго-
гическое 

 

Средняя  группа 
 корпус №1 

Стрюкова О.А Ср. проф. педа-
гогическое 

высшая 

Разновозрастная младшая группа  корпус №2 Тюминева И.А..  Высшее педаго-
гическое 

 

Старшая группа  
корпус №1 

Регулярная Т.К. Ср. проф. педа-
гогическое 

 

Подготовительная группа 
 корпус №1 

Слащева Ю.В. Ср. проф. педа-
гогическое 

высшая 

Разновозрастная старшая группа 
 корпус №2 

 Акименко И.Н.  Ср. проф. педа-
гогическое 

 

Подготовительная группа 
корпус №2 

Шуваева О.Б. Высшее педаго-
гическое 

 

Шуваева В.Ю. Ср. проф. педа-
гогическое 

 

Музыкальный  
руководитель корпус № 1 

Ткач А.М..  Ср. проф. педа-
гогическое 

первая 

Музыкальный 
 руководитель корпус № 2 

Палехова Т.Ю. Высшее педаго-
гическое 

 

Учитель-логопед Журбина О.А. Высшее педаго-
гическое 

первая  

Старший воспитатель Дронова Л.В. Высшее профес-
сиональное 

высшая 

 
 

                2.1. Повышение теоретического уровня и деловой квалификации. 
 

№ 
п/п 

мероприятия сроки ответственный 



1 Прохождение курсов повышения квалифика-
ции по внедрению ФОП и по медицинской по-
мощи и  иные: 
Альшанова Е.Г. 
Акименко И.Н.  
Атланова Н.А. 
Дронова Л.В. 
Журбина О.А. 
Стрюкова О.А. 
Слащева Ю.В. 
Регулярная Т.К. 
Тюминева И.А. 
Ткач А.М. 
Шуваева В.Ю. 
Шуваева О.Б. 

В течение учеб-
ного года 

Руководитель  
Дрозденко О.Ю. 
Старший воспитатель 
Дронова Л.В.. 
 

2 Аттестация педагогов: :  
1).   Дронова Л.В. 
2.     Акименко И.Н. 

декабрь 2025 г - 
май 2026 г. 

старший воспитатель 
Дронова Л.В. 

3 Аттестация педагогов на соответствие занима-
емой должности: 

1)  Шуваева В.Ю. 
2) Тюменева И.А. 
3) Регулярная  Т.К. 

 Январь-февраль 
2026 г. 

руководитель  
Дрозденко О.Ю. 
Ст. воспитатель  
Дронова. Л.В. 

4 Участие в работе МО, семинаров, конферен-
ций, в выставках, конкурсах, фестивалях и 
смотрах. 
 

В течение учеб-
ного года 

руководитель  
Дрозденко О.Ю. 
ст. воспитатель  
Дронова Л.В. 

5 Участие в проведении открытых мероприятий, 
педсоветов, семинаров, практикумов, творче-
ских отчетов. 

По плану руководитель  
Дрозденко О.Ю. 
ст. воспитатель  
Дронова Л.В. 

6 Изучение и обсуждение новинок и методиче-
ской литературы, периодической печати, мате-
риалов по обучению, журналов. 

В течение учеб-
ного года 

руководитель  
Дрозденко О.Ю. 
ст. воспитатель  
Дронова Л.В. 

7 Самообразовательная работа педагогов по ин-
дивидуальным маршрутам по вопросам обра-
зования, воспитания, оздоровления детей. Под-
готовка педагогами отчетов и докладов о 
накопленном материале за год. 

В течение учеб-
ного года 

педагоги 

8 Участие в экспериментальной деятельности, 
проведении кружковой работы. 

В течение учеб-
ного года 

руководитель  
Дрозденко О.Ю. 
ст. воспитатель  
Дронова Л.В.. 

9 Установить наставничество опытных воспита-
телей над молодыми специалистами. 

Сентябрь   ст. воспитатель  
Дронова Л.В. 

10 Участие в работе ППк. В течение учеб-
ного года 

ст. воспитатель  
Дронова Л.В. 

                                                  
2.2. АТТЕСТАЦИЯ 

 
№ 
п/п 

Содержание работы Сроки Ответственный 

1 Анализ индивидуальных планов по подготовке к 
аттестации. Оформление авторских разработок. 

До 30.05.2026г. Ст. воспитатель  
Дронова 

2 Изучение нормативных документов. До 30.09.2025г. Руководитель 
 Дрозденко О.Ю. 



3 Издание приказа в ДОО. Ознакомление канди-
датов с приказом об аттестации.  

С 25.12.2025г. 
 

 руководитель  
Дрозденко О.Ю. 

4 Прием, регистрация заявлений. До 12.10.2025г. руководитель 
 Дрозденко О.Ю. 

5 Подготовка портфолио педагогов. До 12.11.2025г. ст. воспитатель Дронова 
6 Экспертиза педагогической деятельности атте-

стуемого. Оформление экспертного заключения 
по итогам анализа результатов работы аттестуе-
мого. 

Декабрь -январь 
2025г. 

ст. воспитатель Дронова 

7 Подача экспертного заключения в экспертную 
комиссию. 

Январь  2025г. ст. воспитатель   

 
2.3.Повышение профессиональной компетенции 

      
Содержание сроки ответственный 

Посещение РМО, открытых занятий, районных семи-
наров 
 

В течение года 
 

ст. воспитатель  
Дронова Л.В. 

Изучение новой методической литературы, публика-
ций 

В течение года ст. воспитатель Дронова 
Л.В.., воспитатели 

Обучение на курсах повышения квалификации В течение года руководитель Дрозденко 
О.Ю. ст. воспитатель 
Дронова Л.В. 

Консультация для педагогов по планированию воспи-
тательно-образовательной работы с детьми в соответ-
ствии с ФГОС и ФОП. 

Сентябрь 2025г. руководитель Дрозденко 
О.Ю. ст. воспитатель 
Дронова Л.В. 

 
 

2.4. Открытые просмотры педагогической деятельности 
 

 

Содержание 
 
Профессиональная экскурсия по РППС 
 
Праздник, посвященный дню знаний. 
 
Всероссийская неделя безопасности дорожного дви-
жения 
 
«День пожилого человека» 
 «Осень золотая» 

Сроки 
 
сентябрь   
 
1 сентября   
 
15-21 сентября   
 
 
01октября 

Ответственный 
 
ст. воспитатель 
ст. воспитатель 
воспитатели групп  
 
ст. воспитатель 
воспитатели групп  
муз. руководитель 
ст. воспитатель, 
воспитатели 

 
«День матери» 
 
Новогодний праздник  
 
«Неделя детской книги» 
"130 лет со дня рождения Маршака,  
 "120 лет со дня рождения А. Барто" 
 
Открытые занятия по всем группам  
 
День защитника Отечества 
 
 
«Масленица» 

 
ноябрь   
 
декабрь  .  
 
 
12-30-января 
 
25-30 января 
 
февраль  . 
 
 
с 16 по 22 
февраля  

муз. руководитель, 
воспитатели 
с. воспитатель, 
муз. руководитель, 
воспитатели 
ст. воспитатель, 
воспитатели 
 
ст. воспитатель, 
муз. руководитель 
воспитатели 
 
ст. воспитатель, 
муз. руководитель 
воспитатели 



Праздничные мероприятия, посвященные                    
8 Марта  

март   
 

ст. воспитатель, 
муз. руководитель 
воспитатели  

Спортивный праздник «День здоровья» 
 
 
Развлечение, посвященное 12 апреля – Дню Космо-
навтики  
 
 
Развлечение по ПДД 
 
 
Музыкальные развлечения «Веснянка» 

7 апреля   
 
 
9-10 апрель  . 
 
 
 
апрель    
 
 
апрель   

ст. воспитатель, 
муз. руководитель 
воспитатели 
ст. воспитатель, 
муз. руководитель 
воспитатели 
ст. воспитатель, 
муз. руководитель 
воспитатели 
ст. воспитатель, 
муз. руководитель 
воспитатели 

«Праздник Весны и труда» Тематический досуг, по-
священный   Великой Победы  
 
«Выпускной бал» 
 
 
«День защиты детей» 

май   
 
 май  . 
 
 
1 июня    

ст. воспитатель, 
муз. руководитель 
воспитатели 
ст. воспитатель, 
муз. руководитель 
воспитатели 
ст. воспитатель, 
муз. руководитель 
воспитатели 

 
                 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 
 

3 .1. Контроль 
 

Содержание  Сроки  Ответственный 
  

Отмет-
ка о  

выпол-
нении 

Тематический контроль «Готовность детского сада к 
новому учебному году»  

июль - август   руководитель  
ст. воспитатель  
 

 

Оперативный контроль в группах  каждый месяц  в 
течение    года 

ст. воспитатель 
  

 

Выполнение плана мероприятий по антитеррористиче-
ской и противопожарной безопасности 

сентябрь   
 февраль,  
май  .  

руководитель  
специалист по 
безопасности 

 

Система работы по обеспечению охраны труда и без-
опасности жизнедеятельности детей и сотрудников  

В течение года  руководитель  
специалист по 
безопасности 

 

Соблюдение правил ОТ, техники безопасности, ин-
струкций по охране жизни и здоровья детей  

Октябрь, январь, 
апрель, июнь, 
август 
   

руководитель  
специалист по 
безопасности 

 

Подготовка и проведение родительских собраний в 
группах 
 
Оформление родительских уголков (согласно требова-
ниям ФОП и ФГОС) 
 
Система работы по подготовке детей к школе (фрон-

не менее 3 в те-
чение  
  
 
в течение  года 
 
Октябрь 

воспитатели 
 
 
ст. воспитатель  
, воспитатели 
 
 

 



тальная проверка подготовительной к школе группы) 
 
 
Проверка правильности подбора мебели, ее маркировка 

Апрель 
  год 
 
 

учитель-
логопед 
 
ст. воспитатель 
воспитатели 

Итоговый контроль  Май   руководитель  
ст. воспитатель  

 

Оперативный, медико-педагогический контроль мало-
опытных воспитателей  

Раз в месяц в 
 Течение 
   

руководитель  
ст. воспитатель  

 

 
3.2.Педагогические советы 

 
Содержание Форма выступ-

ления 
Сроки Ответ-

ственный 
Отметка  

о вы-
полне-

нии 
Педсовет №1 
 Установочный. «Начало года» 
Цель: 
 обсуждение актуальных направлений воспитательно-
образовательной деятельности, утверждение 
перспектив в работе коллектива на 2025-2026 учебный 
год. 
1.Работа педагогического коллектива с годовым планом 
работы на 2025-2026 учебный год. 
2. Аннотация и утверждение перечня программ и 
технологий, используемых в работе ДОО с учетом 
ФОП и ФГОС. 
3.Итоги летней оздоровительной работы.  
4.Анализ готовности детского сада, групп, кабинетов к 
новому учебному году  
3.Планирование образовательной деятельности в ре-
жиме дня, сетки ОД в соответствии с ФГОС и ФОП. 
Обсуждение   и  утверждение  плана  воспитательно – 
образовательной работы  на 2025-2026 уч. год. 
4.Утверждение ДОП программ педагогов с учетом 
ФГОС и ФОП . 
5.Утверждение годового календарного графика,  ком-
плексно-тематических планов, годовых планов узких 
специалистов. 
6.Обсуждение планов повышения профессионального 
мастерства педагогов. 
7. Расстановка кадров по группам и утверждение спис-
ков детей по всем возрастным группам. 
8.Решение педсовета. 

 
Педсовет №2 « Технологии речевого развития до-
школьника»  
Цель: Повышение профессионального уровня педаго-
гов по воспитательной работе с детьми и взаимодей-
ствие с семьями воспитанников. 
План. 
1. Положительный опыт педагогов в воспитательной 
работе и взаимодействии с семьями воспитанников. 
Обмен опытом. 
2. Создание в коллективе обстановки творческого по-
иска, инициативы и активизации деятельности педаго-

 
 
 
 
 
 
 
круглый 
стол 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
круглый 
стол 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
август   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
декабрь 
  

 
 
 
 
 
 
 
руково-
дитель  
ст. вос-
пита-
тель, 
воспита-
тели, 
педагоги 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
руково-
дитель  
ст. вос-
пита-
тель, 
воспита-
тели, 
педагоги  
 

 



гов. Организовать анкетирование воспитателей на те-
му: «Потребности в знаниях и компетенциях» 
3. Решение педсовета. 

Педсовет №3 «Создание  единой педагогической 
основы взаимодействия ДОУ  и семьи по сохране-
нию и укреплению психического и физического 
здоровья детей». 

Цель: поиск путей оптимизации создания усло-
вий для совершенствования физкультурно-
оздоровительной работы в ДОУ. 
Задачи: 
- расширить знания педагогов с учетом совре-
менных требований и социальных изменений 
по формированию основ физического воспита-
ния и здорового образа жизни; 
- поиск эффективных форм, использование ин-
новационных подходов и новых технологий 
при организации физкультурно-
оздоровительной работы в ДОУ.  
 

 
 
 
 
 
 
практикум 

 
 
 
 
 
 
февраль  

 
 
 
 
 
 
руково-
дитель  
ст. вос-
пита-
тель, 
воспита-
тели, 
педагоги  
 
 

 

Итоговый педсовет № 4 «Анализ итогов 2025-2026 
учебного года» 
Цель: анализ результативности образовательной рабо-
ты с учетом динамики продвижения воспитанников; 
упущения, находки, рекомендации к совершенствова-
нию, планы. 
1.Анализ выполнения программных задач за учебный 
год с использованием диагностики знания детей по 
всем образовательным областям. 
2.Оценка готовности детей подготовительной группы к 
обучению в школе. 
3.Анализ воспитательно-образовательной работы в 
детском саду за учебный год. 
4. Обсуждение и утверждение режима дня и сетки за-
нятий на летний оздоровительный период. 
5.Обсуждение и утверждение годового плана работы 
на 2025-2026 учебный год.  
6.Решение педсовета 
 

 
 
дискуссия 
 
 

 
 
май   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
руково-
дитель  
ст. вос-
пита-
тель, 
воспита-
тели, 
педагоги  
 
 
 

 

 
3.3.Смотры, конкурсы, выставки 

 
Название мероприятия 

 
 

Сроки 
 
 

Ответственные 
 
 

Отмет-
ка о  
выпол-
нении 

Конкурс «Вместе ярче» 
 
 
Конкурс -выставка "Семейная ромашка" 
 
 
 

август . 
 
 

сентябрь  
 
 
 

воспитатели групп 
ст. воспитатель  
 
 
воспитатели групп, 
родители воспи-
танников 

 



 
Выставка  «Цветочная симфония». 
 
 
Конкурс поделок   "Новогодняя сказка" 

 
30 сентября 
 
декабрь  

  

 Выставка совместных творческих работ воспитанни-
ков и родителей на тему "Поэзия доброты" по произве-
дениям С.Я. Маршака к 130 летию 

март  ст. воспитатель, 
воспитатели групп 

 

Выставка совместных творческих работ воспитанников 
и родителей на тему "Цветы для мамы" 

 
март .  

ст. воспитатель, 
воспитатели групп 

 

Конкурс чтецов "Детская карусель" апрель  ст. воспитатель, 
воспитатели групп 

 

 

 
 

РАЗДЕЛ 4. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 
 

Содержание работы 
 

Сроки 
 

Ответственные 
 

Отметка 
о вы-

полне-
нии 

Родительские собрания во всех возрастных группах: 
«Задачи воспитания и образования детей (во всех воз-
растных группах) в соответствии с ФОП ДОО»; «Сетка 
занятий». «Режим дня (в холодный и теплый перио-
ды)». 

август-
сентябрь  

руководитель  
ст. воспитатель, 
воспитатели, педа-
гоги 

 

Консультация «Спортивные праздники в детском саду 
– задачи и содержание» 
 
«Влияние музыкально-театрализованной деятельности 
на эстетическое, познавательное, речевое, эмоциональ-
ное и двигательное развитие детей дошкольного воз-
раста» 
 
Родительские собрания во всех возрастных группах 
 
Оформление наглядной информации для родителей: 
«На пороге школы» 
 

октябрь 
 
 
декабрь  
 
 
 
январь  
 
сентябрь- 
май  

 ст. воспитатель 
 музыкальный ру-
ководитель 
руководитель, ст. 
воспитатель, вос-
питатели  

 

 

 
Праздничные мероприятия, посвященные 8 Марта 

 
март  

воспитатели  
муз. руководитель    

 

Родительские собрания во всех возрастных группах  апрель  воспитатели групп   
«Психолого-педагогические аспекты взаимодействия с 
тревожными детьми в ДОО» 

апрель  руководитель   

Оформление наглядной информации для родителей во 
всех возрастных группах: «Организация воспитатель-
но-образовательной работы в летний оздоровительный 
период»  

май  руководитель, ст. 
воспитатель,  
воспитали 

 

 
 
 

РАЗДЕЛ 5. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 
 



Содержание Сроки Ответственный От-
метка 
о вы-
пол. 

Инструктаж: «Соблюдение техники противопожарной 
безопасности при проведении новогодних праздников» 

декабрь   руководитель, спе-
циалист по ОТ 

 

Проведение работ по благоустройству и озеленению 
территории 

апрель-май   специалист по ОТ  

Подготовка к летней оздоровительной компании май   руководитель, спе-
циалист по ОТ 

 

Ремонт фасада детского сада, беседок, малых архитек-
турных форм 

июнь-август   руководитель, спе-
циалист по ОТ 

 

Косметический ремонт деревянного пола и стен груп-
повых и приемных комнат ДОО 

май-июнь   сециалист по ОТ  

Частичная замена садовых фигур май   руководитель, спе-
циалист по ОТ 

 

Завершение работ по оформлению музыкального зала ноябрь  руководитель, спе-
циалист по ОТ 

 

Замена песка в песочницах май   руководитель, спе-
циалист по ОТ 

 

Прохождение сотрудниками медицинского осмотра ноябрь  , 
февраль   

руководитель  

Производственные совещания 1 раз в месяц руководитель  
Проведение дезинфекционных работ 1 раз в месяц специалист по ОТ  
Подготовка ДОО к отопительному сезону сентябрь  специалист по ОТ  
Подготовка в ДОО планов организационных меропри-
ятий по Го ЧС, пожарной безопасности, охране труда, 
антитеррористической защищенности 

декабрь   – 
январь   

специалист по ОТ  

Проведение теоретических и практических занятий по 
пожарной безопасности, антитеррористической защи-
щенности 

в течение 
года 

специалист по ОТ  

Инструктажи сотрудников по пожарной безопасности, 
охране труда, техники безопасности, антитеррористи-
ческой безопасности 

1 раз в пол-
года 

специалист по ОТ  

Обучение сотрудников по антитеррористической за-
щищенности 

август   специалист по ОТ  

Покос травы на территории ДОО сентябрь-
октябрь   
май-август   

специалист по ОТ  

Проверка внутренних пожарных кранов на водоотдачу, 
перемотка пожарных рукавов 

1 раз в пол-
года 

специалист по ОТ  

Проверка тревожной кнопки ежедневно специалист по ОТ  
Проверка кнопки АПС 1 раз в квар-

тал 
специалист по ОТ  

Проверка качества воды в бассейне 1 раз в квар-
тал 

специалист по ОТ  

Аккарицидная обработка территории ДОО апрель   специалист по ОТ  
Техническое обслуживание охранно-пожарной сигна-
лизации, видеонаблюдения 

постоянно специалист по ОТ  

Приглашение сотрудников ОГИБДД на родительские 
собрания и мероприятия 

по мере не-
обходим 

специалист по ОТ  

Инструктаж сотрудников по пожарной безопасности с 
привлечением сотрудников ВДПО 

январь, март  специалист по ОТ  

Замеры сопротивления изоляции электроустановок и 
электропроводки в ДОО. Проверка работы приточной 
вентиляции. 

февраль   специалист по ОТ  



 
РАЗДЕЛ 6. КОНТРОЛЬ И РУКОВОДСТВО 

 
Вопросы на контроле Сроки  Ответственные 

Учебно-воспитательный процесс, уровень знаний 
и умений, навыков детей. 

в течение года ст. воспитатель  

Проведение оздоровительных мероприятий в ре-
жиме дня 

ежедневно ст. воспитатель  . 
  

Санитарное состояние участка: проверка оборудо-
вания участка на соответствие гигиеническим тре-
бованиям  

ежедневно    ст. воспитатель, воспи-
татели 
специалист по ОТ   .  

Санитарно – гигиеническое состояние помещений: 
проведение генеральной и текущей уборки, со-
блюдение режима проветривания, наличие мос-
китной сетки на окнах  

ежедневно руководитель, ст. воспи-
татель, воспитатели. 

Питание: режим хранения продуктов и их транс-
портировка, доброкачественность продуктов, ги-
гиенические требования к выдаче, раздаче и до-
ставке пищи детям, санитарно – гигиеническое со-
стояние оборудования, пищеблока  

ежедневно Руководитель, завхоз 
специалист по ОТ   

Выполнение санитарно-эпидемиологического ре-
жима 

ежедневно руководитель, воспита-
тели 

Состояние здоровья и физическое развитие детей: 
утр. прием детей, состояние детей в течение дня. 

ежедневно  воспитатели 

Система закаливания: воздушные ванны, дыха-
тельная гимнастика, босоного хождение. 

ежедневно (по се-
зону) 

 ст. воспитатель, воспи-
татели  

Повышение деловой квалификации и педагогиче-
ского мастерства педагогов 

1 раз в квартал руководитель, ст. воспи-
татель,  

Система работы с родителями по плану ст. воспитатель  

Организация питания ежедневно руководитель, воспита-
тели 

Техника безопасности систематически руководитель, специа-
лист по ОТ 

Выполнение решения педсоветов ежеквартально руководитель ст. воспи-
татель  

Состояние документации, наличие системы пла-
нирования учебно-воспитательного процесса в со-
ответствии с ФГОС ДО. 

ежеквартально руководитель  
ст. воспитатель  
 

Уровень проведения родительских собраний. по плану руководитель  
ст. воспитатель  

Готовность к рабочему дню, соблюдение режима. по графику руководитель  
ст. воспитатель  

Сравнительный контроль: 
Заболеваемость в группах 

1 раз в квартал руководитель  
ст. воспитатель  
 

Предупредительный контроль: 
Выполнение решений педсовета 

1 раз в квартал руководитель  
ст. воспитатель  
 

Оперативный контроль: 
Во всех группах 

по графику руководитель  
ст. воспитатель  
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