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о деятельности детского сада за октябрь-декабрь 2020 г.
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение – Детский 
сад №29 «Родничок» функционирует  с 1980 г.
Организационно правовая форма – бюджетное учреждение.
Тип – дошкольное образовательное учреждение.
Вид – детский сад.
Действует на основании  Устава № 2372 от 20.07.2015 г., Лицензии  серия 32 ЛО1 
№0003246  от 15.06.2017 г., рег. №4501.
В дошкольном учреждении функционирует 10 групп от 2 до 7 лет.
Плановая наполняемость 185 детей, фактическая  – 227 детей. Наполняемость 
групп более 100%,средняя посещаемость воспитанников учреждения  в 3 квартале
была  81%.

В дошкольном учреждении создан благоприятный психологический климат, 
жалобы со стороны родителей отсутствуют.  Случаи травматизма отсутствуют. На
качество образовательного процесса жалоб со стороны родителей и надзорных 
органов не поступало. 
В детском саду создана предметно-пространственная среда, способствующая 
развитию у детей самостоятельности, творческого мышления и коммуникативных
качеств.  Весь игровой материал доступен для детей, соответствует возрасту и 
требованиям ФГОС. В октябре-месяце мебель в трех группах была обновлена, 
также был приобретен набор Фребеля  и конструкторы для детей старшего 
возраста, а для малышей дидактические игры и игрушки. Был обновлен 
спортивный инвентарь для спортивного зала, а для педагогов приобретен еще 
один ноут-бук.

Кроме занятий  для детей организованы кружки на бесплатной основе 
по художественно-эстетическому направлению, физкультурно-оздоровительному,
музыкально-хореографическому. К сожалению, из-за сложной 
эпидемиологической обстановки функционирование кружков на платной основе 
временно приостановлено и пока проведение таких услуг не планируется. Но в 
детский сад два раза в неделю приходит проводить занятия со старшими 
дошкольниками преподаватель из СЮТа в рамках договора о совместной  работе.

 С детьми работают педагоги, имеющими профильное среднее 
профессиональное образование, 55% педагогов имеет высшее профильное 
профессиональное образование. Курсы проходят  педагоги своевременно, 8 
педагогов  имеет высшую квалификационную категорию, 6 педагогов – 1 
квалификационную категорию. В ноябре-месяце музыкуальный руководитель 
Литвинова Е. В. подтвердила высшую квалификационную категорию.



В октябре-месяце воспитатели  Шкурная Е. А., Анетоненко Л. Н., 
Ермакова О. И., Быкова С. М.Поденок Л.Д., Сазонова О. А. прошли курсы по 
повышению квалификации  «Обработка персональных данных», восп-ль Семенок 
Н. В. прошла курсы БИПКРО по ФГОС.

 Заведующая Артамонова Т. В., старший воспитатель Землянская С. Н. 
и восп-ль Сазонова О. А. прошла курсы по теме «Охрана труда  в ДОУ».

В дошкольном образовательном учреждении имеется образовательная 
программа согласно которой реализуются все поставленные задачи воспитания и 
образования воспитанников детского сада. Также у учреждения имеется свой 
сайт, на который еженедельно отправляется  информация о тех мероприятиях, 
которые прошли за минувшую неделю, помещаются фотографии, конспекты 
занятий, доклады и отчеты. Педагоги в своей деятельности широко используют 
информационно-коммуникативные технологии. 

Педагоги ДОУ постоянно принимают участие в конкурсах педагогического 
мастерства  и акциях. В декабре  детский сад принял участие в онлайн- акции 
«Новогодние окна» и в челлендже «Пусть эта елочка радует нас», посвященной 
Новому году.

 Воспитатель Пастухова Е. стала победителем в Международном  
конкурсе «Интернет-технологии и компьютер как инструменты современного 
образовательного процесса», восп-лт Гудько Т. Е. и Антоненко Л. Н. стали 
организаторами Всероссийского урока «Эколята – молодые защитники природы»,
Быкова С. С. заняла 1 место в Международном конкурсе «Игры, игрушки», муз. 
рук-ль Литвинова в качестве лектора приняла участие в работе семинара БИПКРО
«Формы организации муз. деятельности детей дошкольного возраста в условиях 
реализации ФГОС ДО»

Воспитанница ДОУ Брицына Маргарита стала лауреатом областного 
конкурса «Звездочки поэзии» в номинации «С любовью о России», лауреатом 2-й 
степени стала Безлепкина Полина в областном конкурсе «Сказочная карусель», 
Литвяков Артем занял 1 место во Всероссийской викторине «Природа вокруг 
нас», Шитая Дарья заняла 1 место во Всероссийской викторина «Лимпопо», 
Хлопкова Лиза стала победителем в Международной олимпиаде «Сказочная 
страна».

Педагоги ДОУ постоянно публикуют свои методические материалы на 
сайтах самого разного уровня

Ежемесячно в детском саду проходят праздники и развлечения для детей: в 
октябре это были Осенние праздники, «Веселые старты», «Зимние забавы» и в 
декабре Новогодние утренники. Все мероприятия были проведены со строгим 
выполнением норм санитарной дезинфекции, согласно САНПИН.

В детском саду активно работает родительский комитет, который 
участвует в жизни учреждения, активно помогал в изготовлении  оформления для 



окон, холла и фасада дошкольного учреждения. Отдел образования отметил 
оригинальное украшение фасада здания, ДОУ получило грамоту и ценный 
подарок.

Организовано сбалансированное питание, все нормы соблюдены, 
жалобы со стороны родителей и предписания надзорных органов отсутствуют, 
имеется 10-дневное меню-раскладка.

Учреждение  эстетически оформлено, территория благоустроена, 
ограждена, имеется спортивная площадка.

Родительская плата взимается с родителей вовремя, задолженности нет,
а в декабре- месяце почти полностью закрыта оплата за детский сад  по концу 
года.

Обеспечена положительная динамика роста заработной платы 
педагогических работников, технического персонала  и административно-
управленческого персонала.

В учреждении имеется программа энергосбережения, имеются и 
функционируют все приборы  учета: на холодную, горячую воду, отопление, план
по выполнению лимитов энергоресурсов выполняется, но экономии нет.

Учебно-воспитательный процесс полностью обеспечен учебным 
оборудованием, информационно-методическим  материалом, который  
соответствует всем требованиям санитарных норм и норм безопасности.

У руководителя отсутствуют дисциплинарные взыскания, материалы, 
требуемые вышестоящими органами предоставляются полностью и в срок.


