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ВВЕДЕНИЕ 

 

Актуальность разработки Программы развития МКДОУ обусловлена 

изменениями в государственно-политическом устройстве и социально-

экономической жизни страны.  

Модернизация образования в Российской федерации определяет 

обеспечение качества образования как главную задачу Российской 

образовательной политики.  

Важнейшей задачей модернизации является обеспечение доступности 

качественного образования.  

В связи с этим современное общество предъявляет новые требования к 

обеспечению стабильного функционирования и развития дошкольных 

образовательных учреждений:  

 к организации учебно-воспитательного и коррекционно-

оздоровительного процесса,  

 выбору и  содержанию основных и парциальных учебных программ, 

 результатам образовательной деятельности,  

 подбору и обучению педагогических кадров.  

Оптимизация развития системы дошкольного образования возможна лишь 

при освоении инноваций, способствующих качественным изменениям 

деятельности ДОУ и выражающихся в их переходе на качественно новый 

этап - режим развития. 

Таким образом, возникает необходимость своевременного пересмотра и 

обновления механизма деятельности МКДОУ детского сада «Алёнушка» п. 

Товарково и создание определённых условий развития, обеспечивая 

эффективность и конкурентоспособность дошкольного учреждения на рынке 

образовательных услуг Дзержинского района. 

Одним из наиболее перспективных направлений в системе дошкольного 

образования является поиск новых путей.  

        Разрабатывая пути обновления педагогического процесса, учитывались 

тенденции социальных преобразований в Дзержинском районе, запросы 

родителей, интересы детей, профессиональные возможности педагогов. 
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Программа Развития МКДОУ детского сада «Алёнушка» п. Товарково 

– это система действий для  достижения  желаемого  результата развития 

учреждения,  его приоритетного направления – предоставление 

образовательных услуг.  

Программа  направлена на повышение качества воспитания и обучения 

в МКДОУ, предполагает активное участие всех участников педагогического 

процесса в её реализации –  руководителя учреждения, педагогов, детей и их 

родителей. 

Программа развития МКДОУ  на 2018-2021 г.г. является 

управленческим документом. 

  Программа Развития МКДОУ детского сада «Алёнушка» п. Товарково 

определяет цели, задачи, направления и предполагаемые результаты развития 

МКДОУ. 

 

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

 

Разработчик программы:  МКДОУ детский сад «Алёнушка» п. Товарково. 

 

Исполнители программы: все работники МКДОУ. 

 

Цель программы:  

1. Решение приоритетных задач развития МКДОУ; 

 

Приоритетные задачи программы: 

 

1. Укрепление здоровья детей, обеспечение их психического 

благополучия, формирование у воспитанников ответственности за своё 

здоровье. 

2. Обеспечение разностороннего, полноценного развития каждого 

ребенка, с учётом его индивидуальных особенностей и возможностей. 

3. Создание системы единого воспитания и общения  МКДОУ и семьи, 

тесное сотрудничество с семьями воспитанников. 

4. Повышение качества образования и воспитания в МКДОУ через 

внедрение современных педагогических технологий. 

5. Сотрудничество с социальными партнерами для разностороннего 

развития воспитанников: МКОУ "Товарковская средняя 

общеобразовательная школа  № 2", БРИГ. 
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6. Формирование предпосылок у детей к обучению в школе 

осуществление преемственности дошкольного и начального 

образования. 

7. Создание системы управления качеством образования дошкольников 

при переходе на ФГОС ДО. 

8. Укрепление материально – технической базы МКДОУ. 

 

 

Сроки и этапы  реализации Программы 

2018г. –2021г. 

 

Законодательная база для разработки Программы 

 

- Конституция Российской Федерации;  

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 24 .07.1998 г. N 124-ФЗ "Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации" 

- Федеральный государственный стандарт дошкольного образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 

17.11.2013. № 1155; 

- Приказ от 30.08.2013. № 1014  Минобрнауки РФ «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам — программам дошкольного 

образования»; 

- СанПин 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях»; 

-  Локально-нормативные акты МКДОУ. 

Финансовое обеспечение программы: предполагается осуществлять за счет 

бюджетных средств. 

 

Ресурсное обеспечение программы: 

 

В МКДОУ детском саду «Алёнушка» п. Товарково работают 3 

квалифицированных педагога: 

- 2 педагога - имеют I категорию; 

- 1 педагог – соответствует занимаемой должности; 
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- 1педагог- не имеет категории, это вновь поступивший музыкальный 

руководитель.  

3 педагога имеют среднее специальное педагогическое образование.  

1 педагог – среднее специальное музыкальное образование. 

 

Реализация поставленных задач должна способствовать: 

1. Более успешной социализации детей в  жизни. 

2. Снижению детской заболеваемости, приобщению ребенка к здоровому 

образу жизни и овладению разнообразными видами двигательной 

активности. Улучшению состояния здоровья детей. 

3. Реализации государственных стандартов дошкольного образования и 

их превышение. 

4. Созданию  качественного  дошкольного образования. 

5. Совершенствованию форм семейного воспитания. 

6. Внедрению новых современных технологий воспитания и обучения. 

 

Пути и этапы достижения целей и задач. 

 Создание адаптивной системы управление МКДОУ. 

Современная образовательная ситуация в России характеризуется 

профессиональной мобильностью специалистов, которые его осуществляют. 

        Нужны новые подходы к управлению. 

Система управления МКДОУ может функционировать только тогда, 

когда все ее составные звенья отвечают требованиям сегодняшнего дня. 

Управление станет также эффективнее, если руководитель будет 

целенаправленно совершенствовать себя и параллельно своих сотрудников. 

Основные принципы, лежащие в основе деятельности дошкольного 

учреждения. 

           Демократия. Этот принцип предполагает распределение прав, 

полномочий и ответственности между всеми участниками процесса 

управления. 

           Гуманизация. Она обеспечивает равнодоступный для каждой личности 

выбор уровня, качества, направленности образования, способа, характера и 

формы его получения. 

           Индивидуализация. Это индивидуальный подход к разным детям, 

учитывающий их особенности. 

Стандартизация. Этот принцип предполагает соблюдение 

федеральных стандартов качества образования, введение региональных 

стандартов, учитывающих национальные и другие особенности  Калужского 

региона. 
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Все эти принципы становятся руководством к действию в 

развивающемся дошкольном учреждении. При этом основная функция 

современного детского сада - целенаправленная социализация личности: 

введение ее в мир природных, человеческих связей и отношений, 

«погружение» в человеческую материальную и духовную культуру 

посредством передачи лучших образцов, способов и норм поведения во всех 

сферах жизнедеятельности. 

 

ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА 

 

Полное наименование учреждения:  

Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский 

сад «Алёнушка» п. Товарково.  

 

Сокращенное название: МКДОУ детский сад «Алёнушка» п. Товарково. 

 

Год ввода в эксплуатацию – 1969 г.  

Тип – казенное дошкольное образовательное учреждение. 

Вид - детский сад. 

 

Учредитель –  от имени муниципального района «Дзержинский район» 

выступает отдел образования и спорта администрации Дзержинского района.  

 

Окружающий социум:   

МКОУ "Товарковская средняя общеобразовательная школа  № 2",  

БРИГ. 

 

Заведующий: Левина Елена Евгеньевна. 

 

Юридический (почтовый) адрес: Российская Федерация, 249857, Калужская 

область, Дзержинский район, п. Товарково, ул. Дзержинского б/н. 

 

Тел.: 8(48434)4-85-10 

 

Электронная почта: sadikalena@yandex.ru 

 

Адрес сайта: http://russia-sad.ru 

 

Особенности образовательного процесса 
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«Основная образовательная программа дошкольного образования». 

   

  Образовательный процесс осуществляется на русском языке, в 

соответствии с направлениями развития ребёнка, представленными в пяти 

образовательных областях с учётом  Примерной общеобразовательной 

программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, 

Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой разработанной на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования 

(Приказ № 1155 от 17 октября 2013 года) и предназначенной для  

использования в дошкольных образовательных организациях для 

формирования основных образовательных программ (ООП ДО). 

  Программа  дошкольного образовательного учреждения, обеспечивает 

развитие  личности детей в различных видах общения и деятельности с 

учётом их возрастных индивидуальных, психологических и физиологических 

особенностей. 

Программа направлена на создание условий развития ребёнка, 

открывающих возможности для его позитивной социализации, его 

личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на 

основе сотрудничества с взрослыми ,сверстниками и соответствующим 

возрасту видам деятельности. На создание развивающей образовательной 

среды, которая представляет собой систему условий социализации и 

индивидуализации детей. 

Построение образовательного процесса происходит на 

соответствующих возрасту формах работы с детьми: игра, экскурсия, труд, 

занятия, экспериментирование, проектная деятельность и  организации 

различных видов детской деятельности.  

Решение программных образовательных задач осуществляется в 

разных формах: совместной деятельности взрослых и детей  и 

самостоятельной  деятельности детей  не только в рамках непосредственно 

образовательной деятельности, но при проведении режимных моментов. 

  

Общая характеристика образовательного учреждения. 

 

Дошкольное образовательное учреждение  территориально 

расположено в самом начале поселка Товарково, что способствует 

удовлетворению  потребности  родителей в образовательных услугах, 

проживающих на ул. Дзержинского. Далее располагается промышленная 

зона, которая делит поселок на 3 основные части: Товарково (основная 
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часть), Товарково - 1 (ж/д станция «Шаня»), ул. Дзержинского 

(промышленная зона) .  

В ближайшем окружении от детского сада находятся: промышленная зона, 

железная дорога, проезжая дорога, магазины.  Самым главным достоинством 

приближенности к детскому саду, это вновь открывшийся детско-юношеский 

клуб «БРИГ». Такое удобное расположение даёт возможность привлекать 

ресурсы социального партнерства для разностороннего развития наших 

воспитанников, их социализации, а также разрабатывать и реализовывать 

различные социальные проекты, акции и мероприятия социального 

характера. 

в МКДОУ детском саду организованы 2 разновозрастные группы – 1-ая 

разновозрастная группа «Солнышко», 2-ая разновозрастная группа 

«Непоседы». 

 Режим работы в соответствии с Уставом – 12 часов  с 7.00 до 19.00, 5-ти 

дневная рабочая неделя, выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные 

дни. 

  В МКДОУ детский сад принимаются дети с 3-х (при наличии 

свободных мест с 2,5 лет) до 7- ми лет. 

Прием детей производится согласно Положения о порядке 

комплектования воспитанниками муниципальных образовательных 

учреждений Дзержинского района, реализующих основные образовательные 

программы дошкольного образования. 

  Продолжительность и сроки пребывания ребёнка  в каждой возрастной 

группе определяются  его возрастом: (2,5)3- 4,5 года – 1-ая разновозрастная 

группа группа, 4,5-7 лет –2-ая разновозрастная   группа.  

   В 2018 учебном году наполняемость детей: 

1-ая разновозрастная  группа- 24 воспитанника; 

2-ая разновозрастная  группа- 29 воспитанника; 

В МКДОУ  созданы безопасные условия организации образовательной 

работы с детьми, организована учебная нагрузка в соответствии с 

требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 № 26 от 15.05.2013 г. 

Питание воспитанников 4-х разовое, организовано по действующим 

натуральным нормам. Результаты организации питания воспитанников 

регулярно обсуждаются на Общих  трудовых собраниях, на Родительских 

собраниях. 

Детский сад полностью укомплектован педагогическими кадрами,  

медицинским и обслуживающим персоналом. 

      Материально-техническая база МКДОУ находится на 

удовлетворительном уровне:  имеется кабинет заведующего,  медицинский 
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кабинет, методический кабинет,  пищеблок, групповые комнаты, туалеты, 

подсобные кладовые. Все помещения детского  сада расположены  в 

одноэтажном отдельно стоящем от жилых домов здании. Собственная 

территория для прогулок имеется. 

 

 

 

НАПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЛАНОМЕРНОЙ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

 

1. Систематическое повышение квалификации педагогов: 

-курсы повышения квалификации; 

-взаимопосещения; 

-самообразование, самообследование; 

- методическая работа в МКДОУ. 

2. Активизация взаимодействия с социумом. 

3. Разработка учебных планов для  разновозрастных младшей/ старшей 

групп. 

4. Изучение новинок издательской и методической литературы с 

последующим освещением. 

5. Обеспечение методического сопровождения  воспитательно-

образовательного процесса и организация подписки на периодические 

издания. 

6. Создание условий для интеллектуального и творческого развития 

дошкольников (приобретение  нового игрового оборудования, 

развивающих игр, пособий литературы. 

7. Участие воспитанников в творческих конкурсах различной 

направленности. 

8. Поддержка способных и одаренных детей и педагогов. 

9. Разработка здоровьесберегающих  технологий. 

10. Система совместной деятельности МКДОУ и родителей. 

11. Повышение уровня психолого-педагогической компетентности 

родителей и их мотивации взаимодействия с МКДОУ. 

12. Активное вовлечение родителей в образовательный процесс: 

 организация дней открытых дверей; 

 просмотр занятий по видео; 

 совместное проведение праздников. 

13. Регулярное информирование родителей об уровне развития и здоровья 

детей. 
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14. Повышение материально-технической базы МКДОУ. 

15. Обогащение образовательного процесса методической литературой, 

игровым, развивающим, дидактическим материалом. 

16. Обогащение предметно-развивающей среды в группах и кабинетах для 

построения образовательного процесса. 

 

 

УПРАВЛЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

 

Успешность реализации Программы определяется эффективной структурой 

управления Программой, в состав которой входят: 

- заведующая МКДОУ; 

- педагогический совет; 

- общее собрание работников МКДОУ; 

Корректировка Программы осуществляется Педагогическим советом. 

Управление реализацией Программы осуществляет заведующий МКДОУ, 

завхоз. 

Положительные результаты управленческой деятельности выражаются в 

укреплении материально – технической базы учреждения, подборе 

качественного состава педагогических кадров, введении инноваций в 

педагогический процесс, совершенствовании методической работы, контроля 

и диагностики. 

 

Предполагаемый результат. 

 

Улучшение качества дошкольного образования в условиях 

дошкольного учреждения. 

Социализация детей и улучшение состояния психолого-физического 

здоровья. 

Коррекция выявленных проблем. 

Реализация государственных стандартов дошкольного образования. 

Соответствие образовательному заказу общества: 

-   ФГОС дошкольного образования; 

- обновлённая структура и содержание образования через реализацию 

здоровьесберегающих технологий; 

- кадровое обеспеченность, соответствующая современным требованиям; 

- оздоровление детей с учётом их индивидуальных возможностей; 

- успешное усвоение выпускниками МКДОУ образовательной программы 

школы; 
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Предполагается что: 

 

1) для воспитанников и родителей: 

- каждому воспитаннику будут предоставлены условия для полноценного 

личностного роста; 

- возможность получить квалифицированную коррекционную помощь; 

- каждой семье будет предоставлена  консультативная помощь в воспитании 

и развитии детей, право участия и контроля  в Образовательной программе 

МКДОУ. 

 

2) для педагогов: 

- каждому педагогу будет предоставлена возможность для повышения 

профессионального мастерства, квалификация педагогов позволит 

обеспечить сформированность ключевых компетенций дошкольника; 

- будет дальнейшее развитие условий для успешного освоения 

педагогических технологий; 

- поддержка экспериментальной и инновационной деятельности. 

 

3) для МКДОУ: 

- будет налажена система управления качеством образования дошкольников; 

- развитие сотрудничества с другими социальными системами; 

- будут обновляться и развиваться материально – технические и медико-

социальные условия пребывания детей в учреждении. 

Реализация программы позволит сделать процесс развития МКДОУ  более 

социально-ориентированным. 

 

4) для Отдела образования 

- выполнение постановления Правительства Закон об образовании в 

Российской Федерации №273-ФЗ; 

- увеличение % охвата детей дошкольного возраста. 

 

Основными  проблемами МКДОУ являются: 

        - отсутствие практических методик для  работы в разновозрастных 

группах по всем направлениям в соответствии новых  требований ФГОС  

дошкольного образования; 

  - отсутствие физкультурного, музыкального зала в МКДОУ; 

    - снижение %  здоровых детей,  поступающих в  детский сад - 

прослеживается тенденция увеличения  детей с ослабленным  иммунитетом; 



13 
 

      - преемственностью со школой, из-за территориальной  отдаленности; 

          - вовлечение семьи в образовательный процесс. 

 

 

 

 

 

БУДУЩЕЕ ДЕТСКОГО  САДА 

 

Модель нового МКДОУ детского сада «Алёнушка» п. Товарково 

должна представлять собой детский сад, имеющий опыт работы по развитию 

физических и психических функций организма, воспитанию детей с (2,5)3-х 

до 7 лет, их социализации и самореализации. 

Перспектива новой модели детского сада предполагает: 

 эффективную реализацию образовательной программы воспитания; 

  укрепление здоровья детей дошкольного возраста, обеспечивающую 

условия для развития способностей ребенка, приобщение его к основам 

здорового образа жизни;  

 формирование базовых качеств социально ориентированной личности; 

 обеспечение преемственности дошкольного образования и начальной 

ступени школьного образования; 

 расширение участия коллектива, родительской общественности в 

выработке, принятии и реализации решений относительно 

деятельности учреждения; 

 обновленную нормативно-правовую, финансово-экономическую, 

материально-техническую базы для обеспечения развития новых форм 

дошкольного образования; 

 принципиально новую предметно-развивающую среду, в которой бы 

сами предметы, материалы, игрушки и пособия содержали бы 

элементы «обучения и развития» - возможность самостоятельного 

поведения; 

Такова модель будущего МКДОУ детского сада «Алёнушка» п. Товарково в 

результате реализации Программы развития. 

 

 


