
Критерии оценки результативности профессиональной 

деятельности  кастелянши 

 

№№ 

 

п/п 

 

 

Критерии и показатели  

 

баллы 

1.   

Отсутствие порчи (потери)  имущества 

 

2 балла 

2.   

Своевременный ремонт и учет мягкого инвентаря 

 

1 балл 

3.   

Содержание помещений в надлежащем санитарном 

состоянии 

 

до 5 баллов 

4.   

Безупречное выполнение правил личной гигиены 

 

1 балл 

5.   

Отсутствие жалоб  со стороны родителей, педагогов на 

работу кастелянши 

 

1 балл 

6.   

Внешняя оценка деятельности:  

 без замечаний  

 1-2 замечания  

 3-4 замечания 

 

 

до 

10баллов 

6  баллов 

2 балла 

 

 
 

 

 

 

 

 

 Критерии оценки результативности профессиональной 

деятельности  прачки 

 

№№ 

 

п/п 

 

 

Критерии и показатели  

 

баллы 

1.   

Качество ежедневной уборки и стирки белья 

 

2 балла 

2.   

Качество генеральной уборки помещений 

 

2 балла 

3.   

Качественное выполнение разовых поручений зам.директора 

по АХЧ 

 

1 балл 

4.   

Ответственное отношение к сохранности оборудования, 

мягкого инвентаря 

 

до 5 баллов 



5.   

Отсутствие жалоб  со стороны родителей, педагогов на 

работу прачки 

 

до10баллов 

6.   

Внешняя оценка деятельности:  

 без замечаний  

 1-2 замечания  

 3-4 замечания 

 

 

до 10 

баллов 

6 баллов 

2 балла 

 

 

 
 


