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1.1. Знакомит работников при приеме на работу с требоваЕиrIми охраны
Туда.

\.2.На кrDкдом рабочепл месте обеспечивает условж труда, соответств}тощие
тр*бовакиям нOрметжвýых докумецТЁа ý* о?(ране чруд8."

1.3.

1.4.

за счёт средств учреждения обеспечивает приобретеЕие и вътлачу в
sоOтветствии с устаý8вленными lrOpidaми ýЕецодежды, спецобуви 14

других средств инмвидуальълой защиты, мOющих средств.

Свэевремgнно проводит обуление, иЕотруктаж и шроверку знавий шо
охране труда работников }п{реждения"

и врсдньlх

1.5- В установленном псрядке прOводит расследование несчастных случаев с
работн l,tкам р{ ччре}{ДеНИя и вOсгIрlтаFt r1}.l каь{и.

1"6, обеСпечltваеТ в соответствии с законами РБ (Об образовании>>, (об
Фхраý* lруда в PБi; бесплатнOе гjрOхO;кде}{}{е работникаlФ,.i перрrодических
медицинских обследов аний,

1.7 . Вьшолrжет в устаýовлеý}lые срOки, сдедующие мерOприяти* по
уду{шеI{ию
усяовий tlкраýы труда работников ДОУ.

2.Мероприятия по охране труда яа 2а20-2а23 годы

2"|. ГIриведение oc}loвHblx фондов В сQо.rветствие с
fiCIP}v{aТ!{BН{} * ilРаВOВЫХ аКТОВ ПО ОХРаНе'lF,VДа.

2-2 Исклточение влияния на работников опасных
tiюои,звсдс]"веI-dFlы.х фактtrр*в .

требованиями

2.з-проведение аттестации рабочrж мест на соответствие нормативЕым актам
ш* охраЕе труда и аудита ýо охраýе труда, оформление стендов, 6,сi{аlцеяие
кабинетов, выставок, приобретение необхоjимых нормативЕо-правовьD(
актов На}п{нъгх пособий, ýитературы, IUIaKaToB, видеофиJьмсв, макf,тов и т*II"
п0 охране труда.

2.4. ПроведеЕие целевог0 обуrения работников охране труда, организациlI
ceмI{lrapoB Е ом*тров-кончryýов.

?.5. обеспечение работников специалъной одеждой, обувью, средствами
индивиДуалъяой з&IIdиты, в ссответЁтвии уfrтеновл*нным ЕOрмаý{"



ла Соёержсан ие лrеро пр uяmu й
{рабоmы1

сmосс*gвсmь

{mыс.р"уб}
Срок лtсполненuя

1 Гфоверка и
0гнетуýrителей

шерезарядка б 000 ик]-]]ь

2 Изьтерение кснтура заземлениlI.
сOпрýт,ивJIеяня изýjжýки
IIроводов, кабелей
ýt}прOтивлёяиs ýетди,.фаза-
нt}ль}

25 000 аtsryст

л'
*,1 Приобретение необходl{мых

ýорматкаý**IIраýQвьж актов,
научных пособий, JIитературы,
fiлакатов, вид*офильмOв,
макетов по 0Т,

l0 000 в течение гOда

n
+ Прlаобретение

tlборулования:
нес{:}ходi{л4Oг{}

_ стелýажи для юIадOвых;
- кOмшьютýр 2шrт.;
_ стираJIъная машина на 10 кг;
- пылеýосы З ш:ryки;
_ овощерезка
- ýарсгенератср

50 000
90 8t}{i

45 000
з0 000
50 000
20 000

в течение года

4 капита,тьный ремонтгруIтýоýъiх} слJrжебнъ*с
помеще Е иiа, пищеблока.

1 000 000 2*20-2а23

5 ПрохождеЁие *бучения
СаН}{ТаРНОМУ МИНИiчtУIt{У

1s *{}t) декаfiрь

б Аттестация рабочих мест 15 000 2а22-2а23
6 Ремокт фасада здаFrия i 200 00* 2028-202з
7 Ремонт асфальтного покрытия

вOкруг Л*У.
500000 2а20-2а2з

8 Подготовка проектной
докумýятадии к газификацIе{
здани-rI

500 000 2020-2в22

9 Обеспечение работников
сýецшатъной оде;клоii, обувью
и средствами индивидуалъной
:9 аши,гъ{, fi.il ý Ю lЦ_Pt },ti-{ с редL"тва s.{ i{
в со{}тветствии 

)/ становленных

20 000 в течеtлие гсда



3.Профком:

З,l, Контролирует своевременýую, в соOтветствии с уста}rовJIеннымиýсрмаь{и выдачу работ:ltикам спеitrOдежды, средстЕ иI;дивидyальной
защить1, моrощих сi}едств"

З.2. Принимает
ахраýе тFуда.

участие в создании и работе совýlестной коh,{иссиt{ по

З"3. Осуrцествляет контроль за
законодатель*тв& *ý,охране труда.

соблюдением работодателе&{

3,4, Принr,ълает }п{астие В расследовании несчастньD( сJrучаев на{Iроизводстве с работяяками учреждеýиrr-

3,5, Обращается к работодателю с требованием с прквлечеЕии кответстýЁI'ности диц, виýовýьгt( ý нарушýнlм треfi*вашrй oxpar{bi трудs.

З,б, Прикямает )лrастие в рассмотреЕии трудовъrх споров, связанньrх снару{fiеýýем закýЕодат€JIьства *б *}ipat{e труда, *бязательсж,
предусмотренньIх коллективным договором.

Сшнсок шормЁтr.rв}Iых Е сIIравочцых матЁрIfr&лоý пФ oxpaýS ТРУДа,
правилrнЕструкцийп журналов пнструктажа

Согласоваýо с уполномочецЕым по охраЁе тРУда

i, fiравила обеспечения работн!Iков сшециЕJIьвой одеждой, скециштькойобlъью и другими средствами индивилrальной зац{иты.

2. Порядок обучения ITo охране Труда и гrроверки зяанцй
требований охравы труда раб*тников ýОУ"

З. Программавводного инструктажа.

4. Положение о комиссии ilо 0хране труда.

5, Г{оложение об уrtrлнOмочеýвом прафеоюзýогФ Ko*lиTeT& fi*0хране труда.

6. Гfпан работы совместной комнссиа по охране Труда.

7. llpolpaMMa сбучениJI ýер*оЕ8JI8 ý., sхреýg трудý, ноlкарной
безопасности, электробезGпасности.

8. fiorсyMeHты пО прOверке знаний по охране труда в Доу.


