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ОСНОВНЫЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ.
               

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад
«Тополек» с. Кольчугино» Симферопольского района Республики Крым реализует основную
образовательную программу дошкольного образования МБДОУ «Детский сад «Тополек» с.
Кольчугино»  в  соответствии  с  требованиями  ФГОС  ДО,  с  учетом  примерной  основной
образовательной программы «Истоки» под редакцией  Парамоновой Л.А., с приоритетным
осуществлением деятельности по  нравственно-патриотическому воспитанию.
Организационно - правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение.
Тип: дошкольное образовательное учреждение.
Вид: детский сад общеразвивающего вида.
Статус  юридического лица: муниципальный
Юридический адрес:297551,  Российская Федерация, Республика Крым, Симферопольский
район село Кольчугино ул. Новосадовая дом 2А
Адрес сайта: https://topolek-crimea.kinderedu.ru/   
Адрес электронной почты: kozakova911@mail.ru.
Учредителем  образовательного  учреждения  является  муниципальное  образование 
Симферопольский район Республики Крым в лице администрации Симферопольского района
Республики Крым.
 Функции и полномочия Учредителя образовательного учреждения осуществляет Управление
образования администрации Симферопольского района Республики Крым  
Режим работы МБДОУ:  с  7-30 до 16-30,  дежурная группа с 16-30 до 17-30;  выходные -
суббота, воскресенье, праздничные дни. Продолжительность учебного года – 36 недель.
Учреждение имеет: 
Устав, зарегистрированный  04 января 2015 году;

                Лицензию на право осуществления образовательной деятельностью № 0706 
                 от 24.08.2016 года;
                 Коллективный договор, утвержденный  16 июня 2015 года;

Паспорт дорожной безопасности, утвержденный 01.09.2016 г.;
Паспорт антитеррористической безопасности, утвержденный 10.06.2015 г.;
Программу развития ДОУ на 5 лет (принята на общем собрании трудового         коллектива
МБДОУ «Детский  сад  «Тополек»   с.   Кольчугино»,  протокол  №1 от   15.01.2016  года  и
утвержденной приказом  заведующего №10 от 16.01.2016 года;             
Положение о дошкольном образовательном учреждении, утвержденное               приказом
заведующего №18 от 02.02.2016 г.

Функционирует с  1972 года.
Общая площадь здания- 1113 кв.м.
Общая площадь территории ДОУ-  16700 кв.м.
Водоснабжение , отопление, канализация централизованные.
Территория  ДОУ  озеленена,  разбиты  клумбы,  рабатки.  Клумбы  засажены  тюльпанами,
нарциссами, ирисами.

Заведующий детского сада – Козакова Ж.Н. образование высшее, окончила РВУЗ КИПУ в
2001 году, педагогический стаж -  28 лет, в должности 15  лет.
Старший воспитатель – Налимова С.Н. образование высшее, окончила РВУЗ КИПУ в 2009
году, специалист 1 категории, педагогический стаж 17 лет, в должности –  2  года.
Старшей медицинской сестры в МБДОУ нет.
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Специалисты   детского сада.

Музыкальные  руководитель  –  1  ставка.  Маркина  Л.В.,  образование  среднее
специальное, окончила Городнищеское педагогическое училище в 1978 году, педагогический
стаж 38 лет, в МБДОУ 3 года.
Инструктор по физической культуре 0,5 ставки и  воспитатель  0,5 ставки  Саликова С.В.,
образование высшее, окончила РВУЗ КИПУ в 2013 году, педагогический стаж 11 лет, стаж в
должности – 2 года.

Воспитатели :
Медведева  И.С.,  образование  среднее  специальное,  окончила  Ялтинское  педагогическое
училище в 1994 году, педагогический стаж 28 лет, в ДОУ – 18 лет.
Эюпова  З.Н.,  образование  среднее  специальное,  окончила  Ташкентское  педагогическое
училище в 1990 году, педагогический стаж 18 лет, в ДОУ- 14 лет.
Шестерина  С.М.,  образование  среднее  специальное,  окончила  Симферопольское
педагогическое училище в 1996 году, педагогический стаж 23 года, в ДОУ – 10 лет.
Самусенко  С.И.,  образование  среднее  специальное,  окончила  Ялтинское  педагогическое
училище в 1985 году, педагогический стаж 10 лет, стаж в ДОУ – 4 года.
Халилова А.У., образование высшее, окончила РВУЗ КИПУ в 2008 году, педагогический стаж
6 лет, стаж в ДОУ – 6 лет. 

Инструктор по физической культуре 0,5 ставки и воспитатель 0,5 ставки  Саликова
С.В., образование высшее, окончила РВУЗ КИПУ в 2013 году, педагогический стаж 11 лет,
стаж в должности – 2 года.

Имеются залы и кабинеты:  
Кабинет заведующего-1
Музыкальный зал. -1
Физкультурный зал (приспособленный из группового помещения). -1
Медицинский кабинет. -1
Изолятор-1
Методический кабинет. -1 
МБДОУ «Детский сад «Тополек» с.  Кольчугино» реализует основные задачи дошкольного
образования  такие  как  охрана  жизни  и  здоровья  воспитанников,  социально-
коммуникативное,  познавательное,  речевое,  художественно-эстетическое  и  физическое
развитие детей.

Возрастные и индивидуальные особенности контингента воспитанников

В соответствии с  Положением о  дошкольном образовательном учреждении в  ДОУ
обеспечивается право ребенка на качественное образование, учитываются индивидуальные
возможности и потребности детей в воспитании и развитии. 

С этой целью в ДОУ в  2016/2017 учебном году в детском саду функционировало 4
возрастные  группы,  расчитанных     на    88    мест,  где  в  течение  года  обучалось  и
воспитывалось  - 113 детей. 

Все группы комплектуются на основе социального заказа, потребностей  родителей
воспитанников и на основе медико-педагогического обследования.
Воспитание  и  обучение в группах общеразвивающей направленности  ведется  на русском
языке.
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На 01.09.2016 г. было укомплектовано воспитанниками 4  возрастные  группы:
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Группа  (3-5
лет)

18 7 11 0 0 1 6 0

Средняя группа 26 14 12 1 0 0 5 0
Старшая
группа

31 18 13 1 0 0 3 0

Подготовитель
ная группа

25 9 16 1 0 0 1 0

Итого: 100 48 52 3 0 1 15 0

В  группах  общеразвивающей  направленности  осуществляется  дошкольное
образование  в  соответствии  требованиями  ФГОС  ДО  и  ООП  МБДОУ  «Детский  сад
«Тополек» с. Кольчугино»

Вариативная  часть  программы,  осуществляемая  участниками  образовательных
отношений, через Региональную парциальную программу по гражданско –патриотическому
воспитанию «Крымский веночек» под редакцией Мухомориной Л.В.

1.  ПРОБЛЕМНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЙ  АНАЛИЗ  ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ЗА 2016/2017

1.1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни.
 Одним из основных направлений работы ДОУ является работа по охране жизни и

здоровья детей. В течение учебного года в ДОУ решались здоровьесберегающие задачи через
соблюдение  санитарно-гигиенических  норм  и  требований  в  организации  воспитательно-
образовательного  процесса,  пропаганду  здорового  образа  жизни,  проведение
оздоровительных  мероприятий  с  учетом  особенностей  приемлемых  к  условиям  детского
сада, создания благоприятного климата в ДОУ, применение в воспитательно-образовательном
процессе  здоровьесберегающих технологий.  Вся  работа  по  физической культуре  велась  с
учетом  индивидуальных  особенностей  каждого  воспитанника,  совершенствованию
физического состояния, охране жизни и укреплению здоровья в ДОУ проводилась на основе
дифференцированного подхода к физкультурно-оздоровительной деятельности.

Воспитатель  Саликова  С.В  совмещает  должность  инструктора  по  физической
культуре. Утренняя гимнастика и занятия физкультурой проводятся в физкультурном зале,
согласно расписания НОД, по графику, 2 раза в неделю с инструктором по физкультуре, а 1
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раз  в  неделю  занятия  по  ФИЗО  на  свежем  воздухе  проводит  с  детьми  своей  группы
воспитатель.

Заведующим  Козаковой Ж.Н. и старшим воспитателем Налимовой С.Н в течение года
осуществлялся  контроль  за  проведением  физкультурных  занятий,  контроль  за  нагрузкой,
предполагаемой на физических занятиях, прогулке. Контролировалась работа по вопросам
охраны и здоровья жизни детей.

Из 113 детей, посещающих МБДОУ «Тополек» 100 детей были отнесены к 1 основной
группе здоровья, ко 2 группе  -  5 человек, к 3 группе здоровья – 5 детей,  а к 4 группе 1
ребенок, 5 группа здоровья 2 детей (дети-инвалиды)

В 2016-2017 учебном году, для проведения воспитательно - оздоровительной работы
были созданы следующие условия:

1.Помещения  для  дошкольников  отвечали  санитарно-  гигиеническим  и  эстетическим
требованиям.
2.В течение года осуществлялся второй завтрак (сок или фрукты).

3. Соблюдались  режимные моменты во всех возрастных группах.

4.В  течение  учебного  года  кварцевание  групповых  комнат  осуществлялось  регулярно,
соответственно графику.

5.Организация  работы  по  укреплению  здоровья  детей  проводилась  в  тесном  контакте  с
родителями. 

В августе-сентябре  2016 года был проведен «Месячник безопасности». В сентябре
2016 года месячник: «Внимание, дети!», 05декабря 2016 года  «Единый день знаний правил
осторожного обращения с огнем».

Для  них  проводились  индивидуальные  и  групповые  консультации,  беседы,
родительские  собрания,  совместные  спортивные  праздники  и  развлечения  (спортивный
праздник «Зимние забавы» 10.02.2017 г, «День здоровья» 10.04.2017 г. «День защиты детей»
01.06.2017 года).

10 апреля 2017 года проведен праздник ко Дню здоровья «Будь здоров», в котором
приняли участие родители и дети средней группы.

Инструктор по физической культуре Саликова  С. В.  работала по проекту «Будем в
армии служить» с 16.02.2017 по 22.02.2017. В совместном проекте были задействованы дети
подготовительной группы,  воспитатели  Медведева  И.С.,  Халилова А.У.,  родители  и  дети.
Итогом проекта стал праздник ко Дню защитника отечества «Я хочу стать генералом» 

В  течение  учебного  года  старшим  воспитателем  Налимовой  С.Н.   осуществлялся
медико-педагогический контроль за проведением физкультурных занятий во всех возрастных
группах. Моторная плотность физкультурных занятий следующая:

средняя группа (воспитатель Шестерина С.М.)  83 %;

старшая группа (воспитатель Эюпова З.Н.)   80  %;

подготовительная  группа (воспитатель Медведева И.С.)     87  %.

разновозрастная группа (воспитатель Самусенко С.И. )    76    %

В детском саду педагогами проводились различные виды и формы  физкультурно-
оздоровительной  работы:  физкультурные  занятия;  оздоровительные  физкультминутки;
гимнастики  (утренняя,  гимнастика  пробуждения);  дыхательная  гимнастика  и  пальчиковая
гимнастика, развлечения на воздухе, спортивные развлечения.

Очень  интересно  прошло  спортивное  развлечение  «Внимание,  дети!»  Развлечение
прошло  в  форме  диалога  детей   со  сказочным персонажем  Светофором.  Герой  знакомил
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детей с правилами дорожного движения в форме игры, проведена викторина по актуальным
вопросам. Дети в командах выполняли игровые конкурсные задания («конкурс «Грузовики»,
«Чья машина быстрее приедет», «Переходы», «Первая помощь»(инструктор по физкультуре
Саликова  С.В.,  музыкальный  руководитель  Маркина  Л.В.,  воспитатели  Медведева  И.С.,
Эюпова З.Н., Шестерина С.М.).

На протяжении учебного года осуществлялось постоянное наблюдение за состоянием
здоровья  детей,  за  выполнением  санитарно-гигиенических  норм  проведения  занятий,
прогулок,  режимных  моментов.  Результаты  ежеквартально  отображались  педагогами  в
«Экранах  здоровья  воспитанников»  для  родителей,  листах  здоровья,  где  фиксируются
показатели антропометрических данных, заболеваемость.  Проводился учет заболеваемости
детей в дошкольном учреждении.

2014 – 2015 г.г. 2015 – 2016 г.г. 2016-2017 г

Всего

детей в ДОУ

К-во
случаев

Всего  детей
в ДОУ

К-во
случаев

Всего  детей
в ДОУ

К-во

случаев

За
бо

ле
ва

ем
ос

ть        107   65    104 53 113 47

Т
ра

вм
ат

из
м нет нет нет

Анализ показателей физического развития детей, посещающих ДОУ, показал, что: с
достаточным  уровнем развития 77 человек; с уровнем близким к достаточному    35  детей; с
низким уровнем развития  2  человека (дети-инвалиды).

Наряду с достижениями имеется ряд недоработок, а именно:

1.С целью оптимизации двигательного режима необходимо дооборудовать детский стадион
на территории ДОУ (беговую дорожку);

2.разнообразить оборудование в спортивных центрах в группах;

3.  проводить с  детьми практические занятия по оказанию помощи при падении,  порезах,
царапинах, укусах насекомых;

Использовались  нетрадиционные  методы  закаливающих  мероприятий  в  осеннее  -
зимний период: чесночно-луковый режим, ходьба по массажной дорожке.

Заведующим и старшим воспитателем осуществлялся  контроль  за  питанием детей.
Питание осуществлялось в соответствии с двухнедельным меню на зимне-весенний, летний-
осенний сезон. Меню и картотека блюд утверждены заведующим.
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На Совете по питанию заведующий проводит анализ выполнения натуральных норм
за каждый месяц, что дает возможность своевременно проводить коррекцию питания, расчет
основных ингредиентов пищи (белки, жиры, углеводы). Анализ питания за 2 квартал показал,
что  нормы  выполнены  на  95-100%  по  хлебу,крупе,   сахару,  сыру, молоку, мясу   куры,
говядины, сметане, рыбе, масло сливочному; маслу  растительному;  на  70-85% – колбасные
изделия, творог, яйцо, картофель, мука, макароны. Можно отметить тенденцию улучшения
выполнения норм питания в сравнении с прошлым учебным годом.

Результатом правильной организации питания детей в дошкольном учебном заведении
являются  показатели  состояния  их  здоровья  т.е.  степень  физического  развития  (по
результатам антропометрии   детей садовых групп – (1 раз в квартал), можно сделать вывод,
что дети растут и набирают вес соответственно принятым нормативам.

В  течение  учебного  года  дети  дошкольного  возраста  регулярно  наблюдались
педиатром  Кольчугинской поликлиники Гордеевым А.В.

В МБДОУ была проведена тематическая неделя: «Неделя защиты детей», на которой
рассматривались  вопросы  безопасности  жизнедеятельности  и  формирования  здорового
образа жизни.  Были запланированы и проведены   мероприятия по основам безопасности, по
формированию осознанного отношения к здоровью. В первый день – «День здоровья» - в
каждой  возрастной  группе  воспитатели  организовали  для  детей  сюжетно-ролевые  игры,
подвижные  игры,  проводили  беседы,  читали  стихи  о  необходимости  охраны  здоровья,
проводили инсценировку «Сказки про витамины». Во второй день – «День правил дорожного
движения»  -  была  организована  викторина  для  детей  по  правилам  дорожного  движения,
чтение  книг  и  рисование  по  теме  дня.  В  третий  день–  «День  пожарной  безопасности»,
Воспитатель старшей группы Медведева И.С. провела познавательное занятие по пожарной
безопасности «Теремок и уголек» с элементами театрализации. Педагоги знакомили детей с
профессией пожарника.

Была проведена тренировочная эвакуация детей и сотрудников из здания за 12 минут.

 Четвертый день – «День безопасности дома». Во всех группах воспитатели провели беседы
и игры по теме дня, рассматривали иллюстрации.  В этот же день вопросы безопасности и
укрепления здоровья детей поднимались на родительском собрании: «Безопасность детей в
семье» (воспитатель Эюпова З.Н), основной целью собрания было:

1.  Познакомить  родителей  с  работой  детского  сада  по  безопасности  жизнедеятельности
детей.

 2. Активизировать знания родителей об особенностях обучения детей правилам безопасного
поведения.

3.  Формировать  готовность  родителей  к  сотрудничеству  с  педагогами  детского  сада  по
проблемам развития у детей навыков безопасного поведения. На собрании использовались
интерактивные  методы  работы  с  родителями:  работа  в  мини  группах  над  проблемными
ситуациями и метод микрофона.

 На  пятый  день  «Путешествие  по  городу  безопасности»  педагоги  подвели  итог  недели,
провели игру по станциям.  

Согласно  годового  плана,  в  течение  года  осуществлялась  санитарно-
профилактическая  и  просветительная работа  с  педагогами,  техперсоналом и  работниками
пищеблока.

Летнее оздоровление детей осуществлялось согласно плану летних оздоровительных
мероприятий,  который  был  направлен  на  формирование,  сохранение,  укрепление
физического, психического и духовного здоровья ребенка. При этом широко использовались
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природные  факторы  для  закаливания  детского  организма.  Использовались  традиционные
методы закаливания: обливание ног, ходьба босиком.

Вместе  с  тем  следует  отметить  следующие  недостатки:  недостаточность  работы  с
семьями  по  снижению  заболеваемости  детей  и  в  следующем  учебном  году  продолжить
работу по формированию у детей потребности здорового образа жизни.

Уровень  работы по вопросам охраны жизни и  здоровья,  сохранения  и  укрепления
физического  здоровья  детей  за  прошедший  2016-2017  учебный  год  можно  считать
удовлетворительным.

Проблемно-ориентированный анализ по реализации ООП ДО МБДОУ «Детский сад
«Тополек» с. Кольчугино»  за 2016/2017 учебный год

№ Наименование
программы 

Автор, место и год издания, кем утверждена

Комплексные программы

1. «Истоки» Под редакцией Парамоновой Л.А. г. Москва,  ООО
«ТЦ  Сфера»,2015  рекомендовано  Учебно-
методическим  объединением  по  образованию
Министерства образования и науки РФ, протокол №
2 от 01.12.2014 г

Парциальные программы

2. Основы  безопасности
детей  дошкольного
возраста

Р. Б. Стеркина, О. Л. Князева, Н. Н. Авдеева

Изд.»Детство-Пресс» 2016 год

3. «Ладушки» Каплунова И.В., Новосельцева И.

Санкт-Петербург,

4. «Крымский веночек» Региональная  парциональная  программа  по
гражданско-патриотическому  воспитанию  (по
межкультурному  образованию)  детей  дошкольного
возраста  в  Крыму, 2017 г, Симферополь   под ред.
Мухомориной Л.В.

5. Авторские программы

Ушакова О.С. Развитие речи М. Сфера 2014 год Рекомендовано Министерством
образования РФ

6.

7.

Колесникова   Е.В.  «  Математические  ступеньки»   Программа  развития
математических представлений у дошкольников. Творческий Центр «Сфера» 2-
издание переработанное и дополненное,2015 г

И.А.Лыкова  «Цветные  ладошки»   рекомендована  Ученым  советом  ФГНУ
«Институт  художественного  образования»  Росийской  академии  образования
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ФГАОУ  ДПО  «Академия  повышения  квалификации  и  профессиональной
переподготовки работников образования» изд. дом «Цветной мир» Москва 2015

Основной  целью  ООП  МБДОУ «Детский  сад  «Тополек»  с.  Кольчугино»  является
развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с
учетом их возрастных, индивидуальных, психологических и физиологических особенностей 

Данная цель реализовывалась в 2016/2017 учебном году через следующие задачи:

1.Формирование у детей основ патриотического воспитания через приобщение к культуре,
языку,  национальным  ценностям  и  природе  родного  края  в  тесном  сотрудничестве  с
родителями при использовании метода проектных технологий. 
2. Продолжать работу по повышению профессионального мастерства педагогов с помощью
внедрения интерактивных форм, методов, приемов методов, приемов методической работы в
соответствии с ФГОС ДО.
Вышеперечисленные  задачи  реализовывались  педагогическим  коллективом  согласно
годового плана и учебного графика  на 2016-2017 учебный год.  Для успешного решения
каждой задачи использовались следующие формы работы: педсоветы, семинары, творческие
группы,  открытые  просмотры,  смотры-конкурсы,  выставки,  педагогический  контроль,
мониторинг.
Внедрению в образовательный процесс ДОУ технологии проектирования уделялась особое
внимание.  С  введением  ФГОС  ДО   проектная  деятельность  в  дошкольном  учреждении
актуальна.
В  2016-2017 учебном году с целью повышения профессионального уровня, обеспечения
педагогического сопровождения педагогов в развитии их мотивации на принятие проектного
метода как вида педагогической деятельности старшим воспитателем Налимовой С.Н.  была
организована  работа  повышению  профессионального  уровня  педагогов.  Педагоги
запланировали и работали по своим темам самообразования. Итогом темы стало проведение
открытого просмотра.
В течение 2016-2017 учебного года в МБДОУ  проходит Парад проектов. На педагогическом
совете  в мае 2017 года педагоги отчитались о работе по проектам.
 Музыкальный  руководитель  Маркина  Л.В.  представила  вниманию  проекты   «Осень  в
Крымском лесу», «Этих дней не смолкнет слава».

В течение учебного года были проведены пять  педагогических советов. В августе
2016  года   педагогический  совет  на  тему:  «Перспективы педагогического  коллектива  на
2016-2017  учебный  год»,  были  подведены  итоги  предыдущего  учебного  года,  зачитана
справка о готовности программно-методического обеспечения на новый учебный год Были
утверждены задачи и проблемы  на новый учебный год. Обсудили и утвердили годовой план,
рабочие  программы  ООП,  утверждены  индивидуальные  формы  планирования.  Провели
комплектование групп и кадров на учебный год.

Второй  педагогический  совет  провели  в  ноябре  2016  года.  Его  тема:  Повышение
профессионального  мастерства  педагогов  с  помощью  внедрения  интерактивных  форм,
методов, приемов методической работы в соответствии с ФГОС ДО» В ходе педагогического
совета  обсудили выполнение  решения  педсовета  №1,  узнали  о  методической работе  по
совершенствованию профессиональной компетенции педагогов ДОУ в соответствии с ФГОС
ДО.  Заслушали  итоги  контроля  по  теме.  Воспитатель  Медведева  И.С.  сообщила  о
проектировании образовательной деятельности в современном ДОУ. Воспитатель Саликова
С.В. познакомила с обзором интерактивных методов работы с педагогами.

Третий  педагогический  совет  прошел  в  феврале  2017  года.  Тема  педагогического
совета: «Патриотическое воспитание дошкольников через приобщение их к историческим и
культурным ценностям края, села в сотрудничестве с родителями при использовании метода
проектных  технологий»  В  ходе  которого  были  изучены  вопросы  теоретических  основ
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приобщения детей дошкольного возраста к национальной культуре; о многообразии форм ,
средств и методов ознакомления детей с национальной культурой в условиях интеграции
различных видов деятельности.
Была проведена дискуссия на эту тему и деловая игра «Педагогический экспресс».

Четвертый внеочередной педагогический совет на тему: «Поиск эффективных форм и
методов  сотрудничества  дошкольного  образовательного  учреждения  с  семьей»  в  форме
круглого стола. Актуальные вопросы «О современных  проблемах взаимодействия детского
сада и семьи» раскрыла воспитатель Саликова С.В., «О профессиональном имидже педагога
и его воздействии на детей и родителей» - старший воспитатель Налимова С.Н.

Пятый педагогический совет на тему: «Вот и стали мы на год взрослее» прошел в
конце  мая  2017  года.  В  ходе  которого  была  заслушана  информация  заведующего  о
выполнении  решения  педагогического  совета  №4.  Педагоги  подвели  итог  своей
деятельности   за  учебный  год.  Рассмотрели  и  изучили  темы  «Портрет  дошкольника
накануне поступления в школу»,  «Современные аспекты подготовки детей к обучению в
условиях детского сада», воспитатель подготовительной группы Медведева И.С. отчиталась
о преемственности со школами села Кольчугино. Представила присутствующим свой проект
«Завтра  в  школу  мы  пойдем».  Присутствующим  были  представлены  итоги  медико-
педагогического консилиума по выпускникам детского сада, идущими в школу.

С  анализом  интегративных  качеств  личности  выпускников  МБДОУ  познакомила
старший  воспитатель  Налимова  С.Н..  Педагоги  обсудили  выполнение  годовых  задач  и
познакомились с планированием и задачами на летний оздоровительный период 2017 года.
Велась работа по изучению и внедрению ППО старшего воспитателя МБДОу «Детский сад
«Звездочка» с.Школьное» Шарудиловой В.А. В сентябре провели анкетирование педагогов
по диагностике профессиональной подготовки. В октябре старший воспитатель Налимова
С.Н. провела мастер-класс «Сказ о том, как педагог ФГОС встретил». В ноябре воспитатель
Шестерина  С.М.  «Профессиональное  мастерство  педагога,  как  условие  качества
образования».  В  декабре  2016  года  старший  воспитатель  Налимова  С.Н.  подготовила
рекомендации по подготовке портфолио педагога.  .В январе воспитатель Самусенко С.И.
провела  консультацию для педагогов  на  тему:  «Интерактивные методы сотрудничества  с
родителями» В феврале 2017 года педагог Эюпова З.Н. выступила перед педагогами МБДОУ
с  сообщением  «Самообразование  педагога  как  условие  повышения  профессиональной
компетенции»  В  марте  воспитатель  Халилова  А.У  подготовила  информацию  на  тему:
«Патриотическое  воспитание  дошкольников  через  приобщение  их  к  культуре  народов
Крыма».

В октябре 2016 года в МБДОУ прошел обучающий семинар «Еще раз о ФГОС». В
ходе проведения которого старший воспитатель оказала  помощь педагогам в построении
образовательного  процесса в соответствии с ФГОС ДО. Педагоги обсудили какие целевые
ориентиры  дошкольного  образования  соответственно   ФГОС  ДО,  об  интегрированном
подходе  при  решении  образовательных  задач по  направлениям  развития,  соответственно
образовательных областей.

С целью помочь найти выход из проблемных ситуаций при работе с родителями, в
преодолении  стериотипов  мышления   в  ходе  сотрудничества  с  родителями  «законными
представителями», в январе был проведен Проблемный семинар на тему»Способы выхода
из конфликтной ситуации в  работе  с  семьями дошкольников».  В ходе которого педагоги
уточнили что такое конфликт, какие виды конфликтов бывают. Познакомились с понятием
«стратегия  решения  конфликтов».  В  феврале  в  ходе  семинара-практикума  на  тему
«педагогическое проектирование – как ресурс развития дошкольников в условиях введения
ФГОС ДО», воспитатели заострили свое внимание на том, что такое метод проектов как
средство  разработки  и  внедрения  педагогических  инноваций.  Вспомнили  какие  виды  и
формы  и  этапы  проектной  деятельности  они   используют  в  всей  работе  с  детьми  и
родителями.
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Были  организованы  открытые  просмотры:  в  октябре  у  воспитателя  подготовительной
группы Медведевой И.С. по теме самообразования: «Воспитание патриотических чувств к
истории родного края через театрализованную деятельность».
В  ноябре  2016  года  инструктор  по  физической  культуре  и  воспитатель  Саликова  С.В.
предоставила вниманию педагогов открытый просмотр на тему:» «Развитие двигательной
активности дошкольников посредством подвижных игр народов Крыма».
В январе музыкальный руководитель Маркина Л.В. показала открытый просмотр по теме
самообразования «»Развитие творческих способностей дошкольников средствами народного
фольклора».
В  марте  воспитатель  Шестерина  С.М.  отчиталась  по  теме  самообразования  «Развитие
творческих и речевых способностей у дошкольников через фольклор народов Крыма». НОД
очень разнообразное, красочное, педагог использовала разные виды м формы деятельности.

В марте воспитатель  средней группы Халилова А.У. в рамках проведенной недели
Театра показала инсценировку «Красная шапочка на новый лад».
В мае отчитались педагоги Самусенко С.И. и Эюпова З.Н. по своим темам самообразования
предоставив коллективные просмотры.
Творческая  группа  работала  по  теме  «Патриотическое  воспитание  дошкольников  через
приобщение к историческим и культурным ценностям родного края, села». Был разработан
план работы на учебный год, памятка о важности патриотического воспитания. В октябре
старшим воспитателем проведен  мастер-класс  для  педагогов  по  теме  «Формы и  методы
взаимодействия с семьей по нравственно-патриотическому воспитанию». В январе 2017 года
была проведена консультация для воспитателей на тему: «Растим патриотов». В феврали во
всех группах прошел конкурс стендов на тему:»Люби свою Родину»
Педагоги подобрали сценарии НОД и мероприятий по теме.
Были запланированы и проведены такие  творческие конкурсы и выставки: в августе 2016
года «смотр-конкурс готовности к началу учебного года,  в августе выставка «Вот и лето
пролетело», в октябре выставка «Дары осени», в ноябре «Чудеса из бумаги». А в декабре
родители  и  дети  приняли  активное  участие  выставке  работ  «Новогодний  шар».  Весной
прошли конкурсы «Огород на подоконнике», «Лучшая площадка». Каждая группа выпустила
стенгазеты к Новому году, 23 февраля, 8 марта. Были изготовлены  композиции «Пасхальные
напевы», коллективные работы (стенгазены) к Дню Победы. 
В  ноябре  в  МБДОУ прошел  1  этап  конкурса  «Воспитатель  года-2017».  Среди педагогов
МБДОУ  победила  воспитатель  подготовительной  группы  Медведева  И.С.  Она  приняла
участие во 2  муниципальном туре  конкурса.
В  течение  учебного  года  проводились  мероприятия  по  сотрудничеству с  родителями.  В
сентябре прошло общесадовое родительское собрание «Перспективы деятельности МБДОУ
на  2016-2017  учебный  год»,  в  мае  собрание  на  тему  «Эффективность  партнерского
взаимодействия ДОУ и родителей», на котором был подведен итог сотрудничества педагогов
и  родителей  (законных  представителей),  заведующая  отчиталась  о  своей  работе  по
улучшению  материально-технической  базы  по  созданию  комфортных  условий  для
пребывания в ДОУ детей. Во всех группах проведены групповые родительские собрание
соответственно тем годового плана.
Педагоги  активно  консультировали  родителей  по  следующим  вопросам:  «Развитие
творческих способностей в условиях семья», «Компьютер и дети,» Безопасность детей на
улице», «Осторожно, огонь!», «Особенности режима дня дошкольников», »Готовность детей
к школе», «Профилактика респираторных заболеваний».
Были запланированы и проведены мероприятия по сотрудничеству со школой. Воспитатель
подготовительной к школе группе Медведева И.С. провела экскурсии в школы, на памятник,
в  ходе  которых  дети  познакомились  с  учителями,  библиотекарем.  Побывали  в  классах,
спортивном  зале,  столовой,  библиотеке.  Побывали  на  спортивной  площадке  Педагог
работала по проекту «Завтра в школу мы пойдем»
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Предметно-развивающая  среда  во  всех  группах  ДОУ  представлена  разнообразными
центрами  развития,  где  находиться  богатейший  материал  для  развития  творческих
способностей детей.

Активно участвовали в  мероприятиях управления образования.  В сентябре прошел
Месячник безопасности, в ноябре прошла Неделя энергосбережения, Единый день знаний
правил  осторожного обращения  с  огнем,  23  мая  2017  года  прошел  Единый день  правил
дорожного движения. В декабре приняли активное участие в акции «Новогодняя мозаика», в
марте приняли участи в смотре-конкурсе дошкольных учебных заведений Симферопольского
района Республики Крым.

В декабре прошли с успехом новогодние утренники, в феврале был представлен итог
проекта  Медведевой  И.С.  «Посылка  солдату»-  развлечение  «День  Победы».  В  марте  все
группы предоставили вниманию родителей утренники к 8 марта.

В рамках Недели театра  педагоги Халилова А.У.,  Медведева И.С.,  Самусенко С.И.
подготовили и показали инсценировки сказок «Дюймовочка», «Репка», «Красная шапочка»

Количество условных часов в год по возрастным группам выдержано в соответствии с
учебным графиком на 2016-2017 учебный год.

Во  исполнение  Основной  образовательной  программы  дошкольного   образования
МБДОУ «Детский сад  «Тополек»  с.  Кольчугино,  плана  учебно-воспитательной работы на
2016-2017  учебный  год,  в  апреле  2017  года  в  МБДОУ  проведен  итоговый  мониторинг
освоения  детьми  ООП.  В  ходе  которого  педагоги  выявили  проблемы  детей   по
образовательным  областям,  наметили   проблемные  вопросы  по  сотрудничеству  с
воспитанниками, изучали новинки методической литературы по  выявленным проблемам и
запланировали формы и методы с учетом личностно-ориентированного подхода к детям при
освоении программы в рабочую программу на новый учебный год.

Результаты итогового мониторинга показали следующее: 

1. Работа  по  направлению  социально-коммуникативное  развитие  велась  на
достаточном уровне. Процент выполнения составил от 93% в разновозрастной и
средней группах до 96% в старшей и подготовительной. В среднем по ДОУ – 94%.
С  целью  повышения  компетенции  педагогов  и  детей  по  направлению
запланировать мероприятия в планах по сотрудничеству с семьями воспитанников.

2. Работа  по  направлению  художественно-эстетическое  развитие  велась  на
достаточном уровне. Что можно определить из следующих результатов усвоения
ООП. В разновозрастной группе 89%, в средней группе 90%, в старшей 92%, в
подготовительной  группе 96%. Исходя из этих результатов, можно сделать вывод,
что  к  выпуску  в  школу  дошкольники  владеют  компетенциями  на  достаточном
уровне.

3. Мониторинг  по  познавательному  и  речевому  развитию,  показал  следующие
результаты. В подготовительной группе 100% выполнения, в старшей и средней
группах 93 %, а в разновозрастной 89%. В общем процент выполнения программы
по МБДОУ составил 93%.
С целью повышения компетенции педагогов  и  детей по направлению работы в
данном  направлении.  Следует  обратить  внимание  на  индивидуальную  работ  с
детьми  и  в  форме  рекомендации  консультирование  родителей   по  речевому
развитию.

4. По физическому развитию результаты мониторинга показали, что средний процент
выполнения программы составляет 98%.

14



Дети  физически  развиты,  что  соответствует  интегративным  качествам
соответственно ФГОС ДО.

В  целом  итоговый  мониторинг  показал  хорошие  результаты  освоения  детьми
основной образовательной программы.

Результаты итогового мониторинга

Мониторинг освоения детьми программы:

      Группы

Разделы
программы

Разновоз
растная
группа

Средняя
группа

Старшая
группа

Подготови
тельная
группа

Социально-
коммуникативное
развитие

93% 93% 96 96

познавательное 89% 93 93 100

речевое 89 93 93 100

Художественно-
эстетическое

89 90 92 96

Физическое 96 100 96 100

Таким образом, по всем разделам показатели освоения детьми Программы МБДОУ
«Детский сад «Тополек» с. Кольчугино» являются удовлетворительными. Педагоги творчески
в  тесном  сотрудничестве  с  родителями  (законными  представителями)  воспитанников
планируют свою работу по 5 образовательным областям. Дети  активны и любознательны.
Расширяют свои знания в повседневной деятельности.

В течение учебного года в ДОУ принято  44 ребенка.
За учебный год отчислено 34 воспитанника из них: 
-на 01.09.2016 г.  32   воспитанника старшей группы отчислены всвязи с поступлением  в
школу ;
- в течение учебного года всего по ДОУ отчислено  34 воспитанников.

Показатели адаптации вновь прибывших детей в 2016/2017 уч. г.

Группы Всего
принято
детей

Легкая
степень
адаптации

Средняя
степень
адаптаци
и

Тяжелая 

степень адаптации

Разновозрастная

3-5 лет

30 20 10 Нет

Средняя группа 5 4 1 нет

Старшая группа 1 1 0 Нет
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Подготовительная 8 5 3 нет

ИТОГО 44 30 14 нет

Показатели заболеваемости в период адаптации в 2016/2-17 уч. г.

Всего поступило Заболели  в  период
адаптации

В % соотношении диагноз

44 22 50% ОРЗ, ОРВИ

ВЫВОД:  сравнительный  показатель  легкой  адаптации  происходит  благодаря  созданным
комфортным  условиям,  гибкому  режиму,  тесному  взаимодействию  всех  участников
образовательного  процесса,  активному  участию  в  период  адаптации  родителей  вновь
принятых детей, педагогическому мастерству педагогов и др.

1.2. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ.

Выполнение   кадрового   обеспечения  в  ДОУ  осуществляется  за  счет  100%
укомплектованности штата квалифицированными педагогическими, руководящими и иными
кадрами. 
На начало учебного года ДОУ было укомплектовано: 

 Административным персоналом: 

Заведующий -1ст. Козакова Жанна Николаевна
Завхоз -1 ст. Трубникова Елена Владимировна

 Медицинским персоналом:
Старшая медсестра -1 ст. ВАКАНСИЯ

 Педагогическим персоналом:
Старший воспитатель -1ставка  Налимова Светлана Николаевна
Воспитатели:

Группа Ф.И.О. нагрузка Направленность группы

Разновозрастная
группа (3-5)

Самусенко  Светлана
Ивановна

Саликова  Светлана
Васильевна

1 ст

0,25 ставки

общеразвивающая

Средняя группа (4-5) Шестерина  Светлана
Михайловна

Халилова  Айше
Усмановна

1 ст

0,25

общеразвивающая
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Старшая группа (5-6) Эюпова  Зарема
Наримановна

Саликова  Светлана
Васильевна

1 ст.

0,25

общеразвивающая

Подготовительная
группа 

(6-7)

Медведева  Ирина
Сергеевна

Халилова  Айше
Усмановна

1 ст

0,25 ст

общеразвивающая

Музыкальный руководитель- 1 ст. Маркина Людмила Викторовна
Инструктор по физической культуре- 0,5 ст.  Саликова Светлана Васильевна
В течение учебного года вакансий педагогических должностей не было.

Образовательный ценз педагогов

В
се

го
 п

ед
аг

ог
ич

ес
ки

х
ра

бо
тн

ик
ов

В
ы

сш
ее

пе
да

го
ги

че
ск

ое
об

ра
зо

ва
ни

е

В
ы

сш
ее

 с
пе

ци
ал

ьн
ое

об
ра

зо
ва

ни
е

С
ре

дн
е-

сп
ец

иа
ль

но
е

об
ра

зо
ва

ни
е

О
бу

ча
ю

тс
я 

по
пр

оф
ес

си
и 

в 
В

У
За

х

О
бу

ча
ю

тс
я 

по
до

по
лн

ит
ел

ьн
ом

у
об

ра
зо

ва
ни

ю
8 3 3 5 0 0

Возрастной ценз педагогов (в %)

20-25
лет

25-30
лет

30-35 лет 35-40
лет

40-45 лет 45-50 лет 50-55 лет Свыше 55

1чел-12,5% 1 чел.
12,5%

3 чел.
37,7%

1 чел.
12,5%

2 чел.
25%

Педагогический стаж (кол-во, %)

От  5-10
лет

10-15
лет

15-20 лет 20-25 лет Свыше 25 Свыше
30

Заведующий 1-10%
Старший
воспитатель

1- 10%

Воспитатели 2-20% 1-10% 1- 10% 2- 20
%
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Музыкальный
руководитель

1-10%

Инструктор
по
физкультуре

1-10%

Курсовая переподготовка.

В  учреждении  большое  внимание  уделяется  непрерывности  профессионального
развития педагогических работников и обеспечивается за счет повышения квалификации (в
объеме  не  менее  108  часов),  не  реже  3  лет,  деятельностью  районных,  республиканских
методических объединений, конференций, семинаров и т. д., за счет самообразования через
интернет вебинары, семинары, курсы дополнительное образования и т. д.(за период с 2014 г.
по 2017 г.) 

В  2016-2017  учебном  году  курсовую  переподготовку  в  КРИППО  по  программе:
“Содержание воспитательно -образовательного процесса  в  условиях введения ФГОС ДО”
прошли  3  педагога:  воспитатели  Самусенко  С.И.,   Шестерина  С.М.,  музыкальный
руководитель Маркина Л.В.,  инструктор по физической культуре Саликова С.В. 

Старший  воспитатель  Налимова  С.Н.  участвовала  в  семинарах   издательства
«Творческий  дом  «Сфера»  по  теме:  «Правовое  и  программно-методическое  обеспечение
реализации  ФГОС  ДО»  21-22  августа  2014  года  в  г.Симферополе  и   «Программно-
методическое обеспечение реализации ФГОС дошкольного образования»  24 июня 2015 года
в городе Симферополь. Светлана Николаевна  в ноябре 2016 года участвовала в вебинаре от
проекта «Инфоурок» по теме «Патриотическое воспитание - основа формирования личности
гражданина и патриота»; в декабре 2016 года - в вебинаре издательства «Просвещение» на
тему: «Пути реализации принципа преемственности дошкольного и начального образования:
уровни речевого развития»; участвовала  в вебинаре от  проекта Инфоурок  на тему: «Пути
повышения профессиональной компетентности педагога». Старший воспитатель  активный
участник международных и Всероссийских конкурсов. Она заняла 1 место в международном
конкурсе  «Профессиональные  компетенции  педагогических  работников  дошкольного
образования»;  заняла  2  место  во  Всероссийском  конкурсе  «ФГОС  в  сфере  дошкольного
образования» (Всероссийское сетевое издание «Портал педагога»). Налимова С.Н. получила
диплом 1 место участие в олимпиаде «ФГОС ДО»; 1 место за участие в олимпиаде «Основы
работы с компьютером», 1 место за участие в олимпиаде «Педагог и программа  Word» во
Всероссийском проекте для воспитателей ДОУ «Воспитателю.ру».

Налимова  С.Н.  получила  сертификат  участника  обучающего  семинара  «ИКТ-
компетентность  педагога  и  практические  вопросы  внедрения  и  эксплуатации
информационной  системы  образовательного  учреждения  в  соответствии  м  требованиями
ФГОС»  АНО  «Санкт-Петербургского  центра  дополнительного  профессионального
образования» Всероссийского образовательного проекта  RAZVITUM/ 

Педагоги в течение учебного года принимали активное участие в работе методических
объединений  педагогов  Симферопольского  района.  Старший  воспитатель  Налимова  С.Н.
выступила на заседании МО  «Студии старших воспитателей»  Симферопольского района в
марте 2017 года, посетила Всроссийского форума педагогов «Педагоги России: Инновации в
образовании» в г. Ялте и проблемно-тематический семинаре Учебно-методического центра
ЗАО «Элти-Кудиц»  на  тему:  «Экология  детства  как  совокупность  гарантий и  требований
ФГОС ДО».
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Воспитатель Шестерина С.М. принимала участие в семинаре на тему: «Профстандарт
современного педагога» в г. Симферополе.

Год прохождения курсов Прошли курсы повышения
квалификации

примечание

2014/2015 2

2015/2016 3

2016/2017 3

Аттестация педагогов
Аттестация педагогов проходит в установленные сроки и по графику. За прошедший

учебный год было подано 3 заявления на аттестацию; аттестовано в 2016/2017 уч. году на:

категория Высшая
категория

Первая
категория

Соответствие  занимаемой
должности

Кол-во
педагогов

- 1 2

2015-2016 2016-2017
0

20

40

60

80

100

120

1 кат егория Ст олбец1

ВЫВОД:  Из  приведенной  таблицы  видно,  что  уровень  квалификации  профессионализма
деятельности педагогических работников ДОУ находится на достаточном уровне.
РЕКОМЕНДАЦИЯ: педагогам, прошедшим в учебном году аттестацию на СЗД воспитателя
Саликовой С.В.и  Халиловой А.У. продолжать повышать свою профессиональный уровень
через получение дополнительного образования по программе «Пользователь ПК»

МБДОУ согласно штатного расписания укомплектовано техническим персоналом:
  15 работников:
Сторожа-_3
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Повара — 2
Кухонный работник- 0,5
Машинист по стирке белья- 1
Рабочий по обслуживанию здания -0,5
Дворник- 1
Завхоз – 1
Помощники воспитателей- 4
Делопроизводитель - 1

женщин мужчин
13 2

С целью выполнения требований Профессионального стандарта   прошли обучение
помощники  воспитателей:  Барило  Валентина  Пантелеймоновна,  и  Бондар  Любовь
Константиновна.  Они  закончили  обучение  по  программе  дополнительного
общеобразовательного  и  общеразвивающего  образования  по  специальности  «Дошкольное
образование» в объеме 252 часа в Магнитогорском институте дополнительного образования.

Текучесть кадров за первое полугодие:
- ушли в декретный отпуск: 0
- уволились по договоренности обеих сторон (собственному желанию): 0
- находилась на длительном лечении и уволена по инвалидности 0
Приняты на работу: на время декретного отпуска: 0
Принят на работу на договорной основе - кол-во,0
Приняты на работу по внешнему совместительству-0
Работают по  совмещению должностей в ДОУ - 1

1.3.ХАРАКТЕРИСТИКА МАТЕРИАЛЬНОЙ БАЗЫ.

Объекты,
подвергающиеся
анализу

Состояние  объектов
на  начало  учебного
года

Характеристика оснащения объектов

Здание  детского
сада
МБДОУ  «Детский
сад  «  Тополек»  с.
Кольчугино»
Симферопольского
района  Республики
Крым 
Находится  в
ведомстве
Управления
образования
администрации
Симферопольского
района  республики
Крым.

удовлетворительное средняя

Групповые
помещения

На  начало  учебного  года
функционировало  4  возрастных  групп:
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разновозрастная  группа,  средняя
группа,  старшая  группа,
подготовительная  группа.  Все  группы
укомплектованы необходимым игровым
оборудованием,  мебелью  для  детей  и
воспитателей,  предметно-развивающая
среда  каждой  группы  соответствует
возрастным  требованиям
воспитанников и Сан Пин.
В  группах  имеются  игровые  уголки,
игры  и  игрушки,  необходимый
методический и практический материал
для  организации  образовательной
деятельности воспитанников.

Физкультурный  зал
(приспособленное
помещение)

Состояние
удовлетворительное

Физкультурный   зал  укомплектован
необходимым  спортивным
оборудованием  и  инвентарем.
Состояние  оборудования  хорошее.
Имеется  Паспорт физкультурного зала,
необходимая  методическая  и
практическая  литература;  картотеки
подвижных  игр,  утренней  гимнастики,
закаливающих  мероприятий,
здоровьесберегающих  методик  и
технологий.

Музыкальный зал Состояние хорошее. Музыкальный  зал  оснащен
музыкальным  центром,  пианино,
детскими  музыкальными
инструментами,  атрибутами,
методической,  практической
литературой и подписными изданиями в
печатном   виде.  Имеется  паспорт
музыкального зала.

Методический
кабинет

Состояние
удовлетворительное.

Оснащен  необходимым  методическим,
практическим материалом,  наглядными
пособиями,  подписными  изданиями,
электронной  библиотекой,
компьютером.

Пищеблок Состояние хорошее Располагается  на  1  этаже  Обеспечен
необходимым оборудованием посудой.

Медицинский блок Состояние отличное Осуществлен  капитальный  ремонт  в
2017 г.
Оснащен  необходимым  медицинским
оборудованием.

ВЫВОД:  работа  по  оснащению  материально-технического  обеспечения  и  методического
сопровождения ведется на достаточном уровне. Приобретены за счет федерального бюджета
кровати телескопические,  детские стулья в музыкальный  зал,  ноутбук для методического
кабинета. Проведен капитальный ремонт медицинского кабинета и изолятора. В 2 группы и
медицинский кабинет проведено горячее водоснабжение.
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РЕКОМЕНДАЦИИ:   в  следующем  учебном  году  запланирован  капитальный  ремонт   2х
нефункционирующих групповых помещений, замены окон на стеклопакеты, ремонт фасада,
ремонт изгороди, ремонт асфальтного покрытия.

ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:

- сайты:  http  ://  monm  .  rk  .  gov  .  ru  /; http://simfroo.ru/; http://cdyt.lbihost.ru/; http://krippo.ru/
detsad-shop.ru ,  www.solnet.ee ,i-gnom.ru, doshvozrast.ru.
-подписные издания; «Практика управления ДОУ», «Образцовый детский сад»;
 имеется  картотека методической литературы.

1.4.РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ИССЛЕДОВАНИЯ УРОВНЯ ГОТОВНОСТИ
ВЫПУСКНИКОВ ДОУ К НАЧАЛУ ОБУЧЕНИЯ В ШКОЛЕ

Высокий и средний уровень психологической готовности к началу обучения в школе
выпускников МБДОУ «Детский сад «Тополек» с. Кольчугино»  составляет 100%.

В сравнении с результатами мониторинга в предыдущие годы выглядит

Год учебный Высокий  уровень
психологической
готовности

Средний  уровень
психологической
готовности

Всего
выпускников

2014/2015 8 11 19

2015/2016 15 15 30

2016/2017 16 15 31

Таким образом подготовка к школе выпускников МБДОУ находится на достаточном уровне.
В 2016-2017 учебном году в  школу выпускается   31 ребенок.

ВЫВОД:  Тем  не  менее  на  основе  анализа  интегративных  качеств  выпускников  были
выявлены  и  некоторые  проблемы.  Появилась  необходимость  в  повышении  речевой
компетентности  выпускников,  т.к.  не  все  дети  достаточно  владеют  речевыми  навыками
самостоятельного рассказывания.

РЕКОМЕНДАЦИИ: запланировать в следующем учебном году работу педагогов  МБДОУ  по
теме:  «Формирование  речевой  компетентности  дошкольников   посредством произведений
устного народного творчества в соответствии с ФГОС ДО».

1.5.ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ МЕЖДУ МБДОУ И МБОУ «Кольчугинская ОШ №1»,
МБОУ «Кольчугинская ОШ №2».

По вопросам преемственности с МБОУ «Кольчугинская ОШ №1» и «Кольчугинская
ОШ №2» была  запланирована  и  проведена  следующая  работа:  учителя  школ  и  педагоги
МБДОУ  изучили  программные  требования  ООП  дошкольного  образования  МБДОУ
«Детский сад «Тополек» с. Кольчугино» и ООП начального образования школ с. Кольчугино.
В МБДОУ проведены родительские собрания в подготовительной группе на тему: «Портрет
дошкольника накануне поступления в школу» и «Как помочь родителям подготовить ребенка
к обучению в школе, используя игровые методы». На собрание были приглашены учителя
начальных  классов  школ  села  Кольчугино.  Для  родителей  педагогами  проводились
консультации  на  темы:  «Компьютер  и  дети»,  «Готовность  к  школе»,  «Подготовка  руки  к
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письму»,  «Воспитание  у  детей  положительного  отношения  к  школе».  В  группе  МБДОУ
оформлен  стенд  на  тему  «Готовимся  к  школе»,  информация  на  котором  менялась
еженедельно. 

В сентябре в МБДОУ было проведено развлечение «День знаний». Педагоги МБДОУ
провели  экскурсии  в  школы,  в  школьную  библиотеку, в  столовую,  в  спортивный зал,  на
спортивную  площадку,  в  классы.  В  ходе  экскурсий  педагоги  школ  общались  с  детьми,
знакомили их с правилами поведения в школе. Педагог Медведева И.С. работала по проекту
«Скоро в школу». В ходе работы по проекту педагоги и дети познакомились с компьютерной
презентацией «Знакомство со школой», были организованы рассматривания иллюстраций о
школе  и  школьниках,  дети  познакомились  с  произведениями  детских  писателей  о
школьниках,  разгадывали  загадки,  учили  стихи,  играли  с  в  сюжетно-ролевые  игры  на
школьную  тематику.  В  мае  2017  года  силами  педагогов  школы  №1  и  МБДОУ  была
организована  выставка   рисунков  дошкольников  и  учеников  1  класса   на  тему:  «Мы
первоклассники».

ВЫВОД: работа по вопросам преемственности в течение учебного года осуществлялась на
удовлетворительном уровне.

РЕКОМЕНДАЦИИ: в 2017-2018 учебном году запланированы совместные мероприятия со
школами. В ноябре 2017 года проведем семинар на тему: «Преемственность между ДОУ и
начальной школой в вопросах формирования у детей речевых компетенций». Запланирован
совместный праздник «День защиты детей»

1.6. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ ВОСПИТАННИКОВ.

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАСПОРТ СЕМЕЙ.

№
п/п

критерии
Численность 

по саду

1 Полные семьи  100

2 Неполные семьи  7

3 Многодетные 18

4 Семьи, имеющие опекаемых детей 0

5 Семьи, имеющие опекаемых детей (по согласию) 0

6 Матери-одиночки 5
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7 Дети – инвалиды 3

8 Чернобыльцы 0

9 Иные (беженцы, переселенцы и др.) 0

В течение учебного года педагогический коллектив в тесном сотрудничестве работал с
Управляющим советом ДОУ, Советом родителей в каждой возрастной группе. Совместно с
родителями  были  проведены  праздничные  мероприятия:  праздничный  концерт  к  Дню
дошкольного работника, «День здоровья».

Были проведены все запланированные родительские собрания в каждой возрастной
группе.

Родители  принимали  активное  участие   проектах  педагогов  ДОУ:  воспитателя
разновозрастной группы Самусенко С.И. «Детский сад – наш дом родной», Эюповой З.Н.
»Художественная литература как средство всестороннего развития дошкольника», Халиловой
А.У. «Мы любим театр», Медведевой И.С. «Посылка солдату», инструктора по физической
культуре «Будем в армии служить».  Участвовали в  выставках,  смотрах-конкурсах детско-
родительского творчества: «Пролетело лето», «Осенние фантазии» «Новогодний шар».
В течение учебного года были проведена акция: «Подари книгу детям».

ВЫВОД:  Работа  педагогического  коллектива  с  родительской  общественностья  велась  на
достаточном уровне.

РЕКОМЕНДАЦИИ: в 2017-2018 учебном году запланировать и организовать круглый стол на
тему: «Создание единого речевого пространства в семье и в ДОУ». Привлекать родителей в
организации и участии в утренниках и развлечении.
 

1.7.ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИУМОМ.

Активно МБДОУ взаимодействует:
- школьной библиотекой, была организована экскурсия и викторина «Угадай сказку»;
-  медицинским  учреждением  Кольчугинской  больницей  проводились  совместные
консультации по запросу родителей ДОУ;
- Школой искусств организован  концерт к Дню дошкольного работника.

ВЫВОД: работа по взаимодействию с социумом велась на достаточном уровне.

РЕКОМЕНДАЦИИ: необходимо  пригласить  представителей службы МЧС и организовать
беседу о работе сотрудников и о недопущении пожара и других  чрезвычайных ситуаций.
Организовать  экскурсии  в  Школу  искусств  с.  Кольчугино,  Кольчугинскую  больницу.

1.8. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.
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Финансовое обеспечение.

В  течение  учебного  года  создавались  необходимые  условия  для  реализации
образовательных задач во всех возрастных группах.
Группы    укомплектованы  необходимым  количеством  мебели  (стулья,  столы.  кровати)
соответственно роста и возраста детей, а также игровым оборудованием.
Развивающая  предметно-пространственная  среда  групп  пополнялась  игрушками  и
пособиями  за  счет  бюджетных  средств.  В  течение  года  были  приобретены:  2-х  ярусные
телескопические кровать, детские стульчики   в музыкальный зал, ноутбук для методического
кабинеты, канцелярские товары, детская художественная литература.
 Систематически  проводилась  работа  по  благоустройству  прогулочных  участков  к
новому учебному году и летнему оздоровлению. В апреле был проведен конкурс «Лучшая
площадка»,  итогом которой  стали  эстетично  оформленные  площадки,  готовые  к  летнему
оздоровительному сезону.

В  течение  года  производственные  собрания,  регламентирующие  деятельность
учреждения  и  принятие  локальных  нормативных  актов  разной  направленности,
систематически проводились все необходимые инструктажи.

Прошла  обучение  по  антитеррористической  защищенности  заведующий  Козакова
Ж.Н.

Систематически  обновляются  инструкции    по  ПБ,  ОТ,  ОБЖД,  должностные
инструкции.  Создана  служба  антитеррористической  защищенности.  Составлены  паспорта
дорожной безопасности и антитеррористической защищенности.

В  течение  учебного  года  систематически  проводился  контроль  за  выполнением
инструкции по ОБЖД, за состоянием ОТ, за соблюдением антитеррористического режима,
противопожарного режима, о чем составлялись акты – осмотры и акты- допуски, издавались
приказы. 
Соответственно плана ФХД проведены закупки продуктов питания, коммунальных услуг.
На 01.06.2017 года задолженности по коммунальным платежам нет.
Проведена закупка методической литературы и учебно-наглядных пособий.
Представлено ходатайство в управление образования о необходимости финансирования на
установку автоматической пожарной сигнализации, пожарного гидранта на территории ДОУ
и противопожарной двери в электрощитов.

В ДОУ проведены все  коллективные мероприятия по культурно-массовой работе и
благоустройству  территории.  В  апреле  проведен  конкурс  «Лучшая  площадка»,  итогом
которого стали обновленное яркое оборудование на участках детского сада. 

ВЫВОДЫ:

1.  Считать  работу  педагогического  коллектива  в  2016/2017  г.  учебном  году
удовлетворительной.

2.  Ходатайствовать  о  награждении  Почетной  Грамотой  управления  образования
администрации  Симферопольского  района  старшего  воспитателя  Налимову  С.Н.,
воспитателя Медведеву И.С., воспитателя Шестерину С.М., музыкального руководителя
Маркину  Л.В.   по  итогам  учебного  2016/2017  учебного  года,  за  добросовестный
педагогический  труд  по  воспитанию  и  обучению  детей  групп  и  умелое  руководство
родительским коллективом.

3. Определить годовыми задачами на следующий 2017-2018 учебный год: 
1  годовая задача продолжить  формировать нравственно-патриотические чувства у

детей дошкольного возрасту через приобщение к культуре, языку, национальным ценностям
и природе родного края в тесном сотрудничестве с родителями при использовании метода
проектных технологий. 
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2 годовая задача формировать речевую компетентность дошкольников   посредством
произведений устного народного творчества в соответствии с ФГОС ДО.

11. ПОВЫШЕНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОГО УРОВНЯ И ДЕЛОВОЙ КВАЛИФИКАЦИИ
ПЕДАГОГОВ.

2.1.ОБУЧЕНИЕ НА КУРСАХ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ.
2.1.1. ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ КУРСОВОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ ПРИ КРИППО НА

СООТВЕТСТВИЕ ЗАНИМАЕМОЙ ДОЛЖНОСТИ.

№ Ф.И.О. должность 2017г. 2018г. 2019г. 2020 2021

1. Налимова С.Н. Старший
воспитатель

Х

2. Саликова С.В. инстр.
по ФИЗО

Х Х

3. Маркина Л.В. муз.рук. Х Х

4. Медведева И.С.  воспитатель Х

5. Эюпова З.Н. воспитатель Х

6. Самусенко С.И. воспитатель Х Х

7. Саликова С.В. воспитатель Х

8. Шестерина С.М. воспитатель Х Х

9. Халилова А.У. воспитатель Х

2.1.2.ПЛАН
МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПОДГОТОВКЕ К КУРСОВОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКЕ.

№ Мероприятия Сроки Ответственный
1 Организационные мероприятия
1.1 Направить на курсы повышения квалификации:

Воспитателей  Халилову  А.У.,  Медведеву  И.С.,
Эюпову З.Н.

По  плану
КРИППО

Заведующий
ст. воспитатель

1.2
.

«Педагогический час»
«Целевые  ориентиры  дошкольного  образования
РФ»
Цель:  Повышение  уровня  компетентности
педагогов  ДОУ в вопросах изучения ФГОС ДО.
Целевые ориентиры дошкольного образования.
Задачи: Развивать  умение  работать  в  команде,
сплоченность.  Развивать  умение  логически
мыслить,  аргументировано  излагать  свою  точку
зрения.

В течение
года

Заведующий,
ст. воспитатель
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1.3
.

Участие в вебинарах, семинарах, практикумах на
всероссийских сайтах работников образования

В течение
года

воспитатели, ст.
воспитатель

2 Аналитические мероприятия

2.1
.

«Педагогический час»
«Учимся сотрудничать с родителями»
Цель:  Повышать  уровень  компетентности
педагогов  в  вопросах  сотрудничества  с
родителями (законными представителями).
Задачи:  Развивать  умение  работать  в  команде,
сплоченность.  Развивать  умение  логически
мыслить,  аргументировано  излагать  свою  точку
зрения.

В течение
года

ст. воспитатель

3.1
.

Консультация:
«Культура речи педагога»

октябрь ст. воспитатель

3.3
.

Оказание помощи по подготовке презентаций об
опыте работы педагога по теме самообразования,
отбор фото и видео материалов

В течение
уч. г.

ст. воспитатель

2.1.3. ЦИКЛОГРАММА
УЧАСТИЯ ПЕДАГОГОВ В МЕЖКУРСОВОЙ ПЕРИОД В МЕТОДИЧЕСКИХ

ОБЪЕДИНЕНИЯХ СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАЙОНА С ЦЕЛЬЮ ПОВЫШЕНИЯ
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА.

Формы  методической
работы

К
оз

ак
ов

а 
Ж

.Н
.

Н
ал

им
ов

а 
С

.Н
.

М
ар

ки
на

 Л
.В

.

М
ед

ве
де

ва
 И

.С
.

Э
ю

по
ва

 З
.Н

.

Ш
ес

те
ри

на
 С

.М
.

Х
ал

ио
ва

 А
.У

.

С
ам

ус
ен

ко
 С

.И
.

С
ал

ик
ов

а 
С

.В
.

Конференции:  январская,
августовская  для
заведующих  и

*

*

Совещания  для
заведующих

*
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Школа  молодого
воспитателя

МО  для  старших
воспитателей

*

МО  для  воспитателей
дошкольных групп

* * * * * *

МО  для  физ.
инструкторов

*

МО  для  музыкальных
руководителей

*

Творческая  группа
Симферопольского
района

Консультации * * * * * * * * *

Семинары,  форумы
Республиканского уровня *

Конкурс  «Воспитатель
года»

* * * * * *

2.1.4. ЦИКЛОГРАММА УЧАСТИЯ ПЕДАГОГОВ В МЕЖКУРСОВОЙ ПЕРИОД В
МЕТОДИЧЕСКИХ МЕРОПРИЯТИЯХ ДОУ.

Формы методической работы

К
оз

ак
ов

а 
Ж

.Н
..

Н
ал

им
ов

а 
С

.Н
..

М
ар

ки
на

 Л
.В

..

М
ед

ве
дв

а 
И

.С
.

Э
ю

по
ва

 Э
.Н

.

Ш
ес

те
ри

на
 С

.М
.

С
ам

ус
ен

ко
 С

.И
.

С
ал

ик
ов

а 
С

.В
.

Х
ал

ил
ов

а 
А

.У
.

Педсоветы * * * * * * * * *

Семинары * * * * * * * * *

Практикумы * * * * * * * * *
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Консультации * * * * * * * * *

Консультации  для  воспитателей
старшей группы

* *

Консультации  для  воспитателей
подготовительной группы

* *

Консультации  для  физ.
инструкторов

*

Недели педагогического мастерства * * * * * * * * *

Творческая группа ДОУ * * * *

Мастер-класс *

МО педагогов ДОУ и школы * *

Взаимодействие с 
библиотекой

* * * * * *

Конкурс «Воспитатель года»
 1 тур в ДОУ

* * * * *

Педагогические,  методические
часы.

* * * * * * * * *

Открытые просмотры * * * * * * *

Взаимопосещения * * * * * * *

2.2. АТТЕСТАЦИЯ
НА ПЕРВУЮ И ВЫСШУЮ КАТЕГОРИЮ.

2.2.1. ГРАФИК
ПРОХОЖДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ НА 1 И ВЫСШУЮ КАТЕГОРИИ.

№ Ф.И.О. должность 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020

1 Налимова С.Н. Старший
воспитатель

А
апрель

2.2.2.ГРАФИК
ПРОХОЖДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ НА СООТВЕТСТВИЕ ЗАНИМАЕМОЙ

ДОЛЖНОСТИ

№ Ф.И.О. должность 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020
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1 Саликова С.В. Инструктор
по ФИЗО

А

2. Шестерина С.М. воспитатель А

2.2.3.ПЛАН
РАБОТЫ ПО АТТЕСТАЦИИ НА СООТВЕТСТВИЕ ЗАНИМАЕМОЙ ДОЛЖНОСТИ.

№ Содержание работы Дата
проведения

Ответствен.

1. Подготовить сведения об аттестуемых педагогах на
СЗД.
Составить  и  утвердить  список  аттестуемых
педагогов на СЗД  (Приказ)

октябрь Старший
воспитатель

Председатель
АК

2. Издать  приказ  «Об  организации  аттестационных
мероприятий  педагогических  работников  на
соответствие занимаемой должности».

октябрь Председатель
АК

3. Издать  приказ  о  создании  аттестационной
комиссии в ДОУ

октябрь Председатель
АК

4. Утвердить  «График  проведения  аттестационных
мероприятий в ДОУ»( Приказ)
Ознакомить  кандидата  с  графиком  проведения
аттестации под роспись.

ноябрь, Председатель
АК

5. Утвердить  «План  работы  по    подготовке  и
проведению  аттестационных  мероприятий».
(Приказ)
Ознакомить  с  планом  работы  аттестуемых
педагогов.
Утвердить план-схему анализа работы на каждого
аттестуемого педагога.

До
10.11.2017 

Председатель
АК

6. Ознакомить  аттестуемых  педагогов   с
нормативными документами по  аттестации:
-Порядок  проведения  аттестации  педагогических
работников  организаций  ,  осуществляющих
образовательную деятельность.
-Положением о порядке аттестации на СЗД.
-Положение о б аттестационной комиссии ДОУ по
аттестации  педагогических  работников  с  целью
подтверждения   соответствия  занимаемой
должности.
-Положение о самообразовании педагогов.
-Требования к оформлению материалов на СЗД

Ноябрь Председатель
АК

члены
аттестацион.
комиссии

7. Принять  и  рассмотреть  заявления  аттестуемых
педагогов на заседании аттестационной комиссии.

ноябрь Председатель
АК
члены
аттестацион.
комиссии
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8. Организовать  заседания  членов  аттестационной
комиссии

Декабрь-
январь

Председатель
АК

9. Организовать  индивидуальные  консультации  по
вопросам аттестуемых педагогов.

По
потребност
и

Ст.
воспитатель

1
0.

Изучить материалы аттестуемых педагогов:
- Портфолио аттестуемого педагога.
- Самоанализ педагогической деятельности.
-  Анализ  педагогической  деятельности  за  меж
аттестационный период.
-Фронтальный контроль аттестуемых педагогов.

Декабрь-
январь

члены
аттестацион.
комиссии

1
0.

Экспертиза  педагогической  деятельности
аттестуемых педагогов.

Декабрь-
январь

члены
аттестацион.
комиссии

1
1.

Подготовка  представлений  на  аттестуемых
педагогов.

февраль члены
аттестацион.
комиссии

1
2

Заседание аттестационной комиссии ДОУ Декабрь,
январь

члены
аттестацион.
комиссии

1
2.

Пройти аттестационные мероприятия До 30.01 
2018  г.

Аттестуемые
педагоги.

2.3. САМООБРАЗОВАНИЕ ПЕДАГОГОВ

2.3.1. ПЛАН РАБОТЫ ПО САМООБРАЗОВАНИЮ

№
п/п

Содержание работы Срок
выполнения

ответственный

1. Определение  темы   и  обоснование
актуальности,  необходимости
рассмотрения.
Постановка целей и задач работы.
Выдвижение гипотезы

1-й год
работы  над
темой

Педагоги

2. Составление  плана  работы  по
самообразованию.

1-й год
Работы  над
темой

педагоги

3. Проведение  обследования  по
интересующей проблеме (диагностика)

1-й  год  работы
над темой

педагоги

4. Подбор и изучение литературы,
опыта коллег

2-й год
работы  над
темой

педагоги

5. Ознакомление  с  требованиями
оформления  теоретической  части
работы.

2-й год
работы  над
темой

педагоги

6. Пракическая часть:
 составление  и  аппробация  конспектов
НОД,изготовление  пособий,  атрибутов,
приобретение  оборудования  для
проведения деятельности
Проведение открытых мероприятий
Выступление на педагогическом совете

2-й год
работы  над
темой

педагоги
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Участие в работе творческих групп.
7. Оформление  результатов  обследования

по проблеме
Оформление опыта работы

3-й-4-й  год
работы  над
темой

педагоги

8. Презентация – представление опыта.
Выступление на педсовете
Организация  выставки  продуктивной
деятельности детей

5-й  год  работы
над темой

педагоги

9. Предоставление  опыта  работы  в
методический  кабинет  на  выставку
«Передовой педагогический опыт»

В  ходе
дальнейшей
деятельности

педагоги

10. Подготовка к публикации в СМИ В  ходе
дальнейшей
деятельности

педагоги

11. Участие в педагогических конкурсах В  ходе
дальнейшей
деятельности

педагоги

2.3.2. ТЕМЫ ПО САМООБРАЗОВАНИЮ ПЕДАГОГОВ.

№ Тема работы по самообразованию Ф,И,О,педагога Сроки
проведен.

Формы
работы

1. «Методическое  сопровождение
проектной деятельности  МБДОУ в
формировании  патриотических
чувств у дошкольников»

Налимова С.Н. Сентябрь
-май

Доклад  на
педагогический
совет

2. «Развитие речи дошкольников через
театрализованную деятельность»

Медведева
И.С.

Сентябрь
-май

Открытый
показ

3. «Формирование  речевых
компетенций  через  общение  с
природой  у  детей  старшего
дошкольного возраста»

Эюпова З.Н. Сентябрь
-май

Открытый
показ

4. Театрализованная деятельность как
средство  социализации  детей
старшего дошкольного возраста

Халилова А.У. март Открытый
показ

5. «Формирование  здорового  образа
жизни дошкольников»

Саликова С.В. Апрель,
июнь

Развлечение
«День
здоровья»
«День  защиты
детей»

6. «Развитие  творческих  речевых
способностей  у  дошкольников
через русский фольклор»

Шестерина
С.М.

Открытый
показ

7. «Воспитание  у  дошкольников
интереса  к  традициям  родного
края»

Самусенко
С.И.

Открытый
показ

8. «Музыкально-ритмические
упражнения  для  развития
творческих  и речевых компетенций
дошкольников»

Маркина Л.В. ноябрь Развлечение
«День
народного
единства»
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II1.  ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА.

3.1. ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ.

Тема Форма
выступления

Дата Ответственные

1.Педагогический   совет
(установочный) 
Тема:  Координация
деятельности  педагогического
коллектива  на  новый  учебный
год
Цель: Познакомить  педагогов  с
планом  работы,  определить
место  каждого  в  реализации
плана  учебно-воспитательной
работы  на  2017-2018  учебный
год.
1.Подведение итогов работы в
летне-оздоровительный
период.
2.Ознакомление  и
утверждение  плана  работы
МБДОУ на 2017-2018 учебный
год.
3. Утверждение:
- учебного плана;
- расписания НОД;
-  плана  взаимодействия  с
МБОУ  «Кольчугинская  СОШ
№1»  и  «Кольчугинская  СОШ
№2»
-  годовых  планов  работы
старшего  воспитателя  и
инструктора  по  ФИЗО
МБДОУ;
-  перспективного  плана
работы с родителями;
4.  Утверждение  форм
планирования.

сообщение

Август

август Налимова С.Н

2.Педсовет 
Тема: продолжать формировать
нравственно-патриотические
чувства  у  детей  дошкольного
возрасту  через  приобщение  к
культуре,  языку, национальным
ценностям  и  природе  родного
края в тесном сотрудничестве с
родителями  при  использовании

ноябрь
Налимова С.Н.
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метода проектных технологий. 
 
Цель:  систематизировать  и
обобщать  опыт  педагогов  по
данной  теме,  по  проектной
деятельности
Краткий план:
1.Выполнении  решения
педагогического совета №1.
2.О  теоретических  основах
формирования  нравственно-
патриотических  чувств  у
дошкольников.
3.О результатах контроля.
4.Использование  метода
проектов  в  приобщении  к
культуре,  языку, национальным
ценностям  и  природе  родного
края   дошкольников   в
сотрудничестве с семьей.

(Из опыта работы)
5.Викторина  «Знаете  ли  вы
Крым?»
6. Решение педсовета.

Сообщение

Доклад

Справка

доклад

3.Тематический педсовет
Тема:  «Формирование  речевой
компетентности  дошкольников
посредством  произведений
устного народного творчества в
соответствии с ФГОС ДО.
Цель: Повысить компетентность
педагогов  по   формированию
речевой  компетентности
дошкольников  посредством
произведений  устного
народного творчества.
Краткий план:
1.О  выполнении  решения
педагогического совета №2.
2.  О  значении  речевой
компетентности  для
всестороннего  развития
дошкольника  в  соответствии  с
ФГОС ДО.
2.  О  теоретических  основах
значения  произведений устного
народного  творчества  для
развития речи дошкольников.
3.О результатах контроля.
4.  Об  использовании

Сообщение

Доклад

Доклад

Справка

Февраль  
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произведений  устного
народного  творчества  в
развитии  речевой
компетентности  дошкольников
(из опыта работы)
5.Деловая игра
6. Решение педсовета №3

Доклад

4. Итоговый педсовет
Тема:   «Реализация  годовых
задач ДОУ в 2016/2017 учебном
году . 
Цель:  подведение  итогов
педагогической  деятельности
МБДОУ  во  выполнению
годовых задач
Краткий план:
1.О  выполнении  решения
педсовета №3
2. О портрете выпускника ДОУ
накануне поступления в школу.
3.  О  современных  аспектах
подготовки  к  поступлению
детей в  школу.
4.  О  результатах  медико-
педагогического консилиума.
5.  Об  анализе  интегративных
качеств  личности  выпускников
ДОУ.
6. О работе по преемственности
со  школами  в  2017-2018
учебном году.
7.  Об  анализе  выполнения
годовых задач.
8.О планировании и задачах на
летний оздоровительный период
2018 года.
9. Решение педсовета №4 

Сообщение

Доклад

Доклад

Сообщение

Доклад

Доклад

доклад

май Налимова С.Н.

3.2.ИЗУЧЕНИЕ, ОБОБЩЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ
ПЕРЕДОВОГО ОПЫТА.

№
п/п

Содержание работы Срок
выполнения

ответственный примечание

1. Изучаем  и  внедряем:
примерные  основные
образовательные  программы
нового  поколения,
утвержденные  ФИРО  и
занесенные в Реестр ООП ДО.

В  течении
учебного
года

Все педагоги

1.1
.

Изучаем  опыт  работы
аттестуемых  педагогов:  форма

Творческий
отчет Саликова С.В.,

30  января
2018 года
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2

проведения  «Педагогические
час»
 

аттестуемых
педагогов  в
ДОУ.

Шестерина
С.М.

2. Внедряем:
2.1
.

«Крымский  веночек»
-региональную программу под.
ред. Л.Г.Мухомориной

В  течении
учебного
года

воспитатели

3.3. КОНСУЛЬТАЦИИ ДЛЯ ВОСПИТАТЕЛ ЕЙ

3.4. ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ЧАСЫ
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№ Содержание работы Дата ответственные
1. Самообразование как один из  путей повышения

профессионального мастерства педагога
сентябрь Налимова С.Н.

2. Формирование  речевых  компетенций
дошкольников  через  знакомство  с  русскими
народными сказками

октябрь Медведева
И.С.

3. Сотрудничество  с  родителями  в  соответствии  с
ФГОС ДО.

ноябрь Саликова С.В.

4. Использование  речевых  игр  как  средство
социальной компетентности дошкольников

декабрь Эюпова З.Н.

5. Патриотическое  воспитание  и  формирование
исторического  сознания  у  дошкольников  через
проектную деятельность 

январь Саликова С.В.

6. Формирование  речевой  компетентности  детей  в
процессе подготовки к школе

февраль Шестерина
С.М.

7. Значение словесных игр для развития речи детей
дошкольного возраста

март Самусенко
С.И.

8. Проектная деятельность, как эффективный метод
формирования  познавательного  развития
дошкольника

апрель Маркина Л.В.

9. Требования  к  организации  предметно-
развивающей  среды  игровых  участков  в  летний
период»

май Халилова А.У.
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№ Содержание работы Дата ответственные
1. Проведение  родительских  собраний  в  начале

учебного года
04.09 Налимова

С.Н.
2. Пути  повышения  педагогической  компетентности

педагогов ДОУ
11.09 Медведева

И.С.
3. Роль  устного  народного  творчества  в  речевом

развитии дошкольников
18.09 Эюпова З.Н.

4. Совершенствование  технологий  проектирования
через реализацию проектов в ДОУ

25.09 Халилова А.У.

5. Формы  и  методы  ознакомления  дошкольников   с
историческим прошлым России 

02.10 Шестерина
С.М.

6. Уголок природы по возрастным группам 09.10 Самусенко
С.И.

7. Речевые  игры  как  форма  развития  речи  старшего
возраста

16.10 Маркина Л.В.

8. Нетрадиционные методы ИЗО деятельности 23.10 Саликова С.В.
9. Организация экскурсии за пределы детского сада 30.10. Налимова

С.Н.
10. Требования к центрам развития в ДОУ 06.11 Медведева

И.С.
11. Формирование  познавательного  развития  у  детей

через совместные проекты с семьями 
13.11. Эюпова З.Н.

12. Сотрудничество с родительской общественностью 20.11 Халилова А.У.
13. Методические  и  средства  повышения

познавательности детей в процессе развития речи
27.11 Шестерина

С.М.
14. Повышение  компетентности родителей в  вопросах

воспитания  культуры  здорового  образа  жизни  у
дошкольников

04.12 Самусенко
С.И.

15. Специальные  упражнения  для  укрепления  голоса
педагогов

11.12 Маркина Л.В.

16. Специфика организации прогулки по сезонам 18.12 Саликова С.В.
17. Особенности  руководства  детским  коллективом  во

время массовых мероприятий
25.12 Медведева

И.С.

18. Что такое лэпбук? 15.01.2018 Налимова
С.Н.

19 Наблюдение за зимними явлениями в природе 22.01. Эюпова З.Н
20 Значение дидактических игр для развития детей 29.01 Маркина Л.В.
21 Развитие  дошкольников  посредством  социально-

коммуникативных  навыков  старших  дошкольников
посредством двигательной деятельности 

05.02. Шестерина
С.М

22. Готовимся к 23 февраля 12.02 Саликова С.В
23. Методические средства повышения познавательной

активности детей в процессе развития речи
19.02. Халилова А.У.

24. Требования к проведению утренников 26.02 Самусенко
С.И

25 Создание  единого  образовательного  пространства
«детский сад – семья» в условиях реализации ФГОС
ДО

05.03. Медведева
И.С.

26 О конкурсе «Огород на окне» 12.03. Налимова
С.Н.

27 О закаливающих мероприятиях весной 19.03. Шестерина
С.М

28. О Неделе кукольного театра 26.03 Маркина Л.В
29. О проведении Дня здоровья в МБДОУ 02.04. Саликова С.В.
30 О конкурсе «Лучшая площадка» 09.04. Налимова

С.Н.
31 Особенности организации наблюдений  за птицами

на участке
16.04. Самусенко

С.И.
32 Подготовка к празднованию 9 мая в семье 23.04 Халилова А.У.



3.5. МЕТОДИЧЕСКИЕ ОПЕРАТИВКИ.
3.6. МЕТОДИЧЕСКИЕ ЧАСЫ

(один раз в квартал, по изучению, распространению и обобщению педагогического
опыта)

3.7. ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ
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№ Содержание работы Дата ответственные
1. О начале учебного года. О режиме дня. 

О  расписании  НОД на  2017-2018  учебный
год

01.09.2017 Старший
воспитатель
Налимова С.Н.

2. О  выполнении  режимных  моментов.  О
подготовке осенних развлечений.
О подготовке к отопительному сезону 2017-
2018 года

06.10.2017 Заведующий
Козакова Ж.Н.

3. О подготовке к  Новогодним утренникам 24.11.2017 Старший
воспитатель
Налимова С.Н.

4. Об проведении развлечений к 23 февраля 19.01.2018 Музыкальный
руководитель
Маркина Л.В.

5. О  проведении  утренников  «Мамин
праздник»

28.02.2018 Старший
воспитатель
Налимова С.Н.

6. О конкурсе «Огород на окне» 01.03.2018 г Воспитатель
Медведева
И.С.

7. О конкурсе «Лучшая площадка» 01.04.2018 г Воспитатель
Эюпова З.Н.

8. О педагогической диагностике 11.04.2018 г. Старший
воспитатель
Налимова С.Н.

9. О  подготовке  и  проведении  итогового
педсовета

15.05.2018 г. Старший
воспитатель
Налимова С.Н.

№ Содержание работы Дата ответственн
ые

1. «Развитие  речевой  компетентности  детей
дошкольного возраста средствами сказкотерапии»
Методика Т.Винкевич-Евстингеевой

 20
сентября

Старший
воспитатель

19
января
20 марта



3.8. РАБОТА ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ.

ТЕМА:  Организация  системы  работы  в  МБДОУ  по  нравственно-патриотическому
воспитанию.

ЦЕЛЬ:  Систематизировать  работу  МБДОУ по  нравственно-патриотическому  воспитанию,
соответственно возрастных групп. 
ЗАДАЧИ:

1. Проанализировать  материалы  педагогического  коллектива  МБДОУ  по
патриотическому воспитанию.

2. Выявить эффективность использования проектной технологии в  МБДОУ.
3. Разработать систему работы в МБДОУ по нравственно-патриотическому воспитанию. 
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№ Тема открытого просмотра Дата проведения Ответственные    
1. Открытые просмотры по проектной деятельности

1. Итог проекта «День народного единства» ноябрь Маркина Л.В.
2. Итог проекта Медведева И.С.
3. Итог проекта ЭюповаЗ.Н.
4. Итог проекта Халилова А.У.

Итог проекта Самусенко С.И.
2.Открытые просмотры итоговых мероприятий по годовой задаче

Во 2 младшей группе Медведева И.С.
В средней группе Самусенко С.И.
В старшей группе Халилова А.У.
В подготовительной группе Эюпова З.Н.

3.Неделя педагогического мастерства аттестуемых педагогов.
4.1. Открытый просмотр в старшей группе январь Шестерина С.М.
4.2. Открытый  просмотр  во  2  младшей

группе
январь Шестерина С.М.

4.3. Открытый  просмотр   физкультурного
занятия

январь Саликова С.В.

4.4. Открытый просмотр развлечения январь Саликова С.В.
4. Неделя кукольного театра
5.1 Инсценировка  силами  детей

подготовительной группы
март Эюпова З.Н.

5.2. Инсценировка  силами  детей  старшей
группы

март Халилова А.У.

5.3. Инсценировка силами средней группы март Самусенко С.И.
5.4. Инсценировка силами 2 младшей группы март Медведева И.С.
6. Неделя здоровья «В здоровом теле –здоровый дух»
6.1. Развлечение «День здоровья» апрель Саликова С.В.
7. Недели патриотического воспитания
7.1. Мероприятие «День Победы» 1 неделя мая Эюпова З.Н.

Хадилова А.У.
7. Неделя итоговых мероприятий по освоению детьми ООП 

«Вот и стали мы на год взрослее»
7.1. Итоговое интегрированное занятие апрель .Эюпова З.Н.
7.2. Итоговое интегрированное занятие апрель Халова А.У.
7.3. Итоговое интегрированное занятие апрель Самусенко С.И.
7.4. Итоговое интегрированное занятие апрель Медведева И.С.



ПЛАН ЗАСЕДАНИЙ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ

дата № заседания Ответственные Вопросы 
сентябрь Заседание №1 Налимова С.Н. Организационные

вопросы.
Выборы  председателя  и
секретаря  группы.
Распределение
обязанностей

январь Заседание №2 Налимова С.Н. Изучение опыта работы по
нравственно-
патриотическому
воспитанию
Разработка  макета
системы  работы  по
нравственно-
патриотическому
воспитанию в ДОУ

апрель Заседание № 3 Налимова С.Н. Подводим итог
Создание  системы работы
по  нравственно-
патриотическому
воспитанию в ДОУ

3.9. КОНКУРСЫ, СМОТРЫ – КОНКУРСЫ
(Положения о смотрах-конкурсах в приложении.)

3.9.1. КОНКУРСЫ РАЙОННОГО УРОВНЯ И РЕСПУБЛИКИ КРЫМ.

№п/п  Содержание Срок Ответственный
1. Конкурс  «Воспитатель  года

России-2018»
1-й тур ноябрь
2-й тур-январь
3-й тур-апрель

Администрация
ДОУ

Конкурс «Новогодняя мозаика» декабрь Администрация
ДОУ

2. Конкурс-смотр  «Крым  –  моя
родина»

Март  Администрация
ДОУ

3. «Школа  здоровья  маленьких
крымчан»

июнь Инструктор  по
ФИЗО

4 «Разные возможности – равны
права»

апрель Старший
воспитатель

5. «Мир глазами детей» май Старший
воспитатель

3.9.2. ВЫСТАВКИ, СМОТРЫ – КОНКУРСЫ В ДОУ
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№
п/п

 Содержание Срок Ответственный

1. СМОТРЫ-КОНКУРСЫ
1. Лучшая подготовка к новому

учебному году
20-25.05.2017 Заведующий

2. Новогодних стенгазет 20.12-28-12.2017 г Старший
воспитатель

3. Стенгазет  «Мой  папа-
защитник»

20-24.02.2018 г Старший
воспитатель

4. Стенгазет «Мама милая моя» 6.03-10.03.2018 г Старший
воспитатель

5. «Лучший  огород  на
подоконнике»

20.03.-30.03.2018 Старший
воспитатель

6. «Лучшая  площадка» 15.04.-30.04.2018 Старший
воспитатель

2. ВЫСТАВКИ
1. «Все  летит,  а  значит  это

улетает наше лето»
15-08.2017-
30.08.2017

Воспитатель
Медведева И.С.

2. «Осенний  ноктюрн»
выставка осенних букетов

15.10.-30.10.2017 Воспитатель
Самусенко С.И.

3. Новогодние игрушки своими
руками

01.12-20.12.2017 Воспитатель
Эюпова З.Н.

4. Новогодние каникулы
(Рисунки- впечатления)

12.01.-20.01.2017 г Воспитатель
Халилова А.У.

5. Кукла в военной форме 02.05-15.05.2018 г Воспитатель
Шестерина С.М.

3.10. ВНЕДРЕНИЕ ИННОВАЦИОННЫХ МЕТОДИК.

№ Содержание инновационной деятельности сроки ответственные
1. «Развитие  речевой  компетентности  детей

дошкольного  возраста  средствами
сказкотерапии»
Методика Т.Винкевич-Евстингеевой

Сентябрь-май Воспитатели:
Самусенко С.И.,
Саликова С.В.

3.11.  ОСНАЩЕНИЕ И ПОПОЛНЕНИЕ МАТЕРИАЛАМИ МЕТОДИЧЕСКОГО
КАБИНЕТА.

№ Тема Дата Ответственный

1. Оформить и приобрести:

1 Подписку на периодические издания До сентября Ст. воспитатель

2 Пополнить картотеку периодических изданий
В  течение
учебного года

3 Оформить стенд «Аттестация педагогов» октябрь

4.
Оформить  папку  «Сотрудничество  с
родителями»

декабрь
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5
Оформить  папку  «Пословицы  и  поговорки
народов  Крыма  о  нравственных  качествах
человека»

январь

6.
Оформить  папку  «Сотрудничество  с
родителями  (законными  представителями)
соответственно ФГОС ДО.

февраль

7.
Приобрести новинки по программе «Истоки» и
«Крымский веночек»

В  течение
учебного года

2. Пополнить методический кабинет.

1
Картами  педагогической  диагностики  по
образовательным областям по ФГОС ДО

В течение года
По мере поступления
средств

2
Набором  демонстрационных  картин  на  тему:
«Времена года»

В течение года

3.
Дидактическим  материалом  по  разделам
программы

В течение года
По мере поступления
средств

3. Составить:

1 Учебный план на 2017-2018 учебный год август

2. Расписание НОД  на 2016-2017 учебный год август

3.
График работы музыкального и физкультурного
залов

август

5.
Карты  контроля  по  видам  деятельности,
режимным  моментам  и  образовательным
областям развития детей дошкольного возраста

В течение гола

4. Разработать:

4.
Систему  нравственно-патриотического
воспитания в МБДОУ

 Сентябрь-май

План сотрудничества со школами с.Кольчугино   май

5. План  взаимодействия с социумом май

6. Карты фиксирования оперативного контроля сентябрь

3.12. ОСНАЩЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА.

№
п/п

Содержание работы Сроки Ответственный

1. Физкультурный зал:
1.Обновить стенды  
2.Изготовить и приобрести оборудование 
3.  Пополнять   картотеку  подвижных  игр,
комплексов утренней гимнастики 
4.Оформить паспорт спортивного зала

В течение
учебного
 года

Саликова С.В.

2. Музыкальный зал
1.Обновить стенды в музыкальном зале 
2.Изготовить  картотеку дидактических игр
3.  Пополнять  аудиотеку  музыкальными
произведениями по программе  
4.Оформить  паспорт  музыкального  зала,

В  течение
учебного
года.

Маркина Л.В.
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кабинета музыкального работника

3.
В группах
1.Обновить  уголки  для  родителей,  уголки
дежурств, природы
2.Изготовить  и  приобрести  оборудование  для
игровых центров
3. Пополнять  методическую литературу 
4.Оформить паспорта групп

В  течение
учебного 
года

Воспитатели
Эюпова З.Н.,
Халилова  А,У.
Самусенко С.И.,
Медведева И.С.

IV. СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА В ДОУ.

4.1. ИЗУЧЕНИЕ СОСТОЯНИЯ УЧЕБНО - ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.

№ Тема Вид
контроля

Форма отображения группа Срок
исполнени
я

Ответствен
ный

1. Организа
ция
прогулки

Оператив
ный

Информация  на
совещание  при
заведующей

Все
 группы

Ежеквар
тально

Старший
воспитатель

2. Подготов
ка
педагогов
к
проведен
ию НОД

Предупреди
тельный

Все
группы

Ежеквар
тально

Заведую
щий

3. Состояни
е  по
использов
анию
метода
проектов
при
формиров
ании
нравствен
но-
патриоти
ческих
чувств  у
детей
дошколь
ного
возраста

Выборочны
й

Справка к педсовету Старша
я  и
подгото
вительн
ая
группа

ноябрь Старший
воспитатель

4. «Состоян
ие работы

Тематически
й

Справка к педсовету Все
группы

февраль Старший
воспитатель
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в МБДОУ
по
уровню
речевой
компетент
ности
дошкольн
иков

5. Уровень
интеграти
вных
качеств
выпускни
ков ДОУ

Итоговый Справка к педсовету Подгот
овитель
ная
группа

апрель Старший
воспитатель

1.2. План график диагностики и мониторинговых
исследований по ДОУ

4 .
2

1.  Мониторинговые исследования педагогического коллектива.
месяц Виды мониторинговой диагностики педагогов. ответственный
В
течение
уч. г.

Мониторинг психолого-педагогических условий Ст. воспитатель

В
течение
уч. г.

Мониторинг кадрового обеспечения ДОУ Ст. воспитатель

Октябрь Диагностика  педагогического  мастерства  вновь
принятых на работу педагогов.

Ст. воспитатель

ноябрь Самоанализ профессионального развития
- профессионального мастерства;
- психолого-педагогических умений;
- методических умений аттестуемого педагога 

Ст.воспитатель

Качество  проведения  работы  с  родителями
аттестуемых педагогов.

Заведующая,
ст.воспитатель

Декабрь,
май

Мониторинг  материально-технических  условий,
финансовой деятельности ДОУ

январь Диагностика профессиональных компетенций педагога
дошкольного  образования  в  соответствии  с
«Профессиональным стандартом».

Ст. воспитатель

апрель
Анкетирование  «Эффективность  внедрения
инновационных методик в учебный процесс»

Ст. воспитатель
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месяц Виды диагностики ответственный
октябрь Стартовый  Мониторинг  индивидуального  развития

ребенка
Старший
воспитатель

апрель Итоговый  мониторинг  индивидуального  развития
ребенка

Старший
воспитатель

Октябрь Мониторинг  адаптации  детей  к  условиям  детского
сада

 Старший
воспитатель

1  раз  в
квартал

Мониторинг посещаемости и заболеваемости Старший
воспитатель



Самоанализ  педагогов  по внедрению инновационных
методик в образовательный процесс.

май

Анкетирование «Педагогика сотрудничества»
Оценка и Самооценка работы воспитателей за учебный
год.

Ст. воспитатель

Мониторинг состояние физкультурно-оздоровительной
работы  с  использованием  здоровьесберегающих
технологий за учебный год.

Заведующий,
ст. воспитатель

V. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ, ШКОЛОЙ И ДРУГИМИ
ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ.

5.1. Взаимодействие с семьями воспитанников.

№ Форма
проведения

Содержание работы Дата
проведения

Ответственные Прим.

                                                       1 блок Рекламный.
1. Создание

имиджа ДОУ
Создание  рекламных
презентаций ДОУ.

В течение уч.
года

Ст.
воспитатель,
воспитатели,
специалисты.

2. Повышение
имиджа ДОУ

Размещение
информации  на  сайте
ДОУ  о  годовых
задачах,  проводимых
мероприятиях,
нормативно-правовой
базы для родителей.

В  течение
уч.года

Ст. воспитатель

2.блок Планирование работы с семьями воспитанников.
2.1 Банк  данных о

семьях
воспитанников

1.Социологическое
обследование  с
выявлением
социального статуса  и
микроклимата семьи:
-анкеты  для
воспитателей  и
родителей;
-беседы с ребенком;
-метод  социометрии  в
рамках семьи.
Социальный  паспорт
семей воспитанников.
2.Проведение
мониторинга  по
изучению
потребностей  семьи  в
дополнительных
образовательных
услугах. 

1 квартал
ст. воспитатель
.

воспитатели
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2.2. Анкетирование Анкетирование
«Потребности
родителей  в
организации
дополнительного
образования
дошкольников».
Анкетирование
«Оцените работу ДОУ
в  целом  за  2017/2018
учебный год.

Август.
Сентябрь

 Май

Воспитатели,
инструктор  по
физической
культуре

Заведующий, 
Старший
воспитатель

3 блок Социально- педагогический патронат. при наличии и запросе родителей
3.1 мониторинг Изучение  контингента

детей,  не охваченных
дошкольным
образованием,
проживающих  на
территории

ежемесячно
 Старший
воспитатель

3.2. Приглашение
родителей
неохваченных
детей

Ознакомление
родителей  с  работой
ДОУ  по  подготовке
детей  к  школьному
обучению.
Ознакомление  с
планом  работы
консультативного
пункта.

сентябрь Заведующий,
Старший
воспитатель

3.3. Встреча  за
круглым
столом

Психолого  -
педагогический
портрет  современного
ребенка.

декабрь психолог

3.4 Консультпункт. «Советы
специалистов»

В течении уч.
года

Все  педагоги  и
специалисты 

4 блок Заседания Управляющего Совета ДОУ.
4.1 Заседание №1. Координация действий

в начале учебного года
сентябрь Заведующий

4.2. Заседание №2 Подготовка  к
отопительному сезону

октябрь Завхоз

4.3. Заседание № 3 Организация работы в
летний
оздоровительный
период

март Старший
воспитатель

4.4 Заседание № 4 Подведение  итогов
работы за учебный год

май Заведующий

5. Общесадовые родительские собрания, семинары

5.1. Родительское «Вот  и  лето август Заведующий 
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собрание 
в  форме
семинара

пролетело»
Анализ  проведения
летней
оздоровительной
кампании

Старший
воспитатель,
воспитатели.

Родительское
собрание
В  форме
конференции

«Создание  единого
речевого пространства в
семье и в ДОУ»

сентябрь Заведующий 
Старший
воспитатель,
Инструктор  по
физической
культуре,
воспитатели.

5.2 Итоговое
родительское
собрание

«Наши  успехи  и
достижения  за  2016-
2017 уч. год.»

май Заведующий  и
весь
педагогический 
коллектив

Организация Дней открытых дверей.
5.3. Все гр. «Приходите  в  гости  к

нам!»
Последняя
пятница
месяца

Заведующий,
воспитатели

5.5. «Телефон
доверия»

«Спрашивайте-
отвечаем!»

Понедельник
С 12-00 до
 16-00

заведующий

6 блок Информационные стенды.
6.1. Все группа Вам, родители! сентябрь Воспитатели

5.2. Взаимодействие МБДОУ И МБОУ « Кольчугинская ОШ №1», «Кольчугинская ОШ
№2»

№ Содержание работы Дата
проведения.

ответственный Прим.

1.Организационно-педагогическая.
1.1. Составление  плана  по

взаимодействию  со  школами  с.
Кольчугино 

август Налимова С.Н.

1.2. Комплектование
подготовительной группы

август Заведующий

1.3. Комплектование  детьми  1  класса
школ

август Директора школ

1.4. Издание  приказов  о  назначении
воспитателя  подготовительной
группы  и  учителей  первых
классов

август Заведующий,
директора школ

2. Информационно- методическая работа.
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2.1. Ознакомление  педагогов МБДОУс
требованиями  программы
1класса,а   учителями  требований
ООП  МБДОУ  «Детский  сад
»Тополек» с.Кольчугино»

Сентябрь-
октябрь

Воспитатель
Эюпова З.Н.
Учителя
начальных классов
школ

2.2. Семинар  на  тему:
«Преемственность  между  ДОУ и
начальной  школой  в  вопросах
формирования  у  детей  речевых
компетенций» 

ноябрь Старший
воспитатель
Налимова С.Н.,
Завучи школ

3. Психологическая и коррекционно-развивающая работа
3.1 Проведение заседания МПК май Старший

воспитатель
3.2. Консультирование  родителей

будущих  первоклассников  
В  течение
года

Психолог
МБОУ

3.2. Консультирование  педагогов
МБДОУ  по  созданию
психологического  комфорта  по
подготовке  детей  к  обучению  в
школе

В  течение
года

Психолог
МБОУ

4. Работа с родителями.
4.1. Консультации  для

родителей:»Воспитание  у
будущего  первоклассника
положительного  отношения  к
школе»,
«Готовность  к  школе»,
«Компьютер  и  ребенок»,
«Подготовка руки к письму»,

В  течение
года

Старший
воспитатель,
воспитатели
подготовительной
группы

4.2. Родительское  собрание  с
приглашением  учителей  начальных
классов  «Портрет  выпускника  ДОУ
накануне поступления в школу»

сентябрь Эюпова З.Н.

5.3.ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  МБДОУ С ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ.

Цель : укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление творческих
контактов, повышающих эффективность деятельности МБДОУ.

№
п/п

Содержание основных мероприятий Срок проведения Исполнитель

1 Установление творческих и деловых контактов с

- администрацией района в течение года Заведующий,  ,  завхоз,
педагоги

-администрацией поселения в течение года
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-администрациями  школ в течение года

-администрацией  Луговской  ЦРБ
(осмотр  детей,  медосмотр
сотрудников)

в течение года
Заведующий,  завхоз,
педагоги

2.
Заключение  договоров  с
организациями на:

в течение года Заведующий, завхоз

-поставку продуктов питания в течение года

-изготовление  дополнительной
мебели и оборудования

в течение года

3. Поиск социальных партнеров в течение года Заведующий, педагоги

4
Взаимодействие  с  представителями
школы: педагоги, школьники

в течение года Заведующий, педагоги

4.1.

-  привлечение  школьников  для
работы  в  дошкольниками  и
воспитателями  групп  (участие  в
утренниках, посадке рассады цветов,
оформления помещения)

в течение года Заведующий, педагоги

VI. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА.
6.1. План административно- хозяйственной работы

на 2017-2018 уч. год.
  №
п/п

Содержание работы Срок 
исполнения

Ответственный Примечание

1. Создание условий для реализации образовательных задач
     
1.1.

Приобретение оборудования В течение года Заведующий

1.2. Приобретение
мультимедийного оборудования
в музыкальный зал

В течение года Заведующий
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2. Совещания при заведующем
    
2.1.

Подведение  итогов  готовности
помещений  детского  сада  к
новому учебному году.

сентябрь Старший
воспитатель

     
2.2.

Соблюдение  требований  ОТ
учебно-вспомогательным
персоналом  (инструктаж
помощников  воспитателей)

октябрь Заведующий
хозяйством

    
2.3.

1.О  результатах  тематического
контроля

2.Общее  санитарное  состояние
помещений детского сада

ноябрь Старший
воспитатель,
заведующий
хозяйством

     
2.4.

Подготовка  к  новогодним
утренникам. 
Обсуждение утренников

декабрь Старший
воспитатель

2.5. Выполнение натуральных норм
питания

ежеквартально Завхоз

2.6. Общее  санитарное  состояние
помещений детского сада

Завхоз

2.7. Анализ заболеваемости детей ежеквартально Завхоз
2.8. О  проведении  конкурса

«Лучшая площадка»
март Старший

воспитатель
2.9. О  проведении  патриотической

недели
апрель Старший

воспитатель
2.10 Подготовка к ремонту в летний

период
май Завхоз

2.11 Об итогах проведения ПМПК май Старший
воспитатель

3.   Инструктажи.
      3
.1.

Вводный Заведующий

      3
.2.

Первичный на рабочем месте Завхоз

3.3. Целевой Завхоз
3.4 Повторный Завхоз

4. Организация коллективных праздников и вечеров отдыха
     4.
1.

День работников образования 28 сентября Ст.воспитатель
творческая
группа

      4
.2.

Новый год стучится у ворот 30 декабря творческая
группа

     4.
3.

День доблестных мужчин 22 февраля Заведующий,
профсоюз

      4
.4.

Международный женский день 7 марта Профсоюз
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С годовым планом ознакомлены: 
№
п\п

Ф И О педагога должность Личная  подпись  и
дата ознакомления

1. Налимова С.Н. старший
воспитатель

2. Маркина Л.В. музыкальный
руководитель

3. Саликова С.В. инструктор  по
ФИЗО, воспитатель

4. Медведева И.С. воспитатель
5. Эюпова З.Н. воспитатель
6. Шестерина С.М. воспитатель
7. Халилова А.У. воспитатель
8. Самусенко  С.И. воспитатель

Годовой план просмотрен
 методистом МБОУ ДО «ЦДЮТ»
___________________________М. Н. Красехой.
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	2 годовая задача формировать речевую компетентность дошкольников посредством произведений устного народного творчества в соответствии с ФГОС ДО.

