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1. оБщиЕ положЕlмя
1.1. Ясли-сад <Тополёк> Кольчугинского сельского совета в Автономной

рспублике Крым код ЕГРпоу 35094925 был зарегистрирован 28 июля 2000

года Симферопольской районной государственной администрацией в

Автономной ресгryблике Крым.
1.2. Во исполнение положений Федера-rrьного конституtIионного закона от 21

марта 20|4г. N6-ФкЗ "О принжии в Российскую Федерацию РесгryбликИ

Крым и образовании в cocTitBe Российской Федерации новьIх субъектоВ

ресгryблики Крым и города федерального значения Севастополя", распоряжениJI
администрации Симферопольского района Республики Крым от Ns

<<о приведении учредительных документов учебньтх заведений в соответствии с

з{tконодательством Российской ФеДерации и вкJIючении сведений в Единый
государственньш1 реестр юридических лиц) принято решение о вкJIючении

муниципального бюджетного дошкольного образовательного у{реждения
<,Щетский сад кТополек) с. Кольчугино>> Симферопольского рйона Ресгryблики

Крым в Единьй государственный реестр юридических лиц.
1 .3. Полное офици€lльное наименование Образовательного учрежДеНИЯ:

Мунilцип€lльное бюджетное дошколъное образовательное )цреждение <,Щетский

сад <Тополёк> с. Кольчугино) Симферопольского района Республики Крым.
сокращенное официаrrьное наименование Образовательного rIреждения:

МБДОУ <,Щетский сад кТополёк> с. Кольчугино)
1.4. Месго нахождения Образовательного учреждения и его единоЛИЧнОГО

(постоянно действующего) исполнительного органа:

297551 Российская Федерация
Ресгryблика Крым, Симферопольский рйон
с. Кольчугино, ул. Новосадовая, дом 2а.

1.5. Учредителем Образовательного учреждения является МУницип€шЬНОе

образование Симферопольский район Ресгryблики Крым в лице администрации
Симферопольского района Республики Крым.

Функции и полномочия Учредителя Образовательного учреждения
осуществJIяет Управление образования администрации Симферопольского

рйона Республики Крым (далее - Учредитель).
Юридический адрес Учредителя: 297501, Российская ФеДеРаЦИЯ,

Ресгryблика Крым, Симферопольский район, пгт. Молодежное, ул. IIIкольная,

дом 2.
Место нахождения Учредителя: 295022, Российская Федеращия,

Ресгryблика Крым, г. Симферополь, ул. Сельвинского, дом 91.

1.б. Образовательное учреждение в своей деятелъности руководствуется
Констиryцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской
Федерации, федерапьными законами, указами и распоряжениями Президента



Российскоl"t Федерации, постановлениями и распоряжениями
,l1lавительства Российской Федерации и Республики Крым, решениями
зышестоЯщих Lrрганов, осуUIествляющих управление в области образования,
:f,стояlllим ycTaBort.

1.7. ОСНОВНОй цеJlью деятельности Образовательного уLIрежденp1я
:В"lяеТся ос\,iцеств"Iение образовательной деятельности по образовательной
..рограмме дошко.lьного образования, присмотр и уход за детьми.

l .8. ПРе:\Iетом деятельности Образовательного учреждения является:
- РеаЛИЗаЦllя образовательноЙ программы дошкольного образования,

. t) tIол нительн ы\ общеразвивающих программ ;

- деятельность по уходу за детьми в дневное время.
l .9. Образовательное учреждение является юридическим лицом, обладает,,tlсобленныrl Il_\t\,щecTBoM, имееТ самостоятельный баланс и лицевой сче.l.

.чет), открытый в установленном порядке, от своего имени приобретает и
,с\ ществляет Il\1\,шественные и неимущественные права, несет обязанностrt,

'.|t]Дg1 бЫТь исТцо\I и ответчиком в суде, а также ведет уставную финансово-
.'.)зяйственн},ю деятельность, направленную на осуrцествление
,бразова,гельного процесса, с момента его государственной регистраr]ии в

.,_rответсТвии С законодательством Российской Федерации.
1.10. ОбРаЗОваТельное учреждение осуществляет бухга_гrтерский )/чет

;: предоставляет информацию о своей деятельности органам государст,веннсli.i
-,татистикИ и на1огОвым органам, Управлению образования, адмLlнистрации
tt rrr,rферопольского района и иным лицам в соответствии с законодатеJIьствоN,
Ptlcc иЙскоЙ Фе:ерации,

1 .1 1. ОбразователЬное учреждение имеет печать с полным наименова}II.1еN{
.:t русском языке, штамп и бланки со своим полным или сокращеI]ным
jaI.1N{eHoBaHиe\1 И Другие реквизиты, необходимые для осуществления своей
ir'ЯТеЛЬНоСТИ.

1.|2, Образовательное учреждение самостоятеjlьно в осуществлениI.{
,брlазовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научно-
,1еlодической. 

финансовой и хозяйственной деятельности в пределах,
,,пре/lеленных законодательством Российской Федерации и настояtlдиNt
\-ставом.

1.13. Прием на работу в Образовательное учреждение педагогических и
;,iныХ работнl,tкоВ осущестВляетсЯ В соответствиИ с дейсТВУЮlllt{ý-I
законодательством.

1 .l4. Право на занятие педагогической деятельностью в ОбразовательноN,{
\ чреждении имеют лица, имеющие среднее профессион€Lпьное или высшее
t]оразование и отвечающие квалификационным требованиям, указанным в
квалификационных справочниках, и (или) профессион€Lльным стандартам.



К педагогIlЧеской и иной трудовой деятельности в Образовательном
",iреждеНии не _]оп\,скаЮтся лица IIо осноВаниям, установленным трудовы]чI
.1КОНОДаТеЛЬСТВО\I.

образовате--Iьное )цреждение формирует аттестационные комиссии для
:_^оведения аттестации педагогических работников В целях подтверждения

, \t]тветствия п е_]агогических работников занимаемым ими должностям.
1,l5. обгэзовательное учреждение по согласованию с Управлениепл

,1lазования. .]-\IIlнистрацией Симферопольского района моя(ет иметь
- ;]\,ктурнЫе ПrrJР?з_fеления, обеспечивающие осуществление образоват.ельной
, jятельностIl !, \-четом уровня, вида и направленности ре€lJIизуемых1разоватеJьнь.\ програмМ, фор' обучения и режима деятельности.

В Образ.-,,вате--IьноМ учреждении функционирует следующие объекты
]-(Ьраструкт\ рь.:

- пl:llеб-rок;
- пг]чечная;
- коlе.lьная.

1 .16. оtlзазовательное учреждение обеспечивает охрану :]доровья
, ,-пIiтанНикоВ В ч^ооТВеТствии с действующим законодательством.

1.1], В Сl']'''ра3оВательном учреждении обеспечивается равный досту]l к
]1.iзованию Вr_rспl{танников с учетом разнообразия особых образовательных
т реб н ocTel"l l 1 i i H _]ll вИДУЕl,'Iьных возможностей.

1.18. ЗапзеLцается привлекать воспитанников без согласия их родителей
-lконных пре-l-т?вИтелей) к труду, не предусмотренному образоватеJIьныN{и

:'t-' Гроi\,1МоN{ I1.

1 .19. \1еры дисциплинарного взыскания к воспитанникам }-le

-]Il\Iеняются.
1.20. Организация питания в Образовательном учреждении

,\ шествляется в соотВетствии с действующим законодатеJIьс.I.воN,I.
,.ветственносlь за организацию питания в Образовательном учреждении несе1-
": Зе.]).ЮЩиli Образовательным учреждением.

1.2 1. Обр,азовательное учреждение может осуществлять образовательF{ую
_,jяте-lьность. прItс}Iотр и ухоД по заданиям И за счеТ средств фrtзиqеских у1

,:- ,lI ) ЮРИДLlЧеСКtI\ .-]ИЦ.

поря:ок пре_]оставления Образовательным учреждением платных-:]азовате--Iьны\ 
},слуг определяется действуюIцим законодательством

,' ссlлйской Фе:ерации.
|.22. Образовательное учреждение может осуществлять приносящую

- '\t]] ;1еяТе_]Ьность лишь постольку, поскольку это служит достижению l_целей,
'-1_]il коТОРЫ\ t]Ho создано, и соответствует указанным целям.

образовате..lьное учрежденлIе вправе осуществлять сJIедуюшие виды
.] i t н осяшеiI _]clxo_] .]еятельности :



- обчченl:i ]tT _]ополнительным общеразвивающим программам.
Образов:...]ьное учреждение вправе вести консультационную,

^ - cBeТ},lTe-lbr-'^i.', rr _]iятеЛЬность, деятельность в сфере охраны здоровья граждан
,1Н\'Ю не Пг,-1 ;Iворечащую целям создания Образовательного учреждения

-t-:TC.lbHocTb. з .lr\I числе осуществлять организацию отдыха и оздоровления
: .:lI1танников i . iр},г-,Iосуточным или дневным пребыванием).

1.23. ОtiГ.-lt]В3тельное учреждение вправе осуществлять международ}Iое
- _-]\fничестtsa З об-lестИ образоваНия в соответствии с закOнодательствоN4: -.,ltйскоli Фе:_ээцiII,t и международными договорами Российской Федlерации.

1,]_1. ( )'].]зt-'вательное учреждение формирует о1,I(ры,гые Ll- :е-]ОСТ}'ПНЬ]е ;:нфорr,rационные ресурсы', содержащие информацию о cBoeli
- :. C_lbHoCTIl. ;l обеспечивает доступ к таким ресурсам посредсl.вом

- ,.lешения I1\ " l:нформационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на
,.1Ilalbнorr с..;:те Образовательного у{реждения в сети Интернет.

1.]5. С)1-_'З]t]в?тельно€ учреждение несет ответственность в
- .lHoBJeHHo\1 ]аконодательством Российской Федерации порядке за
-:эiIlt)JH€Hlle ,:.lIl НенаДлежаЩее выполнение функций, отнесенных к его

, '::IеТеНЦr1ll. ].: fеаlизацию не в полном объеме образовательных программ,
':-:iCTBo образ.,ззнllя, а также за жизнь и здоровье воспитанников и рабо,гникс-lв

:].1зовате-lЬНО. rr \ чреждения. За нарушение или незаконное ограниttеFIие
:'_:3а на ]t]РаЗОВаНИе и предусмотренных законодательствоh{- 

..,15раЗОВаН;:;1 праВ И свобоД воспитаItников, родителей (законньiх
,a,.lcTaBI{Te--lei: i воспитанников, нарушение требований к оргаr-tизаtt,4и и
_ iествJенlllt. образовательной деятельности, осуrцествлению присмотра tl

-lа Образ..вЭте.-Iьное учреждение И егО должностные jIица Hecyr
_.,1;lHIlcTpaTiiBH\ю ответственность в соответствии с Кодексом Российскоl"л
- : .срiiцI.iи об з rtllнистративных правонарушениях.

]. t]ргАнизАция оБрАзовАтЕ,льного процЕссА

].l. об:ззовательное учреждение осуществляет в качестве основF{Oй
,;. ,l -]еЯТС-lЬНtlСТI1 образовательную деятельностЬ по образовательнtil.i

- 
_ - pa\l,\Ie .]оШКt'1.1Ьного образования, присмотр и уход за детьми.

образовате.lьное учреждение вправе осуществлять образоватеJIьн)/lо
- _ : , €.lьность пtr ]опо,I]нительным общеразвивающим программам.

образовате.lьное учреждение ре€Lлизует образовательные програN{]чrы
: -.roTBeTcTBIlli с .lrlцензией на осуществление образовате;tьной деяl.ельности,
: : t,lН Н о I"{ Образt] BaTe",IbHoMy учреждению лицензирующим органо м.

].]. Образовательное учреждение принимает лок€lJIьные норматLtвные
, - э{ По основны\I вопросам организации и осуществления образовательной
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_]еЯТе-]Ь: - a .;1. В ТОМ ЧИСЛе РеГЛаМеНТИРУЮЩИе ПРаВИЛа ПРИеМа
,.]ilTaНHllкaa. __-:я]ок и основания перевода, отчисления и восстановJlения
- ]iiTaHHIlK,: :.
:].i_]OK tr ] l',|_,3:1ilЯ ВОЗНИКНОВеНИЯ, ПРИОСТаНОВЛеНИЯ И ПРеКРаЩеНИЯ
: r_l]CHllI"I ].1- ] -. оtlразовательным учреждением и ро/]ителями (законныN,iLl

- ;_-_ч-ТiВiiТе. _ i',l , : a,a\a ПIIтаннИкоВ.
].]. П:,,- .:Jж-]ан РоссиЙской Федерации, иностранных гра}кдан, лиц

- .Па/\.];]Н, ]: :.Г.lа\lенТируется порядком приема граждан на обученtле
,Ji_.a зоз: , 

= 
- : -, э_\1 программам соответствующего уровня образования,

- .l-t-rB-lCHH:-, iе:еральным органом исполнительной власти,

функции по выработке государственной политики и
Bo}fy реryлированию в сфере образования, и Правилами
Образовательное учреждение.
.fетеЙ в Образовательное учреждение осуществляется в

енном действующим законодательством.
в Образовательное учреждение на обучение оформляется

:,---зt-l\l зiз-- ,: ",3го образовательным учреждением.
ПРil пг.,..l. :еtlенка в Образовательное учреждение заключаетOя дс)говtll)

- - ___, С)]:. . j a.lьным учреждением и родителями (законными
- .- .':зi:lj.,: :;5енка.

].t,. О j' ]l:],: j в образовательном учреждении осуществляется на русскоNl
-;*-

- -. Пi::- .,, ,]рганизации и осуществления образовательной деятельностL{
- . , tsеТ. .:' - ';{\1 образовательным программам различного уровня и (или)

. -.:,:..е:-^:1,-: ,' .l.]Ii ПО сооТветствующему виду образования устанавливается
- j,--1.b-b.'.l :-:Но\1 исполнительноЙ власти, осуществляющим функциrл по

: 
-. 

. i,i .-: - -::!'ТВенноЙ политики и нормативно-правовому регулированию
. a-, -:-, :-.:".F..

- i. Lt-. .--1,:i в Образовательном учреждении осуществляется в о.tнOй

ra;.'e.,,: jразовательных программ дошкольного образования tie
] . : --,:, -. l'. - : 'lОВеДеНИеМ ПРоМежуточных аттестациЙ и иr,оговсlЙ

_1__,1.1 з _ . _,: . ;.-]HltKOB.
^ С (_r_":*, _ з.]те.lьнаЯ деятельностЬ В Образовательном учрежлеF{I4и

- . . В t r:;-.з.lзпТеЛЬноМ УЧрежДении МоГУТ быть орГаниЗоВа}{Ьi:
- .:', -.*: :етеЙ раннего возраста без реализации образовательной

- "--:'.i',1i. -, 'i,,tа.lьного образования, обеспечивающие развитие, присп4отр,
,: : -,_ ] :.-:,::ilC воспитанников в возрасте от 2 месяцев до З лет;

ы по присмотру и уходу без реализации образовательной
:_:,,:\1ь_ -,:,"-::,].lьного образования для воспитанников в возрасте от 2
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',13.-ЯЦ€: ,_ .lет. В группах по присмотру и уходу обеспечивается
::, - \aзя, !.\L r-l_

:. ]Htll:*,:,l -;:ТаНия и хозяЙственно-бытового обслуживания детеЙ,
, - _ j;еч;li] . . . -_ --енItя ими личной гигиены и режима дня;

- --rlg;"1-:1 ::IКОJЬНЫе ГРУППы с целЬЮ удовлетворения потребности
'* - -.-:':--iiЯ З ', -. - '',. _]оШКолЬного образования в семьях. Семейные дошкольные

-: - 1__'.1 ;1 ",_: зе ]етьмИ беЗ реа_пизации образовательной програfurN{ы
,, - , ..э:-,с.,_- _':-., _'занllЯ.

З . lr, - -: : _ .. т включаться как воспитанники одного возраста, так l,J

+. , -: .::i:i,,: l: ::,\ возрастов (разновозрастные группы).
- - -. - :Эf/hаНИе ДОшкоЛьного образования опредеJIяеl,ся
] j : е.] ь: ,, _ зtr гр?\tмой дошкольного образования.

] _ ]. Т:=' r:пllЯ к структУре, объеМу, условиям ре€lJIиЗации и резуль],ата]\4
;,j,1! .lr];':- a:.a.lьноЙ программы дошкольного образования определяются

: - - ]._,э1:.'.1 . :'. lf,РсТвенным образовательным стандартом дошкольного
- : -- --Ic

_ _ _:. Lr ':: _ _ зэте-.tьная программа, разрабатываемая Образовательным
. "-; - -;_,lЗ'.1. ].-. ,т,._]ается И принимается на Педагогическом совете

| - -, з:]е__э- - \ЧреrкДениЯ и утверЖдается заведующим Образователь}{ьiп,I

выбор

_ -:. t_i]:- . з-]те.lьнОе учреждение вправе осуrцествлять образоватеjIьнуFо
, -;-:,-:-,-a.. :'::' a]\1ОСТОЯТеЛЬНО, ТаК и посредством сетевых форп,r реализацtIи

з-: _ -, -::: '." 
-tоГраММ осУЩесТВляеТся на осноВании ДоГоВора.

_ _::,, :;'-,l -.'illtr образовательных программ Образовательное учрея(ленрIе: -- -- - - ],: '.1 :: : lЬ фОрrУ организации образовательной деятельнос,г1.1,
- : ..:: _'. :_- :-: \1ОДУЛЬНОМ ПРИНЦИПе ПРеДСТаВЛеНИЯ СОДеРЖаНИЯ

: -'- - ;- - э:: ,l ПроГраММы И испоЛЬЗоВании сооl'ВеТс'гВУЮЩИх

- j, -];,;-,1:.]iiнa В ОбразовательноМ учреждении поддерживается на
- : :, '. З_---,т _':.:.: Че-lОвеческого достоинства воспитаFIников, I]едaiгоI,оF].
- 

= ;_;:е',1:. - -]В физического и (или) психического насилия по oTнol]iei{i4I{)
! : _'-,:. _:j-. 1,::,.:'"1 _е _]ОПУСКаеТСЯ.

- _ l. P; . .:,,l работы Образовательного учреждения:
. -e-e..::,iii - пятница с].30 до 16.30 часов.

З.-r^a,-... j ]Hl{: сr,ббота, воскресенье и праздничные дни, установJIенttые- -.:.lJ._ь; _; _ \I РоссиЙскоЙ Федерации.
_ - ,,, -,1.;е - aя пtr согласованию с Управ.тIением образования
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: :iкционированllе от.]ельных групп Образовательного учрех(дения в режиNtе:
..ного дня (1]-часового пребывания); сокращенного дня (8 - 10,5-.lacoBot,()

--,:,-1ываНия): прt:-lенного дня (1З - 14-часового пребывания);
" - -.ТКОВРеМеННОГtr ПРебывания (от З до 5 часов в день) и круглосуточного
-;,]ывания.

ПО ЗаПРОСЭ\l ро-]ителей (законных представителей) возможна организацI4я
:, fты групп в вьI\о]ные и праздничные дни.

3. }-пр \в-lЕниЕ оБрАзовАтЕлъным учрЕждЕниЕм

3.1 . \-прзв-tенl,tе ОбразовательныМ учреждениеМ осуществляется в
- _ tsетствиIl с :еitс,твr,ющим законодательством и настоящим Уставом.

3.2. Управ.-lенIlе Образовательным учреждением строится на принципах
: _ 'it]Н&Ча-ТиЯ Il Кt-t.1.1еГИ&ЦЬносТи.

j.3. Е_]l:н...-tIlчным исполнительным органом Образовательноt.о
- jк_fL,ния яв.lяется руководитель Образовательного учреждения
. J_.\ юшLlL"i Образовательным учреждением.j.-i. TeKr L_ee р\,ководство деятельностью Образовательного учре}кtlения

-. есТВ.lЯеТ :lрошеДший сооТВеТсТВУюIцУю аТТесТацию ЗаВеДуюtЦи}"r
.--]Jовате-lьны\I \чреждением, назначаемый и освобождаемый от доJlit(нос,гl4

" _1lbHltKo}I \-прав.-tения образования по согласованию с администрашией
l :)еропоJьскогО района Республики Крым и Министерством образования,

, -,, j tl \Io"lo_]e,r:lt Республики Крым.
j.5. Прlr нззначении на должность (приеме на работу) с заведующим

^.:,;t)BaTC-lbHb]\1 \ чреждением заключается трудовой договор в соответствии с
-. __r,lВЫ\t KO_]CKCt-l\I Российской Федерации.

j.6. Заве:r iошl.tй Образовательным учреждением:
пре_]став.lяет интересы Образовательного учреждения, действуе1, о1, сго

:. il без _]oBepeHHocTI{;

распоря/\ается средствами и имуществом Образовательного учрежления в
- 1lке. опре_]е-lенно\I настоящим Уставом, действующим законодательство]\4;

зак.lючает ]оговоРы (контракты), выдает доверенности ;

в пре_]е--Iа\ \-'Воей компетеНции издает приказы и распоряжения;
\ TBeP/r,._]aeT штатное расписание и распределяет дол}кностные обязанлtости

: HIlKoB:

tlC\ шеСТВ_lЯ€т подбор, прием на работу и расстановку работников
- -: ]t-lВзТе.lьного \ чреждения И несеТ ответственностЬ за уровень их

,:фltкацl,tll:
\ во-lьняет. поощряет и налагает взыскания на работlrиков

] _: ]t)ВЭТеJьного \,чреждения, выполняет иные функции работода.геля;



проведение тарификации работников Образовательного

vcтaнaвтllBileт ставки и должностные оклады работникам в соответствии
: :,",_1.-] О_] &ТеЛ ЬСТВОМ;

,-: - 1:зrll и доплаты к должностным окладам работников
- -зa. .- - .,:,' ; .lока:IЬными нормативными актами образовательного

: ' ,-.-:- :,-;:.--r_\\I порядке представляет бухгалтерскую и статистLILIескYю
З a _,_- _ З3Тr--ТВ\-ЮЩИе ОРГаНЫ, ОПРеДеЛеННЫе ЗаКОНОДаТеЛЬСTВОМ;

СОСТаеlЯsт н представляет на рассмотрение Общему собранию работников
\чреждения ежегодный отчет о поступлении и расходовании

It ltатериzl.,Iьных средств Образовательного )п{реждения, а также

i --.. ,1..litцензией;

=.,-,:.,l:_:; .,оз_]ание необходимых условий для охраны и укрепления

органнз:цши питания воспитанников и работников Образовательного

=--З:,,::_::. trРГaНИЗ&IJиЮ и выполнение мероприятиЙ по гра}кданскоЙ
: ...,, ], -:: ,:ззвычаЙных ситуациЙ;

:.--a_ _;']- .::lЬН\-Ю ответственность за деятельt{ос,гь ОбразоватсIльFIOг()
a . - ,,1 чIlc-le за выполнение государственного задания, за нецелевое

обязате.llьств1i::,tlетных средств, за невыпоJIнение
\чреждения как получателя бюджетных средств;

-: -;-.:.-:J. в соответствии с деЙствующим законодате.iIьством t]ные

] -: ; ta В3ТеЛЬНОГО УЧРеЖДеНИЯ.
j - : -- :- 'I1я I,1 условия деятельности заведующего Образовательны\,t

; .:ý/he еГО ОТВеТСТВеННОСТЬ ОПРеДеЛЯЮТСЯ В ТРУДОВОМ ДОГОВОРе,
1..fi_]} Управлением образования заведующим
', ЧРе/i..]еНИеМ.
:1.1р\ шениями должностных обязанностей заведуюшlего

\ чреждением, в частности, являются несобjlюдеt{ие
законодатеJIьством и Уставом требований о порядке,

;.;*:_-э-,,.1ВаН}lЯ И РаСПОРЯЖеНИЯ ИМУЩеСТВОМ, ДеНеЖНЫМИ СРеДСТ'Вit]\4l.{

учреждения, о порядке подготовкI-1
отчетов о деятельности и об использовании имущества
!чреждения, а также невыполнение государственного

: , . ". --,-,,lчl{ll r Образовательногоучреждения просроченноЙ



KpCJi,iTopt'Ktlil за-]олженности, превышаюшеЙ предельно допустимые
: -_- jнltя.

\ cTaHoB.leF:Hbie Управлением образования, трудовой договор с:

l-_: : -\ юшIt\1 С),lэззtlвательным у{реждением расторгается по иницрlативе
: - - tl-]оТС-lя в ч'сtlтвстствии с Труловым кодексом Российской Федерации.

-].9. Кt]-JсгIl&lьными органами управления Образовательным
_ -- --'{-I€HIle \t яв.lяются: Общее собрание работников Образовательного
_ -; :.-]СнIlя (_];_]ее - Обшее собрание), ПедагогическиЙ совет Образовательного

-; :,_]€нIlя l -}lее ПедагогическиЙ совет), УправляющиЙ совет
, - _,.]t]BxTe.lbHtf . i} \ чре/ь..]ения (даJlее - Управляющий совет).

_i. 1 0. Кt-.--l-]е:}lеlьные органы управления образовательного учреждения
_ -:1rтся Il _]еI"lств\,ют в соответствии с настоящим Уставом и
- 'i:eHIlя\IIl tlL5 этих органах, утвержденными образовательным
, - - 

=':,_]CHIle\I.
]. l i. К кtа\1]lстснции Общего собрания относится:
lЗч'С\{ОТРСП.: С е/hеГОЛНОГО ОТЧеТа О ПОСТУПЛеНИИ И РаСХОДОВаН И ji

[ _:_-:g^tjвых Il \:]терIlацьных средств образовательного учрежле}lия) а таIiже
- - :-] rJ рсз\.1ьтJта\ са\,tообследования

:lprllняTlle гравllJ внутреннего трудового распорядка образова,геJIьного
" , -:':,]СНIlЯl

3ьlборы K.]H_]I1]aToB из числа работников Образовательного учреждения в
, .:.ч-ilю по \реt\-lированию споров между участниками образовательных

енttй:
зыборы KlH_]Il.]aToB из числа работников Образовательного учрея(дения в

-:З_lЯЮшIi}"l CtrBCT]

:acc\ToTpeНlle и принятие проекта новой редакции Устава
, ]-'_]trв?те.lьнt-lго \-чреждения, проектов изменений и дополнений, вносI4мых в
_ _:З.

lec-l\ шIlвенI{е отчетов заведующего Образовательным учрежjlен}{ем Lt

l '--J.'i1&-jьны\ органов управления Образовательного учреждеt{ия по вопрссаN,t
, _a,iTe.lbHocTIl:

rf,cc\IoTpeHIle иных вопросов деятельности Образова,гельного
-,':-lенIlя. вьiнесенных на рассмотрение заведующим ОбразовательFlым
-; :-]еHtle\I. ко--I--Iегиальными органами управления ОбразоватеJtьl{ого
- 

-" :']СНtlЯ.
_]. 1]. В Заседании Общего собрания могут принимать участие все

: .- :ll1кl{ Образовательного учреждения. Обrцее собрание собирается
_ - _:..i1_-\ЦJll\1 Образовательным учреждением не реже 2 раз в год. Обпiее

- - -1:Ile СЧIlТаеТСЯ ПРаВОМОЧНЫМ, еСЛИ На еГО ЗаСеДаНИИ ПРИСУТСТВ}еТ 50%l I,1

_ -- tlT чllс.-]а работников Образовательного учреждения. На заселании
, -. ,.) собранIlя I1збирается председатель и секретарь собрания.
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Обшее собрание, как постоянно действующий коллеги€Lльный орган

!г].]еlения Образовательного учреждения, имеет бессрочный срок полномочий.
j.l3. Решенltя на Общем собрании принимаются большинством голосов

ч}lc--]a пр}lс\ тств\,юших членов Обrцего собрания и оформляtотся
-.-)ко_-]о\1.

З.1-1. К ко\lпетенции Педагогического совета относится решение
- _ _:.ЮШI1\ ВОПРtrr--ОВi

t-lРГ3НIlЗ3ЦtiЯ I1 СОВеРШеНСТВОВаНИе

' - 
_:, :,t]В?Те.]ЬНоГtl ПроЦесса;

методического обеспечения

Dазработкз Il прIlнятие образовательных программ;
pecc\loцeН;te организации и осуществления образовательного процесса

з _ - . BeTcTBIlIl \-- н&стояшим Уставом, полученной лицензией на осуllцествление
* . _._ : чrвзтеJьнt-rй _]еяте-lьности;

расс\IоцечlIе вопросов своевременности предоставления отдельным
! _ - -rрilя\I восг;]iзннIjков дополнительных мер социсLльной поддержки и видоЕt

_ :]iiL]ьного обеспечения, предусмотренных лействующим
:: t-lf l]TC-lbCTBtr \I ]

i]acc\loТpeHl{e 1,1 выработка предложений по улучшению работы по

- - .l,ченIlю пIlтаtlием и медицинскому обеспечению восIIитанников и

: - .:illKoB Обра.зовательного учреждения;
fасс\lотренilе Il формирование предложений гtо улучшению деятельности

_ ,_: i,гIlческI1\ организаций и методических объединений.
-r.15, В Пе:агогический совет входят заведующий, его заместителt].

] . зt-l_]I1те-lll r.-Tpr кт}рных подразделений и их заместители, а такжiе
-: --:. tlг}Iческ}lе работники, состоящие в трудовых отношеFIиях с
, -..:]trBзTe.lbнb1\1 \чреждением (в том числе работающие I1о совмес,ги,гельств}

l ,. ч,.lовltя\ пt-lч?совой оплаты).

-].]6. Пе:i],гt]гIlческий совет собирается на свои заседания не реже 4 раз в

IIе:агогttческ}lй совет считается правомочным, если на его з?се:ц&Ilии
- -,.тaтв\ ют tio.-lee 50% от общего числа членов Педагогического совета.

Пе:агогltческttli совет, как постоянно действуюIций коллегиаJIьный оргаrr
-.:з.lенIlя Образовательного учреждения, имеет бессрочныЙ срок IIоJlномочиЙ,

-r.l7. Пе:агогltческий совет в целях организации своей деятельности
.,.1ст секретаря. который ведет протоколы заседанийi. Председателем

_ .:,- trг}Iч€ского совета является заведующий Образовательным учреждеLIием.
]. 18. Пе:агогический совет принимает решения открытым голосоваI{ием

_ trf \1.1яет решения протоколом. Решение Педагогического совета считается
- ] j ilы\l. ec-lll за него подано большинство голосов присутствующих LtJIeI-loB

- ._: r]ГllЧескоГо соВеТа.

-r, ] 9. Пе:агогический совет может быть собран по иницлlативе егL]
- - _,е]ате.-iя. по ItнIiциативе двух третей членов Педагогtлческого совета.
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- - На засе:аН}lЯ\ Пе:агогиЧеского соВеТа МогУТ ПрисУТсТВоВаТЬ:
L,аботнltкit Qtiразовательного учреждения, не являющиеся членам}l

- _-:. trГIlЧеСКtr]tr соВеТа:
гра^._]ане. выпо.-lняющие работу на основе гражданско-IIравовых

5\_]роВ- Заь-l:t-\Ченны\ с Образовательным учреждением;
Do-]IITe-lIl (jЗilt]ННЫе ПРеДСТаВИтеЛИ) Воспитанников, при наличии согласия

- - _:-trГIlЧССКоГt] СtlВ€Т2.

_].] l, Ot1ll-ee D\ KoBoJcTBo Образовательным учреждением осущес.гвляет
- ":-i.lЯК]Шlll"l Jtf ВСТ. В КОТОРЫЙ Входят работники Образовательного
-;;_]СНIlЯ (j чa.]t-lвека) и родители (законные llредставители) воспитанников

, -::,]BзTe_lbHt]]tl \чре/кдения (4 человека). Заведуюший Образовательным
-- - . ]cHIlC\l яts.]яется неизбираемым членом Управляющего совета. Обrцееч -3ство ч--lенс,З \-прав"чяющего совета - 9 человек.

Рэr_lотнllК;r ОбраЗовательногО учреждения выбираются на Обrrцем
_ ]:::iliI cpoКt]\I не j года. Родители (законные представители) воспитанtIиков
,_, ; ,, частIlя з \-правлЯЮшем совете избираются из числа LIленов Совета
:" _ --leI"I на оtlцеrt ро.]ительском собрании сроком на 1 год.

_r.]]. Засе_].1нIlя Управляtощего совета проводятся не реже l рава в че.l.ыре
" : - ; -:, }-прав--lяк.'lшиti совет считает полномочным принимать реше}lия IIри

,:;:;1 на зacelJHItIt более 2lз его членов. Каждый член Управляюl]-lего сове.га

: --,::]g-TBt]\T Гt-r.lt)СОВ. ПРеДседатель УправляюIцего совета имеет право
] _ -_- -,:его Гt].lt-lС,] при равенстве гOлосов в УправляюIцем совете.

_:.]-]. К коlrпетенции Управляющего совета относится:

" - верж_]енilе ежегодного отчета о поступлении и расходовании
[ :-_.,-1вы\ Il \lатериальных средств Образовательного учрежденияэ а также

:]- ]\ ., з .1 . ;i\ са]\,1ообследования;
'_l.!'!:i_-','';;,1.r 

И обсуждение
-,l ,.'.lЬ j-,,,.'. !' \ Чре/кДения,

вопросов стратегии развит.ия

_ ]-:ч'С\IотренIlе И обсуждение вопросов материaLльно-техt{ическOго
;:еНllЯ

, _ _. "снIrя образовательного процесса;
:3IeHlle ВОПРОСОВ МаТери€шьно-технического обеспечения и оснащен}lя

- ]],lВ,l,-'ЧеHIle _]Jя осуществления уставной деятельности Образоtsа1ельного
, - _ _ --НIlЯ _]оПо--tНиТеЛЬных исТоЧникОВ финансового обеспечения И

_ ],: _:_lЬНЫ\ СРе_]СТВ;

:;iнятilе правил внутреннего расIIорядка воспитанников и иных
. _ ] :: bi\ акТов Образовательного учре}кдения;

,", _аТРО-lь I,1 принятие решений по вопросам питания и медицинского
12



, 
_ _ _еLlеНllя BocпIlTeHHItKoB и работнИков Образовательного учреждения;

L]ешенIIе ltных вопросов вытекающих из уставной деятельности
' "": ]оВаТе--lЬНt-lГt-r \ Чре/\f,еНИя.

-r.]-+. В ПРе_]е.lах своей компетенции Управляющий совет принимает
]": _,--:itiя. KoTopbre офорrпяютсЯ протокоЛом и, после утверждения завелующим
' - _: ]t]В&Те,lьны\I \ Чре/h.]ением, являются обязательными для всех участников

- _::овате-_Iьны\ [rтношений. Решения Управляющего совета не могут
- " -,:3ореЧI{ТЬ НасТоЯЩе}I,v УставУ, ДейсТВУЮЩиМ норМаТиВI{ыМ aкl'a]\,l
: 

_ -.,й.-кой Фе:ерашlttt rt Республики Крым.
_r,]5, В це.-lя\ \ чета мнения родителей (законных представрiтелей)

:, : ,.lHH]lKoB ;1 пе-]агогических работников по вогIросам управJIеr{ия
' - -:',-\B&Te.lbнbj\1 \ ЧРе/h.]ениеМ и При прин ятии Образовательным учрежденLlе]\l
, ' :НЫ\ нор\fзтIiВных актов, затрагивающих их права и законные интересы.

:::llцItaTIlBe Dt-i_]Ilтелей (законных представителей) восtIитанникOв и
". _ .;lческltх patloTHl]Koв в Образовательном учреждении:

- -r ] _f ает с я С ta В С т ро j]ltтелей (законных представителей ) воспи,ган ни ков ;

\it]Г\'Т ]СI"ICTBOBaTЬ профессион€Lпьные союзы работников
- ] -'ЗеТе.-IЬНtlГt-l \ Чре,кДениЯ.

\lHeHlte t'lРГЗНОВ, указанных В настоящеМ пункте, учи.гывается при
- : - ::;1Ii -lока-lьных нормативных актов Образовательного учре>l(дения,,- - -:., ,:ВаЮшIt\ права воспитанников и работников Образоваl,ельног0
- " - --:'-еНltЯ. а ТаК^.е В ИНЫХ СЛУЧаЯХ, ПРеДУсмотренных деЙст,вуюlltl4\l

-,-.-1Te.lbcTBo\I об образовании.
:.]6. В це.lя\ \,регулирования разногласий по вопросам реаJlI,lзац}{и ilpaвa

- ,: _ ilL{e СКоГtr работника, применения локzLльных норN{ативных aK1OB
f |, f.],зоваТе-lьно}l учреждеНии создается комиссия по урегулированию споров

" - - .,'-iacTHIlKa\IIl обраЗоВаТелЬных оТношенИй.
j - 

-. _\:l.tltнltстрация Симферопольского района Республики Крып,r
;- в.lяст t]T Il\1еНи муниципzL,Iьного образования Симферопольский район

. : -лIlC 
фlнкulrrr Ll ПолноМочия УЧреДиТеЛя:

- - l : ,1\1аеТ решениЯ об изменении целей и предмета деятельнс,стll
_:,l . С.l ЬНt-lГtl r ЧРеЖДенИя;

- - : ;1 - ;: \1аеТ решение о реорганизации Образовательного учреждения;
tHH}laeT решение о ликвидации Образовательного учреждения;
eprlif,aeT передаточный акт или р€}зделительный баланс при реорганизации

t раювательного учреждения, ликвидационные ба-гlансы при ликвидации
l l-::, _ З.lТе-]ЬНОГО УЧРеЖДеНИЯ;
- _ 

-...:.{_]ает \,став и изменения в устав Образовательного учреждения;
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- - :.]}l\IaeT решенI{Я по иным вопросам, предусмотренным законодательствоl\,t
il - ]ч-яшI,i\{ся к его по-lноNtочиям.

-,.i8. }'пРав.lенIIе образования администрации Симферопольского района
Г. - ,.,_--1.1IlKl,t Крыrr (Учре.литель) осуществляет от имени муниципального
_- -::.rвАнIlя Сlrlrферопо.rьский раЙон следующие функции и поJIномочия
" " : -;iТё.lЯi

. t'lTOBIlT П РiJt'Т?В-lенI{я о создании Образовательного учреждения;

. oToBIlT пре_]став.-Iенllя о реорганизации и ликвидации ОбразователыJого
-; : -]снIlя. а тзк^,е об itзrtенении целей и IIредмета его деятельности,

_,trp\lIip} еТ Il направляеТ предложения по закреплению имущества
',* :.]]oBaTe.lbHb]\I \ Чре/кдениеМ на праВе операТиВноГо УПраВления И иЗЪяТИЮ

- ] -: _ iiВНоГо \, прев--IенLIя, в порядке, установленном Правите"тIьством
i-. 

_ '..i{KIlKpbllr:
- ]г.lасовызает передаточные акты или разделительные балаrtсы прИ

jT. ]':-IlЗаЦIIIl Образовательного учреждения, ликвидационные бfurансы при
-, : a _:ц,r,, Qtlрззtrвательного учреждения;

::ЗнаЧает з]ве_]\,Iощего Образовательным учреждением и прекрашает его
, ',1-]ЧIlя По ч-trГ-l?СоВ&НИЮ с администрацией Симферопольского райоl{а] - -_ ;iкll Крыrr ll ]\4инистерством образования, науки и моJIодеiки

. , _ {li.].]e] i1 расторгает трудовой
.l С.]ЬН:.\1 ], ЧРе/hДеНИеМ;

договор с заведующим



i казанньiе п.lаны;
]пре_]е-lяет пре.fельно допустимое значение просроченной кредиторской

ЁТ - -. .{eHHocTIl Образовательного учреждения, превышение которого влечет
Пеl - - ]жeHI,Ie тр\ ]оВого .]оговора с заведующим Образовательным учреждением
пГ,i_ -;iцIlaTI.lBe работо:ателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской
Фц _ =:зutllt:

a', ШеСТВ._ЯеТ i\OHTPO"-Ib За

" _ _ з_сннtr\i *trРЯf Ке:

,:е_]е,l яе; п ереч н}{

n ]Т С_l Ь Н t' :,_-) \ч ре /hf ен}lя;
.,]ToBItT Il напраеlяет в установленном порядке, представления об

],-.".--.]eнIlll B}l_]t]B особо ценного движимого имущества образовательного
!""Тс : -еIlIlЯ:

деятельностью Образовательного уIреждения в

особо ценного движимого им)лцества

решения об отнесении движимого имущества
учреждения к категории особо ценного движимого

Ш.;3.-1"а В с--I\чае принятия решениЙ о выделении средств на приобретение
- _.- _ _'Гt-l It\I\ LЦесТВа В УсТаноВленноМ поряДке;

. . trB}lT Il НаПРаВЛЯеТ В УСТаНОВЛеННОМ ПОРЯДКе ПРеДСТаВЛеНие об
" - : - ; -,lil -]Вil/..I{\tОГо иМУщестВа к категории особо ценного движимого
li , *:-lЗf, В с_-i\Чае оДноВреМенноГо приняТия решения о Закреплении За
, ] ' -r-lте.lЬны\t \ чреждениеМ указанного имущества, находящегося в

-\.\ шеств-Iяет иные функции, предусмотренные законодательством.

4. ФинАнсовоЕ оБЕсшчЕниЕ и имуrrIFство
]Бр _\ з овАтЕIьного учрЕжlЕния

-+.l. Финансовое обеспечение деятельности Образовательного
tВЩfifениJI осуществляется в соответствии с законодательством за счет:

шЁ _ - Ре.,гп,б"-lики Крым;
,_i l .]oxo.foв, получаемьгх от приносящей доход

п[ш_-" J \{отренной настоящим Уставом;
- _]обровольных пожертвованиЙ и целевьtх взносов юридических и

щв :::a\l{\ .lиц. в том числе иностранных;
. ;lны\ источников, предусмотренных законодательством Российской

Ф.: :.::,-;{iI.
tr ]. Фltнансовое обеспечение выполнения муницип€lJIьного задания
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деятельности,

Симферопольский район
особо ценного движимого



' ].,.- з --_ . ;. . ь н ы \1 \ чреждением осуlцествляется на основе федеральных
{ _-,lзt-э. .-. _:\i.lTIIBoB Республики Крым, муниципаJIьного образования

--]__t-,-b;..l;: раЙон Республики Крым определяются по типу, виltу I4

ý* : ],:,: С)j:_,,-,_-з;те.lьного учрежцения, уровню образовательных програ\.{М В

I_ - - _- : _: ,_] -:-- _-. ,-- з,--]спIlтанника, а также на иной основе.
- ] Ф.l__.-..J.-вtrе обеспечение выполнения муницип€tльноГо :]аланИя

---з._.iе_.,l r_)1:эзовате-lьным учреждением в виде субсидий из бюдЖеТ'а

шi па-I ьного oбразования СимферопольскиЙ раЙон Республики Крым.
* Il:.: ::1-1;1ч11Il дополнительных внебюджетных ис,гоч}lлlкOв

l:],_,з-lп,:. (_l],:.lзовате--Iьное учреждение вправе использовать их дJlя

:,_rз,1:1;:.: _a\ -]а и матери€L,lьного поошрения работников
.. З.._-_ . '. .Ге/h_]еНИЯ.

: (*),5:: j _- з jTe.lbНoe учреждение определяет порядок использования
l.-.,\ ч-:-l,iь]\ от приносящей доход деятельности. остаюшихся после

, : \1]. е:;1.1lьных затрат, отчислений в бюджет муниципального
:_:_,jя Сl:l,:,;rеропольский район Республики Крым и других расЧеТоВ,
_ . эеннз]\ ззконодательством РоссийскоЙ Федерачии.

Qýрэз.лветеJьное учреждение отвечает по своим обязательст,ваi\4
'.; .:\iij\-'Я з еГо расПоряЖении ДенеЖныМИ среДсТВаМи, на коТорые
-:,---J . BllI] r^ законодательством Российской Федерации может быть

- _;-_ 3ЗЬlt'КЗНIlе.

- : _ -:. ] "-Tbt\.r \I\,ниципаJlьного образования СимферопольскиL"t l)айогl
,,l.-:,: Крыrr. закреtlляются за Образовательным учреждение]\{ на праt]е

_ ::..rltf \правJения и учитываются на его б€Lлансе. образоватеJьно\I},
- _ ; j.:itr пре]оставляются в постоянное (бессрочное) пользованi,|е
' 

: -:_; \ ЧасТкI,1.

. Пtr,lно\Iочия собственника имуществa' находяlцегося в оператLlвнOI,i
--:-:.:,: Образовательного учреждения, осуществляет орган по уrlравлениtс)

_, .ьны\1I1 ресурсами района в порядке и пределах, определенных
- - -1-.bHbI\1ll правовыми актами муницип;lJIьного образования
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район Республики Крым.
_-_"- : _. _''itобретенное за счет средств, полученных от приносяшlей

- 
-; . .,-: - _]. - il. \ чI,1тывается на отдеJIьном балансе и поступает в

ц t ]::зовате.lьного учрежде}rия.

зактеп-lенным за ним на праве оперативного управления в
\,становlенных законом, в соответствии с целями своей деятельности,

:a--;-;:-.-:-\111 НесТоящим Уставом, заданиями и назначением этоI,0

,] -1 : _ a -: _ -_: f _-,i \ чре/п._]ение не вправе без необходимого согласоваI{ия

-a-З;I/\II\IЫ\I ИМУЩеСТВОМ, а ТаКЖе ОСОбО
,".,::еп.lённым за Образовательным

(-lбразовательным учреждением за

- j (._l::,:].-з:lТе-lЬное 
учреждение имеет право сдавать в аренду, с

\,,:е-.,.е.lя 11 органа по управлению муниципаJlьными ресурсами
района, находящееся в муниципаj,rьной собственности

],,::,:]е:1_1енное За
', __..]-1з_lен},1Я.

Крым
праве

от сдачи в аренду такого имущества в полном объеме
в .]оходах бюджета муниципЕUIьного образования и используются

}-чреждением в качестве иоточника дополнительного
финансирования содержания и развития его материально-

:'_:]_э-:_е.lьное учреждение с согласия Учредителя, на осtlованиi4
\tеrfiл' Образовательным учреждением и медицинским учреждением

право преДоставлятЬ медицинсКОIчry учреждению в пользование
И недвижимое имущество дIя медицинского обслуживания

и работников образовательного учреждения и прохождения ими
обследования. Между такими организациями указанные

oL,\ шествляются на договорной основе.
Образовательного

образования Симферопольский район Республики
Образовательным учреждением на

" _..IBo \1униципального образования Симферопольскиli район
крым, переданное Образовательному учреждению в установленноN,I

особо ценное движимое имущество, переданное

- : _:,: :-,:',It.)e. особо ценное движимое имущество, лриобретённое за счёт
|7

ценным движимым
учреждением или
счёт выделенных



зы_]е--I ен н ых бю_]жетных средств;
,;е-lевое бю:,lетное финансиРование tlо муниципЕlJIьным цеjIевыIчt

Г]l -]:\1\I3\I]

: jlHaHcItpoBaHile на выпоЛнение муниципаJIьного задания;
;1\l\ шестВо. прIlобретенное за счет доходов, полученных от разрешенFIой

lt" : . l,f BaTe-lbнo\{\ \,чреждению и приносящеЙ доход деятельности;
Tl,,l:],, зt-i-lьны€ взносы (пожертвования) организаций и граждан;

,1Ные llсточнIlки. не противоречащие законодательству Российской
0*: _::f;_IIlIl,

].15. Образовате.-Iьному учреждению запрещается совершать сделки,
tr 

".,ны\ltl пос.lе_]ствIlями которых является отчуждение или обременение
* ,, , _з!-тва. закреп_1енного за Образовательным учреждением, или имуществq
шгг ",_:етенного за счет средств, выделенных Образовательному учрех(дениюl|, --_ -,кеТнЫх сре_]стВ или бюдЖета государственного внебюджетного фонда
Р,*_ -,:,l.-кой Фе:ераuии, если иное не установлено законодательствоl\1
Р, .*_ _,,,:.-Koli Фе:ерашии.

j.l6. KoHTpo_rb за использованием по назначению и сохра}Iнос1ью
t:ч_ 3"193. закреп_-Iенного за Образовательным учреждением на праве
Il- :"] : _ ii вного \,прав--Iения, осуществляет Учредитель.

:.I]. Фllнансовое обеспечение выполнения муницип€шIьного задания
;t_' -aт&lяется с \,четом расходов на содержание недвижимого имуrцества иj*- - - ценНоГо ]ВрlЖиМоГо иМУЩесТВа' ЗакреПЛенных За образоваТеЛЬНЫМ
r - ] -- : -iHltert Учре.]ителем или приобретенных Образовательным учреждением:; -, -: cpeJcTB. выделенньж ему Учредителем на приобре,гение такого
{l ш - :'СТВа_ расхо.]оВ на уплаТу налогов, в качестве объекта налогообложения,
I|il ' - -.-lРЫ\l ПРI,rЗНаеТСЯ соответствующее имущество, в том числе земельные
L, - -:,:l

З с_l\,чае сдачи в аренду в установленном порядке недвижиN{о.о
S r -:,-ТВ? 1,I особо ценного движимого имуrцества, закрепленного l]а
L*-.,],''заТе-lЬны\,I учреждением или приобрЬтенного ОdразоватедьныN,,
У',":tr":'-енIlем за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретенt{е
Г&l , -, Il\п,шества, финансовое обеспечение содержания такоl-о имушества
} -:,- *;:те.lем не осуществляется.

:.l8. Финансовое обеспечение Учредителем осушествления
[_l':_,],:,зате--Iьным учреждением полномочий по исполнению обязательств
Ёr_. --;::В_lЯеТСя В УстанОВЛенНОМ ПОРЯДКе.

в с-l\,чаях и порядке, предусмотренных федеральными законами,
l_":'].rtsaTe-lbHoe учреЖдение вправе вноситЬ указанное имущество В 1zставный
*_l_-: -,rчныЙ) капитаЛ хозяйственных обществ или иным образом передавать иN,l
}- .,],, цество в качестве их учредителя или участника.
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5. локАлъныЕ Акты

5.1. Образовательное учреждение издает следующие лок€Lльные акты,

регламентирующие его деятельность:
Устав Образовательного учреждения;
rlрик€lзы заведующего;
годовой план работы;
образовательная программа;
штатное расписание;
правила внутреннего трудового распорядка;
коллективный договор;
трудовые договора;
договор Образовательного )чреждения о сотрудничестве с родителями

(законными представителями);
положение об оплате труда;
положение о Педагогическом совете;
положение об Общем собрании трудового коллектива;
положение об Управляющем Совете.

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДЛЩ4Я ОБРАЗОВАТЕЛЪНОГО
УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Образовательное учреждение может быть реорганизовано в
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Ликвидация Образовательного учреждения может осуществляться
В соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке,
vстановленном Правительством Республики Крым; по решению сулебных
органов.

6.З. В слгIае реорганизации, ликвидации организации, Учредитель
обеспечивает перевод воспит€lнников с согласия их родителей (законных
представителей) в другие образовательные организации такого же типа.

6.4. Ликвидация Образовательного учреждения осуществляется в порядке,
предусмотренном законодательством Российской Федерации, ликвидационной
КОмиссиеЙ (ликвидатором), назначенноЙ органом, принявшим решение о
ликвидации.

6.5. При ликвидации Образовательного )цреждения его имущество после
УДОВлетворения требованиЙ кредиторов направляется на цели р€tзвития
образования Симферопольского района
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-. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙИ (ИЛИ) ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

-.1. Внесение изменений и (или) дополнений в настоящий
утllEfение новой редакции Устава утверждаются решением

i

в силч
J

порядке,

Устав, а также
администрации

].

момента
Сферопольского района Республики Крым.

:-2. Настоящая редакция Устава всryпает
гоmрственной регистрациIл в установленном законом

2l
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