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IIУБJIИЧНЫЙ ДОКJIАД

мБ/]оУ <f]етский сад к'Гополек) с, Кольчуl,ино> (даrrее доу) Симферопольского района
Ресгrублики Крым

Предлагаю Вашему вниманик) публичный доклад заведующего МБ,ЩОУ <,Щетский сад

<<Тополек>> с. Itольчугино> Симферопольского района Козаковой ж,н., в котором
IIредставлены результаты деятельности мБдоУ за 2025-2026 учебный год.

Щель доклада - проинформировать общественность, педагогических работников,

родительскую обrцественность об образовательной деятельности реализуемой в.ЩОУ,

основных резуJIьтатах функционирования /JошItольного учреждения, плf,iируемых
мероприятиях и направлениях развития.
1часть. Обязательная.
1.1.Общая характеристика: Тип, вид, статус ДОУ.
МуниципальFlое бюд>tсетное дошкоJIьное образоватеJIьное учреждение.
1.2.Лицензия на образова,гельнуt0 деятельность: от 24.08.2016 года, Серия 82Л01

N9 0000740, выдана на основании приказа Министерства образования, науки и молодежи

Республики Крым. Срок действия бессрочно,
1.3.Местонахождение.
Здание мБдоУ с пристройками и участок располо}кено в с. Itольчугино, УЛ. Новосадовая,

дом 2А, Симферопольского района, Республики Крым в западной части села.

1.4.Режим работы: пятидневная рабочая неделя с продолжительностью работы групп 9

часов, ежедневный график работы с 07-30 до i6-30 часов, часы работы дежурной группы с

16-30 до 17-30 часов. Суббота, воскресенье и праздничные выходные дни.
1.S.CTpyKTypa и количество групп: 5 (пять). Все группы общеразвивающей

направJIенности:
l.Млалшая группа (2 - 3 года)

2 младшая (3- 4 гоzда)

Средняя групла (4-5 лет).
С,таршrая группа (5-6 лет)
Подготовительная группа (6-7 лет),

1.6.наполняемость групп: количес,l,во детей в группах определено в зависимости от

пJIошlади групповых. За отчетный год отмечелtо повышение числа воспитанников в

1.pyllлax: .дЬпr. /{ОУ рассчрlтано на 138 мест (6 групп), ФактическаJ{ наполняемость 125

tsоспи,[анников (5 групп).
1.7.наличие групп кратковременного пребывания, инновационных форм
дошкольного образованил, консультационных пунктов для родителей: нет.

1.8.структура управления доу, включая контактную информацию ответственных
лиц:
1. Исполнительный орган: заведующий .щоу Козакова Жанна Николаевна

телефон +7918]2858ЗЗ,
2. Коллегиальные органы управления: общее собрание работников: председатель

Ныtимова С.Н. тел. +]918178з174.
3. llедагогический совет: председатель Налимова Светлана Николаевна тел + 7978178з774

4. Управляющий совет: председатель Клеб.пеева Э.М. родитель,
органы государственно-общественного управления совет родителей. Система управления в

l]OY обеспеttивает опти]\{альное сочетание т,радиционIlых и современных тенденций:

IIрограммирование дея].ельtIоOти ЩОу в режиме развитий, обеспечение инновационного процесса

в Щоу. комlrлексное сопровожllение развития участников образовательной деятельности, что

I It;зl]оляет эффекr,и вно орган изо вir,гь обра,зсl ваl,ел ьное l lpoc,l,partcTBo ЩОУ.
Вывод: /{ействующая система управJIения Ilозволяет оilтимизировагь управление, включить в

пространсТво управJ]еНческоЙ деятельноСти значитеЛьное чисJlо педагогов, работников ДОУ и

родителей (законных представителей).



!
Структура и механизм управления ffОУ позволяют обеспечить стабильное функuионирование,

способствуют развитию инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей
(законных представителей), детей и сотрудников !ОУ.

1.9. ПЛАН развития и приоритетные задачи:
В отчетном периоде в МБЩОУ решены следующие задачи:
1.9. 1. Хозяйственная деятельность:

В течение каJIендарного года были проведены сJIедующие работы: косметические

ремонты груllповых ячеек, кабинетов, музыкаJIьного з&та, пищеблока.
Такх<е в системе проводится сезонное озеленение и благоустройство прогулочных

участков; своевременный обкос территории по периметру ограждения;
IIопоJIняется и обновляется развивающаJ{ среда всех возрастных групп путем
rrриобретения за счет регионаJlьных и родительских средств, изготовления методических
атрибутов и материzL,lов, как для игровой, так и образовательной деятельности;
в течение года приобреталась методическая литература и методические пособия
соответствующие ФГОС ЩО за регионаJIьные, муниципальные и родительские средстtsа:

Разработана проектно-сметная документация для замены части окон в здании на
сl,екJIопакеты; ремонт системы отопления, частичный ремонт фасада здания ДО}'.
Вывод:

Материально-техническая база МБЩОУ находится в удовлетворительно\1 состоян}lI{.

fl,ля повышения качества lIредоставляемых услуг необходимо провести вьulв-IIенные

ремонтные рабо,гы: ремонт фасада здания, ремонт системы отопления в группах Лl,чики и

Гномики ДОУ , провести замену окон на с,tеклопакеты, ремонт дорожек на территории,
замену канаJIизациина пищеблоке и на прачечной, trополнять группы и помещения
МБДОУ необходимым оборулованием.
ХозяйственнаJI деятельность ведется в соответствии с планом ФХД на текущий год.

1.10. Офичиа.rrьный сайr,учреждения:httрs://tороlеk-сrimеа.kiпdеrеdu.rr"r/
1.11. КонтАк,I,ная информация:29]551, Республика Крьш, Симферопольский район, село

ltольчугино y.lr. НовосадоваJI, дом 2А;телефон 8 (З652) З|52961'
E-mail : kozakova9 1 1 @mail.ru

2.Особенности образовательного процесса
Общие сведения об образовательном процессе

Образовательная деятельность организуется в соответствии с основной образовательной
программой дошкольного образования ЩОУ ОП ДО (составлена с учетом ФОП ДО и ФГОС ДО) и
Haпpat]JleHa на сРормирование общей культуры воспитанников, развитие физических,
иl{,геJIJlектуаJlь1-1ых, нравст,веllных, эсl,еl,ических и личностных качеств с у.lётом воЗрасТНых и

иttдивидуальных особенносl,ей, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и

у креплен ие здо ров ья летей лош кол ь1-1ого возраста.

Образовательная дея,гельност,ь ведётся на русском языке, в очной форме, уровень образования -
дошкол ьное образование,
Образовате.ltьный процесс в ЩОУ строится с учеl,ом контингента воOпитанников, их
иlIдивилуаJlьllых и возрас],ных особеtrностей в соо,гветствии с r,ребованиями ОП ДО.
Ilри организации образова,геJlьного llроцесOа учиl,ываются приl.lципы ин,геграции образовательных

tiб.llас,гей (физическое развиl,ие, познава,гOльllое развиl,ие, речевое развитие, социzu]ьно-

коммуника,гивное разви,I,ие, худо)l(ес,гвснно-эс,гетиL|сское разви,гие) в соответствии с возрастными

возможностями и особенностями детей.
Образовательный процесс осуществляется на основе законодательно-нормативных документов,
оценки состояния здоровья детей, системы психолого-педагогических принципов, оТраЖающих

представление о самоценности дошкольного детства,
Осttовной формой образования и воспитания является игра и виды детскоЙ деятельности (игровая,

коммуникативная,1,рудовая, познаI]ательl]о-иссJlедовательскаrI, пролук'Iивная, МУЗык€шЬнО-

худо)l(есl,веtJноя, r1,;gццс хуло)l(есl венной литераIуры, сРизическая актиВнОСr'Ь).

В основу организации образоватеJ]ьного Ilpot{ecca llоло)кеI,t комплексно-темаТиЧескиЙ принцип
пJlанирования.



В соответствиtt с Гlриказом Министерства образования и науки Российской Федерации от

1 7. 10.20 13 года .\9 1 1 5 5 кОб утверлtдении федерzurьного государственного

образовате.rьного стандарта дошкольноtо образования)) в-течение2025- 2026 годов велась

активная работа по внедреникl ФГос дО и <Ьоп До в образовательный процесс доу,

Реализованы годовые задачи в2025,2026 учебношr году:

1.прололlкать работу по формированию культуры безопасности детей в соответствии с

образовательной областью к Социа_тIьно- коммуникативное развитие) в контексте ФГоС

ДО и ФОГI ДО>.
2.2 Содействова,Iь созданию сис.l-емы работы lro профориентации дошIкольников как

основы формирования финансовой грамотности через взаимодействие с родителями ),

вilвод: Образоватьльный процесс в rщоу организован в соответствии с основными

направJlениями социалЬt,lо-ЭкоНоlчlиLlеского puau","o Российской Федерации, государственной

поли.гикой в сфере образования, ФГОС .ЩО, образовательноЙ программой дошкольного

образования МВДОу кf{етский сад к'Гополек> с, ItольLlугиltо),

организация и содержание образовательного процесса

Главной целью воспитательно-образовагель}lого процесса в ЩОУ является создание условий

разви.гия каждого ребенка, открывающих возможности для его позитивной социализации, его

личностного разви.гия, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества

соВЗросЛыМиИсВерсТНикаМиисооТВеТсТВУЮЩиМВозрасТУВИДаМДеяТеЛЬНосТи'
L\елост'tость педагогического процесса в Дьч обесгlечивается реализацией основной

обrцеобразова-ге,ltьной программы дошкольного образования (ОП .ЩО (составлена с учетом ФОП

/JO и ФГОС ,ЩО), rсоторая составлеllа с учетом
. Регионzutьной гtарцисtгtьной гtрограммы Ilo гра)ltданско-патриотическому воспитанию детеи

]loшKOJ'b}to.o ,rоrро.],,о в Ресllу6.,rиi<е Itрыпr кIiрымсrtиЙ веночек) (год издания,20]t1) Мухоморина

Л.Г., K.r"rreBa Э.Ф., Т'ригуб JLМ,, Фек,лисr,ова I,j,B,

. образовагельных r,,отребнос,,,ей и запросов воспитанников; и определяет цель, задачи,

планируемые результаты, содержание и организаllиlо образовательного процесса на сryпени

Jlo ш кол ьttого образован ия,

Oll /1о разработ:аr1а в соо,Iве,I,сl,вии с OсtlOBll1,1Mи норма,гивно-правовыми докуменl,ами по

j{OlrlKoJl bI toMy образованию:

:*l"J#HH:,#:XXH:'rn,rr.rorrNs 27з-Фз коб образовании в российской Федерации> (с

изменениями и дополнениями);
*Приказ Министерства просвещения Российокой Федерации от з|,07,2020 Jф З73 коб

утверхtдении Порядка организа лии и 0сушIествления образовательной деятельности по

осноВныМобIцеобразоI]аТеJIЬныМПроГраММаМ-образоватеЛЬнымПроГраММаМ

ilоtliкольного образования) ;

. llриказ Министерства образов ания и науки Российской Федерации от l 7, 1 0,201з N l 1 55 коб

утверх(дении средерального государс,гвеIlllоl,о образовагельного стандарта дошlкольного

образования> (рел. от 21 .0 l ,20l9г);

. Ilосr,ановление l-лавного государсl,веljноI,о саниl,арного врача РФ от 28 сентября 2020 Ns28 коб

, утl]ерждеtrии Сtrн[lиН 2.4.з648-20 кСаниr,арно-эtlидемиологические требования к организации

ir,rar,'"ron", и обучеttия, о,l,дыха и .;зllоровления де,гей и моJlодежи);

. l1останов;lеllие l-лавного l,,осударственноt,о сани],арного Bpalla РФ от 21 ,10,2020 N932 (об

ут.tsер)кдении СанIlиFI 2.з12.4.з590-20 кСанитарно-эllидемиологические требования к организации

общественного питания),
Региональн ые документы :

. Закон B..nyOn"o'" Кр",* от 06.07.2015 NьlЗl-зр1tr,2015 (об образовании в Республике Крым>;

JloKa,lt ьные акты М Б,ЩОУ:
. Устав мБдоУ к/]е,гский сад кТополек> с, Кольчугино),



Программа сформирована как программагr""i1lj::":::;rагогической поддержки позитивной

социализации и индивидуаJlизации, рrIзвития личности детей дошкольного возраста и определяет

KoMIUleKc основных характеристик дошкольного образования (объем, содержание и планируемые

результаты в виде цеп"во,х ориентиров дошкольного образования)

Содержание программы определяется в соответствии с направлениями развития ребенка,

соотВетстВуетосНоВныМПоложенияМВозрасТн"й":Т:::гииидошкольноЙпедагоГикии
обеспечивает единство воспитателоп",*, р*""вающих и обучающих целей и задач,

в доУ отработана "r.rb"u 
взаимодейс,J"" u",* педагогов (администрации, воспитателей,

мУЗыкrUIЬНоГорУкоВоДителя),систеМавзаимодейсТВиясроДиТелями(законными
предсfавителями), ведется рчбо,ч по расширению социального партнерства,

Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкопопоN4у возрасту формах работы с

детьми с учетом,оJu"ol""#БiбС до. оорч.овательная деятельнОСТЬ ОСУЩеСТВЛЯеТСЯ В ПРОЦеССе

организации различных видов детской деятельности, организованной образовательной

деятельности, осущеатвляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности,

взаимодействия с 
"""u"*" 

детей, оa"оuо,ой формой работы с детьми дошкольного возраста и

ведущим видом деятельности для них является игра,

в работе с детьми педагоги использую-т образовательные технологии деятельностного типа:

;;;;"r;;" ooy,r."i", пробле*ноj обучения, проектную деятельность,

ВсестороннееразВитиеВосПИТаННи*оuдоvобеспечиваетсявтомЧисле'ЧерезсозданFгУю
ПреДметно.разВиВаюЩУюсредУ,Которая'инициируетПознаВателЬнУюитВорЧескУюактиВностЬ
детей,предостаВляетребенкусвободУвыбораформактивносТи'обеспечиваетсодер)I(aниеРаЗных
форм летской деятелrности, безопасна и *ойборiч, соответствует интересам, потребностям и

ВозМожНостяМкa)кДогоребенка,обеспечиваеТГарМоНиЧноеотношениеребенкасокрУжаюЩим
миоом.
2.i.Содержание обучения и воспитания детеи,

,Щеятельно.ruйЪДоУ к,Щетский сад (Тополек)) с. Кольчугино) Симферопольского

района регламентируется на выпо;пй зuпопа коб образовании в российской

Федерации, N, _;ribr, устава мБдоу, конвендии о пiавах ребеЕка, Фгос до,

Конституции Российской Федерац;, Трулоuоnn Кодексе Российской Федерации,

Санитарных rrрuurп iO20 года, 
-Мa"од""aскими 

рекомендациями по организации питания,

положениями, распоряжениям, "'n!"n*ur" 
й*r.т.р.ru1_:1|i_1":зя республики

крым и управления образования Ыинистрациисимферопопьского раиона,

постановлениями Совета Министров, Инструкциями, положениями и приказами по

v"п,ц}ЖГ"ательная 
деятельность ведетli 11:л.3.зlli"::н-:т:J"1,"*"вательной

црограммы дошкольного образоuй,"]у,"ержденной приказом заведующего, Программа

составлена " 
.";;;;;;твии с^Фгоi до;, у""о* Федера_пьной образовательной

программы оо*пu"ого образования, рекомендаций министерства образования

Российской Федерации, санитарно-гигиеЕических правил и нормативов, оценивание

качества образовательной деятельности, осуществляемой мБдоУ кЩетский сал

<тополек> .. K;;';y;;o,ir,o оп до, представляет собой важную составную часть

образовательнойД.",.пu"осТи'напраВленнУюВаееУсоВершенсТВоВание.
Концептуальные основания такой оценки определяются требованиями Федерального

закона кОб образовании в Российской ФедерацииD, а также ФгоС До, в котором

определены государственные гарантии качества образования,

оцениваниекаЧестВа'Т.е.оцениВаниесооТВетсТВияобразоВательнойДеятелЬЕосТи'
реализуемой до;;;;"ннымrй;;;;;ям ФГоС До и оп,що в дошкольном образовании

проВоДитсярегУлярносогласнопланаинапраВленоВперВУюоЧередьнаоцениВаIIие
созданных доу уйовий в процессе образовательной деятельности,

СистемаоценкиобразовательнойДеятелЬностипреДполаГаетоцеЕиВаниекачесТВа
УсловиЙобразовательнойДеяТелЬности,обеспечиВаеМыхДоУ,Вкпючаяпсихолого-
пеДагоГиЧеские,каДроВые,МаТериаJIЬно-техниЧеские'финансовые,информационно-
МеТоДиЧеские,УПраВлениеДоУит.Д.оПЩонепреДУсМатриВаетоцениВаниекачестВа



образовательной деятельности .щоу ца основе достижения детьми планируемых

результатов освоения ОП ДО.
на уровне учреждения система оценки качества реализации оп,що решает задачи:

. повышения качества реаJIизации программы дошкольного образования;

. реаJIИЗации требованйп огоС До к структуре, условиям и целевым ориентирам

основной образовательной программы дошкольной организации;

. обеспечения объективной экспертизы деятельности Щоу в процессе оценки качества оп

До;
. заДания ориентиров педагогаN,I в их профессионшIьцой деятепьности,

образовате.riьный npouaa" * .щоу организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми

законодательством n доrпоп"rому образованию и направлен на сохранение и укрешIение

здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для их полноценного развития и

подI.отовки к дальнейшей учебной деятельности и жизни в современных условиях,

количество и продолжительность непосредственно образовательной деятельности

устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями,

Экспериментальная деятеJIьность: не велась,

Авторские программы: не имеются,

2.2. Охрана и укрепление здоровья воспитанников: .щля всех возрастных групп в

мБдоу разрабоiаны планы мероприятий, направленные на укрепление здоровья

воспитанников, основными формайи о.дороuйrольной работы являются: соблюдение

режима дня ( утренняя гимнастика, гимнастика лосле сна, IIрогулки, предметно-

развивающаJI среда, занятия, сон), закаливание, организация сбалансированного питания,

профилактическая работа, работа с родителями, индивидуальнчuI работа с детьми,

2.3. Организация специализированной помощи детям с оВЗ,

.Щетей с ОВЗ в.ЩОУ - 4.

в учебном году организованы группы комбинированной направленности, разработаны

программы для работы с данными воспитанниками, локшIьные акты по теме,

2.4.!,ополниТеЛьныеобразоваТельныеУсЛУги:ДооПкЗвонкиеголоса).
2.5. Программы предшкольного образования: не имеются,

2.6. Преем.ru."rоЪrь дошкольных образовательных программ и программ

начального общего образован"оr rrо"*одействие с учреждениями общего

образования: МБ/]оУ работае,г в контакте с педагогами Кольчугинских школ Nsl и N92,

Имеется План преемственности между ДОУ и Кольчугинскими школами, утвержденный

заведующим мБдоУ и согJIасованный с директорами школ, Воспитатели

подготовиraпutrоr* групп Халилова д,у,, Саликова С.в. ознакомлены с требованиями

tlрограммы 1 класса, u y*"ran" 1 классов школ ознакомлены с требованиями оп до
йьдоУ к.Щетский сад кТополек) с, Колtьчугино>,

В начале учебного года организованы групповые родительские собрания в

подготовительЕых группах с приглашение учителей начальных классов школ с,

кольчугино. В течении учебного года организованы ознакомительные экскурсии

воспитанников подготовительных групп на территорию и в здание школ J\&l и Ns2 с,

Кольчугино.
В апреле 2026 rо даIIроведено совместное мероIIриятие кОрлята России>, с

учениками начальных классов школ Ngi и Ns2 с, Кольчугино,

24J4.2о26года в tpopMaTe оффлайн организован совместный семинар

кПреемственность до-попiпого образования и начаJIьного общего образования:

достижения и проблемы>,
В течение учебного года педагоги консультироваJIи родителеЙ по актуальным

воtIросам: кВоспитание у булУщего первоклассника поло}кительного отношения к

,no,rau, кГотовноСть к школе>, <Подготовка руки к письму) и другие вопросы,

2.7.Совместная работа с орt,анизациями дOполнительного образования, кульryры и

спор1а: в течеЕие отчетного 11ериода fiоу на основе заключенного договора о



взаи\lодеЙствии веJIи совмес"tную работу с биб;rиотекой с, Кольчугино, расположенной в

florre К1,.T ьгуры на территории обслуживания, 
T,ffrrn#T/TI т{

щошкольники с.гаршей и IIодготовительной групп посещают кружки танцевальныи,

вока-тьный и ручного труда в.Д,оме культуры,

ВзаимоДейсТВУеМсКрымсttиМакаДеМиЧескиМТеаТроМкУколГБУРКг.
симферополь. Дртисты театра знакомят детей с миром кукол, доступным для детского

восприятия. Репертуар театра соответствует возрастным и психологическим особенностям

наших воспитанников.
2.8.основныеформыработысроДиТеЛями(законныМиПреДстаВителями):

наиболее эффективными формами работы в отчетном периоде стали: взаимодействие

с родителями в виде бесед, консультаций, родительские собрания, +

Общесадо"ur.ЪЪоrr.пi.r.".".обрания проuол".'. я 2 раза в год, фупповые

роДиТеЛЬские собрания пЛанирУ*r." ' 
проuод"rся 1 разв кВарТаJLТематика собраний

соответствуе,г Плану взаимодейс,[вия с семьями воспитанниками на учебный год,

[Jоспитатели гоl,овят информачию длrI родительских собраний, учитывая контингент

ролителей, используют презентации " 
дрУ", сРормы подачи информачии и наг,-lяднос1l1

(памятки, буклеты).
СогласноПЛанарабо'гы,ВсоотI]еТсТI]иесреаЛизациеЙоПвМБЩоУпроВоди.ll1сЬВ

1,ечение учебного 1,ода о,гкры,гые пока:]ы занятий, развлечения и праздники, а также

консультации дJlя родителей, заведуюЩего, старшего воспитателя, педагогических

рабо,гников /[ОУ, Ежеголно проводится otlpoc общественного мнения о деятельности

мБдоУ к!tетский сад кТополек) с. Кольчугино> (независимая оценка качества

ьйоuurия). Родители активны, с удовольствием отвечают вопросы анкеты,

УЬлуrам" мБдоУ довольны более 90% респондентов,
3.условия осуществления образовательной деятельности,

3.t. ()рганизация ,r|*о*.rtrой образова.гельной среды и материальное оснащение

l\OY:
оценкаучебно-меТолИЧескогоибиблиоl.еЧно.информаuионноГообеспечения.
I]Детскомсадубиб:rио.гекаМе.tоДиЧескойлитератУрыяВЛяеТсясосТаВнойчастью

метолической слуrrсбы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете,

группах д"r.поrо сада. Библио,гечный фоrrл IIредставлен методической литературой по

всем образоватеJlьным областям основной образовательной программы, детской

*улоп,aaruенной литературой, trериодическими изданиями, а также другими

инtрормаuионными ресурсами на различных электронных носителях, В каждой

возрас,г*tой груllпе "*..,i." 
банк необхоllимых учебно-мето/,tических tlособий,

рекомендоваllных дJIя IIJIанированиrl восllи,tа,IеJrьно-образоватеJlьной работы в

соответствии с обязательной частью ОГL

ВУчебномгодУМБЩоУпополttилУчебно-МеТоДическийкомплектк
Образовательной программе дошкольного образования мБдоУ <Щетский сад <Тополек>

с. Кольчугино). ьй" приобретены пособия по ОП.ЩО,

Функционирование "п,Рор*uчионной 
образовательной среды в МБЩОУ лля

орI.аrlизации Ilроцесса уllра]]jlения, ме,годической и педагогической деятельности

обеспечивае'l'сяТехниЧескиМииаППара.ГLlыМИсреДсТВаМи,сеТеВыМии

, коммуникационными устройстtsами:
Технические и аппаратные средства:

4 персонаJIьных oornorrapa б ноутбуков - для управленческой деятельности, работы с

офиuиальньш сайтом; методической и педагогической деятельности;

4 принтера; акустическая система и мультимедийный кабинет в сборе, музыкальный

ценl,р.
С е,гевые и коммуtlикационные устрои с,гl]L}:

-иМеIоЩиесякоМllЬюl.ерыиноУтбУкииМеЮ,гВыХоДВинТернеТ,ВозМоя(ноисПоЛьЗоВание
эJlек.[ронНой гtочты. мfдоЧ имее,Г свой офишиальный сайт, страничку кВ Контакте>,



I https://topolek-crimea.kinderedu.ru/ в системе интернет.
Программные средства: операционные системы:
- на компьютере и ноутбуках установJIена операционнаrI система <Windows 2017>>.

Имеющееся в МБЩОУ информационное обеспечение образовательного процесса
IIозвоJIяет I] электронной форме:
l) управлять образовательным процессом: оформлять документы (приказы, отчёты и т.д.),
tIри этом используются офисные программы (MicrosoltWord, Excel, PowerPoint),
осуществлять электронный документооборот, сопрово}кдать переписки с внешними
организациями, физическими лицами, хранить в базе данных различную информацию;
2) вести учёт трула и заработrIой платы, dlормировать и передавать электронные отчеты во

все контролирук)щие органы.
З) созlцавать и редактировать эJtектронные таблицы, тексты и презентации;
4) исltользовать интерактивные дидактические материалы, образовательные ресурсы:
5) осуществлять взаимодействие межд(у участFIиками образовательного процесса, у ДОУ
имеется электронltый адрес и официа-lrьный сайт.
Информационное обеспечение образовагельного процесса требует нчlличие
квалифицированных кадров :

из 10 педаI,огических и руководящих работников ЩОУ информационно -
коммуникационными технологиями владеIот 1 0 человек,
Вывод:
Информационное обесrtечение в ffOY соответствует требованиям реализуемой
образовате.ltьной программы. требуется доIIоJIнительное оборулование для использования
в педагогическом процессе ИIt1'по введению ФГОС flO в образовательный процесс ДОУ.
3.2.Условия для детей с ограниченными возможностями: имеются) не в полном
объеr,tе.

3.3.Обесгrечение безопасностII жизни и деятеJIьности ребенка в здании и на
lIри.цегающей территории: безошасность flOY обеспечена в вечернее время, в выходные
лнлl с,горожами согJiасно ш,га,гного расписания и графика работы;

Согласно режима рабо,гы дошItоJlьной организации назначенным за безопасность.
Антитеррористическую запдищенность объекта ЩОУ является Олейник Н.В. специаJIист
по кадрам.

Здание МБДОУ оборуловано трево}кной кнопкой на случай антитеррористической
зап{иtценности объекта круглосуточно. Все данные о посетителях )чрехtдения
tРиrtсируюr,ся в Журнале регистрации обращения граждан. Территория ffOY обследуется
IlO llериме,гру сl,орожами, дворником, дет,сi(ие площадки и детские навесы воспитателями
в у,I,ренние часы, пере/l прогулками. З/]ание ЛОУ, подвал, доступ на чердак обследуется
ежедневно завхозом и рабочим по комплексному обслуживанию здания.
3.4. Медицинское обс.пуживание:

flля озлоровительной работы в МБЩОУ имеется медицинский кабинет и изолятор
оборулованные согласно требований lrриказа Минздрава. Медицинский кабинет оснащен
ll'етской кроваtыо, с,гулом детским и t]зрослым, письменI{ы]\{ столом.

f{:rя оказания восlIи[анникtlм и сотрулtlикам доIшкольного учрежlIения tlриобретены
аltl,еLlки lIJlr{ оказани;t ttервой l]омощи согJtасIло r,ребований rrриказа.
Контроль за забо;lеваемостью ]]осllиl]анFIикоl] осущес,Iвляется ежедневно, соблюдается
графиrt выполнения прививок, проtsеление режимных моментов (занятия, прогулка,

утренняя гимнастика, сон) занятия, развлечения и игры). В эпидсезон проводятся
мероприятия в,ЩОУ по недопущению ОРВИ и профилактике гриппа согласно план

работ,ы. Специалистами из Кольчугинской больницы проводится вакцинация
воспиl,анников от гриппа согласно соI,.пасий родителей воспи,Iанников (законных
п реl.дстави,l,елей) .

Завелуюпlим в течение учебного l,ода проводился оперативный контроль за
организацией рабо,гы на пищеблоке, t} групllах по организации питания, ежемесячно



работала бракеражнм комиссия и Совет родительского контроля за организацией

питания.
С родителями воспитанников проводилась работа по Boпpocarvr профилактикидетских

заболеваний и кишечных отравлений, закаJIивания, важности прививок, вакцинации,

гигиены и рационального, сбалансированного питания детей дошкольного возраста. В

уголках для родительской общественности обновлялась в течение всего периода работы
информаuия и памятки по санитарным и профилактическим мероприятиям проводимым в

мБдЬу. Проводились консультации, беседы, своевременно размещалась информация в

уголках для родителеЙ и на официальном сайте мБдоу, рд}ъяснительншI работа с

родитеJUIми воспитанников.
в 2026 году в Кольчугинские школы Ns1 и Ns2 были выпущены из ЩОУ25 детей в

возрасте 6,6- 7 лет и 1 воспитанник возрастом менее 6,6 лет, прошедший заседание

тпмк. Результаты медико-педагогического консилиума в присутствии педиатра

кольчугинской больницы, заведующего, старшего воспитателя, педагога-психолога,

воспитателей старших дошкольньж групп пок€tз€UIи, что выrrускники подготовительной

группы готовы к обучению в школе.
одним из основных направлений работы,щоу является работа по охране жизни и

здоровья детей. Воспитатели ежедневно с воспитанниками проводят инстуктажи по

безопасности в групповой ячейке, в музыкальном зале, на детских площадках, В течение

учебного года в,щоу решались здоровье сберегающие задачи через соблюдение

санитарно-гигиенических норм и требований в организации восrrитательно-

образовательного rrроцесса, пропаганду здорового образа жизни, проведение

оздоровительньIх мероприятий с учетом особенностеЙ приемлемых к условиям детского

сада, создания благоприятного климата в.ЩОУ, применение в воQпитательно-

образовательном процессе здоровье сберегаrощих технологий.
в мБдоУ с воспитанниками работает инструктор по физическоЙ культуре

Саликова С.В. ,Щля работы с воспитанниками имеется приспособленный из групповой

комнаты спортивный зал с инвентарем для прOведения физкультурных занятий и

утренней гимнастики. Вся работа по физической культуре проводится с учетом ОП

дошкольного образования мБдоУ кЩетский сад кТополек)) с. Кольчугино>, Плана

работы, ФгоС,ЩО, индивидуаJIьных особенностей и возмох(ностей каждого

воспитанника, совершенствованию физического состояния, охране жизни и укреплению
здоровья в Доу проводилась на основе дифференцированного подхода к физкультурно-
оздоровительной деятельности.

в2о25-2О26 учебном году, для проведения воспитательно - оздоровительной работы
были созданы следующие условия:

1. Помещения для
требованиям.

дошкольников отвечаJIи санитарЕо-гигиеническиМ и эстетическим

2. В течение года осуществлялся второй завтрак (сок или фрукты).

з, Соблюдtlлись ре){tимные моменты во всех возрастных группах.

4. В ,гечение учебного года кварцевание групповьIх комнат, пищеблока, музыкального

заJlа, медицинского кабинета и сtIален осуществляJIось регулярно, соответственно

графикам кварцевания.

5.Организация работы по укреплениIо здоровья детей проводилась в тесном контакте с

родителями и сотрудниками,

на протя}кеltии учебного года осуществлялось постоянное наблюдение старш9го

воспитаI.е.Jlя, восllитателей за состоянием здоровья детей, за выполнением санитарно-

гигиенических норм и требованиЙ I)оспотребна/{зора согласно методических

рекоменлаций lIo организации и соб:tкrле}{ию требований к образовательным



орГаниЗацияМ'ТакжеПроВеДенияЗаняТий,проГУлок,режиМныхМоМенТоВ.РезУльтаты
ежеквартально отобража,rись педагогами в кэкранах здоровья воспитанников)) для

родителей, листах .дороuuо, где фиксируются показатели антропометрических данных,

забо:rеваемость. Регупярно проводиJlся учет и анализ заболеваемости детей в дошкольном

учре11tдении. Ilровоiиiась iабота с родителями и сотрудниками по профилактике

респираторных и кишечных заболеuurr"й, профилактике шлоскостопия, близорукости и

даJIьнозоРкости, о важностИ вакци}Iации, об итогаХ мониторинга антропометрии,

организации питания в дошкоJIьной организации,

в мБдоУ с воспитанниками и педагогическими работниками в течение учебного

года работал педагог-психолог согJIасно требований оп, Годового тIлана работы

IIедагога-психолога, методических рекомендаций по организации IIсихологической

ouБо,rо, и гlрофи.пактических мероприятий tз дошкольных оргаЕизациях, по проведению

мониторинга работы со старшими воспитанниками, используя в работе методическую

литературу и шериодическую печать по психоJIогии,

3.5. Материально-техническая база:

Здание мБдоУ построено и введено в эксплуатацию в |972 году, Злание типовое,

ouy"r|un Hoe, обеспечено отоплением, канаJIизацией, На территории имеются спортивная

Itлощадка, хозяйственные постройtси, скJlадское помещение и детские павильоны и

Ilлощадки оснащенные оборудованием дIIя воспитанников"

На.шичие видов благоустройства: 1ерритория МБЩОУ озеленена кустарниками,

многолетними и однолетними цветами в клумбах, деревьями по всей территории,

Бытовые условия в группах и специализированных кабинетах: соответствуют

'ребовани'rм 
Сан[Iи п1-.ц.звцв-20 от 28,09.2620 г. и Ns 2.з12,4 з590-20 от 27,10,2020 г,

Вахсным фактором, б.ltагоttриятно влиrlющиN4 на качес,Iво образования,

распросl.ранение современных,I,ехнологий и ме,годов tsоспи,гания, является состояние

материаJIьно-технической базы /\ОУ,
Источником финансирования явлrIются: республиканские, муниципальные средства,

Расходование средств ЩОУ осуществляется согласно утверIценной смете ( Плана

финансово-*оa"йaruaнной деятельности) и вклlочает в себя следующие статьи затрат:

фоt д опJIаты труда и иные выплаты персоналу учре}кдения, взносы по обязательному соц,

страховациIо, упjIага налогов и сборов, коммунальное обслуlкивание, расходы на

соДержаниеиМУЩесТВа,расХоД(ынаПроЧиенужДы'УВеЛиЧениесТоиМосТиосНоВных
средств, увеличение стоимости материаJIьных запасов, приобретение проДуктов питания,

Создание материально-технических условий !,ОУ проходит с учётом действуюцих

СанПиН.
работа по материzuIыIо-техническому обеспечению планируется в годовом плане

работы и Плане развития МБДОУ,
I] дошt<ольных группах имею,гся спаIьное, игровое, раздевальное, умываJIьное и

,гуаJIетное llомещения. В дошко:tьной органи:]ации имеется:

, музыкilJtьный за.lt;

, , кабинет заведующего;
, методический кабинет;
, медицинский кабинет и изолятор;
, прачечная;
,11ищеблок;

кабинет музыкального руководителя,
кабинет специалиста llo калрам

каб инет педагога-IIсихолога,



ВсепомещенияоснаЩенысоВреМеннымспециальнымТехническим'Учебньшrли
игровым оборуло"uirъпгр*rообразными наглядными пособиями с учотом финансовых

uоirо*по.тей МБЩОУ,
особенносТЬюпреДМеТно-разВивающейсреДыМБДоУяВляеТсяее

многофУнкu'о"-u*ость:эффектиВноеиспоЛьЗоВаниеоднихиТехЖепоМеЩенийдля
,*fiТ.Р;'##Нх"J";Н:"""'J#НТ#f,r"по.редственно образовательной, спортивной и

досуговой деятельЕости с воспитанниками, посещаIощими мБдоу, Щля работы с

воспитЕ}Ениками используется музыкальный центр, акустическм система и

мультимедийная доска Еа штативе, ";r;аЙ "-u",рйЬу,,, 
дидактические игры, пособия для

проведения музыкаJIьных занятий, праздников и развлечений согпасно требований Фгос

ЩО И ОП. _.л _апдтпс rrтrёт мятепи€шьньж ценноСТей,
оборУлованиеисполЬЗУетсярационыIьно,ведётсяУчётмаТериапьны

приказом по,ЩОУ назначеflы ответственные лица за сохранность имущества, Вопросы по

материальrrо-ra*rпr"ескому обеспечению рассматрива}отся на рабочих совещаниях,

ПлоЩадЬнаодЕоГоВоспиТанникасооТВетстВУеТлицевЗионноМУнорматиВУ.
Здание,ТерриТорияМБЩоУсооТВеТстВУетсаниТарно.эпидемиологическим

правилам и норматийм, требованиям похсарной и электробезопасности, нормам охраны

1руда. Проведена специальная оценка условий труда на все доJIжности согласно штатного

расписания МБ,ЩОУ,
ВМБДоУсозДаныУслоВияДляорганиЗациипитанияВоспиТанникоВ'атакжедля

хранения и приготовлеЕия пищи, дл"Ърrаrr"зации кач9ственного питания в соответствии

ссанитарно-эпиДемиологическ'YУuчТами,требоВаниямииЕорМаТиВаI\,Iи.
ИмеющеесяоборУлоВаниевмfДоУисполЬзУетсярацион€lJIьно'веДётсяУчёт

МаТериалЬ"u,*ц"п"остей,приказом'по,ЩоУназнаЧеныоТВеТстВенныеЛицаза
сохранность имущества. Вопросы по материшIьно-техническому обеспечению

рассматриваются на совещаниях при руководителе,

в доу имеется база для оaуraa,"пения образовательной деятельности, Состояние

базысоотвеТстВУетпеДагогическимтребованиям'УроВнюобразованияисаниТарным

Спецпомещения
Плакаты, доски, мольберты, картины, иллюстрации,

Уголки природы и погоды,йiодrrоrе гtособия

Ь"*а;ЁЙЙr, ;,аборы конструктора, наборы

куклы, машиццrд9дд9ýдИгрушки и игровые предметы

Упомrrлaп"ован музыкальtlым центром,

инструментом дJUI взрослого (пианино)"Щетскими

инструментами, аудиозаIIисями,

Акустическая система, мультимедийная доска на

штативе, ноутбук.
дактические пособия и игры

Музыкальный зал

Упо*rrлептован ковровым покрытием,

оОо!уооuuнием ( мячи, ленты, кегли, :фJ:j:
*yO"nr, скамейкИ для лазания, дуги для подлезаЕия,

фажки1, батут, мат для выполнения физических

Физкультурный за.гt

(приспособленный из группы)

конструктора, шqшк]ц I4Jццматы,

Энциклопедии, хр"Стома,ии, наборы карТин,

п о ртр ето в, и л лю стр аци й, п л aKaTu" о"lт]l::л,J:л,,lluUr pv Lvy, """,- ----Г r 
игры, наборы

пособия и игры, настольно-печатIIые

Учебные материаJIы

етская библиотека

нормам:



3.б.Харак.герис.гика т,ерритории детского сада: Территория МБЩОУ ограждена по

всему .r"рrrarру, На территории имеются игровые области с детскими павильонами

расположенными с правой и левой стороны территории,

3.7. Качество и организация IIитания дошкольников:
в мБдоУЪр.uп".оuано 4-х разовое пи,гание воспитанников: завтрак, второй

:Jав.tрак. обед, поддник. Приготовление пищи воспита}Iникам осуществляется на

собс.гвенном гtищеблоке. iIищеблок расположен на l этаже. В штате мБдоУ 2 повара,1

кухоlлный работник. Состояние пиrцеблока удовлетворительное. Имеется горячий цех,

моечная для посулы, цех обработки сырой лродукции, кладовая для хранения

продовольственного сырья, оборулование для работы. обеспечение техноJtогическим

оборулоuuнием достаточное. Согласно утвержденного1O-ти дневного меню составлена

nupior.nu блrод по <Справочнику блюд для детского питания> (авторы Тутельян,

мьгильный). l[ля проверки качества 11итания в Щоу создана и функционирует
бракеражная комиссия.

,щля организации питания используются средства родительской платы и местного

бюдхсета. Бесплатным питанием обесгtечено 2 воспитанников под опекой, 1 ребенок-

инваJIид.
в мБдоУ созданы необходимые условия для соблюдения правил техники безопасности и

охраны труда. Элекrрооборудование все в исправном состоянии, заземлено, сотрудники

пишlеблоttа 0ис,гематически проходят инструкта)I(и по ПБ, оТ и электробезопасности, медосмотр,

Имеются инструl(ции по ОТ, llБ и llраtsиJIа Ilользования ,l,ехt{ологическим оборудованием,

I-1аr,.ltяltност,ь llo э.]lектробезогtасности и охране ,груда на рабочем месте размещена на стендах в

/,loy

Работа администрации по контролю за качеством приготовления пищи в МБЩОУ:

i{онтроль за качеством приготовпения пищи осуществляется ежедневно 4 раза в день

комиьсией по бракеражу гътовой шродукции в состав которой входят кладовtцик, старший

воспитатель, поtsар. На Совете по питанию проводится анализ выполнения

llаТУрfuIЬныхнорМеЖеМесячно,ч'гоДае.гВоЗМожностЬсВоеВреМеНноПроВоДиТЬкоррекциЮ
llиl,аниr1, расчеТ основныХ ингредиеНтов пищИ (белки, жиры, углеводы) для организации

сбzutансироваFlного литания воспитанников в учреждении, днализ питания за 2 квартал

Ilоказал, что нормы выпоJIнены на 80-90% по хлебу, крупе, сахару, сырУ, молоку, мясу

куры, говядины? сметане, рыбе, MacJ1o сливоtIному; маслу растительному; на 75_80%,

,гворог, ;tйцо, картофе;rь, мука, макароны,

мБдоУ кf{е1ский сад кТопоJlек) с. Кольчугино)) с пос,гавщиками продуктов питания

ЗакЛк)Чен1,1 доl,оtsора на llocTatsKy llродуltтов питания, ПроДукты питания для детей

Ilосl.авляlотся в МБ!ОУ rryTeM llровеl{ения электронного аукциона в начаJIе каJIендарного

гола и работУ эJIектронноЙ площадки. .L{оговора на поставку продуктов питания были

заключенЫ в наLIале каJrендарНого l,ода с крымскими поставщиками (мясо, рыба, бакалея,

овощи, молоко) работа по доставке продуктов питания осуществляется еженедельно по

предоставленным заявкам. Принимает продукты питаFIия в мБдоУ утверrIсденная

l1риказом приемочная комиссия, которая контролирует качество поступаемого товара

согласнО ГоСТов, соответствие продуктов по заявкам, накладные, нzшIичие

сопроводительнь1х документов на товар и ав,tо, сертификаты качества таможенного союза,

ве,геринарные свидетельства.

lIролукты питания пос,IавJIяЮтся в [ОУ ежедневно. Соблюдаеlся качество питания

1ка"rrорийность, сба.itансированнос,гь, соотнесение белков, nмpoB и углеводов), соблюдение

норм IIитания, разнообразие ассортимента,
I]ыполняю,Iся сJIедующие принципы рационfu1ьного здорового питания детей:



регулярность, поJlноценность, ра:}нообразие, путём соблюдения режима питания, Еорм

потребления продуктов питания и индивидуального подхода к детям во время приёма

пищи. Ежедневно мы включаем в меню фрукты, соки, Еапиток из шиповника, молоко. ,Щля

профилактики острьж ресrrираторных заболеваний в питание детей включаются зелёный

лук, чеснок, что позвоJUIет добиться определённого снижения заболеваемости.

имеется и соблюдается утвержденный заведующим и согпасованный с советом по

питанию график выдачи пищи с пищеблока и график rrриема пищи в группах.

организация питания в,щоу, график выдачи пищи с пищеблока, график приема пищи

в грулпах, примерное десятидневное меню, сост€ш бракеражной комиссии утверждаются
приказами руководителя не реже двух ра:} в год на осенне-зимний и весенне-летний

периоды. ,
ВитаминИзация, объеМ пропорциЙ, наличие контрольньrх блюд, хранеЕие проб.

Порuии блюд соответствуют нормам, ежедневно выставляется контрольнаrI порция и

суточные пробы, хранение проб осуществляется в течение 48 часов в холодильнике.

витаминизация осуществляется путем ежедневного использования в питании

натурarльных продуктов, содержащих витамин С фрукты, соки. Перспективное меню на

10 дней составляется согласно санитарных требований и методических рекомендаций по

организации питания в дошкольных учреждениях от 24.04.20]17 года Ns 10Зб и

требований к организации питания в дошкольных учреждениях, В имеющемся

перспективном меню (учитывая сезонность), картотеке блюд, технологических картurх

четко просчитаны жиры, белки, углеводы. Выполнение норм по организации питанпя

детеЙ оiобрахсено в квартальных отчетах. Питание для воспит€шников в МБ,ЩОУсогласно

сезонного меню рациональное, сбалансированное. .щля детей соблюдаются объемы

rrорций приготовленных блюд. В целях распределения энергетической ценности суточньгх- 
Рационов (%) по приемам пищи предусмотренньж в разовом питании: 1 завтрак 20-

ЗО%;2-й завтрак 5Yо; обедЗO-З5Уо, полдник 25-З0%.

Ежедневно ведется учет выполнения норм питания детей дошкольного и раннего
возраста, которые выполняются в среднем на 80-90% в соответствии с режимом
пребывания (9 часов) детей в МБЩОУ. Ежекварт€}льно проводится анализ выполнения

норм питания, составляются отчеты, итоги отобра.rкаются в приказах.

по организации питания в,щоу имеются все необходимые внутренние локальные

нормативные акты, созданы комиссии по бракеражу готовой продукции, по бракеражу

продовольственного сырья, приемочнаrI комиссии по приемке продуктов. Кладовщиком

ДОУ ведется накопительнаJI ведомость и журнал бракеража готовой продукции, журнал

бракеража сырой продукции. Ведомость контроля за стоимостью питания согласно

прогаммы 1С и распоряжения администрации Симферопольского района.
на всю поставляемую продукцию имеются сертификаты соответствия, таможенны9

декларации и ветеринарные свидетельства в соответствие с требованиями.

Питание детей дошкольного возраста осуществJUIется по разработанному и

утвержденному заведующим 10-ти дневному меню. В групповых помещениях имеются

раздаточные, которые оснащены всем необходимым оборудованием для раздачи пищи и

посудой (на каждого ребенка имеется комплект посуды).

контроль за качеством организации питания в течение учебного года осуществлялся

.чuaдуоЙм. Результаты контроля заслушивaлись на совещаниях при заведующем, общих
. собраниях работников, родительских собраниях и педrгогических часах.

Грубых нарушений организации питания не вьUIвлено.

вся документация по организации питания оформлена и ведется в соответствии с

санитарными требованиями и нормами,
В детском саду организован питьевой режим, обеспечивающий

питьевой воды, koTopa5l отвечает требованиям санитарных правил:
безопасность качества

питьевой режим"в детском саду проtsодится в соответствии с требованиями

2.з12,4 3590-20 организован с использованием бутилированной воды, на которую
СанПиН
имеются



документы, подтверждающие ее происхождение, качество и безопасность. Имеется
отдельнаlI, промаркированнаjI посуда для организации питьевого режима детей в каждой
возрастной группе. По обеспечению холодной проточной водой заключен договор.

В ДОУ работает созданный в октябре 2025 года Совет родительского контроля за
организацией питания воспитанников согласно прикЕва управления образования
администрации Симферопольского района,Утвержден состав Совета родительского
контроля из администрации ДОУ и родителей воспитанников.Утвержден на основании
Положения о Совете РК план работы на учебный год и разработан График посещений
групliовых ячеек родителями восlIитанников в период режимных моментов, По итогам
t(онтрольньж мероприятий в ЩОУ своевременно составляются Акт, протqJiол и Чек-лист
подписывается членами Совета в .ЩОУ и размещается ответственным в ,ЩОУ лицом акт и
чек-лист на официальном сайте МБ.ЩОУ.

За санитарное состояние и организацию питания и закаливания детей в ЩОУ в течеЕие

учебного года отвечает заведующий в связи с отсутствием медсестры в период отпуска по

уходу за ребенком, кладовщик, воспитатели работающие с детьми и повара.

4.Результаты деятельности детского сада:

4.1. Результаты работы по снижению заболеваемости: в сравнении с прошлым
учебным годом уровень заболеваемости снизился:

В ДОУ внедряются и применяются следующие здоровьесберегающие технологии:
. Технологии сохранения и стимулирования здоровья.
. Технологии обучения здоровому образу жизни.
. Технологии пропаганды здорового образа жизни,

В дошкольном учрехtдении физкультурно-оздоровительнfuI работа в течении года
велась в двух направлениях: профилактическое, оздоровительное.' 11рофилактическое направление ( кварuевание, оздоровительный самомассаж,
закаJIивание, профилактика нарушений опорно-двигательного аппарата), которое
способствует укреплению здоровья детей повышению иммунитета, профил€ктике
простудных заболеваний.

Оздоровительное направление (физкультурные прЕвдники, занятия на возд}хе к.Щни

здоровья), спортивные досуги) способствует активизации двигательной деятельности,
развитию физичесitих качеств, укреплению мышечного тонуса, что окtвывает

Учебный год списочный состав
воспитанников

Число пропусков
дней по болезни

Число пропусков на
одного ребенка

2021-2022 28 646 7.8

2022-202з 20 598 7.1

202з-2024 22 609 7.1

2024-2025 22 бз9 7.8

2025-2026 25 698 8.1

год Списочный
состав

Грипп и
орви

пневмония Скарлатина Ветряная
оспа

лор _
инфекция

2021-2022 \28 101 22 19

2022-202з |20 14 2 9

202з-2024 |22 69 J |4 I7
2024-2025 |22 51 2 5 15 15

2025-2026 |25 59 1 5 7



t]оложиТелЬноеВЛияниенеТоЛЬконаЭмоционаЛЬное'ЕоипоЗнаВаТелЬноераЗВиТие
ребенка,икачественнуюi"a1":"л"_:у_:"":#уiiЫi;x.lTJilfffr:J"#."#"^Цi',r:y"::::"1,"жffi х;;#Т:ffi ;}1:
**3"]ii1",lil:Ё:#ff ;iJ,?i1ji"l:r::i":н,*1жir."#жхr.,*хжfi"",";

"'.ХТ:Ж:;J3:Е"#]f,Н#:Н#Ьrпо",поо,вердившиеположительЕуюдинамику;'*"r:н,*ж-т:rж#'"нш"тi;*"ьж задач в работе с детьми, в ЩОу

установлены такие формы организации:

. утренняя гимнастика;

. физкультурные занятия в заJIе и на спортивной площадке;

. физкультминутки;

. гимнастика после сна'

. ГТО;

. спортивные игръ1, IIраздники, развJIечения, дни здоровья;

. *о*д"r"е босиком (летом);

. индивидуальная работа с детьми, 
__

в течение учебного года воспитанники подготовительной груп,,ы <лучики> бы;rl,t

активными участниками фестивr,"r;;;;;;i;ф_l"л,:*1,и 
IIавстречу гто> среди

воспитанн"по u o",n],;;;"" Симф еропоJlьского района, Родители (законные

гtредставители) воспитанников, *"r";;;;;nonrrrno.o.9 n"r, зарегистрироваJIи на сайте

детей для участи";;;;;; ;орм гто. Были зарегистрированы 14 воспитанников,

Результатаr, .ou.r, пiо* ГТо .r-r: 2 бронзовых значка, З серебряных и б золотьrх

зн ачкаJ во сп ит"#ХЪ*i.Т#1, 
з адач спо с об ствуют следующи е ф ормы оргаНИЗаЦИИ

детей:
о лtsиI,агельная разминка между занятиями;

. lItsигателопо-оaооровительцые физкультУрные МиНУТКИ;

, прогулки;
. пЬдurо,rrые игры на све}кем воздухе;

. гимнастика гrробуждения после дневного сна,

о 11flgдели здоровья) ) v

. самостоятельная двигательная деятельность детеи,

с]истема физического воспитания дала свои tlоложительные результаты:

о пополнrlется tlредметно-развивающая среда для двигательной деятельности детей,

соЗДаЮТсясооТВе.l.сТВУюЩиеУсЛоВия,пuпu,'о*.Щении'ТакиЕаУЧасТке;
. повышается качество физического воспитаI{ия и уровень физической подготовленности

детей к школе; rтлпл \/LIпеяпения во взаимодействии 
с семьями

о раст€т заинтересованность дошкольного учреждени

воспитанников по вопросам физкультурно-оздоровительной 
работы,

[Iроводятся профилактичеокие *,ропрt,r"тия ЩОУ:

. оa*о,rр ле,гей во время утреIlнего ПрИеМа;

, ан,гроIIоме,грические замеры;

. анаJtиз заболеваемости 1 раз в месяц, в квартыl, 1 раз в год;

. е ежемесячное полведение итогов посеш{аемости детей;

, профилактические мероприятия;
.кВарцеВаНИеГруППоВыхКомнаТПостояНноВТеЧеНиегода.оздороВителЬНаяработавЩоУ
проводится "u 

o"nou" нормативно-правовых документов:

iý:'ж;;:"*r,т*;'тх*ж:##,;;tr:х"Тilхъ"*t#,{F4:il:uо,2020N928((об
у'верждени" a"rii"й-rз.зь+в_zо ксаниr,арно_чп"д".*"опъгиLlеские 

требования к организации

: H#Jfi няНa h:n*;, ж:J н#;;J": J"ffдЖ от 2 7 l 0 2 02 0 Nsз 2



,Ц,;tя решения этих задач используются различные формы работы:
. I'pylIlloBыe родительские собрания, консульl,ации;
. llровеllение совместных мероприятий для детей и ро}tителей;
о анкетирование;
. нагJIядная информация;
. консультирование специ€lJIистами ЩоУ;
о показ занятий для родителей;
о выставки совместных работ;
. посещение открытых мероприятий и участие в них;
. закJtючеI{ие договоров с родитеJIяIми вновь поступивших детей.

в учебном году проведены разнообразные совместные мероприятия по осуществлению

взаимодействиrI с родителями, детьми, педагогами, соци€ulьным окружением.

!ни отrtрытых лверей.
. Праздничные мероприя,гия с участием родителей во всех возрастных группах Доо;
. Выс.гавки совместных творческих работ воспитанников, родителей на тему кпраздник урожая -
,Ц,ервиза>, кНашИ мамы * мастерицы)>, кНовогодняrl игрушка своими руками);
. СгIорт.ивные мероприятия с родителями, llосвяще}{ные празднованию 23 февраrrя; 8 марта.

IIo итсlгам опроса ролителей - законных представителей детей, посещающих дошкольные группы

мБдоУ <fI,етскиЙ сад кТополек> с. ltоrrьчугино 90% родителей довольны качеством

образоваr,е:lьных услуг и готовы рекоменловать l1аш дет,ский сад своим коJIJIегам по работе,

ilрузьям, родс1,венн и кам.
В учебном году в мБдоУ работал Консультационный центр для родительской

общественности, чьи дети не охвачены дошкольltым образованием на территории обслуживания.

Родители, дети которых не посещаютдетский сад, имели возмоя(ность обратиться за

консультацией к специалистам мБдоу. Были организованы консультации по телефону и

оффлайн на актуЕlJlьные темы: <особенности организации дошкольного образования в форме
семейног.о образования>, <Физическое развитие и злоровье детей дошкольного возраста),

кI)ечевое развитие лошкольника>, <Музыкальное воспитание>, кГотовность ребенка к обучению в

школе). В течение учебного года в центр обратилось 19 родителей.
4.4. Информация сми о деяr.ельности ЩОУ: информации не имеется.

5. Кадровый потенциаJI
5.1. Качес.r.венный и количественный состав персонаJIа, динамика изменений,
вакансIIII:

В отчетном периоде штат работников сос,гоит из27 человек из них:

административный персонал - 3 че:lовека; педагогический состав- 10 человек;

обс:tухtивающий гtерсонаrr -l4 чеJIовек.

Вакансии в ДОУ : педагог-психоJIог 0.5 ставки, медицинская сестра 1 ставка,

воспитатель1 ставка, музькаJIьный руководитель 0.8 ставки
педагогического коллектива:

Образование педагогического коллектива:

Воз
Учебный
год

Количество педагогов

До 25 25-29 з0-44 45-49 49 и старше

2025-2026 0 0
1J 1 4

Учебный год Образование по направлению
педагогика)

подготовки (образование и

2025-2026 I]ысшес неоконченное
высшее

Среднее
профессиональное

4 0 4

Ilереподготовка:
Обучались на курсах при КРИПГIО в учебном году в объеме 72

воспитате.]Iи и музыкаlьныЙ руководитеJIь согласно пJIана курсовой

ч. заведующий,

переполготовки.



!;lя решения этих задач используются различные формы работы:
. групповые родительские собрания, консультации;
о проведение совместных мероприятий для детей и родителей;
. анкетирование;
. наглядная информация;
. консультирование специ,ulистами !ОУ;
. показ занятий для родителей;
. выставки совместных работ;
. посещение открытых мероприятий и учас,гие в них;
. заключение договоров с ролителями вновь поступивших детей,

В учебном году проведены разнообразные совместные мероприятия по осуществлению
взаимодействия с родителями, детьми, педагогами, социrU]ьным окрух(ением.

.Щни открытых дверей.

. Праздничные мероприятия с участием родителей во всех возрастных группах Доо;

. Выставки совместных творческих работ воспитанников, родителей на тему кпраздник урожая -
!ервиза>, кНаши мамы - мастерицы)>, кНовогодняя игрушка своими руками);
. Спортивные мероприятия с родиltлями, tlосвященные празднованию 23 февра.гlя; 8 марта.

По итогам опроса роди,гелей - законных представителей детеЙ, посещающих дошкольные гру,ппы

N4БДОУ к!,е,гский сад <Тополек> с. Itольчугино 90% ролителеЙ довольны качествоNl

образовательных услуг и готовы рекомендовать llаш детский сад своим коллегам по рабОте.
друзьям, родствен1-Iикам.

В учебном году в МБДОУ работал ItонсультационныЙ центр для родительскоЙ
общественности, чьи дети не охвачены дошкольным образованием на территории обслуживания.
Родиr,ели, дети которых не посещаю,гдетский сад, имели возмо)t(ность обратитЬСЯ За

l(онсультацией к специzlJlистам МБДОУ. Были организованы консультации пО ТеЛефОНУ И

офсР.lrайн lta актуrLгlьные темы: кОсобенности организации лошкольного обраЗОваНИя в фОРМе
семейного образования>, кФизическое развитие и здоровье детеЙ дошкольноГо ВОЗРаСТа),

кРечевое развитие дошкольника>, кМузык€lJlьное воспитание>, кГотовность ребенка к обучению в

школе). В течение учебного года в центр обратилось 19 родителей.
4.4. Информация СМИ о деятельности ЩОУ: информации не имеется,

5. Кадровый потенциал
5.1. Качес,гвенный и количесl,венный состав персонала, динамика иЗмененИЙ,

вакансии:
В отчетном периоде штат работников сос,гоит из27 человек из них:

административный персонал - 3 человека; педагогический состав- l0 человек;

обс;rухсиваюrций персонал -14 человек,
Вакансии в ffOY : педагог-психолог 0.5 ставки, медицинская сестра 1 ставка,
воспитатель1 ставка, музыкальный руководитель 0.8 ставки
Воl

[lереподготовка:
Обучались на курсах при КРИППО в учебном году в объеме 72 ч. заведующий,

воспитатели и музыкальный руководитель согласно плана курсовой переподготовки.

вааст педагогического коллекти
Учсбllый

1,()/I

Количество педагогов

До 25 25-29 з0-44 45-49 49 и старше

2025-2026 0 0 з 1 4

Образование педагогического коллектива:

учебный год Образование по направлению подготовки (Образование и
педагогика)

2025-2026 Высшее неоконченное
высшее

Срелнее
профессионаJIьное

4 0 4



I освоение новых технологий: педагоги Щоу посещают методические объединения в

районе, знакомятСя с опытоМ работЫ своиХ коллеГ и других доу, делятся опытом работы

на открытых мероIIриятиях,

5.2. Развитие кадрового потенциала: за отчетный период педагоги,ЩОУ достигли

успехов в профессиональной деятельности,
В учебном году воспитателям Ха-лиловой А,У. и Эюповой З.Н. была присвоена 1

квал и ф и каrlио нная категория по доJIжности Вос п итател ь.

Вывол:
днализ педагогического состава /{ОУ позвоJlяет сделать выводы о том, что педагогический

коллек,гив имеет достаточный уровень педагогической культуры, стабильный, рабетоспособный.

,щостаточный профессиональный уровень педагогов позволяет решать задачи воспитания и

развития каждого ребенка.
Образоватеjlь}{ый проLlесс в МБЩОУ осуществляется в соответствии с ОП,ЩО,

ком IlJ lеконо-,гома,ги ческим I]лаl{ ирован ием.

l|елесообразное использование передовых педагогиLlесl(их технологий (здоровьесберегающие,

информационно-коммуникативные) позволило повысить на более высокий уровень качество

образовательной работы.
6. Финансовые ресурсы и их использова}Iие.
6.1. Бюджетное финансирование:ts отчетном году главным источником финансирования
ffОУ являЮтся средсТва родительского, регионального и муниципального бюджетов.
l3 учебном году финансирование Щоу осуществлялось следующим образом. Согласно плана

финансово-экономической деятельности были выделены денежные средства из Регионального

бtодлtе,га на развитие мБдоу. В учебном году для реаJIизации задач по укреплению матери€lJIьно-

технической базы были приобретены:
- Ilecoк, цемент-l2000,00 руб.;
- мебель для детского сilла на сумму 1З7246,00 руб.;
- канцеJlярсl(ие товары и игрушки- З6247,00 руб.;
- аптечки-7200,00 руб.;
-посула-26770,00 руб.;
-с веl,иJl ь н и ки с ве],о/]иодr-r ые-4 5 0 0, 0 0 руб. ;

-бой;rер- l 4900,00 руб;
-]чlорозильtlая камера -43000,00 руб.
-стиральная машина- 68900,00 руб.
- игрушкИ канцелярСкие товарЫ для игровОй деятельНости восIIитанников _ з6241,00 руб.;

- мебель в группу (шкафы)-75680 руб,;
Проведена замена оконных блоков в групповой ячейке кЩветочки>> - 52 5100.00 руб.

днализ педагогического состава более J0 Yo ПеДагогов имеют стаж работы свыше 10 лет,

что указывает на rlрофессионtlJlизм педагогических кадров мБдоу. Они целенаправленно и в

сис1еме организуют образовате:tьный процесс, проявляют творчество и педагогическое

мас.герс].во в провелении занятий, совмес,гной деятельности. Педагоги самостоятельно планируют

и о.гбираю1, методический маr,ериал, способны анаJlизировать методическую литературу с точки

зреIlия ее целесообразности дJlя конкретной l,руllгtы, владеют способами организации

Ilедагогического Ilроцесса на основе индивидуаJ-Iизации и интеграции. За средства на присмотр и

уход t] Щоу приобретаю,гся моtощие, чистящие, посуда в группы и на пищеблок, туztлетная

бумага, салфетки, с,гиральный порошок, мыJlо, материалы для ремонтных работ сантехники,

уборочный инвентарь и т.д.

Т'аюIсе в сис1еме проводится сезонllое озеленение и благоустройство прогулочных участков на

l,ерри,гории ДОУ;
lIоI,IоJlняеl.ся и обtловляеl,ся развивающая среда воех возрастных груllп путем приобретения за счет

регион€Ulьных и рOлительских средств, изготовления методических атрибутов и материrLпов, как

лля игровой, так и образовательной деятельности;
в течение года приобреталась методическая литература и методические пособия в соответствии с

Фгос до.
Вывод: Материально-техническая база мБдоУ находится в удовлетворительном состоянии,

/{ля повышения качества прелоставляе]!1ых услуr, шеобходимо провести выявленньlе ремонтные



работы: ремонт фасада здания, замена окон на стекJIопакеты, ремонт доро}кек на территории,
пополнять группы и помещения МБ.ЩОУ необходимым оборулованием.

Хозяйственная деятельность ведется в соответствии с планом ФХЩ натекущий год. В
течение учебного и календарного года были заключены договора согласно требований на
оплату тепJIоснабжения эJlектроснабжения, ремонт и обслуrкивание оргтехники (заправка
катриджей), на вывоз сточных вод, на оказание метрологических услуг, холодного
водоснабжения, дератизация и дезенсекция, приобретение посуды в возрастные группы,
сопровождение сайта ДОУ, на оказание медицинских услуг (медосмотр сотрудников),
измерение сопротивления и заземления, перезарядка огнетушителей, оказание услуг
,гелефонной связи и интернета, на приобретение хозяйственных товаров, на оказание

услуг по вывозу,Iвердых коммунаJIьных отходов, tIродукты питания, D

В час,ги l1одготовки к учебному голу гIриобрести канцелярские товары, игрушки в
возрастные групtIы, материаJt лJlя лроведения занятий в учебном году.
Хода,гайствовали перед управлением образования о замене стекляного проема на
металлопластиковый, приобретении строительного материала для проведения
косметических ремонтов в групповых ячейках, кабинетах к учебному году.

На территории МБЩОУ и детских площадках выса}кены кустарники и многолетние
цветы, благоустроен розарий. Родители воспитанников старшей группы оборудова,ти
навес на территории детской площадки.
Роди,гели воспитанников младшей группы соорудили огракдение детской площадки для
детей до 3х лет,
В мае месяце был организован субботник по благоустройству территории ДОУ.

7. Перспеlс,гивы и планы развиl,ия МБДОУ.

fiля усrrешной деятельности в условиях модернизации образования МБДОУ должно

реii],Iизовать сJIелующие наlIравJlения :

IIовышать качество прелоставления усJIуг tlo дошкольному воспитанию.
Запланировать в план ФХД средства на ремонт фасада здания и замены окон на

стеклопакеты. Ремонтные системы отопления в 2х групповых ячейках. С целью
обеспечения безопасных условий для детей, сотрудников и родителей запланировать и

провести ремонт асфальтного покрытия дорожек на территории МБДОУ.

7Щ;rя увеличения охвата детей дошкольного возраста дошкольным образованием

запланировать средства на ремонт отопления и замены окон в групповой комнате на 1

э,гa)ке.

Совершенствовать РППС в ЩОУ в соответствии с ФГОС.ЩО. Пополнять игровые области

в груtIповых ячейках новым оборулованием согласно Фl-ОС ДО. Укреплять материально-

техническуtо базу, способствовать внедрению интерактивных технологий в

образоватеJIьно-воспитательный процесс. Планируем до конца календарного года

гrриобрести сtlортивное оборудование для благоус,гройства детской спортивной площадки

на территории ДОУ. Продолжать повышать уровень профессионаJIьньш знаний и

l(омпетенций гlедагогов в соответстtsии с ФГОС ДО и r,ребованиями Профстандартов

через получение дополнительного образования детей и взрослых, обучение педагогов

МБlIОУ по дополнительным образовательным программам повышения ква_пификации при
КРИППО согласно плана (1 раз в 3 года).

Привлекать к работе в образовательной организации молодьIх педагогов окончивших
вузы.

Повышать авторитет ЩОУ в селе и районе,



усилить работу по сохранению здоровья участников воспитательно-обр€вовательного

11роцесса, продолжать внедрение здоровьесберегающих технологий. Оборуловать детские

игровые площадки на территории .щоу новым резиновым покрытием.

Продолжать формировать систему эффективного взаимодеЙствиЯ с семьямИ

воспитанников. Организовывать новые формы работы с родительской общественностью,

привлекать родителей к активному участию в проводимых мероприятиях.

продолжать пополнять развивающую среду программно-методическими комплектами в

соответствии с программой дошкольного образования с учетом Фгос до,
Систематически освещать деятельность мБдоУ к,Щетский сад (Тополек) с.

кольчугино) на официальном сайте в сети интернет.

Коллективу МБЩОУ работать в lrартнерстве с родительской общественностью,

поднимать авторитет детского сада (тополек) на территории обслуживания.

заведующий Ж.Н.КозаковаlrРl


		2026-09-30T08:58:52+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД "ТОПОЛЁК" С. КОЛЬЧУГИНО" СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
	Я являюсь автором этого документа




