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сачообследование деятельности муниципального дошкольного образовательногоъчFеjfrJеiiИ,i <<,ЩетскИй сад кТополек)) с. Кольчутиноii СимферопоJ-iЬского района Республиьси KpbiM{Jд-Iее доу) составлено в соответствии с Приказом Минобрнауки Российской Федерации от 14шo*'l 2013 г, м 462 кПорядок провеДения самообследованиJI образовательной организilIией> (сЦЗЧеНеНИЯМИ И ДОПОЛНеНИJtrМИ, ВНеСеННЫМИ ПРИКа;}ОМ МИНОбрнауки России от 14. l2.20l?}lъ 1218),ПРеrаЮМ МИНИСТеРСТВа ОбРаЗования и науки Российской Федерации от 10. |2.2оlз м 1324 коб\тверкдении показателеЙ деятельности образовательноЙ оргаЕизации, подлежащейсзr.:ообследовэнию)

самообследование вкпючаgт в себя аналитическую часть и результаты анапиза деятельности}'БДоУ за 202З год.
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Муниципальное бюджетнОе дошкольное образовательное rrреждение (Де,
с. КольчуГино) нахОдитсЯ в селе Кольчугино Симферопольского района Ресrц
расположен в типовом здании |972 rода постройки, в том же году здание былr
ЭКСПЛУаТаЦИЮ пОд ДетскиЙ сад. Здание двухэтажное, типовое, обеспечивается
ВОДОпроводом, канtUIизацией на вьrгреб, автономным отоплением. В детском (

МУЗЬКаЛьныЙ зал, методическиЙ кабинет, медицинский кабинет, групповые яt
ПРаЧеЧНurя. В ЗДании частично установлены пластиковые окна. Во все группов
подведена горячtш вода для мытья посуды и умывания детей (бойлеры). Teppl
озеленена насаждениями, укомплектована детскими площадками с уличным о
воспитанЕиков. На терриТории учреждениЯ имеютсЯ различные виды деревь9I
ктryмбы.

МБДоУ осущоствляет свою деятельность в соответствии с Законом коб
Российской Федерацум>> ФЗ-273, а также нормативно-пр&вовыми и локЕlльны}
учреждения: Фелеральным законом коб основных гарантиях прав ребенка Ро
ФедерациИ>, КонвенЦией ооН о правах ребенка, Уставом доу, Федеральныtл
образовательным стандартом дошкольного образования.

здание детского сада рассчитано на б групп, 138 мест. На данный момент
групп, учреждение посещают 131 рбенок,
обrцая площадь здания - l113,6 кв.м.

Цель деятельности ,Щетского сада - ос)дцествление образовательной деятеr
реtt-ilизацИи образовательныХ програмМ дошколънОго образования. Предметом
детского сада явJUIется формирование общей культуры, рuввитие физических,
нравственных, эстетических и личностных качеств, формированио предпосыл(
деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

режим работы детского сала: рабочая недеJIя - tulтидневнм, с понедельник
,щлительность пребывения детей в группах - 9 часов. Режим работы групп - с
работаетдежурнЕuI группа с 16-30 до 17-30 часов.

ВЫВОД: ДОУ зарегистРировано и функчионирует в соответствии с нормати
в сфере образования Российской Федерации.

Система и sтруктура управJIения
управление Доу осуществляется в соответствии с действующим закон

Российской Федерации: Законом РФ кОб образовании в Российской Федераlца
27 з -Фз, <Порялком оргаЕизации и осуществления образовательной деятельно
ОбЩеОбРаЗОВаТельным программам дошкопьного образования), нормативно-п
документами МиниСтерства прсвещения Российской Федерации и Министерr
науки и молодежи Республики Крым.

В ДОУ разработан пакет документов, регламентирующих его деятельн(
локальные акты, договора с родитеJIями, трудовые договора с работниками !(
инструкциц и др.
Имеющмся структура системы управления соответствует Уставу и функцион
доу.
Управление ДОУ осуществJIяется в соответствии с законодательством Российl
Уставом ДОУ и строится на принципах единоначалия и коллегиtlльности. Еди
исполнительным органом,щоу является заведующий, который осуществляет,]
деятельностью учреждения.
В ДОУ сформированы коллегиilJIьные органы управления: Общее собрание ра
педагогический совет, управJuIющий и попечительский советы.
fiеятельность коллегиапьных органов управления осуществJIяется в соответсп
ПоложенИе о деятельности общего собрания трудового коллектива, Положенl
совете, Положение об УправJIяющем совете, Положение о Попечительском с(
Представительным органом работников является комитет первичной профсою
(далее - Профком).



сад (Топ
а Крым,
ено в

lСшrршь явJIяется неотьемлемой частью управленческой системы доу. .Щва раза в год
}tониторинг выполнения задач оп до, реЕlJlизуемых в.ЩОУ. Ежегодно, в мае

я ан&гIи3 выполнения задач годового IUIaHa, анаJIиз эффективности методической
Ечесткl реILJIизации задач ОП ДО.

меются:
пиrцеблок,
мнатах

коЕrро,ь прцесса реализации оп.що осуществJIяется рlвными методами и охватывает все
в первую очередь это тематические проверки по годовым задачам и друl-им темам в

от состояния работы rреждения.
I детского В Tшre 5пIебногО года за педiгогиЧеской деятельнОстью осуществJIялся контроль ра:}ных
tованием aпре.аvпредительный, оперативный, тематический, фронтальный) со стороны заведующего,
старников, lя.тЕ контрJIя проводятся с целью изучения воспитательно-образовательного процесса и

оказания помощи педагогам и коррекции педагогического прцессq явлrIются
lовании в
ами
:кой

твенным средством стимулирования педагогов к повышеЕию качества образования.
дrя rшкдого вида контроJIя разрабатывaLлись критерии, собиралась и анaulизировалась

информация, по результатам контроJIя составJIялась справка, вырабатывtlJIись
опредеjIялись пути исправления недостатков; исполнение рекомендаций

ЦИОНИРУЮ'РДОУ ПРаКПilryется такм форма контроJIя, как открытые просмотры. Гlпан открытых просмотров
]Irgтся частью годового плана. Такая форма работы позвоJIяет педагогам не только

l=oromPoJ*PoBaTb коллегу по работе, но и предоставJuIет возможность для самообразования,
ги по ldrcsа опыюм.
ельностИ r }Ъ Етоговом Педагогическом совете воспитатели делtlют самоанаJIиз своей работы. Это
плектуальнь|rcюгаст педагогам осуществить профессион{lльную самооценку и скорректировать свою
ебной Еtтац)гЕческую 

деятельность.

пау-rярrо испоJьзуется в прцессе koHTpoJuI такм форма, как посещение образовательной
пятницу, дGIтеJIьности. Посещения проводят заведующий, старший воспитатель, медсестра (в зависимости
цо 16:30, от ваt{еченной uеш). Резулiтаты наблюдЬний фиксrруются в журнале воспитательно-

образовате.гьного контроля.
ди дскумент Система управлениJI в.щоу обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и

совре}lенню( тенденций: программирование деятеjIьности.щоу в режиме рiввитиrl, обеспечение
ЕЕповдщонного прцесса в ЩОУ, комплексное сопровождение развития участников

'Рл'РлЧ,л, dF***НОй Деятельности, что позвоJIяет эффективно организовать образовательное
I /Y.LZ.ZV t_.? прюrcтFIIство ДОУ.

Дflad.: Действующм система упрllвления в.щоу позволяст оптимизировать упрirвление,
уо,пБ в прстраНство упраВленческоЙ деятеJьнОсти значительное число п9дtгогов, работников
ДоУ Е роJIrтеJIей (законных предст.lвителей). Струкгура и механизм управления ЩОУ.rоз"ол"ю,
dссше,шгь стабшlьное функционирование, способствуют рtввитию инициативы участников
оtрrшвате;lьного процесса (педагогов, родителей (законных предстirвителей), детЪй и
'зотршсов ДОУ).

Общпе сведенпя об образовательном процессе
ОбразоваТеJьнаЯ деятельнОсть в МБЩОУ органИзована в соответствии со следующими

rr.!шЕс.правовыми документами :

- УВЗ ГфrЗПЛеrrга Российской Федерации от 7 мая 2018 г. J.lb 204 кО национаJIьных цеJIях и
qrIЕГЕЧеСlсD( задачах рЕч}вития Россшiской Федерации на период до2024 годФ);
- }'вЗ Презнлеrгга Российской Федерации от 21 июля 2О20 r. },lb 474 кО наIц.lонtlльных цеJIяхrшt Россrfrской Федерации на период до 2О30 ГОДa>);

- Ув Презrшеrгга Российской Федерации от 9 ноября 2022 r. }lъ 809 <об утверждении octloв
lЕlarрсТвеIпrоЙ по.гпrтиrq по сохранению и укреплению традиционных российсютх духовно-rlf стr€t{Еъrх цеrшостей >>

; - ФедеР.ъlъЙ закоН от 31 июлЯ 2020 г. ль 304_ФЗ <<о внесеНии изменений в Фелераrr"ньrй закон
ff обрюваlшшl в Российской Федерации) по вопросам воспитания обучающихся>

t



- Федеральный закон от24 сентября 2022г. NЬ 371-ФЗ <<о внесении измене

закон <<Об образовании в Российской Фелерации) и статью 1 Федеральног0

обязательных трбовaшIиях в Российской Федерашии>;

- Распорюtсе"rё Пра"rтепьства Российской Федерации от 29 мм 2015 г, Ns

утверждении Стратегии раl}вития воспипlния в Российской Федерации на П

-- Федер,шьный государственный образовательньй стандарт дошкольного (

.rриказЬ, Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. Ns 1155, зарегистриро

РЬссии 14 ноября 2013 г., регистрациоrшrый J',lb 30384; в редашдии приказа Ir

России от 8 ноября 2022 r. Jф 955, зарегистрировано в Минюсте России б ф

регистрационный Nч 7 2264);
_ о*д"р*ьнzш обрЕцlовательная программа дошкольного обрtr}ования (утвс

Минпросвещения России от 25 ноября2022 г. Jф 1028, 3арегистрировано в

декабря 2022 г.,регистрационный Nэ 71847);

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности п|

общеобразовательным программам - образоватеJьным программам дошко

(утверждена приказом Минпросвещения России от 31 июля 2020 года ]ф 3'

й"rrrо.r. России З1 авryста 2020 г., регистрационный Jф 59599), с изменеЕ

1048;
- Санитарные правил а СП 2.4.3648-20 кСанитарно-эпидемиологические ц
организациям воспимнчяи об)чения, отдыха и оздоровления детей и мол(

.rъ.rч"о"оением Главного государственного санитарного врача Российскоi

сентября 2020 г. }ф 28, зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 2С

Лb 61573);
- СанПиН 1,2.з685-2l "Гигиенические нормативы и требования к обеспечс

(или) безвреднОсти для человека факторов среды обитания";

- Практическое руководство <<Воспитателю о восIIитании), Институт изу,

воспитания РАО, 2022r.;
-Закон Республики Крым от 06.07.2015 }lь131-Зрrv2015 кОб образовании I

- Устав ДОУ;
- Программа развития ДОУ.

Перехол на ФОП ДО.
Согласно дорожной карты внедрение ФоП До в образовательный

был составле" ппа"-.рафик по переходу на ФОП до. В план-график былI

мероприятия, рекомендованные Министерством просвещения Российской

на базе детского сада бьша создана рабочая группа по приведению

Ф оп до, в летний период рабочая группа провела аудит по рекомендащ
(письмо Минпросвещения от 03,03.2023 ЛЬ 03-350).

Для формирования вариативной части оп дО рабочая груIша орг

с целью из)цения запросов и потребностей ролителей и воспитанников. ,Ц

помогли определиться с приоритетной деятельностью детского сада.

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструк

сад <Тополек) с. Кольчугино), утвержденного прикm}ом заведующего Jф

переходе на непосредственное поJIное примеЕение федеральной образова

дошкольНого образОванкя в МБ!ОУ <Щетский сад кТополек) с. Кольчугл

промежуточная оtенка степени соответствия Рппс детского сада и треб(

ФГОС ДО и рекомендациям МинпросвещениrL
В ходе контролЯ выявлено: созданн{Ш рIшС в детском саду учиты,

реtlлизуемой оп до. В каждой возрастной группе имеется достаточное к

раэвиваюцц{х пособий и Irгрушек. В каждой возрастноiл группе РППС об,l

открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспить

СТ?iЬiJ-Л}iРУiОЩУiО фу"НКUl;li.
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}la заседании устаЕовотIного пед:гогического совета в авryсте 202з rодабыла утверждена
Ж#ffiж#r:i:11;т:::::1lyл:::1l:::,гзпаЙта"нuIнаосЕовеФедераrьнойНОИ ПРОГРаММЫ ДОШКОЛЬНОГО ОбРазованиJI. ПрЬ.рurr" ;;;;;;;;ЪЪi.ЁН""о 

"Ж# #:;*"::J::::_{9 "форiчiлсЁi 
с tчстоiчi ФоП.Що. ВариатрiБЁая частьzвторские и парциальные программы, которые оrрч**оi;;;й;; о;Н;Тi;;;;,'"''

r#""ffi::НОСТИ 
ВОСПИТаНЕИКОВ, Мнение их родителей и у.по"й, 

" 
norop"r* входит

образовате,rьный процесс Для детей с овз и детей-инва'идов осуществляется в

ff"Ъ;ffi,Т#l1i*:.:-:::.::_: iiотзммоt iо,,,*^."ъЕого образован_,rч дJLч дgаgдЕ по адагпированной программе дошкольноiо образо"";;;;;;;;-ýffi;;;;; -.".
rгаýы на основании Федеральной ада
Образовательная пппгпяr,r,q па лТт -хlry_:т''ой 

программой дошкоJъного образования.образовательнаяпрограммапоопдffi й;;;;;Ё;"JШк#ТЁ,,fr::Жf,:ffi;.]енности. В детском саду функционируют 5 возрастных групп:

rura кЗвезлOчки))

2,5-4 г

4-5 лет

J-o Jle,l,

rЪпоlьзоваlпlе Го"р"".*"r*
rilLДrОN ОбРаЗОВаlШИ КаК ОДНОГО И3 методов интегративного обу"е*"" ло*'поо"""*о",uпЕlо 3ЕачитеJьно повысить самостоятельную tжтивность детей, рЕчlвиватъ творческоеЩ, сдепатЬ бпазовательнуЮ системУ,ЩОУ откр"rrоГо* активного участия родителей.JЮ ра.тпrзуется.о.пч."о годово}fу планированию, рехиму дня, годовому у-чебному графику,пr,l,Е,Iдry и режиму непосредственной обр*о"ur"п""оt оarr"пьности (НОД), которые]ЕЕ в соответствии с современными дидаmическими, санитарными и методическими
ff"зi:g1т::лт:з:::: 1:::r".r"твии с ФГОС,ЩО. При составлении ппана

_ IIродолжитепьность занятий:
ГРУППе (ДеТи от 2,5 ло4 лет) _ 10_15 минут;

грьппе (дети от 5 до б лет) - 25 минут;
rшсльпоп к цIколе группе (дети от б до 7 лет) - 30 минут.
в зячгrтй педагоги проводят физкультминутку. Мa*дУ заIUIтиями предусмотреныпродоJпшгеJБностью не менее 10 минут.

Ёцi;"*"rх дошкоJьному возрасту формах работыf, с учеюм требовашrй ФоП До и ФГос до. оор*i-ч."rr""* деятельность

ЖJo"rЖuii*"":,:':::1Y_lTjlT"o '"доЪ 
детской Деятельности, оргilнизованнойIв'ьаой деятеJьности, осуществляемой 

_" 
*од. р.й;;"; ;;;;;;, ;;##;;##""осщ взашмодействия с семьями детей. осrо""ьи О"р""и работы с детъми дошкольного

:жТ:Y 1еятельности дJur них явJIяется игра.В РSО,rе с детъми r"rr"..r"r" rr;;;; 
rsr^ ЛDJЦw.vП ЦrРё

rщЁеобуl*шя#ffi:Ж;Н#*ffi 
ff :ЖНЖЖ"#т:гиидеятельнос*оготипа:

Жт::":j9_"_оой._,r"йrйlrо"числе,черезсозданнуюЕ'!ц'РlЕlВЕВающУю среДУ, которая инициирует познаватеJIьную 
","орп..*frlНЪо.r"пtцостав'яег рбенку свободу выбора фор" u*""o.-, об".rr."""i.r aоо"р*ч"ие рtr}ньж

1

группа общеразвивающей- напрББннБй

зтском с

возраст количество
детей в
гDчппе
2з

24
5-6 лет 26

zJ



форм детской деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям и

возможносr"on *Йо.о рaбarпu, обеспечивает гармоничное отношеНИе РебеНКа С ОКРУЖаЮЩИr

миром. ППРС укомплектовано с учетом финансовы, -о:тжо_,тей ЩОУ,

Воспlлтательная работа,
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работьl,в2023 году проводился анаJIиз

семей воспитанников.
семей по

обенностей детей, с исполI
воспитатепьнrш работа строится с учетом индивидуальн

разнообразныхформ"r'л"iодо",":":i"1",:т:::1ул":хi+тхý}нi}lжlнт#lзЁ
iffiт#ЁдъJ"рьрчо*ана оп до в соответствии с Фоп що, рабочая программа

входит в содержанr. оп до доу, приложение к программе - календарный план вос

Ё:rНffiграмма опредеJuIет содеркание и оргzlни*шIию.:^".;у,:::::*1r::нiЖff

й;ffi#;ffi;;;;;;;доу 
'напрч"п""ч на объединение обl^rениЯ И ВОСПИТаНИЯ В

целостный образовательно-воспитательньй процесс на основе духовно-нравственных и

социокультурных ценностей_и принятых в обществе правил и норм поведения в

интереоЕrх чеповека, семьи, общества,

общм цель воспить* 
" 

доу _ JIичttостное газвитие_fý!:1: r_т:iсJчётом 
его

индивидуальности и создание условиri для позитивной соц}rализаIши детей на основе

традициоЕных ценностей российского бщества, что предполагает:

1) формирование первоначчUьных представJIенш1 о традиционных ценностях российского

социально прие}rлемьж нормах и правЕла,( поведения;

2)формироВаниеценносТногоопrошениякокрУжtлющемулД{рУ(приропномУи
социокультурному), другим людям, самому себе,

3) становление первичного опьгга деятеjьности и поведения в соответствии с традиционны

цекностями, принятыми в обществе нормами и правилами,

общие задачи воспитанпя в Доу:
1-;ж;ЖЖ;*"r*, JIичности, ocHoB{lHHoMy на принятьш в обществе представлениях

добре и зле, доJDкном и недогryстимом; 2)способствовать становлению нравственности,

основанной на духовных отечественных традицпях, внутренt{ей установке личности поступ
rпцл.ттrлгrt TrnTeHl

согласно своей совести; ЗРозпавать условия для р.звития и реаJIизации пичностного потенц

ребёнка, его готовности к творческому самовыр,Dкению и саморд}витию, самовоспитанию;

4)осуrчествJIять поддер)Iоry позитивной соIцrализации ребёнка посредством проектирования

приЕятия укJIада, "о"r,ЬЬчaщей 
срлы, создания воспитывающих общностей,

Патриотическое направление восIIитания,

1) ЩелЬ патриотиЧескогО направлеНиrI воспитания - содействовать формированию у ребенl

пичностной позиции наследника тралшшй и культуры, защитника отечества и творца

1aоr*u*пя), ответственного за булущее своей,страны,

2) ценности - родина и прирда лежаТ 
" ""::::З::::':::::::,Т:#:rНj"::хЖН;;Ё;;;;;";;;;;."йч., у ребёнка вследствие воспитаниrI у неГО НРаВСТВеННЬЖ КаЧе

интереса, rryBcTBa любви и ражениJI к своей стране - России, своему краю, малой родине,

народУ и народУ Pocclм 
" 

цaпо' (гражланСкий патрИотизм), ответствеНности, Ощущения

принадлежносм к своему народу,

3)Патриотическоенаправлениевоспитаниябазируеr,".:1:1,:ж*"r:ý"#JIнн;
,]#;Ж"Ы;Ж;;;#';;;;;;;й;-;;;""."".*оrо бытия, особ енностей обРаЗа ЖИЗНИ И

уклада, нардньж и семейных траличий,

Проuе", от общего
количества семей
100%

49%
5%

з%

состав семей



ребностям н

I анаJIиз

от общего
ва семей

спитания в
венных и
I

его
нове

ссииского

по патриотическому воспитанию предполагает: формированио (патриотизма
, испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает
детей к истории, культуре и традициям нiлшего народа: отношение к труду, семье,

Е ВеРе); (патриотизма защитника>, стремящегося сохранить это наследие (прелполагает
у аетей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины),

созидатеJIя и творца), устремленного в булущее, уверенного в благопоJгуrии и
своеЙ Родины (прелполагает конкретные кФкдодневные дела, направленные,

на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на
вссго своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом).

направление воспитания.
.rrховно-нравственного направления воспитания - формирование способности к

РО,3Вllтию, нравственно}ry самосовершеЕствованию, индивидуаJIьно-ответственному

ЦlЧЕтЕ - жllзЕь, милосердие, дбр лехсaт в основе духовно-нравственного направления

воспитание направлено на рапвитие ценностно-смысловой сферы
на основе творческого взаимодействия в детско_ взрослой обшцtости, содержанием

яВlяетýя освоение социокуJьтурного опыта в его культурноисторическом и JIичностном

напра&rенпе вос питания

РlhrСшшшшо ЕаправJIеIil{я воспитания - формировtIние ценностного отношения детей к
ДЕтох!'ча'ювеIгу, развитие лружелюбия, умениJl находить общий язык с другипли людьми.

- Се!{ья- лрулба" человек и сотрудншrество лежат в основе социального направления
j l В :ошrсоJьном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальньж

Е GШIEaJIЬHьD( ролеЙ. Он учится деЙствовать сообщц подчиняться правилам, нести
зal свои посчдIки, действовать в интересах других людей. Формирование

хнсJIовою отношения ребёнка к социаJIьному окружению невозможно без грамотно
ВОСпитатеJъного процесса, в котором проявJIяется личная социаjьнаJI инициатива

a Етск(> кlpocJlbD( и детских общностях.
Ьпй оOставJшIющей сощлального воспитания явJIяется освоение рбёнком морrrльных

форшtромlпле у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в
С чОРа.ьными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. Культура

l СвОеЙ основе имеет гrryбоко социtlльное нравственное чувство - увrDкение к человеку,
lЕjК)Веческого общества. Конкретные представлениJI о Iryльтуре поведенпя усваиваются
Ете с опытом поведения, с н:lкоплением нравственных представлений,

напьш(а культурного поведения.
направление воспитания.

ril"rrrатЕтьноIю) направления воспитания - формирование ценности познания.
- познание ле)lФlт в основе познавательного Еаправления воспитания. В ДОУ

rЕIIЕтанпя у детей познаватеJьной акгивности охватывает все стороны
прцесса и является непременным условием формирования

Еlчеств JшtIности, самостоятельности и инициативности ребёнка. Познавательное и
воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как

ЦЖ Е Еезнание лобра ограничивает и деформирует личностное рЕввитие ребёнка.
rДI rшшется восIштание у ребёнка стре}rпения к истине, стtlновление целостrrойПI" В КОmРЙ интегрировано ценностное, эмоционttльно окрашенное отношение к

прЕроде, деятельности человека.
Е oanopoBиTeJlьнoe направпение воспитания.

и оздоровительного воспитаниrI - формирование цеЕностного оттrошения
ЧО.ОЦ' Обрзу жизни, овладение эломентарными гигиеническими навыками и

жизни и

-r2

сти поступа1
потенци



2) Щенности - яс,Iзнь и здоровь9 лежит в ocltoBe физического и оздоровительн
воспитания. 3) Физическое и оздоровительное направление воспитания ocнol

укрепления здоровья детей, становлениrI осознанного отношения к жизни KaI

ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и социalльно]

человека. Труловое направление воспитания.
l) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детеi
трудолюбию и приобщение рбёнка к труду.
2) Щенность - труд лежит в основе трудового направления воспитания,
3) Труловое направление воспитания направлено на формирование и поддеF
трудовому усилию, к доступному напрлкению физических, умственньж и нр

решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневн
приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельнос:
трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои д

Эстетическое направление воспитания.
1) Щель эстетического напр{lвления воспитания - способствовать становлени

ценностного отношения к красоте,
2) Щенности _ культура, красота, ложат в основе эстетического направления
3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасном}
обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, рzlзвитие у детеЙ желания
Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и рil}витие:
личности влияет на становление нравственной и духовной составляющих вн'

рбёнка, Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его духов]
опособствует воспитанию воображения, чувств, Красивая и улобная обстано
помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию худож
Реализация воспитательного процесса в ДОУ обеспечивается на основе BapI

способов, методов и средств, соответствующих принципам и целям ФГОС Д
выбираемых с учетом многообразия конкретных социокультурньж, географl
кJIиматических условий, возраста воспитанЕиков, состава групп, особенност
запросов ролителей (законных представителей), а также в процессе организа

дотской деятельности (двигательной, игровой, коммуникативной, трудовой,
исследоватепьской, изобразительной, музыкальной, при восприятии художс
и фольклора, конструирование), осуrцествляемой в ходе режимных моменто
самостоятельной деятельности детей, в индивидуальной работе с детьми и в
взаимодействия с семьями воспитаннrжов. Ведущая воспитательнм роль в (

воспитательного процесса в ДОУ отводится игре. Особое значение в воспи1

!ОУ прилается физическому рЕulвитию воспитанников, т.к. все дети, начина
возраста, должны расти здоровыми, крепкими, гармонически рtввитыми. Ус
зависит от правильной организации режима дня, двигательного, санитарно-

режимов, всех форм работы с детьми и других факторов. Оптимизация двигi
обеспечивается rtутем проведениJI р:вJIичных подвюкныц спортивных игр, \

физкультурой, самостоятельной двигательной деятельности и т.п. Особое зн

таюке овладению детьми системой доступных знаний о соблюдении здоров(

основ безопасности жизнедеятельности, Особое значение придается в !ОУ,
воспитанию: привитие чувств любви и ражения к родным и близким, друr

рдительского дома, детского сада, своего города, интереса и увЕDкения к гоl

символам (флаг, геф, гимн), исторического и культурного наследия народ4
достижения и желание приобшиться к общественно-полезным делам и знач

событиям. Значительное внимание в воспитательном процессо удеJIяется тр'

нрtlвственного становления. Воспитательнм деятельность направлена на фс
эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и навыков в разл
интереса к миру труда взрослых людей. Важным аспектом явJuIется индиви/

дифференцированный подходы к детской JIичности (учет интересов, предпо
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!ЕlоенньrХ yMeшrii, JIичностнЬD( сиtuтtаПд]i при постановке трудовых заданий, объединении детей
рбочие подгрупБI и т.д.) и MopiUIbHEm мотиваIц,Iя детского труда. Немаловахная роль в
ЕпитатеJьноМ процессе 0тводится в ДОУ режимным момеЕтам. В ходе реIс.rмных моментов у
.Ёгей не юJrьKo развиваются соответсlвуюшие навыки самообслуживания, но и расширяются
lредставлеlшя об оIýрJDIйющем мире, обоrащается словарный запас, рtввиваются социально-
ц)ш}fуникативные навыкц нааыки общения, и т.д.
fфоволилпlсь меропршяrия по Кпвр Рабочей программы воспиftlния Доу:
Деш восшатателtя п всех доцIкоJьньD( работников, Щень народного единства, .Щень Матери,
fфазлниК <ДенЬ зят]итFгlа огечества>l, МаслеНица, ,ЩенЬ воссоединения России с КрымЪм, Денr
космонавшпш, Деrъ Эколят, Празлшшс весны и труда,,щень Победы, Международн"rй день семьи
JI€Iъ заIrЦrты детей' Деrъ РосСr,пr,.ЩеrrЬ памятИ и скорби,,Щень семЬи, ПраздниК Эколят, День
Fосударственног0 флага Ростldской Фелерации.
Щоlевые ориеширн кrcпЕтаншя:
! ! Прсr'гаT ' 

rt^ffi Dмfrffiпd 
'!оttапАrtа 'to 

пА6^пАитrDt, лтотrлDпАlrтrб плтrтллтlr тr norDtrfirfi пдбrirтуоL, l1ч,лLч.лDlдччr9 Флш.-iчi.ri ii4i.iiчJigiiй iiс iigPviiEi\iiiir)i Uдci'iiiii.iliwiiiiji .;iir,-iiiuuiL.L Li i;r;;jjnl:д-i-li)i [jЁUЭ.uч.
fьтюму плаш{руехне р€зуJьтаты представлены в виде целевых ориентиров кtж обобщенные
шоргрегы> ребёшса к к(жIý/ раш{епо и дошкольного возрастов. 2) В соответствии с Фгос до
(xleнKa резуJыаrОв воGпrтаТеJ-ьной работЫ не ос)дцествJUIется, T,itк как целевые ориеrrтиры
брзоватеlьноf, прогрrпш доцIкоJьного образовt!ния не подлежат непосредственной оценкg, в
тOн rшсле В вцде педitгогFIеской диагностики (мониторинга), и не явJlяются основанием дJIя их
фрмальнопо сравнеЕIrя с реаJьными достюкениями детей.
l{i,оd: Обрзоватеlьшпi проuесс в Щоу организован в соответствии с основными направлениям.
ооIц{аJьно-экоЕохП.Iеского ро,3вития Российской Федерции, государственной полипакой в сфере
dразоваl+lя, ФоП До и ФгоС ,ЩО, ОбразоватеJIьной программой дошкольного образования
мБдоУ кДетсЕй сад t<Тополек> с. КольчугиfiоD Симферопольского района (в соответствии с(юП До п ФГос До).

,Щополнитеilьное образование.
в мьдоУ <Детсrсlй сад кТопОлею) с. КольчугиноD? согласно лицензии было организован(

лхIоJIните,IьЕ(Е образомlше до 16 сеrrгября 202З года.100 детей в возрасте от 3 лет рЪаrпrзо"шlи
Допол*rТешlгrrО общеразвИвающуЮ образоваТельную программу (<Хореография - малышам>).
ihпггия проводцIа педагог дополнитеJьного образования Халилова Севиле Сер""ро""а, имеюща
lr.сшее оOрзоваше по спеIцrЕuIьности кХорографиrо, прошедшм переквaлиф"*ачию,rо
GIIецIiаJIьпФтЕ <Педагог дополнительного образования) и cTat)K в доJDкности 10 лет.
Допоltштgьае образомlпле решает следующие задачи:

ьроryоваlпtе у летей художественЕо-эстетического вкуса, воспитание танцевальной
rуJьт}.rц з8аюIпт с основами народного и кJIассиqеского танца, развивает ассоциативность
ШрзпшТь IDорческого мышл9ния, рtхtвивает спrц/, выносливость, ловкость, гибкость,
щlпй,yмекиeпpеoДoлеBaтъTpyДнoсти'ЗaкaпяeтBoлю,cпoсoбcтвyет
GтаЕовJIеПпк) чувства ритма, темпа, исполнительских навыков в танце, избавляет от
стrштеjьЕФтц закатости, комIшексов.

}la юпец 2023 года в связи в увольнением педагога дополнительного образования
,IIшо;шТеlьваЯ общер,звИвttющМ образовательнiUI программа (кХореография - малышам>i) не
рGашrtтс1 Вавrrсия педaгога дополнительного образования выставлена на портrше кработа
Fоссюl.

псцо;rогопедагогическое сопровоя(дение образоватqпьпой деяте.пьности
,GlrrцествJIя€т педагог-психолог. Щель раббты педiгога-психолога в ,ЩОУ - 

сохрtшlение
I }трспjIенЕе психологического здоровья детей, их гармоничное рtr}витие в условиях доу,
r тltпе окцвЕпе своевременной помощи детям, родитеJIям и педlгогам в решении
пýЕ!шк}rFlесlсоl прблем рlввития, возникающих в рrвличных жизнеЕньIх ситуациях. Успешно
щlотся заJIачи:
rrrвлеяrrе прrтш нарушений эмоционаJIьно 

- 
личностного и познаватеJIьного ра,:}вития детей

шрсдФвоrr,диагностического обследования;и

lo
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!тво€нныХ умений, JIичностных симпатий при постановке трудовых заданий, объединенш
рбочие подгруппы и Т.Д.) и моральнtlя мотивациJI детского труда. Немаловажная роль вц)спитатеjIьном процессе отводится в ЩОУ режимным момеЕтам. В ходе реяс{мньж моме.
детей не только рililвиваются соответствующие навыки самообслужив aL:нylя)Ho и расширякпредстzlвления об окружающем мирý, обогащается словарный запас, рil}виваются социal"Jьl
mммуникативные навыки, Еавыки общения, и т.д.
Прводились мероприятия по кIIВР Рабочей программы воспитания ДОУ:
Деrъ воспитатеJUI и всех дошкольных работн"пЪ",'.Щень нардного единства, ,Щень Матер
Гфа,здник <.Щень защитника отечестваi>, Масленица,.Щень воссоединения России с Крымо
КосмонавТики,,Щень Эколят, Праздник весны и труда,,Щень Победы, Международньlй денДеrЪ ЗаlrШТЫ ДеТеЙ, .ЩеНЬ РОССИи,,Щень памяти lлскорби, День семь", пр*д""п эколят,
государствецного флага Российской Федерации.
LIелевые ориентиры воспитания :

l ) ДеЯТеЛЬIIОСТL ВОСПIiТаТеЛЯ IIаЦелеIIа IIа перопеюIrву отаIIовлgI,,lrI лIiчIIостIi Ii paзBIrTIrrI Fпоэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как обобщеш
fiюргреты> рбёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 2) Ь aоо"*.r.твии с Фгос(xl€Hl(a результатов воспитатеlтьной работы не осуществлjIется, так как целевые ориентирь
обрзовательноЙ прграммы дошкольного образованиJI не подлежат непосредственной оцtюч числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не явJIяются основанием д
фрмального сравнения с реальными достюкениями детей.hюd: Образовательный процесс в !оу организовч" 

" 
,ооr"етствии с основными напра*

Фциilльно-экономического развития Российской Федерции, государственной политикой tdразовшrия, ФоП До И ФгоС.ЩО, Образовательноt программой дошкольного образоваrмБдоУ <ДетскиЙ сад кТопОлею) с. Кольчугино> Симферопольского района (в cooTBeTcTBlФОП ДО и ФГОС ДО).
,ЩополнитеIrьное образовапие.

в мБдоУ <.Щетский сад кТополек) с. КольчугиЪо), согласно лицензии было орган
л(хIоJIнительное образование до 1б секгября 202З года.100 детей в возрасте от 3 лет йr*llопо,гпrитеJlьную общеразвивающую образоватеп""уrо прграмму (<Хореография - мzlJlышЪпяпая прводипа педаrог дополнитеJьного образования Халилова Севиле Серверовна, иlrrcmee образование по специальности кХореография>l, прошедшчrя переквrlJlиф"пчar"rо.rо
CIЕци,Uъности <Педагог дополнительного образованиJD) и cTrDK в доJDкности l0 лет.
JI,опоrпп.tтельное образование решает следующие задаIм:

Формирование у детей художественно-эстетического вкуса, воспитание танцеваJы
чvхьryры, знакомит с основами народного и кJIассического тtlЕца, рtввивает ассоциативно(
образность творческого,мышления, развивает силу, выносливость, ловкость, гибкость,
цlорjlинаЦиюдвижеНий, умение преодолеВатъ трудности, закЕUIяет волю, способствует
становлению чувства ритма, темпа, исполнительских навыков в танце, избавляет от
стесЕитеJьности, 3{Dкатости, комплексов.

На консЦ 202З rодав связи в рольнением педагога дополнительного образования
допоrпrr,lтельнм общеразвивающiш Ьбразо"аrельнiul программа (кхореография - мiuIышам;

r:з**, Вакансия пед.гога дополнительного образованиrI выставлена на портztле крабr
Кrc,Сни)_

психолого-педагогичесцое сопровождение образоватe.пьпой деятgJlьностиос!ществляет педtгог-психолог. Цель работы педагога-психолога в .щоу - сохранениеr пФепление психологическоГо здоровья детей, их гармоничное р,ввитие в условиях доу,r тшоке окff}ание своевременной помощи детям> родитеjIям и педlгогам в решенииЕш(ологических проблем рu}звития, во3никающих в рtцlличных жизЕенньгх ситуациях. Усп,rгцuотся задачи:
]лr&Iение причиН нарушенИй эмоциоНrlJIьнО 

- 
личноСтногО и познаваТеJьногО РЕti}ВИТИЯ !rlrрдgтвом диагностического обследования;

,с



преодоление нарушений в рtввитии ребенка, р{вработка и реашзация индивидуальных
коррекционно 

- развивающих программ
прогноз опасных последствий той или иной сло>lшой сит}-аIши, ес.;rи она не булет грамотно
педагогически и психологически прработана
психологическое сопровождение детей в период адапташд{ к ДОУ и попавших в трудные
жизненные ситуации;
психологическое сопровождение детей подготовительньtх гр}тш, подготовка к школе,
отслеживание динамики рЕlзвития
содействие рil}витию личности детей в процессе их воспитilния, обучения и социatлизации;
оказани9 консультативной помощи рдитеJIям и педагогам
повышение психолого 

- 
педiгогической культуры и компетенlIии взрослых, участвующих

в воспитании ребенка.
Оздорови,гепьная работе в ДОУ

прводится на основе Еормативно-правовьD( документов:
Ф3 Ns 52 кО санитарно-эпидемиологическом благопоrrучшl населения).
СанПиН 2.4.З645-2020 кСанитарно-эпидемиологшrеские трбоваrшя к оргtlнизации
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежиD,
Федераrrьные требования к образоватеJъным гryеllцениям в части охраЕы здоровья
воспитанников, 28.12.2010, }lb 2 l 0б.

,ЩОУ применяются злоровьесберегающие технологии.,
технологии сохранения и стимулирования здоровья.
технологии обlоrения здоровому образу жизни.
технологии пропаганды здорового образа жизни.

В дошкольном учреждении физкультурно-оздоровитеJьнм работа в течении года
двух направлениях: профилактическое, оздоровительное.

Профилактическое направление (витаrrпrнотерапия, кварцевание, оздоровительный
caмoмacciDк, закаJIивание, профилактика нарушений опорно-двигатеJьного аппарата)
способствует укреплению здоровья детей повышению имIчfуIrитета, профилактике просту,
заболеваний.

Оздоровительное направление (физкультурные пр:вдники, занятшЕ на воздухе, <<Дни

здорвья), спортивные лосуги) способствует активизации двигательной деяте.гьности,
физических качеств, укреплению мышечного тонуса, что окilзывает положительное
только на эмоционtlльное, но и познавательное рtввитие рбенка, и качественную
к школе.

В течение года строго соблюдался режим дня и все йнитарно-гигиенические
пребыванию детей в ДОУ. Согласно плану проводились медшц.rнское и педагогическое
обследования воспитанников, подтвердившие положительную динамику рrввития кЕDкдого

рбенкаигруппывцелом.
!ля успешной реализации оздоровительных задач в работе с детьми, в.ЩОУ установлены
формы:
утренняя гимнастика;
физкульryрные занятия в зале и на спортивной площадке;

физкультминутки;
гимнастика после сна;
полоскание полости рта,
спортивные игры, праздники, рiввлечения, дни здоровья;
хождение босиком (летом);
индивидуаJIьная работа с детьми.
Решению оздоровитеJьных задач способствуют следующие формы оргalнизации детей:
двигательная р&tминка между заЕятиями;
двигательно-оздоровительные физкультурные минутки;
прогулки;



игры на свежем воздухе;
пробужлениJI после дневного сна,шrOтно

Щш{;

тошшх

ту,

Дни

качество

здоровья),

двигательнм деятельностъ детей,
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ый

I Iuколе;
физического воспитаЕия и уровень Й;:;;";-"О подготовлеЕности

физкульryр*;.оБ;;i;fffi:lff ВОВЗtlИМОДейСТВИИССемьямивосшитанЕиков

М,^""""аzuЬйбйЁ"Т^iiiliiЬолируютсяследуIощие
мероприятия::Тй во время угреннего приема;

urrv tрrлчоские замеры;

**:"тт;;11.r^r: "."*, в кварт.tл, l раз в год;
,","3131т_" 

итогов .rо""щч.rЬспо деiей;
мероприятия:

горJm водой
генераJIьная уборка;

Fепrя этI,D( задач испоJьзуются р€цlличные формы работы:

поriещешй согласно графика в отсутствие детей.
'r 

Ее ДОПУСПrТЬ F*:rЗТ9Й ;ФчЛ, 
"о*rйrрЬия детского сада цродоJDкцпа в 202з.ff"ffi*,*" ограrичиПiл"о," 

" "робила*тпrче.-i*iJ".р"r в соответствии с СП

HTffitrJ.'':fiI.c ПРИМенеЕием лезинфицирующих средств, ра:}веденных в.- --v 9..YJwпwм;r рlсrкИМ},
&-rаt<rrуо Форку с обработкой всех кЛеЗИНбЙрЙЙ;" средствами; 

:oETaKTHbIx ПОВеРХНОСТей, игрушек и
посуды, столовых приборов после кtuцдого использов ания;
;J"H:?:ж":1T::::j j:ч1**,ору."*помещени,rх;

_ Ьшодействпе . ;";;;;;; 
РУrЦI'

*жi*ж:::у",""fr*Iff :lШУ#;:rЖкоJUIектиВМБДоУк.Щетский
,"ffffi ;::ЖЁ:*"*""фч::i:Цiф;lЁ.iФвательногопроцессав,щоу,

нж."*j#Ж"ffi Ж#lТffiТ#.Ёffi;"х"й,;;;;;#i.рр",ор""",тоra педагопrческим *. rr rr.."i,_-]"--*-л]]" 
ц лрJl rrм мероприятиям.

-.,-"й;;;Ё*;",ЁЖЖТ;ff"ТН#i"Р"ОР'*Ъыезадачи:
пЕе рд}rгелей к участию в жизни детского сада;

ýт::x:тtlllовление контактов с ее ч,ленамидля соr

,Tffi #ffi ,Н:fr'fr;;ТiJ,Т#*ff:lЖЁjЁ.уоlваниароспотребнадзора:;ТЖНЖ;#"тжffi ;";;;бй;;;;ffi;#Т^ffiЖ:j;з;н;u"*-,,,средств индивидуальной защиты)

)спитан

буlаюu



анкетирование,
наглядная информация;
консультирование специаJIистами ДОУ;
выставки совместных работ;
размещение информации для родителей на официальном сайте

разделе родитеJIям;
создана группа ВКонтакге https : //vk. соm/сlчЬ2 1 6 896 5 54

общение в группФ( Вайбер;
закпючение договоров с рдитеJIями вновь поступивших детей.
Медrщлтlrской сестрой реryлярно осуществJIяпся мониторинг состояния здороВья

прведение прфилакгических и оздорвительных мерприятий.
в результате проведенной работы в данном направлеttии повысился уровень нравственно-

патриотического и социально_личностного р:ввития воспитанников.
BbtBod: Образовательный процесс в ДОУ оргаЕизован в соответствии с

предъявJIяемыми законодательством к дошкольному образованию и напраВлен на

укретrление здоровья воспитанников, пр€доставление равных возможностеЙ ДЛЯ ИХ

развития и подготовки к дчшьнейшей учебной деятольности и жизни в современных
Количество и продолжительность непосредственно образовательной деятелЬности

устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованияМИ.

однако в ходе проведенных мероприятий по злоровьесбережению воспитанников, многое

удалось реаJIизовать: не в полном объеме укомплектована спортивнм площадка, нет

здоровья), что Taк)t(e явJIяется огрarничением дJIя рtввития физического здоРоВьЯ
5.Оценка качеgтва питания в ДОУ

В МБДОУ организовано 4_х разовое питание воспитанников: з:втрак, второЙ

уIIлотненный полдник.
Приготовление пищи осуществляется в собственном пищеблоке. Пищеблок расположен На

этаже. В штате 2 повара,1 кухонный работник.
Состояние пищеблока удовлетворительное. Имеется горячий цех, моечнаяД$Я пОСУДы,

обработки сырой продукции, кпадовая дJIя хранения продовольственного сырья,

Обеспечение технологическим борупованием достаточное. Созданы необхоДимые
соблюдения правил техники безопасности. Элекгрооборулование все в испраВнОМ

зzвемлено, сотрудниюа пищеблока систематически проходят инструюажи по ПБ, ОТ И
электробезопасности. Имеются инструкции поОТ, ПБ и правила пользования

оборулованием.
ИнформашиJ{ по питанию дJuI родителей размещена на официальном сайте в рtВДеле
подраздел <<Питание дошкольников),

Работа адмипистрацпи по контролю за качеством прпготовJIения пищи:
Контроль за качеством приготовления пищи осуществJuIется ежедневно 4 ра:}а в денЬ

по бракеражу готовой продукции в состав которой входят медсестра, заведуюЩиЙ, ПОВаР.

Между МБДОУ <Щетский сад <Тополек) с. Кольчугино) и поставщиками продуктов
закJIючены договора, Пролукты питания поставJIяются в ДОУ ежедневно по ЗаяВк9.

Качество питания (калорийность, сбалансированность, соотнесение белков, жироВ и Уг,

соблюдение норм питания, разнообразие ассортимента.
Выполняются следующие принципы рационаJIьного здорового питания

рiулярность, полноценность, разнообразие,'rгутём соб;подения режима питания, нОРМ

потребления продуктов питания и индивидуаJIьного подхода к детям во время пРиёМа

Ежедневно мы вкJIючаем в меню фрукты, соки, напитки из шиповника, молоко, ,Щля

острьж респираторных заболеваний в питание детей вкJIючаются зелёный лук, чоснок, что
позвоJuIет добиться опрделённого снижения заболеваемости.
Имеется и соблюдается утвержденный график выдачи пищи с пищеблока и график П

в группах.

_
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питания в,щоу, график вьцачи пищи с пищебпока, график приема пищи в группах,

десятидневное меню, состав бракеражной комиссии утверждаются прикаi}ами

не реже двух раз в год на осенне-зимнийи весенне-летний периолы
Вптаминизация, объем пропорций, наличие контрольных блюд, хранение пРОб.

блпод соответствуют нормам, ежедневно выставляется контрольная порция и сугочные
хранение проб осуществjIяется в течение 48 часов в холодильнике.

зация осуществJIяется путем ежедневного использования в питании натуральньж

содержащих витаминС (лимоны, ягоды и фрукты), соков, фрукговых киселей.

соблюдаются объемы порuий приготовленных блюд на основании разработанного
вного меню и ежедневного меню. Составляются меню-требования, устанОВлеННОГО

в соответствии с десятидневным меню и технологическими картами. В целях
энергетической ценности суточных рационов (%) по приемам пищи

в plrзoBoм питании: 1 завтрак 20-30%;2-й завтрак 5%; обед ЗO-З5О/о, полдник

ведется }пIет выпоJIнения норм питания детей дошкольного и раннего вОЗРаСта,

вьшоJIняются в среднем на85-92Yо в соответствии с режимом пребывания (9 часов)

в МБ!ОУ. Ежеrcарта.пьно проводится анализ выпопнения норм питанищ составляются
итоги отображаются в прикiu}ах.

питания в ДОУ имеются все необходимые внутренние локiulьные норматиВные

созданы комиссии по бркеражу готовой продуюши, по бракераJку продовольственного
приемоt{ншI комиссии по приемке продуктов.

ведется накопитеJIьнatя ведомость и журнЕtл бракеража сырой продукции, медСеСТРОй

х(урнал бркерока готовой продукции. На всю поставjIяемую прод)д(цию имеютСя
соответствЕя, таможенные декларации и ветеринарные свидетеJьства

трбовашrй.
дgг€й дошкольного возраста осуществJIяется по разработанному и утвержДеннОМУ

10_ти дневному меню, Согласно угвержденного1O-ти дневного меню составлена

бrпод по кСправочнику блюд дJIя детского питания> (авторы Тутельян, Могильный).
помещениях имеются рtr}даточные, которые оснащены всем необходимым
дJIя рzвдачи пищи и посулой (на кажлого рбенка имеется комплект посуДы).

за качеством организации питанкя в течение учебного года осуществJIялся 3аведУЮЩим

, медlщинской сестрой, Резупьтаты контроля засл},шивались на совещаниях при
общих собраниях работнlлсов, родительских собраниях и педагогических часах.

наруrлений организации питания не выявлено.
.Iоlýъ{ентаlшя по организации питания оформлена и ведется в соответствии с требованиями

саJу,организован питьевой режим, обеспечивающий безопасность качества питьевой
которя отвечает требованиям сiлнитарных правил:

pe2loъ{ в детском саду проводится в соотвотствии с трбованиями СанfIиНорганизоВан С

lслпяченой воды при условии ее хранения не более 3х часов. Кипячение
на пищеблоке в специtlльно отведенной емкости. обработка емкости дJIя

осушествJIяется ежедневно в конце рабочего дня. По обеспечению холодной питьевой
заЕ]ючен договор по водоснабжению и водоотведению с ООО кКрымская ВОДНШI

6. Качеgrво подготовки обучЙщихся, востребованность выпускников.
Рез1-;ьтатом осуществления образовательно-воспитательного процесса яВJuIется

урвень сформированности у детей предпосьшок к учебной деятельности на этапе

дошIкоJIьного образования. Педагогичоскм диагностика <Готовность детей к школеD

в конце у"rебного года в апрело- мае 2023 года , в группе для детей 6-7 лет.

прводился по трем аспектам: физическая готовность, интеллектуальнtlя готовность,график приема
готовность пелагогом-психологом.
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ИспользуЮтся такие методики ориентировочной оцеЕки шкопьной зрелости: определение

школьнойrр*по"*Б;ЙК"р**-й"р"чо*u"*ч"""';:,"::.,"r.т",#ffi #Hni,#
ffiffi#],j;.Ь"го текста, ,чдч"".з - срисовка группы тОЧеК; ИНДИВИДУаJIЬНЕUI ДИаI

Ясiокова JT.A. <<},{стодlIка оiiрсдслсiiliя готоБiiостлi к *-:::::;:il}"1T***- оболс

;;ýЖ;;;й развимю: развитие речи, подготовка ДеТеЙ К ОбУrеНИЮ ГРаМОТЫ'

-обследованиепоформированию,п""",чр"ь111l,лт11::::.т1}l":#Jlъ,iтtr,

";fiýiжfr b:;i#i;fo;;;;;*". r,o образовательным обласТЯМ: <СОЦИаЛЬНО-

коммуникати""о. p*urr"io, <Познавательное развитие);::;:*,"оазвитие), 
<йуложе

;;;;*;;;;;;;;*-rr, <rФизическое развитие}, воспита_те_ци гр)/!rп

Педагогическая д"","о",*,ка <<Готовность детей к школе)>

ZОИ (t0 дет.) 24О/о (6 д.)

основными культурно-гигиеническими
навыками))

<<Овладе--Й средствами бцения и 1|О/о ( 15 дет.) 29% (6 детей)

способами взаимодействия со взрослыми и

,й"еюшиГпредставления о себе, семье,

обществе, государст

ж:ж"#*;:нЁ;а;#й.;, ".оon"п*ой 
моторики рук и зриТеЛЬНОй КООРЛlТНаЦИИ'

также тест, позволяюlпий выявить зритеJьно-прост.Dtlнственное восприяме булушего

первокпассника, зрительrrую памT ть и мышшение,

Врезу_пьтатепроведецного"",*оо*чния38%^,::-;;,#ilт'т;iж#жнн;

"",."J 
пrЁ;-#;-:1:Т#ь, #;;;;;.;, ; ;;;.rо. 13 детей, покtlзали срелний

уровенъ шкопьной зрелости,
Результатомосуществлениявоспит""т_1"::б9т::,?:::"j:J:*:::т::#ffi::

nu.r."rJ.H";fifi;;#-й; * oOyn,""* в школе, Хоро-"е результаты достигнуты

использованию в работе методов, способствующих р*"ч-,.;11:::ý:хiж?#т
нт:;::::Т#То, J;;;";ию проблемно-поисковых ситуаrшй И ОбОГаЩеНИЮ ПРеДМеТНО-

развивающей срды.
из подготовительной группы выпущен 21 восгпrтанник, все выпускники освоили

ДОУ на достаточном и близком к достаточнО*lУ I9.",-",Н;-пппй опиентиоовки и уч€ДОУнаДО.СТаТОЧН;Ж""ffiЁ#",;Т;;.;ц"Ь"о_оытовойориентировкииучебная

мотивацI,1я. Bo.r,rru"ir-" ДtОУ приобрели навыки 
"_б*'У_1::Ж,:_::::_':_i:,*'#:",o

нffii}К":.:;;;"."ателъными, о"оuд"п" в попкой мере кеобходимыми навыками,

пред посылками к rIеб ной деятельности, Полностью *Tзj;::JrT;;i"T#,Ii;" 
о

Интегративное качество

6'7о/о (14 дет.

24О/о (5 детей)1вж 1tB детей).Способ-fiй управпять своим поведением и

плеfi lrpoвaTb деtlстви,Iц

ЗВОZо 1В детей)BZИ 1tЗ петей)

5% (1 ребенок)gM(Z0 детей).,r.Овяадевший необходимыми умени'tми и

ПРеДПОýЬU;Ж 
ii.r..r*o подготовки обучающихся соответствует проДъяВJIЯеМЫМ ТРеООВ

обследование покаi}ilло, чтО воспитанники подготовитепьной группы готовы к обуtению

Низкий

0%

9о/о
a\о /U70

0%

0%

0%

0%
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7. Оценка кадрового обеспечения

Детский сад укомплектован ,r"дurоaаr" "а 93 % согласно штатному расписаЕию, Всего

27 человек Педагогический коллектив детского садаg специалистов: б воспитателей, 1

воспитатель и 1 инструктор по физической культуре, 1 педагог-психолог.

l: 1 музьrкаrrьный рупо"ол""ель (на период отпуска по уходу за ребеIrком до 1,5 лет);

паннш0{/все сотруднш(и - 1\5.

КурЫ повышенИя rсваiшфШсшплlл по дополнительным профессионапьЕым програмYам в

rоду пршли заведуюшшй kозакова Ж.Н. по программе <Управление инновационной

шьностью 
" 

доr-.ойноЙ образовательной организации) в объеме72часа,

юrе работниlсл повышают профеiсиЬнальный уровень в соответствии с Законом РФ

ilнии в Российской Фелерачиио 1с "зrенениями 
и дополнениями) 1 раз в 3 года,

Старшrлl воспитатеJь Ha-TtltMoBa С.Н., по программе: (Организационно-!етодическое

о*Ъ"о" образоватсrьной деятсльнOсти в ЩОО в сOответствии с ФоП.ЩО> i8 ч, и
--r------
сопровожцение восIплтатеJьно-обрIвоватеJьного процесса дошкольнои

i органrrзшшша Республшоl Крым>, 72 ч.

ВоспитатеJь и инструктор по физкультуре Саликова Светлана Васипьевна по программам::

]уенные физкушryрно-оздор"итель"йтехнологии в физическом воспитllнии детей

.-lьного Бозp6ста) в объсl"iс '|2 ч., <<CoBpciricHнbic iiсдагоглiчссiйiс ТСхiiОЛОГli}i ts CliCTCiviC

.1ьного обр.зомния Ресгryблики Крым> в объеме 72 часа,

качеýтм бразования неразрывно связано с повышением уровня
MircтepcтBa педЕгогов.

системы повышения квалификации в МБдоу лежат спедующие управленческие
ы: Полоrкеrие об атгестации педагогиtIеских работников на соответствие занимаемой

rcтц графшс повышения rоалификачии педагогических и руководяuдих работrrиков на 2019

юдьц iодовой гшан работы ЛчШДОу, график аттестации педагогов на 2019 _202з годы,

допоJIнительного образования.
воспитанников, приходяIцихся на 1 взрослого:

- 1\l4;

Анализ
профессионаJIьного уровня педагогического коллектива

ьный ценз педагогов
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воспитатели 2 (,2|J%)

Педагог-
психолог

Анализ педагогического состава пока:}ал, что 60 О/о ПеДаГОгOв имеют стЫ рОоты
лет? что укil!ывает на профессион{uIизм педагогических кадров мБдоу. Они целенапраI
системе организуют образовательный процесс, проявляют творчество и педагогическое
мастерство в проведении занятий, совместной деятельности. Педагоги самостоятельно
и отбирают методический материаJI, способны анализировать методическую литературу с
зрения ее целесообразности дJIя конкретной группы, владеют способами организации
педагогического процесса на основе индивидуализации и интеграции.

методическая работа в МБ!оу направлена на повышении компетентности
вопросах совершенствования образовательного процесса и создание такой
В КОТОРОЙ ПОЛНОСТью булет реа"пизован творческий потенциаJI каждого педагога, всего
педагогического коллектива и, в конечном счете, на обеспечение качества
процесса.

при планировalнии и проведении методической работы отдается предпочтение акти
формам обучения, таким как: семинары-практикумы, круглые столы, педагогшrеские часьL
просмотрЫ открытыХ мероприrIТий. ПедагОги активнО сотрудничают с родительской
общественностью и детьми в ходе проектов в рамках кпарала проектов)

педагоги мБдоу участвуют в работе методического объединения педагогов
симферопольского района. Воспитате.rь Халилова А.у. участвовЕlла в 1 ryре конкурса
<Воспитат9ль года Россиюr.

в 202З году возрОсла резупЬтативносТь }пrастиЯ педагогоВ и воспитанников ДОУ в
рЕвличньж конкурсах на районном уровне:
в апреле участвовали в конкурсе кразные возможности - равные права) и <<пасхальнм
АссамблеЯD, в мае - кПодвиГ во имя жизни!>>, в июне <<Школа здоровья маленьких кры
сентябр - в конкурсе кБезопасность дегей в наших pyкaxD, в октябр - в конкурсе
глщ}ами детей>>, <Мир глiх}ами детей>.

Родитольская общественность и дошкольники МБ.ЩоУ активные участники
конкурсов на уровне МБДоУ: лучшая подготовка к yчебному году, кОформление групп к
новогоднИм прuвднИкам), конкурС стенгаj}еТ кМой папа-защитник), <Мама милая моя), ,

огопол на полоконникеD <<Лччшее оформление гпчпп к новомч голч <Зимняя сказка>_ <<Н

Yамы - мастерицы)), нетрадиционное физ5ультурное оборудование своими руками>. В те
года организовывrUIись выставки: к.Щервиза - прzвдник урожаJID, кКладовая.Щеда Морозо,
выставка семейньгх работ кПасха;rьный перезвон>.
Вывод: АналиЗ педагогиЧеского состава,,ЩОУ позвоJIяет сделать выводы о том, что
педагогический коллектив имеот достаточпьй уровень педагогической культуры, стабил
работоспОсобный. .ЩостаточНый профеСсионаJьнЫй уровенЬ педагогов позволяет решать
воспитания и развитиrI кащдого ребенка.
Образовательный пРоцесс в МБ.ЦОУ осуществJIяется в соответствии с оп,що,
тематическим планированием и 1"rебным планом работы.

l(l0%) ll (l0%)i itllt-,и.1
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гФк работы
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испоJIьзоваЕие передовых педагогиче,

;:Ёr#-"*"#iпозволило"";;;',Ж#Н:Ё::*tr1ffi:ff *жн:",
8.оценка учебньмегодпческого и библиотечно-информачионпого 

обеспечения.
Вдетском салУ библиотека явJUIется сост€lвной частью мРСПОЛаГаеТСя в методическом кабинете, |руппах o"r.no'iJojX]]HЁffi:;1,if;,#*"*'
ffi;Ж"ff;#:Jч:г;ж::,::.:::уfu Й;;;;*,мобластямосновнойlrrооrtrJlЬflои програмМы, детской хУДожествеrrной ,"*й;;;;,"#й;"'"ЁЖ#издаЕиrlми,ЕДругими информа_ционными p"yp.ur" на рц}личнЫrп.*rронньIх носителях. В каждойFсгной группе имеется Oarn 

".oO*bi"r"r* у"Ъб"о-rей""..о"* пособий, рекомендов'нных
оЩНировани,I 

воспитательно-образоватеJъной 
работы в соответствии с обязательной частью

__В 
202З году МБДОУ пополнил учебно-методический

ЬЖ;#,Ъ"##::-:ir::,:::i:т:приобрете"",.""ХО#fr iТ"ХОбРаЗОВатеrьнойlрукrоры, треЕlDкеры дJuI письмu, ооrо оТрu".ЪЪрr,,, ;iiЁ";Ж;:i::ffi*"ческие 
фиryрьш.

теней, головоломки <<Волшебнй *йr,, <<Вьетнйсп*".рuо, кГексамино>, <<Колумбовоr, <<Листик>>, (<Летчикl>, <<Пентам""Jц nTu".pur;; ;;;rrr* мозаика.бртен мольберт с поворотной доской.

lились уголки сюжетных игр, Приобретены: доска гладиJьнм, утюг, (микроволновtUIигровые наборы (ПродуктоЪ",и *a,a^l"">, набОр 
"".-frroToB, набор nM.*u""n>, набор, наборы <<Касса>, <<Вей>, 

";б;р;;разрезанйr, наОЬр <.Щоктор>, uй*"J""u" принцессu,),ньй>>' <Золушка>, K.JUI'Kи' машинки в ассортимa"ra, *у*"r, жезл регулироВщика.
l-i,рý,r€ны дидtlктические куклы с набором сезонной одежды; настольно-печатными играми.

Щ:Ж"#i"",ffiЁlЖТ;j;{ЩЫ""#а- качеств: IиJIчи резиновые д 20о мм
lбпр-о-,.)ны: кукольные театры пЕlJIьчиков"r" ofaparoK>, <Три медВедя), <<Репк61>, <Маша и

;ýJ,ТЪТ 
РЯба>, <ЗаЮШКина ;;а;;;", оЁопп ; ;#йозлят)), кжили у бабуси>.

настольная }dагнитнаll,,<УчЕмся сортировать мусор), ,,<Эмоции>>, лото, ,.астольЕо-печапlые
развiiтiи iуry/зьiiiальньiх опоообносте}-i:.прiiобретснь: барабан с пало.ttоЁi, iiараi(асъiвянные, Дудочка 13 шlавиш, бубенчики на дуге. .rпuai"повой ручкой.
{ионирование инфоРмационной образоваТельной среды в МБЩОУ дJUI организаIц{исса управления, методической и ,"дu,о,",еской деятельности обеспеп""Ъar"" техническими
ffi#":ff#ff}:;::::,:"икоммуникационнымиустройствами:

]ji3iff"Lli3;:#o/##;ffir*ленческойдеятеJrьносrтr,работыссйтам;казка>>_ <<На

вми>. В
в Мороза>, центр,

тимедийный кабинет
, что
)ы,

ff"*""o 
и 3 ноубупul,йi"йй интерЕет, возможно использование электронной

у имеет свой официальный сайт
МЕЫе СРеДства: операционн"r. a"ara*il в системе интернет.

m решать

компьютере и ноубУках ycтaнo"na"u операционнrш система KWindows 2007>.



Имеющееся в МБЩОУ информационное обеспечение образовательного процесса
в элеlсгронной форме:
l) улравлять образовательным процессом: оформлять документы (приказы, отчёты и т.д.), при
этOм используются офисные программы (MicrosoftWord, Excel, PowerPoint), осуществлять
электрнный документооборот, сопровождать переписки с внешними организациями,

физическими лицами, хранить в базе данньж рlвличную информаuию;
2) вести учёт труда и заработной платы, формировать и передавать электронные отчеты во все
контроJмрующие органы.
3) созлавать и редактировать электронные таблицы, токсты и презентации;
4) использовать интерактивные дидактические материЕtлы, образовательные ресурсы:
5) осуществлять взlммодействие между у{астниками образовательного процесса, у ,ЩОУ и
элекгронньй адрес и официальный сайт.
tfuфрмшlионное обеспечение образовательного процесса требует ншIичи9 квалифицированньD(
мJIров: из |2 педагогических и руководящих работников,ЩОУ информачионно -
ком}ý/никационными технопогиями владеют 7 человек.
Вывод: Информационное обеспечение в ,ЩОУ соответствует требованиям реа.тпrзуемой
образомтельной программы, требуется допоJIнительное оборулование для использования в
педагогическом процессе ИКТ по введению ФГОС.ЩО в образовательный процесс ДОУ.

9. Оценка материальн(Fтехнической базы

Важным факгором, благоприятно влияюIцим на качество образования, распространение
современных тсхнологий и методов воспитания, явJIяется состояние материilльно-технической
бшы.
Источником финансиров{lния явJIяются: рспублпrканские, муниципa}льные средства
Расходование средств !ОУ осуrчествJIяется согласно угвержденной смете (Плана финансово-
хозлiственной деятельности) и вкJIючает в себя следующие статьи затрат: фонд оплаты туда и
кные выIuIаты персонatлу учреждения, взносы по обязательному соц. страхованию, уплата
и сборов, коммунаJIьное обслуживание, расходы на содержание иDrуIцества, расходы на прочие
tтукды, увеличение стоимости основных средств, увеличение стоимости материальЕых запасов,
приобртение продуктов питztния
Создание материiлJIьно-технических условий.ЩОУ прходит с учётом.чействующих СанПиН.
Работа по материаJIьно-техническому обеспечению планируется в годовом плане.
Функционирует 5 возрастных групп. Все возрастные группы укомплектованы педагогическими
кадрам, имеюIцими спеlи{tльное педагогическое (дошкольное) образование и стаж работы.
До 3 1 мая 2023 года функчионироваJIа подготовительнtш биллингвальная группа. В группе
осуIцествJlяют 1"rебно-воспитательную деятеJьность 2 воспитатеJIя, имеющие высшее
педагогическое дошкольное образование и стаж работы в доJDкности более 10 пет. Воспитатели
билингвальной группы осуществJIяют свою деятельность в соответствии с ООП дошкольного
бразования МБЩОУ <,Щетский сад кТополею) с. Кольчугино), региональной программы
кКрымский веночек> (год издания2017), с учетом Программы по изучению крымскотатарского
языка (неродного) в frOY <<Басамачыкълар) кСтупеньки>>. Развивающая среда групlrы была
оборулована с учетом требований ФГОС ДО и языковой среды группы.
В группах есть спаJIьное, игровое, раздевальное, умывальное и туалетное помеIцения. В
саду так же имеется:
музькаJIьный зал и физкультурный (приспособленный из нефункчионирующего группового
помеruения)
кабинет заведующего;
методический кабинет совмещенный с кабинетом педагога-психолога;
медицинский кабинет;
прачечнм,
пиlцеблок;
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9911,55

55785
СИЗ д* сотрудников 287458 Противопожарные двери на пищъйок"

а9чную с доводчиками

13653.00

деятельности педaгогов
Лrгератlра дJtя орпlнизоIии и .rроведе"""
занггий
моющее и частящее

псюте_rьное белье 72800 00

Внвод:
МатериаJьно-техниЧескruI база МБ.ЩоУ находится в удовлетворительном состо янии. ДляповышенИ,I качества пРеДоставJIяемых услуг необходимо првести выявленные ремонпшерабош: ремокг фасада здания, замена окон на стеклопакеты, ремонт дорожек на территории,
19поJпrягь группы и помещения МБЩОУ необходимым оборуло"*.r.
Хозл:iственнtш деятельность ведется в соответствии с планом ФхД Еа текуIций год.

10.Внугренняя система оценки качества образования

у r.lryчwчч vvР4J\rlr.l I gJlbttuи лся.tеЛЬНОСТИ.
Система оценкИ образовательноЙ деятельнОсти предпОлагаеТ оцениваЕие качества условийобразовательной деятельности, обеспеtIиваемых доу, вкJIючЕUI психолого-педагогические,lйдрвые, матери,lJIьно-технические, финансовые, информационно-методические, упрalвлениеДОУ и т. д.
оп до не предусматривает оценивание качества образовательной деятеJъности.щоу на основедостюкения детьми планируемьж результатов освоения ОП .ЩО.на уровне учреждения система оценки качества ре.tлизации оп,що решае т заdачu:повышениrI качества речrлизации программы дошкольного образования;
реilJIизации требований ФГоС До к струкryре, условиrIм и целевым ориентирам основнойобразовательной программы дошкольноt фанизации;
беспечения объективной экспертизы деятельности !ОУ в процессе оценки качества ОП ДО;заданиЯ ориентирОв педагогам в их профессиональной деятеJБЕости и перспекти" p*""r* auДоУ;

оцешлванИе качества образовательноЙ деятельности, ос)дцествляемой мБдоУ <<,Щетсклйса"r кТополею) с, Кольчугино)) по ооП.ЩО, прлставJIяет собой вrDкную составную частьобразовательной деятельности, направленную на ее усовýршенствование.коlщеrrryальные осЕования такой оце"*и опредеJIяются требованиями Федерального закона <обобраюватшr в Российской Федерации), а также ФгоС Дd, 
" 

котором o.rp.o.n."u,
государстВенные гарантии качества образования.
ОцешваrrИе качества, т, е. оцеНивание сооlв:тстВия образоВательноЙ деятельности, реализуемойдоу, заданным требованиям ФГос До и оп до 
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общим образованием,Клпочевым уровнем оценки явJIяется уровень образовательного процесса, в которомнепосредственно }цаствует ребенок, ого семья и педагогический коллектив доу.ТакиМ образом, система оценки качества реЕrлизации оП ДО 
"u ур*". доУучастие всех rrастников образовательных отношений.

предусrоlрены следующие уровни системы оценки качества:



пед{гогическuц диагностика рпзвития рбенка, используемая как профессиональный инструментпедагога с цельЮ поJIучения обратноЙ связи от собственt{ых педагогических действий ипланирования далънейlшей индивилуальной работы с детьми по оП до - проводитс я2 разав год.Внутрнняя оценка, самооценка (самоана-пиз),ЩОУ -.rро"олrr"я ежегодно в соответствии сПриказоМ Минобрнаус,r Российской Федерации о, i+ "rо ZЪtз г. J.lb 462 кПорядок проведениясамообследования образовательной организацией);
внешняя оценка доу, в том числе независимм профессионtulьнЕul и общественнiul оценка -проводится коЕгроJIиРУющими органами согпасно плану-графику.

проuесс внутренней самооценки качества образования реryлируется внутренними локaшьнымиактами, проводится в соответствии с годовым планированием с использованием качественногометодического обеспечения. Результаты оценивания качества образовательной деятельности
фиксируются и впоследствии формируют докЕвательную основу дJIя изменений ООП.ЩО,
КОРРеКГИРОВlСа ОбРЩОВаТелЬного процесса и условий оор*о"ЙЙнои деятельности.С цельЮ полrIениЯ более полногО анrшиза степонИ удовлетворенности родителямикачеством деятеJьности МБ[оУ были опрошены родители и проанализированы ответы всехшестИ возрастньrх групп. Всего было опрошено 88 родителей, что aо.ru"п-о 7ЗО/о отобщегоколичества списочного состава воспитанников. Такой пРоцент укtвывает на то, что родитеJIиготовы на взаимодействие и сотрудничество, и остаются неравнодушными к жизнедеятельности
rIреждения,

самые высокие покапатели результатов анкетирования ролителей имеют вопросы
<<отrrосятСя ли К Moeмv ребенкУ в петскоМ салу увiDкИтельно?> ответили положительно 100%о;кУверны ли вы, что ваш ребенок находится в безопасности во времr{ пребывания в детском саду?-76 уо, и вопрос на вопрос <устраивают ли условия образовательной деятельности в детскомсаду?> ,92 % респондентов ответили утвердительно. На 

"о.rрос 
кВедется ли в детском саду всистеме работа по информированию родиiелей о содержании образованиrI, планируемых

результатах освоения ооп до 100% респондентов ответили положительно.
проводятся ли с вами регулярные беседы о результатах освоония моим ребенком ооп до.(взаимоотношенрLя сотрудников с детьми> - 90 О/о,Булете ли вы рекомендовать детский сад своимДрузьям 89оlо ответили (д&)). Это свидетельствует о том, что детский сад ведёт рабоry на должном
уровне.

оценивая ответы родителей на степень удовлетворенности работой педагогов в грулпах,( можно сделать вывоц) что 92 7о Опрошенньж родителей полностью устраивает профессиона.гlьный
уровень воспитателей, Это можно раqсматривать, безусловно, как позитивный рёaуп"rur. Лишь 8ой затрудняются с ответом. По итоiам анкетирования родителей можно сделать вывод, чтобольшинсТвс рсдI{теЛ_ей удовлетворяеТ деятельнСсть детскОго сада. Этс свlrдетельствует с то}"{, чтссозданная система работы ДОУ позволяет максимаJIьно удовлетворять потребносr" uiru.rpo"",
РОДliТСЛСli, TalcPli'i ОбРаЭОl"i, JРОБСЁЬ li содсрii(анис образо"аrсл""оо] работьi с.щсiъiчiлi Б.щошкольноiчiобразовательном учреждении <<,Щетский сад кТополек> с. Кольчуг"rоо u целом удовлетворяет 85%ОПРОШеННЫХ РОДИТеЛеЪ ЧТО ЯВЛЯеТСЯ ВЫСОким показателем результативности рuбоr", nonn*n rn"u.Проанализировав ответы на вопрос: <<Ваши комментарии о качестве работы мБ/{оУ <Летский сал<<Тополек>> с, КольчУгино) и rрйооП.a"иЯ по егО совершенСтвованию: можно сделать следующиеR*JBOг'.I" из всех проб-T еvr доrтrко_цьЕого учре]кденd_s ца- первый пла-ц родите-ци cTaB-qT
недостаточный уровень материальной базы - оборудование детских площадок для прогулок.родители хотят видеть более качественное и безопасное покрытие площадок на территории
детского сада.
поскольку родители являются полноправными участниками образовательного процесса, ихмнение должно учитываться при организации деятельности доу
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luвоdы: В ДОУ создана функциональнtlя, соответствующЕUI законодательным и нормативным
рбованиям вЕутренняя система оценки качества, позвоJIяющIUI своевременно коррекп{рвать
азличные нttпрtlвленЕя деятельности Доу.

11. IIерспективы и tulаны развития.
.Щля успешной деятельности в условиrIх модернизации образоваrrия мБдоу доjDкно

еализовать следующие направления :

.Повышать качество преДоставления услуг по дошкольному воспитЕlнию.
,Расширять спектр дополнительных предостаВJIяемых услуг' в том числе платньDq с }лtетомlпрсов родителей.
.Совершенствовать рIшс в [Оу в соответствии с Фоп До и Фгос до.,укрплять материaшьно-техническую базу, способствовать внедрению интсрактивных
:lсtологий в образоватеJьЕо-воспитательЕый процесс.
Продолжать повышать уровень профессионtлJIьных знаний и компетенrrтй псдагогов в
х)тветствии с ФГоС До и требованиями ПрофстаЕдартов.
Усилить рабоry по сохранению здоровья }частников воспитательно-образоватеJIьного процесса,
родоJDкать внедрение здоровьесбер€гtlющих технологий.
прлолжатъ формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспит:tнников.
прло-rпкать пополнять рtввивающую среду программно-методическими комплектами в
l0тветствии с Образовательной программой дошкольного образования МБ,,ЩОу к.Щетслий сал |
fополек> с, Кольчугино> (в соот"етсiвии с ФопДо и Фгосдо)
Систематически освещать деятельнос-ь МБДоУ <<Щетский сад <Тополек)) с. Кольчугино)) на
}шшальном сайте в сети интернет.

результаты анализа показатеJI€й деятelrьности органпзацип
шшые приведены по состоянию на з|.|2.202з.
оказатеJ,Iи

бразовате.пьная деятепьность

бцее количество воспитанников, которые обучаются по
lограмме дошкольЕого образованIаq
Юu числе обу.rаюuщеся:

рис{ме полного дня (Ь12 часов)

Pe).crмe кратковременного пребывания (3-5 часов)

rcмеfolой дошкоJьной группе

|круглосуюч

| 
Численност

| численноств
l
I

| 

по коррекцш

lобу""r"*,

l фрме семейного образоваrrия с психолого-педагогическим
провождением, которое организует детский сад

iщее количество воспитчlнников В возрасте до трех лет

iщее количество воспитllнников в возрасте от трех до восьйл лет

LIнчество (удельный вес) детей от общей
спитанников, которые получают услуги присмотра и
c.Ie в группах:
i 2-чачtrвоr,tr ttрсбывания

- l 4-часового пребывания

|22 0а0%)

количество

работников,
lвалификаrиоl

работников, в r

с высшей

первой

количество 
l

работников в
педtгогичесЕfr
до 5 лет

от 55 лет

|Числеrrrrость (р
|хозяйствешпок 1

|повышение кЕап
Ьr оОщ"r IIиG,Еш

с высшим обр

человек ||22

человек
(проltент)

численности

(0%)

присмоlру и

средний поl
fficii}iTaiiЁiiiG

высшим обра:

средним проФ



I<pуглосуючного прб ывания

Численность (улельный вес) воспитанников . овзlIй'
численности воспитанников, которые поJцдIают услуги:
по коррекции недостатков физического, психического рi}звития

человек
(процент)

об1лrению

образования

СРеДНИй пОказатеJIь црпуtцеttньж по болезни о""ЙG"ББocii}i"aiiHиKa

обща" численность педработников, в тOм числе;r*"aa*"
педрботников: человек

высшим образомlшем педагогической направлен"о.* Цроffi
средшим профессион:uIьным образованием

средним профсион{uIьным
Еаправленности (профиля)

r*vvrдr,I\vD, l\wluрым по резулътатам аттестаrии присвоена
rcалификацлоннiu категория, в общей численности педагогических
работников, в том числе:

человек
(процент)

1(11%)

педtгогичесlсrr:i стоrс работы которых состашIяет:
до 5 лsт

человек
(процегг)

| (9%

l (8%)

(удешный вес численности) педlгогических
в общеЙ численности педtгогиче9ких работников ввозрасiе: до 30 лет

человек
(прцент)

l l l lо,|л\

l (l l%)
(улельньпi вес) педагогцческих и адмцЕистратIIвно-
х рабопrиков, которые за последние 5 лет прошли

вышение квалификшдии или профессионitльную переподготовку,
общей численЕости таких работников

присмOгру и уходу



Численность(Удельныйвес)педагоГиЧескихиаДминистратиВно-
хозяйственньlх работников, которые прошли повышение

ква_.пифика_ции цо примеItетtию в образовате-цьцс|м процессе ФГоС,

от общей численности таких работников

соотношение (fi едагогический работниrс/воспитанник)

Наличие в детском саду:

музькального руководитеJIя

инструктора по физической культуре

учителя-логопеда

учитеJIя-дефектолога

Инфраструктура

общая площадь помещений, в которых осуществпяется

образова,тепьЕая деятельность, в расчете на одного восшитанника

Плошдадь помещений дJIя допопнительных видов деятельности

на.гtичие в детском саду:

физкультурного зала

пргулочных площадоц которые оснащены так, чтобы обеспечить

потребность восп}lтанн}tкоБ в физическолi активности li лtгровойi

деятельности на улице.

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организаIIии режима

дошкольньD( образоватеJIьных организшртй> и позвоJIяет реаJIизовывать

прграммьi в поJ-IпtФм объеме в соответствии с ФГОС ДО,

В настояЩее время выставлены вакансии по доJDкностям Музыкальный руко

педагог допоJIнительного образования, тъютер Еа портаJIе кРабота России>, !етский сал

}KOMПl.ieKToBaH достаточньiм Коl-iИЧеGТвом педагогических и иных работников, KoTopbie

достаточную шалификацию и регуляirно проходят повышение квtlлификации, что обесп

результативность образовательной деятельности,

педагога-психолога

музыкаJIьного зала
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