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Солержанпе:

Введение. Сведения о МБ.ЩОУ <<Щетский сад <<Тополек)) с. Кольчуrино>.

Проблемно-ориентированный анаJIиз педагогической деятельности ЩОУ за
прошедший учебный год.

Блок I. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ОБРАЗОВАТЕЛЪНАЯ ДЕяТЕЛЬность

1.1. Работа с воспитанниками
l. 1. 1. Мероприятия по реаJIизации образовательной программы дошкольного
образования и оздоровлению воспитанников
1.1.2. Праздники
1.1.3. Выставки и конкурсы
1.2. Взаимодействие с семьями обуrающихся (ролитепями (законными
представитегlями), школой, коллегиальными оргаЕами и общественными
организациями

- 1.2.1. Общие мероприятиJl
1 .2.2. Родительские собрания
1.2.3. Сотрудничество по вопросам патриотической (воспитательной) работы с
обучающимися.
1 . 2.4. Сотрудничество по вопросам информационной безоласности детей.
1.2.5. План работы Управляющего Совета
1.3. Взаимодействие с МБОУ <<Кольчугинская школа.}lЬ1 имени Г.Н. Авраамова>> и
МБОУ <<Кольчугинская школа ЛЪ2 с крымскотатарским языком обучения>>.
1.4. Взаимодействие с социальными партнерами

Блок П. АДМИНИСТРАТИВНАЯ И МЕТОДИtIЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЪНОСТЬ

2.1. Методическая работа
2.T.l . Организационнtш деятельность
2,1.2. Педагогические часы
2. 1.3.Методоперативки
2.|.4. Работа творческой группы
2.|.5. Консультации для педагогических работников
2.1 .6. Семинары для педагогических работников
2.|.7 . План педагогических советов.
2. 1. 8. Внедрение инновационных методик.
2.2. Работа с кадрами.
2.2. | . Аттестация педагогических работников
2.2.2. Повышение квалификации педагогических работников

2.2.З . Самообразование педагогов
2.2.4 Оперативные совещания при заведуюrцем
2.3. Контроль и оценка деятqгrьности
2.З.|. Внутрисаловый контроль
2 3.2. Внутренняя система оценки качества образования
2.З .З. Мониторинг инфраструктуры РППС
БЛОК III. ХОЗЯЙСТВП,ННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И БЕЗОIIАСНОСТИ

3.1.Закупка и содержание материально-технической базы
3.2. Безопасность
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Приложения

ОСНОВЕЫЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ.

Муниципшrьное бюджетное дошкольное образовательное учреждение к.Щетский
сад кТополею) с. Кольчугино> Симферопольского района Ресrryблики Крым решIизует
образовательную программу дошкольного образования МБДОУ к,Щетский сад <<Тополек>l

с. Кольчугино)) в соответствии с требованиями ФОП ДО и ФГОС ДО, с приоритетньш
осуществлением деятельности по физическому воспитанию.
Организационно - правоваlI форма: муницип{lльное бюджетное учреждение.
Тип: дошкольное образовательное учреждение.
Вид: детский сад общеразвивающего вида.
Стаryс юридического лица: муниципirльный
Юридический адрес: 29755|, Российская Федерация, Ресrryблика Крым,
Симферопольский район село Кольчугиflо ул. Новосадовая дом 2А

Адрес саЙта : https://topolek-crimea.kinderedu.ru/
Адрес электронной почты: sadik_topolek-kolchugino@crimeaedu.ru
Учредителем образовательного учреждения явJIяется муниципЕrльное
образовапие Симферопольский район Ресгryблики Крым в лице администрации
Симферопольского района Ресгryблики Крым.
Функции и полномочия Учредителя образоватеJьного учреждения "осуществляет
Управление образованиrI админисцации Симферопольского района Ресгryблики Крым
Режим работы МБ.ЩОУ: IIятидневнм рабочая недеJIя, с 7-30 до 16-30, дежурнzlя группа с
16-30 ло 17-30; выходные - суббота, воскресеньо, прtвдничные дни, ПродоJDкительность

учебного года - 36 недель.
Учржление имеет:
Устав, зарегистрированный 27 июля 2024 года;
Лицензию на право осуществления образовательной деятельностью Jф 0706
от 24.08.2016 года,
Коллективный договор между работолателем и первичной профооюзной организацией

МБДОУ к[етский сад <Тополею) с. Кольчугино) подписанный 24 декабря 2020 года
Паспорт дорожrой безопасности, утвержденный 0 1 . 09.20 1 б г. ;

Паспорт антитеррористической безопасности, утвержденный l 0. 06.20 1 5 г.,
Программу развитиJI,ЩОУ на 5 лет (принята на общем собрании rруоо"о.о коJIлектива
МБДОУ <Щетский сад кТополек>> с. Кольчугино)), протокол Nsl от 15.01.2021 года и

утвержденной приказом заведующего Nb10 от 15.01.2021 года;
Функционирует с 1972 года.
Общая плоIцадь здания- 1113 кв.м,
Общм ппощадь территории ДОУ- 16700 кв.м.
Водоснабжение, отопление, кан{UIизация центрuLлизованные.
Территория .ЩОУ озеленена, разбиты кlryмбы, рабатки. Кrryмбы засaDкены тюльпанами,
нарчиссами? ирисами.

Завелующий детского сада Козакова Жанна Николаевна, образование высшее,
окончила РВУЗ КИПУ в 2001 году, общий сT.DK стаж - 36 лет, в доJDкности22 rода.
Старший воспитатe.пь - Ншlимова Светлана Николаевна, образоваIIие высшее, окончила
РВУЗ КИIТУ в 2009 году, специалист высшей категории, педlгогический стм< 24 года, в
должности- l l лет.



Медицинская сестра Сулейманова Айше Исамиловна, образование Gред'нее
специitльное, окончила Крымсlсай медицинский колледж по специальности кСестринскоЬ '
дело}, 2005 г, получила сертификат (специалист> <<Сестринское дело с педиатрией> в
Крымском федеральном университете им. Верналского)) в 2017 г, в стаж в доJDкности"'
15 лет, стаж в ДоУ - 5 лет. В настоящее время находится в декретном отпуске.
Специалисты детского сада
Инструкrор по физической кульryре 0,625 ставки и воспитатель 0,5 ставки Са-пикова
Светлана Васильевна, образование высшее, окончила РВУЗ КИПУ в 2013 году,
педагогический стаж 14 лет, стаж в должности воспитателя 19 лет, cTtDK в должности
инстрУктора по физическоЙ кульryре - 10 лет. В 2020 голу обучалась в АНО ДПО
кСреднерусской академии современного знания)) по программе профессиональной
переподготовки кИнструктор по физической кульryре в дошкольной образовательной
организацин>> (520 часов).
Принята на рабоry тьютор Гафарова Мелия Халиковна, образование высшее. Окончила
Крымский государственный индустриально-педагогический институт по специальности
<<Начальное обучениеD и получила квалификацию учителя начальных классов в 1999 году.
Прошла переквалификацию в ООО кКрымский инстиryт профессионального рzrзвит}u{)
по программе: кОсновы тьюторской деятельности в образовательной организации в

условиях реttлизации профессионltльного стандарта кСпециалист.в области воспитанияD
(в объеме З20 часов) присвоена квалификация <<Специалист в области воспитаниrI
(тьютор)> в2024 году, педагогический стаж 2З года, cT{DK в доJDкности - 1 год.
воспитатепи:
Медведева Ирина Сергеевна, образование среднее специirльное, окончила Ялтинское
педагогическо€ училище в 1994 году, педагогический стах 35 лет в ЩОУ - 35 лет.
Эюпова Зарема Наримановна, образование среднее специilJIьное, окончила Ташкентское
педагогическое училище в 1990 году, педагогический стаж27 лет, в ДоУ- 22 года.
Талипова Сание Куртаметовна, образование высшее, окончила РВУЗ КИПУ в 2016 г,
педагогическийстаж 1 год, стФквДОУ- 1 год4 месяца.
Халилова Айше Усмановна, образование высшее, окончила РВУЗ КИПУ в 2008 году,
педагогический стаж 15 лет, cT:DK в ДоУ * 15 лет.
Воспитатель Халиляева Ильзара Азатовна, образование среднее специаJIьное, прошла
професоионtlльную переподготовку в АНО ДПО кАкадемия ГлавСпец> по
образовательной программе <<Воспитатель в дошкольном образовании. Психолого-
педагогическоо сопровождение развития детей в условиях реализации ФГоС> объемом
520 часов, стФк педагогический 3 года, в доJDкности 3 года.
С 03,03.2025 года принята воспитателем Бурла Мавило Сидалиевна, образов{lние высшgе,
окончила ГБоУ Во Рк кКрымсtсай инженерно-педагогический университет им.Февзи
Якубова> по направлению подготовки 44.03,04. ПрофессионЕшьное обучение (по
отраслям), 2022 гол. Прошла профессионrrльную переподготовку в ООО кРегиональный
центр повышения квалификаrии> в объеме 254 часа по дополнительной
профессиональной программе: <<воспитателъ дошкольного образования в условиях
реализации ФГОС>. 2025 год. Педагогический стаж 3 месяца.
С 03:03,2025 года музык.lльный руководитель Головко Мария Николаевна, переведена
воспитателем.
Образование среднее специitльное, окончила РIIВУЗ кСимферопольское музыкаJъное
УЧИлИЩе им. П.И. Чайковского>,2011 г., КБОУ ДПО РК КРИППО по программе:
кОбразование и педагогика> (дошкольное образование) в объеме 288 часов,2019 год, стаж
пед&гогической работы 13 лет, в ffOY- 7 лет.



Имеются заJIы и кабинеты:
Кабинет заведующего-1
Музыкальный зал. -1
Физкульryрный зал (приспособленный из группового помещения)-1
Медицинский кабинет. -1
Изолятор-l
Методичесtсlй кабинет. -l
МБДОУ к.Щетский сад (Тополек)) с. Кольчугино)) реrшизует основные задачи дошкольного
ОбРазОвания такие кiж охрана >l&Iзни и здорвья воспитaлнников, социalпьно-
коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое и физическое
рtrlвитие детей.

Возрастные п индивидуальные особепности контингента воспитанников

В соответствии с Уставом МБДОУ обеспечивается право рбенка на мчественное
Образование, учитываются индивид/tшьные возможности й потрбности детей в
воспитании и рil}витии,

С этой целью в ЩоУ в 2024l2a25 учебном году в детском салу функционирвало 5
возрастных групп, рtючитанньш на l38 месъ где в течение года обучrл"лось и
воспитыв.tлося - 13б детей.
С 3 марта 2025 годаначала функционировать младшЕlя гругша. Принято 16 детей.
В течение учебного года в.ЩОУ принято 45 детей..

Все группы комплектуются на основе социtlJIьного зtlказа, потребностей родrтгелей
воспитанников и на основе медико-педагогического обследования.
ВОСпитание и обучение в группах общеразвивающей направленности ведется на
русском языке.

На 01.09.2025 г. бьшо укомIшектовано воспитанниками 5 возрастных групп:
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Разновозрастна
я 2,5-4 года
кЦветочки>>

25 |2 9 0 l 0 9 0

Срелняя группа
(4 -5 лет)
<Гномики>

24 13 12 0 0 0 9 0

Старшая
Группа (5-6
лет)
кзвездочки>

26 13 |з 0 1 2 1з 0

Подготовитель
HaJt группа (6-1
лет) <<Радчга>

26 10 1б 0 l 2 9 0

подготовитель 2з 12 11 1 0 0 7 0



ная группа (6-'|
лет) кЛучики>
Итого: |24 60 61 l J t

J 47 0

С 03.03.2025 года начаJIа функционировать младшая группа кГномики> было принято 16

Младшая
группа
кГномики>> (2-З
года)

16 8 8 0 0 1 2 0

В группах общеразвивающей направленности осуществляется дошкольное
образование в соответствии требованиями ФГОС ДО и ООП МБДОУ к.Щетский сал
<<Тополек> с. Кольчугино>

ВаРиативная часть образоватепьной программы, осуществляемilя участниками
Образовательных отношений, через Региональную парциtл"льную программу по
ГрЕDкданско - патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста кКрымский
веночекD под редакцией Мухомориной Л.В., муниципальную программу по гражданско-
патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста в муниципаJIьном
ОбразОвании Симферопольский район Ресrryблики Крым кМапенький гражданин
Симферопольского районо.
С 01.09.2024 Года работает старшая группа комбинированной направленности

кзвездочки>. В группе 2 детей имеют статус овз. На каждого ребенка разработана
Адаптированная программа дошкольного образования с учетом нозологии и ведется
индивидуlшьный образовательный маршрут. организована индивидуальная работа с
ДеТЬМИ ОВЗ с педагогом-психологом, музыкtlльным руководителем, инструктором по
физкульryре, согласно утвержденного графика. Ребенку с ОВЗ, рекомендованному
Коллегиальным решением ТIIМПк сопровождение тьютора, он предоставлен.
С 01.|2,2024 года начала свою рабоry группа подготовитеJьнм груIша кРадуга>

комбинированной направленности. В группе 2 детей имеющих статус ОВЗ. На каждого
ребенка разработана ддаптированная программа дошкольного образования с учетом
нОЗологии и ведется индивиду{tльный образовательный маршрут. Организована
индивидуальнitя работа с детьми овз с педагогом-психологом, музыкalльным
руководителем, инструктором по физкультуре согласно утвержденного графика.

1. АНАЛИЗ ГОДОВОГО ПJIАНА за202412025 учебного года

l. охрАнА жизни и здоровья воспитАнников
},lъ Формы работы Запланировано

(кол-во)
Фактическое
проведение

(кол-во)

о/о

выполнения
Причины не
выполнения/

или
перевыполнения

1 Консультации 9 9 100%
2. Недели

безопасности
2 2 100%

з. Семинар l 1 100%
4. Практические 5 5 l00%
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ВЫВО,Щ: В течение учебного года педiгогический и медицинский персона.гr МБ.ЩОУ
прводил рабоry по охране жизни и здоровья воспитанников. Пребывание детей в ДОУ
организовано в соответствии с требованиями Санпина-20, режимные моменты
организованы в соответствии с утверждеш{ым режимом дня на 2024-2025 учебный год, с
учетом возраста воспитанников. Во врмя занятий предусмотрена физминутка, Между
занятиями оргitнизовtlн перерыв 10 минут. Прелусмотрено прбывание детей на свежем
воздухе (в зависимости от времени года и погодных условий). Во время прФывания на
улице дети заняты подвюкными играми, играми с водой и песком, наблюдениями за
живыми и другими объектами).
Питание организоВано в соответствии с СанПином, имеется утвержденное 1"0-дневное
меню, составлено с учетом требований к питанию детей дошкольшого возраста.
МедицинСкой сестРй организОван контроль за здорвьем воспптанников, за вакцинацией
и прививочной компанией, с учетом возраста.
Администрачия в системе проводит контроль за рабоюй гплщеблока и за организацией
питания в целом
Инструкгор по физrqультуре Саликова С.В. и воспитатели проводят занятия физкульryрй
в каждоЙ возрастной группе. Прололжительность и нагрузка предусмотренадJIя каждой
возрастной груIшы соответственно действующего Сан Пина. Согласно утвержденного
плана прводятся спорплвные рaц}влечения в музык:шIьном з:lле.

Из 138 детей, посещаюЩих МБЩоУ на конец учебного года 120 детей отнесены к
1группездоровья,ко2группе*13детейик3группездоровьяотнесены4человека,к5
группе здорвья- 1 ребенок (инваrrил).

Ведется работа по предупреждению травматизма в,ЩОУ и в быry. Проводятся
инсlруктrDки в фрме бесед ежедневно в каждой возрастной группе с записью в журнале
инструктажей и в календарном плаЕе. в 2024-2025 года нет случаев травматизма
воспитанников в ДОУ и в быry.

ВыВоДы: Считать рабоry по oxp.tнe жизни и здорвья воспитанников
удовлетворительной.
рЕкомЕНДШИИ: Организовать в3аимодействие с семьями воспитанников по снIDкению
заболеваемости воспитанников.
Воспитателям веýти рабоry с семьями воспитанников по пропаганде здорового образа
жизни-

2.АНАJIИЗ ВЫПОЛНЕНИЯ ГОДОВЫХ ЗАДАЧ,



Выполнение годовой задачи:

Nь Формы работы Запланирова
но

(кол-во)

Фактическое
проведение

(кол-во)

о/о

выполнения
Причины не
выполненияl

или
пеDевыполнения

l. Консультации
(групповые)

J J 100%

2. Индивидуlulьные
консультации

5 5 l00%

a
J. Педагогичесrctй совет

кПрдолжать рабоry
по рЕввитию рчевой

активности детей
дошкоJIьного возраста

через
совершенствование
всех компонентов

устной речи в
различных формах и

видах детской
деятельности в

условиrIх реirлиз€шtии
ФоП До)

100%

4. Семинарпрактикум
<<Развитие речевых

компетенций
педaгога, как фактор

эффективности

речевого рiввития
ДОШКОЛЬНИКОВD

l00%

5. Тематический педчас
кИскусство говорить

с детьми)

1 l 100%

6. Методический час
кИгровые технологии
в р:ввитии речи детей

дошкольного
возрастa))

l 1 l00%

7 Консультации дJuI
педагогов

7.|. речь воспитателя -
основной истоtIник

речевого рlввития
детей. Кчльтчра Dечи.

8. Контроль:
8.1. тематическttй

кСоздание условий по
1 l 100%

8



рtr}витию речевой
активности

дошкольников)
9. Конкчрсы:
9.1 Для дошкольников
9,2, Для педагогов

Смотр-конкурс
<<Уголок-говорою)

1 l l00%

10, Консультации для
оодителей

2 2 100%

в

ВЫВоД: годовtul задача кПродолжать рабоry по р.ввитию рчевой акIивности детей

дошкольного возраста через совершепствование всех компоненmв устной речи в

рaвличных формах и видах детской деятельЕости в условиях реали3ации ФОП ДО>
вьшопнена в поJIном объеме.

РЕКОМЕНДАЦИИ: продоJIжать рабоry по рtввитию рчевой активности детей

дошкоJБIIого возраста через совершенствование всех компонентOв устной реч}r в

различных формах и видах детской деятельности в условияl( реаJIизации Фоп До.

Годовая задача 2. кСодействоватъ формирванию экономической кульryры и финансовой
грамотности у дошкольников посредством ре,rлизации игровых образовательных
пракг}lю}

ль Формы работы Запланировано
(кол-во)

Фактическое
проведение

(кол-во)

%
выполнения

Причины не
выполнения/

или
пеI}евьшолненt{я

1. Консультации
(групповые)

2 2 100%

) Индивидуальные
консyльта[ши

6 6 100%

3. Педагогический
совет

2 2 1 00%

3.1.Содействоватъ

формированию
экономической

культуры и
фиrrансовой
грмотности
посредством
реtл"лизации

иrровых
образовательных

пDilктик

100%

З,2.Система работы
по профориентации
дошкольников как

основы
формирования

финансовой

100%
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}

грамотности.
самообследование
образовательной

орпrнизацииза2024
год))

4. Семинар-пр:tктикум
кКруги Луллия как

средство в

формировании
экономических

представлений у
обччаюппахся>l

l00%

5, Мастер-класс
кВзаимодействие
педагогов ДОУ с

рдителями
дошкольников:

атмосфера
понимания и
эффективного

общения>

100%

6. Контроль:
6.1 тематический

Создание условий
лля формирования

экономической
культуры и
финансовой
грамотности

дошкольников}

100%

7, Конкурсы для
педЕгогов

7.1. Конкур лэпбуков
по финансовой
гDамотности

1 1 100%

ВЫВОД: годовiur задача кСодействомть формированию экономической культуры и

финансовой грамотности у дошкольников посредством реализации игровых
образомтеJьных практик) выпOлнена в полном объеме. Воспитатели уделяют долrGIое
внимание планированию и проведению взаимодействию по формированию
экономической кульryры и финансовой грамотности воспитанников, привлемют

родителей (законных предстtlвителей).

РЕКОМЕНДАЩИИ: ГIрлолжать содействовать формированию экономической rсульryры
и финансовой грамотности у лошкольников посредством реализаlцаи игровых
образовательных практик и по профориентации дошкольников как основы формирования
финансовой грамотности. Привлекать родителей (законных представителей) к участию в

совместных мероприятиях МБ,ЩОУ (выставках, прд!дниках, развлечениях,,Щнях открытых
дверей).

3.АНАJIИЗ КШРОВОГО СОСТАВА

ПОВЫIIIЕНИЕ КВАJIИФИКАЦИИ IIЕДАГОГИЧЕСКIО( РАБОТНИКОВ
10



Формы повышениrI
квалификации

2024 r.
Кол-во педагогов

кпк J a
J

ПрофессионаJIьная
переподготовка KaJIDoB

1 1

сзд J J
Первая 0 2
Высшая l 1

Количеотво презенryющих
опыт работы на РМО, ILIMB,
СП, МК районного yровня

0 0

вывод: Всего педlгогических работнlпсоь_ |2 чел. В течение учебного года уволилось 2
педагога (педагог дополнитеJьного образования и воспитатель), принято 2 воспитателя и
1 тьютор. Музыкальный руководитель переведена на доJDкность воспитателя с 0З.03.2025
года.

в 2024-2025 учебнОм годУ согласнО Перпекп.rвного IUIaHa аттестаJцlи педllгогов на СЗ.Щ,
атгесrа[ши педагогов не запланировано.

4, уtIАстиЕ IIЕдАгогов в конкурсАх
Конкур

ы
Название KoHrcypca (лата,

номер приказа)
Участие

(количество)
Победа

(количество,
Фио,

ДОJDКНОСТЬ
педагога)

Призовые места
(количество, ФИО

И ДОJDКНОСТЬ
педагога)

муЕици
пilльные

квоспитатель года Россию>
Приказ Jф 1292 от

l8j22a24 г.

2 место
Воспитатель,
инструктор по
физкульryр

саликова Светлана
васи.тьевна

региона
льные

всеросс
ийские
междун
ародные

5. УЧАСТИЕ ВОСПИТАННИКОВ В КОНКУРСАХ

Конrсуры Участи
е

(колич
ество)

Победа
(количество,

Фио
руководителя

работы)

Призовые места
(количество, ФИО

руководителя
работы)
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Муниципаль-
ные

конкурс детско-юношеского
творчества по пожарной
безопасности <<неопалимая
купинa)}

(приказ Ng 445 от 07,04.2025 r.)

1 it
(З месЙ| ,

Музыка,
EKaTepilHa

(руковолитель
Саликова С.В.)

муниципtlльный этап
ресгrубликанской выставки-
конкура <<Пасхальная
Ассамблея) в направлении
кИзобразительное искусство>
номинаJIии <Пасхальнм
композиция> (приказ J,,lb 402 от
28.0З.2025 г)

1 1 чел
3 место

Шуман Анна
(руководитепь

Медведева и.с-)

<Первооткрыватель>>
Приказ ЛЬ 254 от 03.03.2025)

2 3 место
В номинаrlии

<ЭкодошколятФ)
Медведева

Евгения
(руководитель

Медведеваи,С")
муниципальный этап
Всероссийского конкурса
экологических рисyнков

J J

р€гионtLльные
всерссийски

е
Всероссийское тестирование

кЧтоязнаюоспорте>l
1 1 1месm

Беrс,rрова Алиме
(руковолитель
Сшtикова С.В.)

Всероссийскм интернет-
олимпиада <<Солнечный свет>

<<Зимние виды спорта)

1 1 1 место
Титарев Владимир

(руководитель
Сшlикова С.В.)

Всероссийская онлйн-
олимпиада кЗдоровый образ

жизни)

1 l l место
Трофимова Мирра

(руковолитель
Саликова С.В.)

Всероссийский конкурс
декоративно_прикладного
творчества: Вязание кЩена

одной спичкиD конкурс
<<Неопалим:ш кyпина)

1 1 1 место
Музыка

Екатерина
(руководитель
Саликова С.В.)

Всероссийский конкурс
Поделки из прирдных
материzrлов <Весенняя

композиция))

1 1 1 место
Матичева Адиле
(руковолитель
Са;lикова С.В.)

междунардн
ые

Международн,ш интернер-
опимпиада кСказка о рыбаке и

рыбке>

1 1 l мЕсто
Качурин Матвей
(руководитель

L2
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СаликоЬа С,В.)

МБДоУ <,Щетский сад <Тополек) с. Кольчугино) и на муницип.tльном уровне.

РЕКОМЕНЩАЩИИ: Педагогам привлекать воспитанников и их родителей для участиrI в
КОНКУРСах на УроВне МБДОУ, на муниципulльном и регионЕtльном, всероссийском и
международном уровнях.

6. АНАЛИЗ ОБРАЗОВАТЕЛЪНОГО ПРОЦЕССА

Таблица по итогам диагностики.

ВЫВО!: ПО итогам мониторинг4 отмечена эффективность цроведенной работы группы
в целом: наблюдается достаточно высокий уровень освоения образовательной программы
ПО СЛеДУЮщим образовательfiым областям: <<Познавательное раlвитие)), <<Речевое

развитие> и кФизическое рaввитие>. отмечена полоxсrIтельнЕUI динамика развития всех
воспитанников детского сада.

самые низкие результаты выявлены по образовательным областям ксоциально-
КОммУникативIIое рЕх}витио), <Хуложественно-эстетическое рtr}витие) в сравнение с
УРОВНем усвоения программы по другим образовательными областями. Причины:
дошкольное учреждение посещают дети с проблемами общения, не умоющие
коммуницировать друг с другом.

ОСвОение образовательной программы находится на оптимальном уровне,
достигнуты стабильные положительные результаты, реапизованы образовательные
потребности детей, педагогический процесс отвечает современным требованиям к
организации образовательной деятельности в Доо, ФГоС До и подтверждают
эффективность работы с воспрtтанниками в течении учебного года.

ВЫПУСкники овладели способами деятельности, проявJIяют иниlиативу,
самостоятельность в раi}ных видах деятельности. обладtlют установкой положитеJIьного
отношения к миру, к людям, разным видам труда, активно взаимодействуют со взрослыми
и сверстниками. Этому способствовала правильно выстроеннаrI модель образовательного
процесса, взаимодействие воспитателей и специалистов, взаимосвязь с семьями
воспитанников,

рекомендацпи:

оо Сформирован
на высоком

Yровне

Сформирован
на среднем

чDовне

Сформирован на
низком уровне

показатель
не

сфоомипован
Социально-

коммуникативное
развитие

28% 60% |2%

познавательное
раi}витие

28% 65% 7%

Речевое р&lвитие 29% 70% l%

Художественно-
эстетическое

развитие

зз% 55% 12 о/о

Физическое
рfввитие

20о/о 7l% 9 о/о
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1. Вести целенаправленную рабоry по повышению качества освоения программirого
материa}ла по образовательным областям кПознаватgльное развитие), <Физическое'
развитие), кРечевое развитие).

Срок исполнения: постоянно, в течение года'
2. Осуществлять дифференцированный подход в течение года к детям с целью
улучшения освоения программы.

Срок исполнения: систематично, в течение года
3.При планировании воспитательно-образовательной работы учитывать результаты
мониторинга.

Срок исполнения: постоянно, в тgчение года.
4. Г[рололжать рабоry, направленную на улучшение посещаемости детей (укрепление
здоровья детей, зака.ливаюIцие меропр}ilIтия и т.д.)

7. АДАПТАЦИЯ !ЕТЕЙ:
Проведена диагностика адаптации вновь поступивших в детский сад детей в 2024,2025
Учебном голу. В рaвновозрастную групrrу согласно полученных путевок посryпило 22

ребенка. Легкая степень адаптации у 17 детей, принятых в ДОУ на 01.09.2024 года, что
СОСтаВило 7'l %; средняя степень адаптации выявлена у 5детей, что состав ляgr 2З Уо.

Тяжелая степень адаптации не вьutвлена,

С 03 03.2025 года начаJIа функционировать l младшая группа. По путевкам было принято
1б детей.

ГОТОВНОСТЬ ДЕТЕЙ К ШП<ОЛЬНОМУ ОБУЧЕНИЮ

высокии срелний низкии примечание
Личностно-

мотивационнм
готовность

20 26 0

ИнтеллекryшIьнzuI 20 26 0

Волевая 20 26 0
Функционitльная 20 26 0

Итоговый
резyльтат

20 26 0

ВЫВО!: по результатам диагноотики готовности детей подготовительных групп к
шКОлЬномУ обучению, выявлено, что из 46 выпускников,ЩОУ у 20 (44 7о) высокий
уровень готовности к школьному обучению. А у 26 детей (56%) средний уровень.

Общий вывод: деятельность, направленнilя на подготовку детей к обучению в школе
ВеДетСя на Высоком уровне. Планируется и проводится взаимодеЙствие со школами с.
КольчУгино. Педагог-психолоrпроводит с детьми ра8вивающие за}uIтия 1 раз в неделю.
ВоСпитатели подготовительной группы проводят деятельность по проекту кГод до
школы). Организуют ознакомительные экскурсии в Кольчугинскую школу М1 им. Г.Н.
Авраамова и Кольчугинскую шкоJry Ns2 с крымскотатарским язьком обучения.

Це.rlи и задачи детского сада на 2025l2ОZб уrебный год
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ЦЕЛИ РАБОТЫ: по итогам анализа деятельности детского сада за прошелrirий'год
с учетом направлений программы развития и изменений законодательства необходитrtrо'
наЧать рабоry по созданию единого образовательного пространства, направленного
на повышение каче9тва дошкольного образования, для формирования общей кульryрьr
ЛичнОСти детеЙ, рtrlвития их социulJIьных, нравственных, эст9тических, интеллектуЕtJъных,
физических качеств, инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями
СОвременноЙ образовательноЙ политики, социttльными запросами, потребностями
личности ребенка и с учетом социi}льного зак{ва ролителей.

ЗАЩАЧИ: длrI достижения намеченных целей необходимо:

годовыЕ зАдАчи нА 2025-2026 учЕБныЙ год.
1. кПродолжать работу по формированию культуры
безопасности детей в соответствии с образовательной
областью кСоциально-коммуникативное р€lзвитие) в
контексте ФГОС ДО и ФОП ДО>>

2. кСодействовать созданию системы работы по
профориентации дошкольников как основы формирования
финансовой грамотности через взаимодействие с

родителями (законными представителями) и проектную

деятельность.

3. кСовершенствовать работу МБДОУ по гражданско-
патриотическому воспитанию дошкольников посредством
организации единой воспитывающей образовательной
среды).

Блок I. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНllЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЪ

1.1. Работа с воспптанниками

1. 1. 1. МероприятIля по реаJII|зацпи образовательпой программы дошкольного
образовашия ш оздоровленшю воспптанников

1.1.2.IIразлпшки (в соответствI|ш с ФОП ЩО)

Наименование | Срок ответственный
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!ень знаний Сентябрь Воспитатели, музыкальный ру*о"одйтель .:, 
"

[ень осени октябрь Воспитатели, Ný/зыкальный руководитель

день дошкольного работника Сентябр Воспитате и, музыкzUIьный руководитель

.Щень матери России Ноябрь Воспита ели, музька.пьныйруководитель

,Щень народного единства Ноябрь Воспитатели, музыкальный руководитель

новый год и Рождество ,Щекабрь Воспитатели, музыкальный руководитель

.Щеньзаrцитника течества Февраль Воспитатели, инструктор по физкryльryре

Метсдународный женский
день

Март Воспитатели, музыкальный руководитель

fleHb воссоединения Крыма с
Россией

март Воспитатели, музыкiulьный руководитеJIь

Выггускной Май Воспитатели подготовитgльной группы?

музыкilльный руководитель

.Щень России июнь Воспитатели, музыкIIJIьный руководитель

1.1.3. Выставкш ш конкурсы

наименование Срок ответственный

Обrцесадовые

Конкурс рисунков, посвященный,Щню
знаний

Сентябрь Старший воспитатель,
воспитатели

Конrур чтецов, посвященный,Щню
матери

Ноябрь Старший воспитатель,
воспитатели

Выставка рисунков кЗащитники Родины> Февраль Старший воспитатель,
воспитатели

Конкур поделок к,Щень космонавтики) Апрель Старший воспитатель,
воспитатели

Бессмертный полк <<Мы помним,
мыгордимс )

Май Старший воспитатель,
воспитатели

Муниципальные

1-й ryр ноябрь
2-й ryр-январь
3-й ryр-апрель

Администрация ДОУ

Конкур детского творчества к,Щорога
глазами детей>

сентябрь 2025 ст. воспитатель,
воспитатели

Конкур кШкола здорвья для маленьких
крымчЕlн)

май2026 ст, воспитатель,
муз. руководитель
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Смотрконкур на лучший ДОУ Авryст 2025 Администрац""'УО

<<Неопалимiля купина>> Март 2026

<<Пасхальная ассамблея>l Апрель 2026 ст. воспитатель,
воспитатели

Муниuипальный этап патриотического
конкурса детского творчества ((Ради

жизни на Земле!..>

Апрель 2026 ст. воспитатель,
воспитатети

Муниципальный этап конкурса
кПервооткрыватель)

Янъарь2026 Старший воспитатель,
творческая группа педагогов

Муниципшtьный этап конкура
<Мир глазами детей>

Май 2026 г Старший воспитатель,
творческаJI группа педtгогов

выставки совместного детско-родительского творчества

Фото - выставка кКак я провел летоD Август-сентябрь Воспитатели, родители

<i осений ка,гtейдоскоm> октябрь Воспитатели, родители

<<Новогодняя сказкa>) декабрь Воспитатели, родители

<<Птичья столоваяl) - кормушки дJlя птиц январь Воспитатели родители

Изготовление фтогilзеты кСпорт * это
Здорво!)

февраль .Щети, родители

<<Неопа.шимая купинa>) (для детей)
Воспитатели совместно с родителями

март воспитатели совместно с
родитеJIями

Оформление стенгазет кКак я помогаю
маме)) (труловое воспитание детей)

апрель воспитатели совместно с
родитеJIями

<<Пасха-ltьная Ассамблея> апрель воспитатели совместно с
rюдитеjIями

Муниципальный этап патриотического
конкурса детского творчества кРади

жизни на Земле!..>

апрель воспитатели совместно с
родителями

Акции

Муниципальная акция кБелый цветок) сентябрь Ст. воспитатель, воспитатели

Муниципальная акциrl <<Родительский Сентябрь, март воспитатели

<!ень улыбки> 1 октября воспитатели

кПтичья столоваяD l2 ноября воспитатели
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Мех<дунарлный день инвалида <Оберг
для особого рбенка>

3 декабря

<<ВитаминнiлJ{ корзинa>) круглый год воспитатели

кВитамины на подоконнике>> Январь воспитатели

<Вторая жизнь игрушек) март воспитатели

Всемирная акция <Захги синим) 2 алреля Воспитатели, ст. воспитатель

<<Открытм ко .Щню Победьп> май воспитатели

<<Безопасность детств а- 2025 > Июнь Воспитатели, ст. во питатель

1.2. Взапмодействие с семьями обучающихся (ролителями (законнымш
предстsВпте.пямп), школоЙ, коплегш8льпымш оргаrrамп п общественlIымп

оргашпзацпямш

1.2.1. Общше мероприятпя

Ns
Форма проведения Солерlкание работы Дата

проведения
ответственные выполнение

1. Создание имиджа
мБдоу

Создание
рекJIамных

прзентаций
мБдоу

В течение

уч. rода
Старшие

воспитатели
педаюги,

специulлисты.

2. Повышение имиджа
мБдоу

Размещение
информаuии на
сайте МБДОУ о

годовых задаПах,
проводимьж

мероприятиях,
нормативно-
правовой базы

для родителей.

Старшие
восIIитатели

ответственный
за сайт

3 Оформление и
обновление

информационных
уголков и стендов

для родителей

Воспитатели,
старший

воспитатель
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(заlсонных
представителей)

составление
и реаJIизация плана

индивидуальной
работы

с неблагополучными
семьями -психолого_

педtгогическilя
поддержка детей

и оодителей

ИНФОРМАIIИОННО_ПРОСВЕТИТЕЛЪСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВЗЛИМОДЕЙСТВИЯ

и
1 Информаuионно-

справочЕые стенды:
Стенд нормативньrх

документсв

Задача:
пропагандировать и

знакомить

родителей
с работой tчБОУ,

введения ФГОС ДО
и ФГоС ноо

в течение
года

Педагоги
Старшие

воспитатели

2 Стенды, памятки,
буклеты для
ролителей:

Угоплg.I для
ролителей

Уголlt здоровья

Уголок педаrOга-
псш(олога и др.

в течение
года

педагOги
медсестра

специаJIисты

J использование Икт-
технологий

размещение
материtллов о

МБОУ в печати; на
сайте МБоУ

Компьютерные
презентации

В течение
юда

педагоги
дошкольньш

групп
ответственный

за сайт

консультирование
4 1. оказание

ttонсультативной
помощи

2. Заочное
консультирование

- по заявке

ролителей;
- проблемная,
_ оперативная.

через групповые
информачионные
стенды (по плану

воспитателей)

В течение
года Заведующая

Старший
воспитатель
Специалисты

в рабочем
порядке

воспитатели
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через медицинские
информационные
стенды (по плану
медсестры, раздел

<Санитарно -
просветительская

работо)

Медсестра

5 Консультации для [юдителей:
<<Основы финансовой грамотrrости дJIя

дошкольниrсов)
кОсобенности ознакомления с прllвилами
ОБЖ дошкольников в условиях семьи>>

кРечевые игры по дороге в детский сар>
Памятки для рдителей:

кОсобенности познавательною ра:}вития
детей 5-6 лет>

<<Советы родителям по развитию речи
детей 4-го года жизни)

<<Рекомендации дJIя ролителей по загryску

речи)

В течение
юда

Педагоги
дошкольных

групп и

6 Информачионная и просветительская
деятельность, взаимодействие в условиях

распространения коронавирусной
инфекции

7 Обеспечить рассылку информачии по
текущим вопросам и общение в

Dодительских чатах

в течение
года

воспита ejМ
групп

ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ

Провести
встречи по

сбору:

1.согласий/откtцtов
(информированное
добровольное согласие на
медицинское
вмешательство или ожil} от
медицинского
вмешательствd, согласие на
обработку персонtlльных
данных рдитеJIя и детей, на
психологическое
сопровождение ребенка и
Т,п,);
2.заявлений (о праве

Сентябрь

Заведующий,
старший

воспитатель,
медицинский

работник

20

Ns Форма
пDовепения

содержание работы Дата
пDовепения

ответственные выполнение
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детского сада, о
предоставлении мер
социarльной
поддержки, диетического
питания ребенкч т.п.)

2 Банк данных о
семьях
обучающихся

1.Социологическое
обследование с вьutвлением
социаJIьною статуса и
микркJIимата семьи:
_анкеты дJIя педагоюв и
ролителей;
-беседы с ребенком;
соrцальный паспорг семей
обучающихся,

1 кваргал Старшие
воспитатели

2.Проведение мониторинга по
изучению потребностей
семьи в дополнительных
образовательных услугах.

август
Педагоги

З.Планирование и проведение
рйдов в семьи обучающихся
с целью:
_ изучения матери{lльного
состояния и условий для
образования;
- посещение семей
отсутствующих детей;
- посещение семей
трудновоспитуемых летей;
- посещение детей с '

проблемами семейного
воспитанип.

В течение
гOда

J Анкетирование 1.кПотрбности родителей в
орг{lнизащrи дополнительного
образования обучающихся).

2. кГоmв ли ваш ребенок к
поступлению в детский сад?>
3. кВаше мнение о работе
детского садa))

4. коцените рgбOry МБДоУ
целом за 2025 l 2026 учебный
гOд))

5. кОценка деятельности
МБДОУ по результатам
yчебноrо годa>).

Август.

Сентябрь

апрель

Май.

Заведующий,
Педагоги,
старший

воспитатель

социллъно - IIЕмгогшIIЕскиЙ плтронлт
2L



Мониторинг Изучение контингента детей, не
охваченных дошкольным

образованием, проживающих на
территории сел Кольчугино и

равнополье.

1 раз в квартаJI ст. восilитатQль,, -, ý

медсестра пёДагоги

Консультационный
Центр

Издать приказ о консультационном
центре, утвердить график работы
специilлистов на учебный год.

Сентябрь

Общеоадовые родительски собрания
1 кМы рады Вас приветствовать или

Как подготовить ребенка к ЩОУ>

Август
2025

Педагог-
психолог

Воспитатели,
Старший

воспитатель,
Завелущий,

специrллисты

доу

2
<Современный детский сад глазами

родителей. педагогов и детей>

Сентябрь
2025

J Итоговое родительское собрание
<Вот и ст{uIи мы на год взрослее!>

Май2026

4 Собрания для родителей булуrчих первокJIассников

5

Круглый стол: кПреемственность,ЩОУ,
школы и семьи по формированию

культуры безопасности у обучающихся>

окгябрь
Педагог-
психолог

воспитатели
старший

воспитатель,
завелуший

Специалисты
доу

учитель нач.
кJI.,

принимilющих
эту группу

6

Организационное собраниелля родителей
булущих первокJIассников

Апрель

,1

Профилаюика трудной школьной
адаптации. Ребенок в среде сверстников

(психолого-педагогические аспекты)
Июнь

|.2.2. Родительскпе собрания

РОДИТЕЛЪСКИЕ СОБРАНИЯ ДОШКОЛЬНЫХ ГРУПП

1 1 МЛАДШАЯ ГРУТША (1,5-3 г.) кЦцщqзцц>
1.1 кКак создать условия дrи успешной

адаптации к условиям,детского садa))
Сентябрь Лавриненко И.Е.

Медведева И.С.
I.2. <Особенности воспитания детей в

грYппе раннего возрастa))
январь Медведева И.С.

1.3. <Наши первые победы и поражения} апрель Медведева И,С.
2 2 МЛАДШАЯ ГРУТIПА (ЗВЕЗДОЧКИ) (3-4)

2.1 <Возрастные особенности детей 3-4 лет сентябрь Головко М.Н.
2.2. <<Как воспитывать любознательность?>> январь Головко М.Н.

z.э. <<Мы немного подDослш) апрель Головко М,Н.
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э с грутIпА ию) (4-5 лет
3.1 (Возраст почемучек) Сентябрь Эюпова З.Н,

з.2, квзаимодействие семьи и,щоу по
познавательному рЕввитию

воспитанниковD

январь

3.з. <<Наlllц итоги за учебный юд> апрель Эюпова З.Н.
4 СТАРШАЯ ГРУТППАкРадуго (5-6лет)

4,1, кСтарший дошкоJъный возраст, Успехи
и тудности)

сентябрь Халиляева И.А.
Лавриненко

и.Е
4.2. <Взаимодействие ДОУ и семьи по

финансовой грамотности
дошкольников)

январь халиляева
и.А..

.4.з. <Наши итоги за учебный год> tlпрель Халиляева И.А.
5. ПОЛГОТОВИТЕЛЪF IАЯ ГРУППА <Лучики>

5,1 Круглый стол: кПремственность lOl
школыисемьи-основы

сотрудничества и парнёрства в
подготовке будущих первоклассников)

сентябрь Халилова А,У
Лавриненко

и.Е.

5.2. квзммодействие Доу и семьи по
финансовой грамотносзи

воспитанников))

январь Халилова А.У

5.з. кНаши итоги за учебный год> апрель Халилова А.У,

сад)) (для родителей вновь

новыи

СОВМЕСТНОЕ ТВОРЧЕСТВО ДЕТЕЙ, РОДИТЕЛЕЙ, ПЕДАГОГОВ

l 1.Участие роаителей в акциях и конкурсах,
организованных в МБЩОУ

2. Привлечение рдителей к праздничным
мерприятиям с целью развития эмоционально -
насыщенного взаимодейстрия родителей, детей и, педаююв МБДоУ

3. Совместные детско-споргивные праздники,
развлечения, досуги.

4.Привлечение родителей к блаюустройству
территOрии МБОУ

В течение года

По плану
мероприятий

досуга и
пр,вдЕиков

В течение года
По мере

необходимости

Педагоги,
старший

воспитатель,
муз.

руIФводитель
завхоз

2. конкурсы
Кшlкчрс кЛччшая подготовка к HoBoMv yчебномy авryст воспитатели

zз



годY) и,

(Дервиза - праздник урожая)
(полелки из фрукгов и овощей)

сентябрь

Выставка творческих работ <<Вся семья вместе,
так и душа на месте)), посвященная Году Семьи

ноябрь

смотр - конкурс на лучший уголок по
экономическому воспитанию

ноябрь

<<Наrrrи мамы - рyкодельницы>> ноябрь
<Зимняя сказкa> (оформление групп к Новому
годч)

лекабрь

кНовогодняя игрушка своими руками. Символ
2026 тода>>

лекабрь

Фотоконкурс кНаши папы лучше всею) февраль
KoHKvpc лэпбчщов по ознакомлению с профессиями март
кБукет для милой мамочки) март
<<Космическ,UI скfu}кa>) апрель
Конкурс по созданию условий для летней
оздоDовитедьной Dаботы на прогчлочной площадке
<Яркое лето 2026>

июнь

J Тематические недели.
Неделя безопасности дорожного движения сентябрь
неделя здоровья окгябрь,

апрель
Неделя семьи ноябрь
Неделя театра марг
Неделя кРазные возможности * Dавные пDава) апрель
Неде.гrя итоговых ITpocMoTpoB кВот и стаJIи мы на
год взрослее)

апрель

t.2.3. Сотрулншчество по вопросам пflтрпотической (воспI|тательной) работы
с обучающимпся

Организовать беселу о роли государственной символики
в воспитании етей

1 сентября
Старший

воспитатель

Обеспечить совместные с воспитанниками церемонии
подЕятия флага и исполнения гимна России ко !ню

народного единства,,Щню Конституции,,Щню защитника
Отечества, Дню Росси

Haкat{yнe 4 ноября,
|2 декабря,23

февраля,
12 ию я

старlпий
воспитатель

Организовать экскурсию совместно с воспитанниками в
музей Кольчугинской школы Jtlbl иЙ, Г.Н. Авраамова

по теме:кРодной край>

ноябрь воспитатели групп

Организовать круглый стол на тему: <Патриотическое и
идеологическое воспитание детей - BaDKHEU{

составJutющая булушего>
.Щекабрь

старший
воспитатель
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Организовать консультацию дJIя воспитателей
<<Экономическое воспитан е воспитаннико: что могут

сделать родители?>
Март

Провести с воспитанниками экскурсию к памятнику
защитникам с. Кольчугино

В прллверии 9
мм воспитатели групп

1.2.4. Сотрулничество по воп росам информациошной безопасностп детей

l онлайн-беседа
<<Безопаоная информацион HtuI

среда, Что это?>

Октябрь,
май

ответственный за
информаuион}Iую

безопасность

2 Родительское
собрание

<Информаuионн,tя безопасность

детей дошкольного возраста в

условиях современной цифровой
средьD>"

Ноябрь
воспитатели в

группах

J Консультирование
родителей по

вопросам защиты
воспитанников от
распространениrt
вредной для них

информации

Разъяснительнчш работа с
родителями, направленная на
защиту детей от негативного
влияниJt СМИ (на родительских
собраниях).
ко негативном влиянии
агрессивного контента СМИ и
иных СМК на детскую психику и
способах его предyпрежденияD.

.Щекабрь
Старший

воспитатель

4 Семейный
всеобуч <<Безопасность детей в Интернете>> Январь

Старший
воспитатель

5

6

Подготовка
буклетов по информационной безопасности

Вт чение

года
Старший

воспитатель

Цикл бесед в
родитеJъских

чатах
- профилактика формирования
интернет и игровой зависимости у
летей;
- применению эффективных мер
защиты детей от информации,
причиняющей врел их здоровью и
развитию, и нежелательных для
них контактов в сетях;
- формирования навыков защиты
персоншьных данных

март-май воспитатели группы

|.2.5. Шлан работы Управгlяющего совета

ель: обеспечивать и связь детского сада с родителями
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(залонными представителями), содействовать педагOгической пропаганде для успешйого
решениlI задачи поJ]цоцеjIного развития детей дошкольного возраста

1 Коорлиначия деятельности в начале учебного юла.
Выборы председателя и секретаря УС.
рассмотрение и утверждение плана работы Ус Доо на
теtсуций учебный год.
Обоуждение и принятие ломльньж акгов

сентябрь-
окгябрь

2 Организация работы по охране жизни и здоровья детей.
О првелении работы по профилактике в,ЩОУ заражения
коронавирусной инфекции. и ОРВИ,
О лодготовке и проведении новогодних прt}здников.

декабрь

3. 1, отчет о финансово-хозяйственной деятельности в
доо.
2.О првелении мероприятий по профилакгике гриIша и
ОРВИ в.ЩОУ
3.Контроль за качеством организации питания в ДОО.

февра.гrъ

4 Коrrтрль за работой пищеблока, санитарно -
техническим режимом, прOтивопожарной
безопасностью.
Оргаrп,rзаrдия питания в детском салу. Огчет
медициЕск)й оестры.
Организация и проведение работ по благоустройству
уборке терриюрии ДОУ

марг

5 ГIодведение иток)в работы за учебный год
Иmги воспитательно-образовательной работы за уч.rOд,
Отчёт о рабmе УС за учебный год.
обсуждение проекта IIJIана работы УС МБЩоУ на
следуюп{ий учебный гол.
Утвержление плана летне-оздоровительной работы
ДОО. Об оказании помощи в проведении ремонтньж
работ в летний период.

маи

1.3. Взаимодействпе с МБоУ.
Меропрlлятия по вопросам преемственностп в работе со шкшIой п

другшмш организациямш с которымп с которыми заключены договора

J,{b

rrlп
Солержание работы сроки

проведения
Форма

отображения
ответственные

1 ОРГАНИЗАЦИОННО_ПЕДАI -огичЕскАя рА],отА
1,1, Учет детей, подлежащих

обучению по образовательным
программам дошкольною2,

прживающих на территории
муниципальнок) образования.

Май, июнь
2025 r.

Без данных Старший воспитатель

1.2 утверждение и обсуждение
общего плана дошкольных
групп и начiчьных кпассов

До 1.09.2025 План
преемственности

Старший воспитатель

l.з Изучение нормативно-
правовых документов,

DегламентиочюцIих

в
течениеПгода

Картотека Старший воспитатель
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дошлФльного и начrrльною
общего образования.

Обзор новой методической
литературы, изданий

периодической печати
1.4, Беседа-ди:rлог представителей

дошкольныхгрупп иучителей
1-го шlacc на тему <Адаптация

детей в 1-ом кJIассе)

Окгябрь
2025 r.

Старший воспитатель

,5. Составить списки будущих
первокJIассников.

Март 2025
г

Список будущих
первоклассников

Старший воспитатель

2. МЕТОДИЧЕСКАlI РАБОТА

2.1 Административное совещанио
при заведующем МБДОУ
-Формирование у детей 6,6-7(8)
лет предпосылок учебной
деятельности на этilпе
завершения ими уровня
дОшкольною образования

По плану
мБдоу

Протокол Старший воспитатель

Административное совещание
при заведующем МБffОУ:
-Создание специаJIьных
образовательных условийдля
детейсОВЗвусловиях
введсния ФГос

По плану
мБдоу

Протокол

2.2. Консультация <Основы
преемственности детского сада
и начi}льной школы с
реализацией ФГОС
дошкольного воспитания и
ФГОС начального образования>l

авryст Конспекг Старший воспитатель

2.з. Консультация
<<Преемственность в работе
ДОУ и школы как условие
успешной адаптации детей>

сентябрь Конспекг Старший воспитатель

2,4, Организацшя взаимопосещений :

урков в первом кJIассе
воспитателями

подготовительной группы,
учителями начальной школы;

посещение занятий в
подготовительной группе,

учителем 4 кJIасса.
Посещение педагогами уроков в
l кпассе и в подготовительной
группе

Сентябрь

В течение
года

Журнал
взаимопосещений

Старший воспитатель
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2,5. Оформить в методическом
кабинете выставку
методической литературы
<<Подготовка детей к
школьному обучению>>,
соответственно требовalниям
Фгос до рФ.

октябрь
выставка

z,6, Консультация для
воспитателей
<об особенностях
познавательной
компетентности детей в период
подгOтовки к школеD

январь конспект Старший воспитатель

2.7. Круглый стол: кОсобенности
формирования культуры

безопасности детей в,ЩОУ и
начальной школе))

ноябрь Протокол Старший воспитатель

2.9. Заседание псID(олого-
пdдагогического консилиума
<<готовность воспитанников
подгоювительной к школе

группы к обучению в школе на
этапе завершения дошкольного

обраюваниш (результаты
педаtoгичесtсой диагностики)

Апрель-май Протокол Старший воспитатель,
педагог_психолог

2.1l Обзор гryбликаций в
электронной системе кАкплон.

ОбразованиеD по розделам:
Измонения в зЕконодательстве,
Журналы Рекомендации и т,д.

В течение
года

Рекомендации Старший воспитатель

з. мЕроприrIтиrI по сотрудни ,чЕству с роди,тЕJIями
3.1.

з,2,

Консультации для родителей:
кВаш рбенок - будущий

первоклассникD
окгябрь

конспект Старший воспитатель,
педаюги

Родительское собрание в
подготOвительных группах:

Круглый стол:
кПреемственность ДОЧ
школыисемьи-основы

сOгрудни чества и паргнёртва
в подготовке будущих

первокпассниIФвD

Окгябрь

Протокол Педаюги
подгOтOвительньD(

групп

з.з, Разработка рекомендаций для'
родителей булущих
первокпассников по

подготовке детей к школьному
обучению. Информирование

родителей о подготовке
ребенм к шrФле: рд}мещение
рекомендаций для оодителей

Ноябрь рекомендации Старший воспитатель
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будущих первокпассников
на сайте МБДОУ

з4 Оформление стендов в
дошкольных группах и ОУ
к.Щля родителей будущих
первокJIассников}

Ноябрь Информация на
стенд

3.5. ТематическаJI выставка:
- Посryпление в шкоJtу -BiDKHoe событие в жизни детей.

Январь
выставка воспитатели

подготOвительных
,гDчпп

з,6. Консультации для родителей:
<<Знания, умения, необходимые
будущим первокJIассникамD

Мар, Конопекг
воспитатели

подготовительных
гDчпп

3.8. Родительское собрание:
<<Готовность к школеD

Апрель Протокол восшататели
подготовительных

гDчпп
3.9. Анкетирование родителей

булущих первокJIассниlФв
Анкетирование кГотовы ли
родители к поступлению детей
в школу?>
кГоmв ли ребенок к обучению
в шtсоле?>

Май Аналитическая
справка

педагоги

3. l0. Интернет - общение через
официа-гrьный сайт МБОУ в

сети Интернет

в течение
года Информачия на

сайте

воспитатели
подк}товительньж

гDчпп
3.I1 Прзентация детских

достюкений (продукг детского
творчества)

В течение
года выставка

воспитатели

.l2, Памятки для родителей:
кКак подготовить ребенка к

школьному обучению>;
<<С каками трудностями моryт
столкнуться дошкольники при
поступлении в первый класс>

В течении уч,
года.

памятки воспитатели

4. МЕРОПРИJIТИ.
4.1. Проведение психолого-

педагогического проекта
кГод до школы)

В течении уч.
года.

проект Педагоги
подготовительных

гDчпп
4.2. .Щень знаний. Высryпление

выпускников ДОУ на линейке
в школе

l сентября фоторепортаж учителя l к.пассов

4.3 Экскурсия воспитанников
!ОУ в первый кJIасс (<Ждет

нас школа, ждет нас класс)

Сентябрь,
апрель

фоторепортаж воспитатели
подгOювительных

гпчпп
4,4. посещение кпразлника' Букваря>

по плану фоторепорта:к учителя 1 класса

4.5. ,Щнu оmкрьtmых 0верей:
Для будущих первокJIассников
Д{qлц: ознакомление с работой

Январь
План проведения

мероприJIтия

Старший воспитатель
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воспитателей по подготовке
детей к школе.

4.6. развивающие занятия по
подготовке к школьному

обучению

Январь конспекгы
педагога-
психолога

Педагог-психолог

4,7. Комплекс образовательных
сиryаций, направленньж на

повышение интереса к
поJryчению школьного

образования:
- Цикл бесед: правила

первокJIассника
- чтение литературных
произведений о школе;
выставка книг о школе

- оД;
_ знакомство с правилами

поведения в школе;
-Викгорина кЧто такое

школа?>
_ сюжетно-ролевые игры на

школьную тематику.

в течение
года

план

педагоги

4.8. Анкетирование <<Готовы ли
родитоли к поступлению детей

в школу?>>
<<Готов ли ребенок к обучению

в школе?>>

В течении уч.
года.

Аналитическая
справка

воспитатели
подготовительных

групп, учитель нач.кJL

5. рАБотА психологич .ЕСКОИ СЛУЖБЬ
5.1 Разговор с педагогом-

психологом
По запросу

рекомендации
Педагог-психолог

5.2. Психолого-педагогическаJI
диагностика кБудущий

первокJIассник. Щинамика
рt[звития))

В течение
года

Материалы по
итогам

педагог-психолог

5.3. Мониторинг:
_анализ процесса адаптации

учеников 1 класса к обучению
в школе и установление

уровня дезадаптации
первокJIассников к школьному

обучению
-уровень готовности детей
подготовительной к школе

группы к обучению в школе.

Октябрь,

Апрель

Материалы по
итогам

проведения

Педагог-психоло

JФ Солержание работы .Щата
пDоведениrI.

ответственный

1 Организаuия экскурсий в сельскую библиотеку
воспитанников подготовительных групп

lразв
квартал

Ст. воспитатель,
воспитатели
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] ,",

2. Организация совместного рalзвлечения (День

рождениJI книги))
По шlану

библиотеки
Ст. воспитатель;

библиотекарь

3. Организовать встречу с интересными людьми
(поэтами и писателями, живущими в селе)

По плану
библиотеку

Ст. воспитатель,
библиотекарь

Jф содержание работы .Щата
п(ювеления.

ответственный

1 Организация консультаций специалистами РИЩ 1разв
KBaoTilJI

ст. воспитатель

2. Организация информационно-консультативной
работы с семьями воспитанников с ОВЗ и детьми-

инвilлидами

По запросу

родителей
Ст. воспитатель,

специ.lJIисты РИЦ

J. Подготовка отчетов о индивидуальном развитии
детей с овз и детей-инвалидов

2 раза в год Ст, воспитатель,
воспитатели,

педагог_психолог
4. Участие педiгогов и специалистов групп

комбинированной направленности в семинарах,
вебинарах, конфернциях, РМО дJuI педагогов,

работающих с детьми с ОВЗ

В течение уч.
года.

Ст. воспитатель,
воспитатели,

педагог-психолог,
тьютор

ВЗЛИМОДЕЙСТВИЕ С ГБОУ о (кРиПП

ВЗЛИМОДЕЙСТВИЕ С РЕСПУЫIИКАНСКИМ ЦЕНТРОМ ИНКЛЮЗИВНОГО
ОБРЛЗОВЛНИЯ

Блок П. АДМИНИСТРАТИВНАЯ И МЕТОШЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЪНОСТЪ

2;1. Методпческая работа
2.1.1. 0рганизацшонная деятельнOсть

OD
м содержание работы Щата

проведениrI.
ответственньи

1 Организация консультаций о вопросам
реЕlJIизации инновационных программ и проектов

1 раз в квартал ст. воспитатель

2. Прохождение курсов повышения квалификации
по дополнительным программам

профессиональной пеDеподготовки

По плану
курсовой

переподготовки

ст. воспитатель

Участие в Республиканских семинарах,
практикумах, фестивалях, конфер€нциях,

форумах

По плану
криппо

ст. воспитатель

J\lb содерясание работы Сроки ответственные
Оформить и приобрести

1. Оформить тематические выставки по годовым
задачам и разработать методические

рекомендации в соответствии с ними,

Сентябрь Старший
воспитатель
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2. Оформить подписку периодических изданий
<образцовый детский сад>) на 202б год

Ноябрь Заведующиft
Контрактный 1

yправляющий
3. Приобрести методическую литературу для

организации образовательного процесса в ,ЩОУ

В течение
года

Заведующий "--.,

Старший
воспитатель

Пополнить методический кабинет
1. Пополнение картотек для осуществления

образовательного пDоцесса.
В течение

года
Старший

воспитатель
,,

Пополнить нагJUIдными пособиями в
соответствии с программой кКрымский веночею>

В течение
года

Старший
воспитатель

3. Пополнение банка педагогической информаuии
(нормативно-правовой, методической и т.д. )

В течение
года

Старший
воспитатель

соетавить
1. Расписание занятий по возрастам на учебный год Авryст Старший

воспитатель, График прtвдников с учетом кirлендаря
прiлздничных дат и этно-календаря.

Август Старший
воспитатель

3. Отчсты о выполнении мероприятий в
соответствии с письмами и прикillами

Управления образования и Министертва
образования Ресrryблики Крым

В течение
года

Старший
воспитатель

4. План работы консультационного rryнкта на
202512026 учебный год,

Сентябрь Старший
воспитатель

ý. Отчет о летней оздоровительной работе
за2025 rод

Авryст
2024

Старший
воспитатель

Разработать
1. Положения о смотрах-конкурсах и конкурсах,

проводимых в !ОУ в20251202б учебном голч.
Авryст Старший

воспитатель, Изменения и дополнения в Положения о
методической работе.

Август Старший
воспитатель

3. Анкеты для родителей и воспитателей Сентябрь Старший
воспитатель

2. 1.2.IIедагогшческие часы

.itlb Содерлсание работы Сроки ответgтвенный
1. Ведение документации педагогов. Основные

требования к ее оформлению.
Авryст Старший

воспитатель
2. Ознакомление с планом работы на месяI.

Об организации аттестации на СЗД в МБДОУ
Сентябрь Старший

воспитатель
3. О подготовке и прведении общего и групповых

родительских_ собраний,
Сентябрь Старший

воспитатель
4. Подготовка к проведению мониторинга рЕввития

воспитzlнников на начало учебного года.
Составление индивидуаJIьного маршрута

воспитrlнников.

Октябрь Старший
воспитатель

э. Орrанизачия и проведение осенней выставки. Сентябрь Старший
воспитатель

6. Ознакомление с плчlном работы на месяц. Октябрь Старший
воспитатель
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7. Организация и прведение осенних развлечений. Октябрь Старlrrий '
воспитатель,

8. Подготовка к тематическому педагогическому
совету J,,lb 2. Обзор периодической печати.

Подготовка методической выставки по теме
педагогического совета.

Октябрь

9. Ознакомление с планом работы на месяц. Ноябрь Старший
воспитатель

l0. обсужление итогов проведенньж осенних
Dазвлечений.

Ноябрь Старший
воспитатель

1l. Темаmuч е скuй пе дагогический
час <<Особенности формировilния культуры
безопасности детей в Доу>

Ноябрь Старший
воспитатель

l2. Ознакомление с планом работы на месяц.
Организация и прведение новогодних
утренников. Оформление помещений к

новогодним прt}здникам,

!екабрь Старший
воспитатель

l3. Организачия новогодней выставки в группах, ,Щекабрь Старший
воспитатель

14., Ознакомление с планом работы на месяц.
Ана,гtиз проведенных вечеров развлечений с
детьми, спектаклей, драматизации и других
рtr}влекательных мероприятий за первое
поJryгодие.

Январь Старший
воспитатель

15. Ознакомление с планом работы на месяц,
Подготовка к р{ввлечениям, посвященным .Щню
защитника Отечества

Февраль Старший
воспитатель

16. Подготовка к весенним праздникам.
оформление помещений, распределеЕие ролей

Февраль Старший
воспитатель

11. Ознакомление с планом работы на месяц
Подготовка к педагогическому сЬвеry J\Ъ 3.
обзор методической литературы.

Март Старший
воспитатель

18. Подведение итогов весенних праздников Март Старший
воспитатель

19. Ознакомление с планом работы на Mecflд Апрель Старший
воспитатель

20. Об организации и прведении педагогйческого
монитоDинга.

Апрль Старший
воспитатель

2l. Подготовка к педiгогическому совеry Jl|b 4.
Помощь в подготовке презентаций рзультатов

работы за202512026 учебный год.

Апрель Старший
воспитатель

22 Ознакомлеt{ие с планом работы на месяц
Подведение итогов майсrсах прiвдничных

Iч{qрq]цриятий. Подготовкd ко,Щню защиты детей

Май Старший
воспитатель

23 Подготовка к итоговым родительским
собDаниям.

Май Старший
воспитатель

2.1.3. Методическше оператпвкп
(по мере шеобходl|мостш)

ль содержание Dаботы Сроки ответственные
зз



1. Методические оперативки по итогам
внутрисадового контDоJIя,

По плану Заведующий'
Старший воспитателЬ"'

2. Методичоские оперативки по подготовке к
методическим мoроприJIтиям в МБ.ЩОУ и

симферопольском районе.

По плану Завелующий
Старший воспитатедь

3. Методические оперативки по подготовке
праздничных мероприятий в,ЩОУ, в

бибrпаотеке, Доме культуры

По плану Заведующий
Старший воспитатель

4. Методические оперативки по организации
мероприятий сверх Плана, поступивших из

Управления образования, КРИППО,
Министерства образованиrI науки и

молодежи Ресrryблики Крым.

В те.{ение
года

Завелующий
Старший воспитатель

}

2.1.4. Методпческше часы

2.1.5. Работа творческой группы МБЩОУ

2.|.6. Кон сультацIr и для педагоги ч еских работн I| ков

ль содерясанпе работы Споки ответственные
1. кИнтерактивные формы работы с участниками

образовательного процесса по оБЖД>
Октябрь Старший воспитатель

2. кМетоды организации ознакомления детей
дошкольного возраста с профессиями.

Январь Педагог-психолог

3. кИспользование кубиков Блума при закреплении
знаний дошкольников о профессиях>

Апрель Старший воспитатель

Nь содержание пабьты Сроки ответственные
1. Создание творческой группы. Сентябрь Завелующий

старший воспитатель
,, обсужление и утверждение плана работы

творческой группы Ha2025l2026 учебный год.
Сентябрь Руководитель

творческой группы
3. Отчет членов творческой группы за первое

поJryгодие.
Январь Руководитель

твоDческой грчппы
4. Отчет членов творческой группы за второе

поJryгодие.
Май Руководитель

творческой группы

м содерхсание работы Споки ответственный
1" кЗначение положитольного имиджа для

педагогов ДОУD
Август Старший

воспитатель
2. кУтренний круг>> в ра:}витие когнитивных и

коммуникативных возможностей дошкольников
Сентябрь Старший

воспитатель

3.

Щыхание - основа жизни и здоровья
Октябрь Инструктор по

физкчльтчре
4. Исцользование информационно- Ноябрь воспитатель
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коммуникационной технологии кВеб-квест> в

работе с детьми дошкольного возраста по
ранней профориентации

э. Развитие социttльной инициативы у
дошкольников.

Январь Старший
воспитатель

б. Как сделать летний оздоровительный период дJuI
детей увлекательным и познавательным

Май Старший
воспитатель

2.1,7. Семинары для педагогическпх работников

содержание Сроки ответственные
Семинар-практпкум
Тема: кОреанuзацlа рабоmы в !ОУ по ранней
профорuенmацuu))
Теоретлческая часть

1, Программные задачи дошкольников.
2. Использование игровых форм и методов,
, современныхпедагогическихтехноломй,

направленньж на раннюю профориентацию
ДОШКОJЬНИКОВ.

Пракrпческая часть
1. Методика заучивания смхотворений с помоIцью

мнемосхем,
2. Работа с мнемосхемами.

Сентябрь Старший
воспитатель

воспитатель
старшей группы

Семпнар-практикум (мастер-класс)
Тема: кОбучаеu ОБЖ ч2рая))
Теоретпческая часть

1. Значение формирвания основ безопасной
]ю.лзнедеятельности у дошкольЕиков.

2, Соврменные методы и формы и средства

формирвания ОБЖ у обучающихся.

Пракгическая часть
Составления плана мастеrкJIасса для родителей

Октябрь Старший
воспитатель
воспитатель

подготовительной
группы

2.1.8. План педагогпческих советов

Содерlкание Сроки ответственные
[, Уgrановочный педагогический совет в форме
круглого стола
Тема: кIf,елu ч заdачu комекmuвсt МБ!ОУ на 2025/2026
учебньlй zоd>.

Цепь: подведеflие итогов работы МБДОУ за летний
оздоровительный период; принятие и утверждение
документов для организации работы в,,ЩОУ на новый
учебный год.

l. Выполнение решений итогового педагогического
совета.

2. Итоги авryстовской конфереЕции руководителей и

Август Заведующий
Старший

воспитатель
Прдседатель ПК
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педагогов Симферпольского района.
З. Изучение методических рекомендаций

Министертва образовrlния и КРИППО по
оргtшизованному начаIry учебного года.

4, Подведение итогов летнего оздоровительного
сезона.

5. Анализ готовности ДОУ к новому учебному голу.
Итоги контроля готовности групп к новому
учебному году.

6. Утвержление:
- комплектования групп педагогами и детьми;
- годового планаМБДОУ;
- ОП МБДОУ;
- АОПМБДОУ;
- дополнительной общеобразовательной общеразвивающей
программы;
- расписание занятий Ha2a25l2026 учебный год;
- формы пл{lнирования образовательной деятельности;
- состава аттестационной комиссии и плана ее работы на
учебный год;
- состава консультационного шункта МБДОУ;
- состава творческой группы на учебньй гол.
7. Разработка решений педагогического совета.
2. Тематический педагогическпй совет в форме
круглого стола
Тема: кПроdолэtсаmь рабоmу по форлаuрованuю кульmуры
безопасносmu dеmей в сооmвеmсmвuu с образоваmельной
обласmью < С|оцtлапьно-комJryпuкаmuвное развumuе ) в
конmексmе ФI'ОС ЩО u ФОП ,ЩО>

Ще.пь: совершенствование работы в ДОУ по по
формuрованuю кульmурьt безопасносmu dеmей в
сооmвеmсmвuч с образоваmельноil обласmью к Сацuалtьно-
камп4унuкаmuвн ое рввumuе )).

1. Выполнение решений педагогического совета Ns 1.

2. Тематический контрль <Создание условий по
формlарванию культуры безопасности
ДОШКОЛЬНИКОВD

З. Аlстуальность прблемы формирвания культуры
безопасности дgтей.

4. оБЖД детей доuIкоJьного возраста средствами
прекгной деятельности.

5. Конкурс уголков ОБЖД.
6. ,Щеловм игра, по теме.
7. Разрабожа ршений педагогического совета.

Ноябрь Старший
воспитатель

воспитателн
подготовителъной

группы

3. Тематический педагогический совет в форме
конференции
Тема: <С|оdейсmвоваmь созdал,tuю сuсmеJйьt рабоmы по
проф орuенmацuu dоuлкольнuков как основы форл.tuрованuя
ф uн ан с ов ой epaMomlt о сmч ч ере з в з allл,lo d е й сmв uе с
роdumелsпаu (законн btMu преdсmавumелял,,ш) u проекmную

Март
Старший

воспитатель
Педагог-психолог

воспитатели
старшей грyппы
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dеяmельносmь.

Ще.пь: повышение прфессиона.пьной компетентности
педагогов в организации работы с д9тьми по
формированию финансовой грамотности у дошкольников
через профориентацию)).

l. Вьшолнение решений педагогического совета Jtlb 2
2. Блиц-опрос
З. Доклад из опыта работы кОсобенности

формирвания финансовой грамотности через
профориентаlцю дошкольников)).

4. ,Щоклал из опыта работы <Роль взаимодействия с
рдитеJIями (закоrшыми представителями) по
совместным проектам по теме финансовой
грамотности дошкольниковD.

5. Итоги конкурса пректов по профориентаIц{и
допrкоJIьников KtlK основы формирования
финансовой грамотности.

6. Тематический контроль <Создание
, образоватеJБного прстранства в групповых

помещениях детского сада по формированию
финаноовой грамотtrости у дошкольников>.

7. Разработка ршений педtгогического совета.
4. Педагогический совет в форме круглого стола
Тема: <<Совершенствовать рабоry МБДОУ по гражданско-
патриотическому воспитанию дошкольников посредством
организации единой воспитывающей образовательной
среды>. к Ссtuообслеdованuе образоваmельн ой ореанuз ацuu
за 2025 zоd>

Ще-пь: 1.Обсулить рабоry МБДОУ по гра)кданско-
патриотическому воспитанию дошкольников посредством
орг:lнизац,Iи единой воспитывающей образовательной
среды,
2.Подведение итогов работы !ОУ за 2025 год; знакомство
педtгогического коллектива с отчетом по
самообследованию за 2025 г,

l. Выполнение решений педагогичоского совета Ль 3.
2, Формы и методы работы с участниками

образовательного процесса по гр{Dкданско-
патриотическому воспитанию в,ЩОУ.

3, Высryп"шение из опьпа работы педагогов по теме.
4. Рассмотрение отчета рабочей группы по

проведению самобследованиJI образовательной
, оргilнизации.
5. Разработка ршений педагогического совета.

Апрель Заведующий
Старший

воспитатель
воспитатели

5. Итоговый педагогический совет в форме творческой
конференции
Тема: < Поdвеdенuе umоlов рабоmьt dоuлкольноzо
учреасdенtlя за 2025i2026 учебньtй zod>.

Ще.пь: анализ результатов деятельности коллектива
МБДОY з а 2025 l 202б учебный год, прогнозирование

Май Заведующий
Старший

воспитатgль
Педагоги
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1. ВыполнениерешенийпедагогическогосоветаЛЬ4. l I , ',,:,":'

3. Результаты усвоения детьми основной
образовательной программы.

4, Готовность выгtускников дошкольного учреждения
к обучеrмю в школе.

5. Перспекпавы рЕввития детского сада в слодующем
учебном году.

6. Разработка решений педагогического совета.

2,t.9. Внедреllлlе инновацпонных методлlк

ль Содерrкание инповационной работы Сроки ответственные
1. Информачионно-коммуникационные

технологии в воспитательно-образовательном
процессе МБДоУ

В течение
года

Старший
воспитатель

Педагоги
2. Внедрение метода проектов как средства

обучения и воспитания дошкольников.
В течение

года
Педагоги

3. опытно-исследовательск,ш деят€льность с
дошкольниками

В течение
года

Педагоги

4. Нетрадиционные техники рисования В течение
года

Педагоги

э. Здоровьесбергающие технологии в работе с
дошкольниками

В течение
года

Педагоги

б. Игрььголоволомки как средство
интеллектуЕlльного рfrlвитиll дошкольников

В течение
года

Педагоги

7. экономическое воспитание детей дошкольного
возраста в процессе ознакомления с

современным миром профессий

В течение
года

Педагоги

Разработка локальных п распорядптельных актов

Наименование документа Срок ответственный

Инструкции по охране труда Ноябрь-декабрь Ответственный за охрану труда

Обновлеппе локальных п распорядительпых актов

Наименование документа | Срок | Ответственный
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Программа производственного контроJIя Сентябрь Завелующий хозяйством

Положение об оплате труда Ноябрь Старший воспитатель

режим занятий воспитанников август Старший воспитатель

Положение о Годовом ппане август Старший воспитатель

2.2. Работа с кадрами

2.2.1. Аттестация педагогшч ескпх работнпков

График
прохожденпя аттестации на 1 и высшую категории.

]ф Ф.и.о. ДОЛП(нОСТЬ 2024 2025 2026 2027 2028

l. Налимова
С.Н,(высшая)

Ст. воспит. А

0б.04.

2 Саликова С.В.

(первм)

Инструктор
по

физкульryр
е

А

Саликова С.В.

(первая)

воспитател
ь

А

1 Медведева
и.с,

(первая)

воспитатель л

График прохождения аттестацип на соответствие з8ппмаемой
должшости. В итном

Jф Ф.и.о. ,Щолrrаrость 202з 2024 2025 2026 2027 2028
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1 Бурда
Мавиле

сидалиевн
а

воспитатель А

2, Гафарова
Мелия

халиковна

тьютор А

3. Головко
Мария

николаевн
а

воспитатель А

4. Та-пипова

Сание
Куртамето

вна

воспитатель А

5. Ха.гlилова

Айшо
усмановна

воспитатель

комбинир.
группы

А

з1.0l.

6. Ха-пиляева

Ильзара
Азатовна

воспитатель А

29.01

7. Эюпова
Зарема

Нариманов
на

воспитатgль А

29.01

IIлАн
МЕТОДИЧЕ,СКОЙ РЛБОТЫ ПО ПОДГОТОВКЕ ПЕДЛГОГОВ К ЛТТЕСТЛЦИИ

НА СООТВЕТСТВИЕ ЗАНИМАЕМОЙ ДОЛЖЕОСТИ
в 2025-202б уч. го,уч.

Jф
п/п

Содержание работы Сроки отв.

l. Составить и утвердить списки педагогических и
не педагогических работников, аттестующихся на
.соответствие занимаемой Догжности в текущему
учебному году

сентябрь ст. воспитатель

2. Подготовить информацию о педагогических
работниках, аттестуюц{ихся на соответствие
занимаемой должности

октябрь ст. воспитатель

a
J. Издание приказiл об аттестации педагогических

работников на СЗ.Щ и аттестационной комиссии.
Утвердите состав аттестационной комиссии

сентябрь
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4. Првести консультации для аттестуемьtх
педагогических работников на первую и высшую
категории. Ознакомить с новым Порядком
проведениJI аттестации педагогических

работников, утв, прикfutом Минпросвещения
24.0з.202з г. NЬ196

По
индивиду:rльн
ому запросу

5.
Организовать заседания аттестационной комиссии

По графику ст. воспитатель

6. Размещение информации об атгестации
педагогических работников на сайте !ОУ
рaвдело кПедагогические кадрьD} и стенде
кАттестация педагогических работников>
методическом кабинете

в

в

Август,
сентябрь

Отв. за ведение
сайта

7, ИнформировЕlние аттестуемых педагогов о дате,
месте и времени проведениJI аттестации

По графику ст. воспитатель

8. <Педагогичесюrй часr>

Изучение нормативньж документов по аттестации
педагогов на СЗД

ноябрь ст, воспитатель

9. Индивиду.tльнtш работа с аттесryемыми
педагогами (консультирование, методические

рекомендации по занятиям, самоанализ
педагогической доятельности)

В течение уч.
года.

Ст. воспитатель,
аттесryемый

педагог

l0. Изучение состояния докý/ментации педагога
Мониторинг педагогических условий и РППС в
гDYппе

По плану ст. воспитатель

11 Обмен педагогическим опытом в форме открытых
коллективньж О,Щ, мастер -кJIассов,
взаимопосещений, выступлений на педсоветах,
соминарах. консyльтациях. РМО

По
индивидуальн

ому плану

Ст, воспитатель,
аттесryемый

педагог

|2. Ознакомить аттестуемых на соответствие
занимаемой должности с итогами аттестации

вьшиска из
протокола

Председатель АК

ПЛАН_ГРАФИК ПОВЫШЕНИЯ КВЛЛИФИКАЦИИ ПЕШГОГИЧЕСКИХ
РАБоТНикоВ на 2022-2027 годы

Ns Ф.и.о. Щолясlость 2023 2024 2025 2026 2027 2028

1. Бурла М.С. воспитатель перепод
готовка

к

2. Гафарова
Мелия

халиковна

тьютоР перепо

дготов
ка

к

з. Головко
Мария

николаевна

Музыкальный

руководитеJБ

к

4t

ст. воспитатель. _. ý



Головко
Мария

николаевна

воспитатель к

4. Медведева
Ирина

Сергеевна

воспитатель. к
13.04.

(Фоп
до)

к

20.а6.

5. Налимова
Светлана

николаевна

Старший
воспитатель

к

2з.06.

202з
(Фоп
до)

06.

l0.

к

6. Саликова
Светлана

васильевна

Инструктор
по

физкульryр

к

22.|2.

к

13,04.

(Фоп
до)

к

Саликова
Светлана

васильевна

воспитатель к

.14.

04,

к

,1, Талипова
Сание

Куртаметовн
а

воспитатель к

13.04.

(Фоп
до)

8. Халилова
Айше

Усмановна.

воспитатель

комбинир.
группы 

,

к

05.04.

13.04.(

Фоп
до)

к

9. халиляева
Ильзара
Азатовна

воспитатель к

05.04.

1з.04.2

к

05,04
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024
(Фоп
до)

10. Эюпова
Зарема

Наримановн
а

воспитатель к

13.04.

(Фоп
до)

к

20.06

N9 Мероприятия Сроки ответственный Ф И.о.
1 организационные меропDиятия
t.l Провести исследование по вьUIвлению

профессиональньж дефицитов работников
Сентябрь,

январь" май
ст. воспитатель

|.2, Составить или скорректировать
перспективный план повышения

ква.гtификации и профпереподготовки
работников с учетом проведенного

исследованиJI и подготовленного списка

Октябрь,
январь, май

ст. воспитатель

1.3. Направить на курсы повышения
квалификации педагогических работников

По плану Заведующий
ст. воспитатель

1.4. Изучение и обсуждение t{овинок
методической литераryры, периодической

печати.

В течение года Заведующий ст.
воспитатель

1.5. Участие в вебинарах, семинарах,
практикумах на муниципальном,

республиканском уровне, всероссийсrсах
сайтах работников образования.

В течение года Воспитатели, ст.
воспитатель

l.б. Участие в ежегодных мероприятия
повышения педагогического мастерстм:

-<Форум <Педагоги Крыма>
-кФорум педагоги России> Инновации в

образовании>.

Август, апрель Воспитатели,
ст. воспитатель,

заведующий,
специалисты

2 Аналитические мероприятия

2.1 Анализ использования педагогом приемов
и методов современньDй педагогическрш

технологий.

В течение года Ст. воспитатель,
педагоги-наставники

3. Методические меDопl}иf тия
3.1 Консультация: кКак эффективно

подготовится к прохождению курсовой
пеDеподготовки).

Октябрь ст. воспитатель

3.2. Оказание помошш по подготовке
презентаций об опыте работы педагога по

ИндивидуаJIьно
по запросу

ст. воспитатель
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теме самообразования, отбор фото и видео
материltлов.

педагогов

2.3.3. Оператившые совещанпя прп заведующем

}l'9 Тема, вопросы совещаний Сроки
1 Итоги готовности к наччшIу учебного года

- Об усилении мер по обеспечению безопасности всех участников
воспитательно-образовательного процесса.
- О комплектовании МБДОУ <,Щетский сад (Тополек) с. Кольчугино>
- Об итогах тематического контроля по подготовке групп к началу
учебного года.

сентябрь

J. ,Организашия 
работы по профилактике и предупреждению детского

дорожно_транспортного травматизма на 2а25 -2026 учебный год.
- Состояние ведеш{я дохryментации по П.Щ,Щ

- О подготовке и проведении родительских собраний.
- Об осенних утренниках

сентябрь

4, [одготовке к осеннее - зимнему периоду
- О выполнение требований по пожарной безопасности в ДОО.
- о результатах педагогической диагностики детей.
- Об анализе адаптации детей.

октябрь

5, Подготовка к повышению ква-пификации педагогOв
- О работе аттестационной комиссии.
_j !ý организации питания кПринципы организации питания в ДООD.

октябрь

6. Обеспечение безопасности жизни и здоровья работников и
воспитанников,
- О состоянии работы по обеспечению безопасности, oxptlнe жизни и
здоровья воспитанников,
- Профилактика травматизма.
- О соблюдении санитарно-гигиенического режима.

ноябрь

7. Подготовка к работе в зимний период
- Об организации питания,
- Об итогах тематичоского KoHTpoJuI по речевому развитию.
- О комплексе мер по профилактике заболеваемости в 2025-2026 rг.

ноябрь

8. О подготовке к Новому году.
_организациrI прtц}дничных у,гренников
(инструкгахи, соблюдение ТБ во время праздничных мероприятий).

лекабрь

9. Подведение итогов первого поJryгодиrl.
Анализ уровня заболеваемости.
о прохождении медосмотра, составление графика отпусков
сотрудников
О прохохцении курсов повышения rсвалификации сотрудников

лекабрь
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о результатах участия в конкурсах педагогов и воспитанников.

Об аттестации педагогических работников.
об охране жизни и здоровья детей в зимний период.
Об организации питания <<обеспечение детей 

"6*чr."рованнымпI{ганием)
О преемственности работы с МБоУ кКольчугинск,lя школа М1> и
Кольчугинская школа М2>

январь"

Подготовка мероприятий, arос""ще"""r*
прiц}днованию,щня защитника огечества и Международного женского
дня.
о графике утренников и нtлa}начение ответственных.
Об итогах тематического коЕтроJIя,
Физ_ическое рiввитие детей в Щоо. Соблюдение двигательного режима
в ДОО,

февраль

охрана труда и безопасность жизнедеятельности
об организации работы по охране труда и безопасности
жизнедеятельности.
О соблюдении трудовой дисциплины.

февраль

О результативности работы с родитеJIями.
о родител"ских собраниях
о выполнении норм питания в Доо. Рехсам питания.

Итоги контрля
О посещаемости групп.
о соблюдении техники безопасности на проryлках.

Об итогах работы аттестационной комиссии.
об организации труловой деятельности детей на участке,

Подготовка к субботнику
О неделе охрны труда
О проведении субботников и вьшолнение графика рботы по уборкетерритории.
о выполнении инструкций по пожарной безопасности.
ОНазначении ответственных за мерприяме

Подведение итогов учебного iода 2а25-2026
о рапизации годового плаЕа Доо.
Анализ рtr}витиrl воспитацников по результатам педагогической
диalгностики.
О результативности оздорвительной работы в !ОО.
об итогах методической работы в 202j-2026 учебном



18 Подготовка к летtlе-оздоровительной кампании
об утвержлении плана работы на летне-оздоровительный период.
О соблюдении техники безопасности на прогулках.

май.'

19. Подготовка ДОО к приемке к новому учебному
О работе ДОО в летний период.
О проведение ремонтных работ.
О профилакттrке кицечных заболеваний.
Об организации питания в ЩОО,

году июнь

20. об обеспечении безопасности жизнедеятельности детей в летний
период.
Организачия воспитательно-образовательной работы в летний период.
О соблюдении питьевого режима.
Подготовка плана работы МБДОУ к[етский сад кТополею) с.
кольчугино)) на предстоящий учебный год

июль

2|. Подготовка к новому учебному году
О собпюдении санитарно-эпидемиологического режима
О подготовке к устalновочному педсовету
О методической подготовке к новому учебному голу

авгчст

2.3. КонтрOль п оценка деятельностIt

2.3.|. Внугрисадовски й контроль

Объект контроля Вид контроля Формы
и методы
контроля

Срок ответственные

Состояние учебно-
матери{tльной базы,

финансово-
хозяйственная
деятельность

Фронтальньй

Информацuя

(оmраасаем в
mеmраdях,
aq)pцaпclx
конmроля)

Посещение
групп

и учебных
помещений

Сентябрь
и декабрь,
март, июнь

и август

Заведуюtций,
старший

воспитатель,
завелующий
хозяйством

Состояние условий
для формированиJI
основ финансовой

грамотности
дошкольников

Фронта-пьный

Информацtlя

(оmраасаем в
mеmраdях,
uq)pHaJlФc

конmроля, lаlu
карmах

посещение
групп

и учебных
помещений

Сентябрь Старший
воспитатель
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конmроля)

Адаптация
воспитанников
в детском саду

Оперативный

uнфорллацuя

наблюдение Сентябрь

Санитарное состояние
помещений группы

Оперативный
uнфорллацuя

наблюдение Ежемесячно Медсестръ
Старший

воспитатель

соблюдение
требований
к прогулке

Оперативный

uнформацuя

наблюдение Ежемесячно Старший
воспитатель

Организация питаниrl.
выполнение

натуршъных норм
питанIrя.

заболеваемость.
посещаемость

Оперативный
uнфорл,tаtluя

Посещение
пищеблока

Ежемесячно медсестра

Планирвание
воспитательно-

образовательной
работы с детьми

с учетом ФОП ДО

Оперативный
uнформацuя

Анализ
документации

Ежемесячно Старший
воспитатель

кСоздание условий по
формиров{lнию

культуры
безопасности

дошкольников)

тематический

Справка, прuказ Открытые
просмотры

занятий

Ноябрь Старший
воспитатель

Сосmяние
документаrц{и

педагогов,
воспитателей групп.

Прведение
родительских

собраниЙ

Оперативный
uнформацuя

Ана-гlиз

документtшIии,
наблюдение

Окгябрь,
февраль

Заведующий,

Старший
воспитатель

Соблюдение режима
дня воспитанников

Оперативный
uнфорлtаtуuя

Анапиз
документации,

посещение
групп,

наблюдение

Ежемесячно Заведующий,

Старший
воспитатель

ксоздание
образовательного

пространства в
групповьгх

помещенЕях детýкого
сада по

формирванию

тематический

Справка, прuказ

Анализ РППС,
беседа с
педагогами

Февраль Старший
воспитатель
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финансовой
грамотности у

дошкольников)).

Организация ООД по
патриотическому

воспитанию
в подготовительной и

старшей группах

Сравнительный
uнфорлаацuя

посещение
групп,

наблюдение

Март Старший
воспитатель

Уровень подготовки
детей к школе.

Анализ
образовательной

деятельности
за учебный год

Иmговый

Справка, прuказ

Анализ
документации

Май Старший
воспитатель

Провеление
оздорвительньн

мероприятий
,в режиме дня

Оперативный

uнформацuя

Наблюдение,
анапиз

документации

Июнь-
август

Заведующий,
медсестра

2.3.2. Внугренпяя спстема оценки качества образованпя

Направление Срок ответствеппый

Анапrтз качества оргlлнизации развивilющей предметно-
пространствеrшой ср9ды

Авryст CTaplrшri
восIIитатеJIь

Мониторr,rrг качества восIIитательной работы в груrпах
с учетом требоваrпй ФГОС и ФОП допIкоJьного

образоваrпш

Ежемесячно Старшrпl
воспитатеJь

Оцеrпса динапrики показателей здоровья воспитанников
(общего покtlзатеJIя здоровья, показателей заболеваемости

оргtшов зрения и опорно-двигатеJъного ilIпарат4
травматr+зма)

Раз в квартал Медсестра

Анапиз шrформаrионно-технического обеспечеrпля
воспитатеJIьного и образовательного процесса

Ноябрь,
февра-пь, май

Заведдюпцdц
старшlй воспитатеJь

Ана.тпв кад)ового состава" своевроменного прохождения
курсов повышения квалифrжаrии

Октябрь,
апрель

завед5rюrrцй

Анаrпв участия педагогов в коIfiýФсном двюкении .Щекабрь,
ацрепь

старший

Моrrrпориrг выпоJIпения муIfid{шIаJIьного задания Сеrrrябрь,
декабрь, май

Завеryюrцшt

Анаrшз своевременного рiлзмещения информаrцrи на сайrе
детского сада

В течеrпrе года Заведzющrй,
старпп,tй воспитатель
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IIаправление Срок

Воспитатe.пьная работа

Реализация образовательной программы
дошкольного образованиrI

В течение
года

Воспитатоли Biex
возрастных групrI"

Выполнение кiшендарного плaша воспитательной
работы

В течение
года

Старший воспитатель,
педагоги

Разработка положений и сценариев воспитательных
мероприятий с учетом ФОП ДО

В течение
года

Воспитатели,
музыкальный
руководитель

Организация взаимодействия участников
образовательных отношений в системе нравственно-

духовного и патриотического воспитания

В течение
года

Старший воспитатель?

воспитатели

Организация выездЕых воспитательных мероприятий В течение
года

Воспитатели, старший
воспитатель

Обновление содержаниrI воспитательных мероприятий
в цеJIях реализаIци направлений воспитания по ФОП

до

Май-июль Воспитатели, педагог-
психолог, старший

воспитатель

Образоватqпьная работа

Разработка плана совместной работы ДОУ и начальной
школы в соответствии с ФГОС НОО и ФОП ДО

август воспитатели
подготовительных групп,

старший воспитатель

Оформление кабинетов дидактическими и наглядными
материi}лами дJIя создания насыщенной

образовательной срлы с учетом рекомендаций
Минпросвещения

Октябрь Старший воспитатель

Внедрние в рабоry воспитателей новых методов для
рfu}вития любознательности, формирования
познавательных действий у воспитанников

Окrябрь-
декабрь

воспитатели

Внедрние в работу воспитателей методов
воспитательной работы по профилактике

экстремистских проявлений в детской среле
и формированию общероссийской гражданской

идентичности у дошкоJIьников

Октябрь-
декабрь

воспитатели

Обеспечение условий для иtцивидуализации рЕлзвития
ребенка, его личности, мотивации и способностей

Ноябрь воспитатели

Подготовка rдифровых материzrлов для реализации
деятельности с использованием дистанционньIх
образовательных технологий (для детей от 5 лет)

Ноябрь воспитатели

обновление содержания оп,що Май-
август

Воспитатели, старший
воспитатель

Реализация программ дополнительного образования В течение
года

воспитатели всех

возрастных групп
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Вьшолнение ппана мероприятий по профилактике
ддтт

В течение
года

..

воспитатели всех.

возрастных групп

Выполнение плана мероприятий по обучению
воспит,lнников мерам ПБ

В течение
года

воспитатели всех

возрастных групп

ОздоровитеJIьная работа

Сбор согласий ролителей (законных представителей)
на закr}ливание воспитанников

Апрель воспитатели,
медицинская сестра

Формирвание перечня оздоровительньж процедур
на летний период с учетом состояния здоровья

воспитанников

Май Мелсестра

Формирование перечня двигательной активности
воспитанников в летний период

Май Инструктор
по физической кульryр

Оформление плана летней оздоровительной работы, с воспитанниками
Май Старший воспитатель,

воспитатели

Реализация Плана работы по пропаганде и обучению
навыкам здорового образа жизни с участниками

образовательных отношений, требованиям охраны
труда

В течение
года

Педагоги, обучающиеся,
медицинск{ш сестра

Реа.пизация Г[лана физкульryрно-оздорвительной
работы на год

В течение
года

Воспитатели, старший
воспитатель

2.3.3. Моншторишг инфраструктуры РIIIIС

Мероприятие Срок ответственный
Оценка РIIПС и учебно-методических материаJIов
на соответствие санитарным нормам, ФГОС ДО,

ФОП и ФАОП !О

В течение
года

Старший
воспитатель, завхоз

Мониторинг запросов рдителей в отношении
качества РIIПС

В течение
года

Старший
воспитатель,

воспитатели групп

Изучение интересов, скJIонностей, предпочтений,
иtцивидуаJIьных особенностей детей в группах

В течение
года

Старший
восIIитатель,

воспитатели групп

Оргаrrизация предметно-развивtiющей срлы (чентры
акгивности)

Октябрь-
апрель

Старший
воспитатель,

воспитатели групп

Пополнение методического банка материалов
из опьIта работы педагогов по формированию

инфраструктуры и комплектации учебно-
методическими материаJIами

В течение
года

Старший
воспитатель,

воспитатели групп
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:

fuок IIL хоз.frствЕннАя шятЕJьностъ и БЕзоIIлсIIость ^ ,": i|, '

3.1. Закупка и содержание материально-технической базы

3.1.1. Органlлзационные мероприятия

3.1.2.Матерпально-техIlическая база

1VIероприятие Срок ответственный

Инвентаризация ,Щекабрь
и май

Заведующий хозяйством

Анализ выполнения и корректировка
пФхд

Ежемесячно Заведующий, бухгалтер

Мероприятие Срок ответственный

Строительные и сантехнические работы

Ремонт части фасада зданшI
при выделении средств

из муниципttльного
бюджета

Заведующий

Заведуюrций
хозяйством

Замена окон и дверей на стеклопакеты
при выделении средств

ИЗ МУНИЦИП{UIЬНОГО

бюджета

Заведующий

Заведуюпшй
хозяйством

ремонт отопительной системы в 3х
групповых ячейках

при выделении средств
из муниципrшьного
бюджета

Завелующий

Завелующий
хозяйством

Установка вентиляции на пищеблоке
При выделении средств

ИЗ МУНИЦИП{LЛЬНОГО

бюджета

Завелуюший

Заведующий
хозяйством

выполнение требований и предписаний по поясарной безопасности

Техническое обследование
электропроводки (замеры сопротивлеrмя) До 01 ,08.2025 Заведующий

хозяйством

Замена/ перезарядка огнеryшителей До 01 .08.2025 Заведующий
хозяйством
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Огнезащитная обработка деревянньж
конструкций кровли здания До 01.08.2025

1

Заве.чующий ,.":,
хозяиством

Замена твердого покрытиrt на территории
доу

При вьцелении средств
из муниципЕlльного

бюджета

Заведующий

Пополнение материаJrьно-технической базы

Закупка канцтоваров

маи

Заведующий
хозяйством

Старший
воспитатель

Закупка игрушек
июнь Старший

воспитатель

Приобртение методических пособий и
' методическойлитературы июль Старший

воспитатель

3.1.3. Мероприятия по выполнению (соблюлению) требованIrй
санптарных норм и гпгlленическпх порматпвов

Мероприятше Срок ответственный

Прверить соответствие технологического
оборуаования пищеблока требованиям таблицы

б. 18 СанПиН 1.2.3685-2l
Сентябрь

Медицинская
сестра

Заведующий
хозяйством

Прверить соответствие стульев и столов в группах
по таблице СП 2.4,3648-20

Сентябрь,
Апрель

медицинская
сестра

Заведующий
хозяйством

Старший
воспитатель

Проверrтгь санитарное состояние груIшовых
помещений (приемная, спаJIьня, груrш4 ryалет)

Еженедельно

Заведующий

Заводуюшшй
хозяйством

Медиlцнскм
сестра

Проверить маркировку постельного белья и 1разв Медицинская
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Прверить санитарное состояние спортивного
оборулования, инвентаря...

l разв
кваршш

Заведуюurий
хозяйством

Старший
воспитатель

3.1.4. Меропрпптtля по формпрованIrю
пространственной

развивающей предметшо-
среды

Мероприятие Срок ответствен
ный

Щекоративное оформление коридоров ДОУ

обновление стендов
в

течении
года

Старший
воспитатеJь

Специалисты
доу

Благоустройство территории и прогулочных rIастков

Разбивка цветников и шryмб Март,
апрель

Заведуюrций
хозяйством

воспитатели

Посадка деревьев Март

Заведующий
хозяйством

воспитатели

Разработка и прведение мини проекга <<Птичья столовм) воспитатели

Физкультурно-оздоровитqпьное развитие

Изготовление атрибутов к спортивным играм
в

течении
года

воспитател
и/инструкго

рпо
физ.кульryр

е

Пополнение центров физического рщвития в группах Октябрь
воспитател

и

Хуложественно-эстетическое развитие

Оформление центра самостоятельной художественной
деятельности

Ноябрь воспитател
и

Пополнение центров книги новыми печатными изданиями .Щекабрь Старший
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воспитатель

воопитател
и

Социально-коммуникативное развитие

Оформлlение и пополнение уголков патиотического
воспитания Сентябрь

воспитател
и

Оформление альбома <Мое село) ,Щекабрь
Старший

воспитатель

Познавате,пьное и речевое развитие

Пополнение центров познавательного ржвIlтия играми и
оборулованием по финансовой грамотности Январь

Старшlлi
воспитатель

воспитатеп
и

Изготовление новых сюжетно-ролевых игр Март воспитател
и

3.2. Безопасность

3.2.1. Антштеррористпческая защпщешпость

Мероприятие Срок ответственный

Работа с сотруднпками

Назначение должностных лиц,
ответственньж за проведение мероприятий

по обеспечению антитеррористической
защищенности,ЩОУ (территории) и

организацию взаимодействия с
территориаJIьными органами безопасности,
территориальными орrанами Министерства

вtIутренних дел Российской Федерачии и
территори{uIьными органами Фелеральной

службы войск национаJIьной гвардии
Российской Федерации

Сентябрь Заведующий

Инструкгоr< по обеспечению безопасности,
антитеррористической заМщенности

сотрудников и детей в условиях повседневной
деятельности.

2 раза в год
Завелующий

ЗаведуюIщ,rй хозяйсrвом

Провеление учений с администрацией ДОУ,
доJDIс{остными лицами ГО и тренирвки с

2 раза в гол Заведующий
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сотрудниками Доу по действиям при
возниквовении угрзы совершения

террористического акта.

Обслуживание .ЩОУ системы охраны,
поддержание ее в испрzlвном состоянии.

Контрль по бесперебойной работе трвожной
сигнаJIизации

Ехседневно
Заведующий

Старший воспитатель

работа с воспптанниками

Занятия, тематические беседы: кКак я должен
поступать>, кКак вызвать полицию), <Сrryжба

специiлльного назначениJ{D ; кПравила
поведен}ш с незнакомыми людьми>; <<Если ты
дома один>l, <<Опасные знtlкомые предметьD)

В течении
года воспитатели

Чтение скitзки <<Лиса в змчьей шкуре),
рассказа Иванова А. кКак пера.rryЙ"rе

друзья дом охраняли) и др.

В течении
года воспитатели

Просмотр мультфильмов по антитеррру от
ФСБ и МСЧ

В теченши
года воспитатели

Работа с родитепями

Беседа с родитеJIями о режиме посещения
доу Сентябрь воспитатели

Консультация кПрофилактика экстремизма и
обеспечение антитеррористической

защищенности .ЩоУ>

Сентябрь

Заведуюrций

Старший воспитатель

воспитатели

памятки кправила поведения при захвате в
заложники>>, <<Что такое терроризм?>, кБудьте

бдительныр и др.

В течении
года воспитатели

3.2.2. Пожарllая безопаспость

Мероприятие Срок ответственный

' Работа с сотрудниками

проведение инструктажей по пожарной безопасности
в

течении
года

Заведующий
доу

Проведение эвакуационной тренирвки по действиям при
возникновении пожара

2разав
год

Заведующий
доу
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Консультации: кОсновы пожарной безопасности)
к Эвакуация детей из загоревшегося зд{lниrl)) ;

кСредства пожаротушения) .

) в
течение

года

Заведующий "

доу

работа с воспитанниками

Беседы: кПочему горят леса?ll ,<<Огонь - друг , огонь -
враг! >, < Опасности дома: на кухне, в спЕlJIьне, в общей
комнате), <Скоро, скоро новый год, к детям елочка
придет> кЕсли дома начirлся пожар?>l, <<Опасные
предметьD),

<Что делать в сJryчае пожара в детском саду?>, <<Знаешь сам
. расскФки другому}.., .

в
течение

года

Старrrмй
воспитатель

воспитатели

Подвижные игры: <Пожарные на ученияю>, <<Юный
пожарный>.....

в
течение

года
воспитатели

Сюжетные игры: к Инсценировка <<Кошкин дом), кУмелые
пожарные).,...

в
течение

года
воспитатели

Чтение художественной литературы:
С. Маршак кРассказ о неизвестном гере)), кПожар>>;
Хоринская <Спичка-невеличкD); А. Шевченко <<Как

ловили уголька>; Л, Толстой кПожарные собакп>.,.,,

Е.
в

течение
года

воспитатели

,Щидактические игры: <<Опасные ситуации>, <<В мире
опасных предметов>, кСrryжба спасения: t01, 102, 103),

<Горит - не горит>, <<Кому что нужно для работы?>,
<<Бывает - не бываеD),.. ..

в
течение

года
воспитатели

Работа с родитепями

КонсультаIц,tи:
<Безопасное поведениеD,

кВнимание: эти предметы TautrT опасность!>,
<Прелотвратите беду: действия детей в чрезвычайных

ситуациях>, <<Правила поведения при пожаре>, <<Первая
помощь при ожоге) ...

в
течении

года

Старший
воспитатель

Освещение тем по пожарной бсзопасности на групповых
рдительских собраниях

,Щекабрь,
май

воспитатели

Памятки: <Родителям об огне>, <Правшtа пожарной
безопасности>>, <<Береги свой дом о пожарa>) ...... воспитатели

3.2.3. Безопасность на дороге

Мероприятие Срок ответственны
и

Работа с сотрудниками
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Издание прикаi}а о назначении ответственного за
прведение работы по формированию транспоргной

безопасности
Сентябрь

Проведение целевых инструкfiDкей с сотрулниками
по обеспечению безопасности детей на дорогах

По мере
необходимос

ти
Завелующий

Работа с нормативными документами по вопросу
прфилактики дорожно-транспортного травматизма и

обучение детей правилам дорожного двюкения
В течении

года
Старший

воспитатель

работа с воспитанниками

Првеление спортивного рzввлечения по обучению
детсй дошкоJIьного возраста ПДД <В стране дорожньж

знаков)
Сентябрь

Музыкальный
руководитель

воспитатели

Экскурии за территорию [ОУ
< Нерryлируемый перекресток на улице Новосадовая с

практической трнирвкой переходо ;

к.Щоржные знаки дjIя пешеходов на уJIицах нашего
селa>) (улицы Новосадовая, Революции);

кТранспорт на улицах нашего селa>),

Сентябрь,

октябрь,

март

Старший
воспитатеJь

воспитатели

Выставка детского художественного творчества <О

правилах движения всем без искJIючения))
Сентябрь

Старший
воспитатель

воспитатели

Щидактические игры : кКрасный, жdлтый, зеленый> ,

<Угадай зн{ж) ....
Ежемесячно воспитатели

Подвижкые игры : <<Пешеходньй переход), кМы -
шоферы>....

Ежемесячно воспитатели

Сюжетно-рлевые игры: <Перкресток), кУлица
нашего селD)...

Ежемесячно воспитатели

Работа с родите.гIями

Вкпючение вопрсов по П.Щ! в повестку родительских
собраний

В течение
года

Старший
воспитатель

воспитатели

Привлечение родителей к участию в развлечении,
конкурсах, выставке рисунков

В течение
года

Старший
воспитатель

воспитатели

Привлечение родителей к участию в акции
<< Родительский патруль>

В течение
года

Старший
воспитатель
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воспитiтели

Консультации по ПДД для родителей: <ПflД для
дошкольников), кУроки дорожной безопасности>>. .

В течение
года

воспитатели

Памятки дJIя родителей: кВоспитьIваем грамотного
пешеходa>), <<Безопасность на дороге) ...

В течение
года воспитатели

Мероприятие Срок ответственные

Проводить разъяснительЕую
и просветительскую рабоry по вопросам

гигиены и профилактики вирусных инфекций
с родитеJuIми (законными представителями)

воспитанников и работниками

Еженедельно Мелсестра

Измерять температуру воспитанникам,
работникам, посетитеJшм

Ежедневно при
входе в здание

Медсестра,
отвЕтственный
по охране труда

Пополнять на входе в здание и в санузлах
дозаторы с антисептиками для обработки рук

Ежедневно технический
персонilл, завхоз

Проверять эффекгивность работы
вентиляlцонных систем, обеспечивать

очистку или замену воздушных фильтров
и фильтрующих элементов

Раз в квартал
Рабочий

по обслуживанию
здания, завхоз

Следить за каче:ством и соблюдением
порядка прведения

- 
текущей уборки и дезинсекц{и;

Ежедневно

завхоз

- 
генерtlльной уборки

Еженедельно *
в2025 году,

ежемесячно -в 2026-м

3.2.4. IIрофплактшческпе меропрrrятия из-за коронавшруса

3.2.5. План работы по обеспечению психолого-педагогической помощи
воспrlтанникам из чиспа семей rlастников СВО

Меропрнятпе ответственные отметка о
Rыпо_пненl

Еженедепьно

Организовать мониторинг
психологического состояния детей
ветеранов (участников) СВО

Старший воспитатель, воспитатели
возрастных груIш
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Прлставить отчет о результатах
мониторинга заведующему ДОО

Старший воспитатель

Сформировать список детей

участЕиков СВО, которых вкIIючили в

групrry, повышенного психолого-
педагогического внимания (дшrее -
IIIIIIв)

Ноябрь

Провестш практикум дJIя воспитателей
возрастных групп <В вашей группе
есть рбенок участника СВО. Как

увидеть эмоциональные трудности у
воспитанника и правильно на них

рФагироватьD

Старший воспитатель

Разработать рекомендillии педагогам
<Правила в общении с детьми
участников СВО>

,Щекабрь

Провести видеоурок для родителей,
как распознавать типичные реакции
тревоги у детей и подростков

Старший воспитатель

Январь

Првести психологическую экспертизу
комфортности и безопасности
образовательной среды

Старший воспитатель

Февраль

Провести семинар для педагогов
<ПедагогическаJI помержка
обучающихся с высокой
тфвожностью>

Старший воспитатель

Март

Разработать рекомендации родитеJuIм
кКак говорить с детьми о СВО>

Старший воспитатель
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Апрепь

Разработать рекомендации участникам
образовательных отношений кКак
ре:гировать на проявления острых
поведенческих реакций ребенка>

Старший воспитатель

В теченrrе года

Организовать заседание ППк по

разработке стратегий психолого-
педагогического сопровождения детей
группы IIIIIIВ

Председатель ППк

Обеспечить досуговую занятость детей

участников СВО, привлекать их к
культурно-прсветительским
мефприятиям

Воспитатели возрастных групп

Формировать благоприятный
психологический кJIимат и
лружелюбную среду в возрастной
группе, котOрую посещает ребенок
участника СВО

Создать условия дJIя доверительного
общения и эмоциональной поддержки
детей участников СВО

организовать взаимодействие с

рдителем, не принимающим участие в
сво

Вшlючить учаII1егося в культурно-
образовательное пространство и
благоприятный микросоциум

Реализовывать программы по

формировilнию коммуникативных
навыков, р{ввитию эмоционалъ'ного и
социального интеллекта

воспитатели

Обеспечить взаимодействие с
органами социtlльной защиты в случае,
если необходимо принять
дополнительные социtл.льные меры

Заведуюulий, старший воспитатепь
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поддержки учащегося

Рассказать детям участников СВО,
членам их семей, педагогическим

работникам, как можно поJIучить
психологическую помощь и
психолого-педагогическую поддержку

Старший воспитатель

Напомнить участникам
образовательных отношений о номерах
круглосуточной экстренной
анонимной кризисной помощи

Рассказать участникам
образовательньш отношений о номерах
горячей линии по вопросам

уроryлирования конфликтов в ЩОО,
медиации и примирения в
образовательных организациях

Рассказать участникам
образовательных отношений об
информационных ресурсах для
обращения за психологической
помоIцью

Рассказать участникам
образовательных отношений о

ресурсах государственtlого фопда
поддержки участников специальной
военной операции кЗащитники
отечества>

Заведующий, старший воспитатель

По мере необходимости

Провести индивидуальную

угrryбленную диагностиIry детей
группы IIIIIIВ

Педагог-психолог

Коррекгирвать нарушения /

социализации и адаптации в детском
кодлективе

воспитатель

Принимать меры по социальной
заIIцте ребенка участника СВО

Воспитатель, педагог-психолог,
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Повышать правовую грамотность

рбенка и его родителя
социt}льный педагог

KoppKTrpoBaTb психолого-
педагогические риски, трудности в
прявлении состояний, поведении,
адаптации и содействовать социltльно-
психологической рабшrитации детей
участIIиков СВО

Специалисты
сопровождения

Разработать рекомендации дJlя
педагогов об особенностях
взаимодействиJI с детьми участников
СВО при пережитой ими острой фазе
утраты на разных возрастных этапах

Педагог-психолог

Разработать рекомендации дJIя
педагогов <<Как вести себя в ситуации
кризисного состояния воспитанникa)}

Реализовать программы кризисного
сопровождения детей участников Сво,
KoTopble погибли при исполнении
обязанностей военной сrryжбы

Организовать коррекционную рабоry
по переживанию горя с
воспитанниками, которые потеряпи

IюдитеJIя - участника СВО

Разработать рекомендации дJIя
педагогов, I(llI( поддержать
воспштанников, которые проживают
стрессовые состояния, утрату

обеспечить взаимодейстзие с
организациями здравоохранения в
связи с необходимостью ок&}ывать
экстренную специtlлизированную
медицинскую помоrIIь

Заведующий, старший воспитатель,
воспитатель

По решению IШц в соответствии с планом сопровоя(дения

Разработать планы индивидуального
психолого-педагогического

Специалисты
сопровождения
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сопровождения детеЙ группы IIIIПВ

Организовать психологическое
консультирование детей группы IIIIIIВ

Педагог-психолог

Организовать психологическое
консультирование педагогов и

родителей по вопросам обучения и
воспитания детей, KoTopble проживают
ситуацию расставания с родителем -
участником СВО, травматическое
событие или утрату родителя

Организовать индивиду,шьные и
групповые коррекщонно-

рaввивilюuше занятия с детьми группы
IIIIIIв

Организовать мониторинг социilJIьной
ситуации рiввития детей группь1
IIIIпв

Старший воспитатель

Вести прфилактику откJIоняющегося
поведения воспитанников группы
ПППВ, развивать навыки преодоления
трудных жизненных сиryаций
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