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План мероприятий
(<дорожная карта>>)

по обеспечению условий развития досryпной среды в муниципальном бюджетном
дошкольном образовательном учреждении <<ЩетскиЙ сад МБДОУ <<ЩетскиЙ сад <<Тополею>

с. Кольчугино)> Симферопольского района lнa202l - 2025 гг.

1, Обоснованuе целей обеспеченая lосmупносmа dля uHBalludoB образоваmапьных а
во сп umаmельньlх услуz.

Одним из приоритетов социirльной политики Российской Федерации в области
социальной защиты инвалидов в соответствии с общепризнанными принципaми и нормами
международного права является реi}лизация комплекса мор, направленных на создание
инвалидам равных с другими гражданами возможностей для участия в жизни общества, в том
числе равное право на получение всех необходимых социальных услуг для удовлетворения
своих нужд в рtLзличных сферах жизнедеятельности.

[Iравительство Российской Федерации, органы исполнительной власти субъектов
Российской Федерации, органы местного самоуправления и организации независимо от
организационно-правовых форм (согласно статье 15 Федершrьного закона кО социа_пьной
защите инвалидов в Российской Федерации>) создtlют условия инвt}лид€lп{ для
беспрепятственного доступа к объектам социчrльной инфраотруктуры.

Организация обучения детей-инваJIидов в обьгчных образовательных учреждениях
преимущественно по месту жительства позволяет избежать их помещения на длительный срок
в интернатные учреждения, создать условия для проживания и воспитания детей в семье и
обеспечить их постоянное общение со сверстниками, что способствует формированию
толерантного отношения граждан к проблемам инв{rлидов, эффективному решению проблем их
социальной адаптации и интеграции с обществом. Необходимым условием реаJIизации
указанного направления является создание в обычном образовательном учреждении
универсальной без барьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию
детей-инва,тидов.

Таким образом, перед ffОУ встаёт проблема обеспечения получения образовательной

услуги всеми ма-гlомобильными категориями детей- инваJIидов (с нарушениями зрения, слуха,
опорно-двигательного аппарата), которую решить возможно только через целенаправленное
планирование деятельности образовательного учреждения.
Щель плана:
Обеспечение условий без барьерной среды для получения образовательных услуг детьми -

инвалидами с поражениями опорно-двигательного аппарата, использующих при передвижении
вспомогательные средства (кресла-коляски), с дефектами органов зрения, слуха.
Задачи:
1. Создать условия для свободного доступа и передвижения инвалидов в .ЩОУ.
2. Обеспечить равный доступ инв€rлидов к образовательным и воспитательным услугам,

2, Эmопьt а срокu реutазацаu w.ана:
l этап подготовительный -202|-2025 учебный год.
2 этап практический (реализация плана при условии финансирования) -2021-2025 r.г.
3 этап заключительный -2025 г.

Заведующий
с.



?-3ъx..T:i:ff:rЁ#'J'oo"rrnu инваJIидов к образовательныМ И ВОСПИТаТеЛЬНЫМ УСЛУГаМ В

доу, лаrl ,lrtпоfitлппр П(lРополение социаJIьной разоЬщенности,

2, Повышение социа"чьной активности инвшIидов, преодоление социаJIьной разобщенности,

3, Повышение качества жизни инвалидов,

3. Показлmелu dоспryпносп,ll
По состоянию на 0i,05,2023 г, в ЩОУ:

: *жjн;}тr;##;н:нffihlп""" .ou,"cT'o с другими обучшощимися _ 1 ;

- количество педагогов, прошедших специальную rrоо-ri*У дп" рй,u, с инваJIидами - 0;

_ количество подготовленных для работ с инвалидами тьютоРОВ, IIОМОЩНИКОВ - 0;

4.ПереченьмеропрuяmuЙ,реа"llшуемЬlхdп:dосmultсенuязапJlанuрованнь'х'значенuЙ
показаmелей dосmупносmч обочп-'|ч" i y;:j: :::.::,:#:::i:::;::"#;::::r:::#,*"","
з::#::::::;;:!:;:;Х:,"";";;;;хсdенuя 

<.щеmскuй саd кТополею) С. КОЛЬЧУzuНО>

ответственныи
исполнитель,
соисполнители

Наименование мероприятия

В течение
всего
периода

Администрация
доу

Нормативно-правовое
обеспечение:
- изучение нормативных

документов;
- изучение позитивного опыта

работы образовательных

учрежлений;
- разработка и реаJIизаIIия
перспективного плана

Старший
воспитатель

ббпоuле"ие базы данных
воспитанников с

ограниченЕыми
В течение
всего
периода

Старший
воспитатель

Бп..Ыr. предложений по

использованию инклюзивного

обпазования в образовательную

o.rranunoaTb .ЩОУ

Старший
воспитатель
[елопроизводитель

бБЙе""е," сайте.ЩОУ

вопросов кЩоступнм среда для

детей - инваJIидов)

Заведующий
Старший
воспитатель

Соu.цuп"е при заведующей по

Botlpocy реализации плана

постоянноСтарший
воспитатель

Участие в методических
семинарах по изучению

образовательных программ,

методики работы с детьми-
инваJIидами

Ожидаемый результат

1 . Организационные мероприятия,

Разработка

реаJIизация
мероприятий

плана и

планз

Актуализаuия данньж

Корректировка
программ

рабочл

Информированность
ччастников
образовательных
отношений
Информирование
педагогов

повышение
профессионаJIьЕого

уровня педагогических

работников
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lI. Меропр иятиипо обеспечению доступности образовательного учреждения для инвалидов

Готовность к работе
(программно-
методические условия для
обучения детей-
инвалидов
Реализация права на

инклюзивное образование

Планирование целевых
субсилий

повышение доступности

учреждения для

инвалидов

Повышение доступности

учреждения для
инвалидов

Повышение доступнос:

учреждения д.

инваJIидов

IIl. Мероприятия по обеспечению услуг для инваJIидов с учетом нарушенных функuий (зрение, слух,

опорно-двигательный аппарат), оказанию помощи в преодолении барьеров, препятствующих

пользованию усjlугами образовате

Коррекrировка рабочей
Освещение информации на

сайте ДОУ на страничке

Заведующий
Старший
воспитатель

программы

Заведующий
Педагогические
работники

Ор*"rr"цrr" обучения детей в

соответствии с

индивидуальными
пDограммами реабилитации

Заведующий,
Старший
воспитатель Зазхоз
Управление
образования

Выявление существующих
ограничений и барьеров,
препятствующих доступной
среды для детей - инвалидов,

оценка потребности в

2021 -2025Заведующий,
Завхоз
Управление
образования

Проведение работ по

адаптации:
- разметка контрастных и

тактильных полос по полу,

внутри здания при входе и на

I lрилегающей территории
- установка поручней в туаJIете

на 1-ом этаже, кнопки и

тактильной разметки
-противоскоJIьзящая накладка

на ступени лестницы на

территории

Завелующий
Управление
образования

установка кяопки вызова

персонала для инвалидов

колясочников с целью оказания

им помощи при въезде на

территорию, установка пантуса

на прилегающей те

Заведующий,
Завхоз
Управление
образования

Приобретение и установка
средств связи, информации и

сигнализации (звуковые,

световые, тактильные),
тактильных табличеко

тактильных мнемосхем,
индукционной системы для

слабослышащих упрощающих
ориентацию инваJIидов с

нарушением слуха и зрения

постоянно
I.7 .

1.8.
постоянно

202I.
2.|.

202]'

2.2.

202з
2,3,

3.1.
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Корректировка рабочей
программы

Освещение информации на
сайте ЩОУ на страничке
кЩоступная

Готовность к работе
(программно-
методические условия для
обучения детей-

Завелующий
Старший
воспитатель

Формирование образовательной
программы

Реализация права на
инклюзивное образование

Завелующий
Педагогические
работники

мами реабилитации

Организация обучения детей в
соответствии с
индивиду€rльными

II. Мероприятии по обеспечению доступности образовательного учреждения для инвшIидов

Планирование целевых
субсидий

Заведующий,
Старший
воспитатель Завхоз
Управление
образования

Выявление существующих
ограничений и барьеров,
препятствуюцдих доступной
среды д.тlя детей - инвilлидов,
оценка потребности в

нении
Повышение доступности
учреждения для
инвалидов

2021 -2025Заведующий,
Завхоз
Управление
образования

Проведение работ по
адаптации:
- разметка контрастных и

тактильных полос по полу,
внутри здания при входе и на
п рилегаюIцей территории
- установка поручней в туалете
на 1-ом этаже, кнопки и

тактиJIьной разметки
-противоскользящая накладка
на ступени лестницы на
территории

Повышение доступности
учреждения для
инвалидов

Заведующий
Управление
образования

установка кнопки вызова
персонала для инваJIидов
колясочников с целью оказания
им помощи при въезде на
территорию, установка пантуса
на прилегающеи те

учетом нарушенных функчий (зрение, слух,
преодолении барьеров, преtIятствующих

мероприятия по обеспечению услуг для инва,[идов с

опорно-двигательный аппарат), оказанию помощи в

пользованию услугами
Повышение доступности
учреждения для
инваJIидов

Заведующий,
Завхоз
Управление
образования

Приобретение и установка
средств связи, информачии и

сигнаJIизации (звуковые,
световые, тактильные),
тактильных табличек,
тактильных мнемосхем,
индукционной системы для
слабослышащих упрощающих
ориентацию инвалидов с

шением слуха и

1.1. постоянно

1.8. постоянно

2.|. 2021'.

2,2.

2021,

2.з. 202з

IlI

3.1. 2025 г.
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IV. Мероприятия по обеспечению специалистами, работающими с инвалидами (помощники, тьюторы,
социаJ.Iьные педагоги, педагоги-психологи и др. )

4.1 Повышение ква,тификации
сотрудников

Заведующий
Управление
образования

постоянно Готовность к реализации
образовательной
программы

4.2, Подбор кадров и привлечение
внутренних кадровых
резервов для работы в ЩОУ с
целью обуления и развития
детей с ограниченными
возможностями.

Заведующий
Старший
воспитатель
Управление
образования

постоянно
Готовность к реализации
образовательной
прогрtlп{мы

4.з. Разработка и составление
образовательных и

реабилитационньж программ
для реализации в ДОУ,
обучения и рЕц}вития детей с
ограниченными
возможностями.

Старший
воспитатель
Управление
образования

В течение
всего
периода

Готовность к реализации
образовательной
прогрЕlп,lмы
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