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Положение о рабочей программе воспитания

1. Общие положепня

1,1, Насmящее Положение о рабочей прграмме воспитания МБЩОУ Детский сад кТополекD с.
Кольчуплно> (лалее - Положение) разработапо в соответствии с Федеральным законом от
29.12.201"2 М 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерацип>, Федершrьным закоЕом от
З1.07.2020 г Jrlb 304-ФЗ кО внесении изменений в Фелеральный закон кОб обрзовtlнии в
Российской ФедераIц,rи>), уставом МБЩОУ Детский с4д <<Тополею) с, Кольчугино> (лалее -
детский сад).

1.2. Положение оцредеJuIет стру,ктуру и порядок формирвания рабочей программы воспитаниrl
детского сада (далее - пртрамма).

2. Щепь п зад&чи разработки рабочей программы воспитанпя

2.1. Щель программы: обеспечить личностное ра}виме дошкольшиков и создllние условий для их
позптивной социаrмзеции fiа оýнове базовых ценностей рссийскою обществе черз:
формирование ценностного опIошения к окружающему миру, другим людям, себе; овладение
первиtIными цредставлениями о базовых ценностrDq а таюке выработанных обществом нормах и
прtlвилах поведения; приобртение первиtIного опыта деятельности и поведения в соответствии с
базовыми национаJIьными ценностями, нормами и правиJIами, прикятыми в обществе.

2,2,Задачп прогрммы: достшкение Iшанируемых результатов воспихания в единстве с
ршвиваюuшми задачами, определенными действуюutими нормативными правовыми документами
в сфер дошкольного образования.

3. Струкryра рабочей программы воспптания

3.1. Структура программы опредепена настояпшм Положением и вкJIючает в себя следуюuц,Iе
элементы.

Раздел I. Щелевые ориентиры и IшаIfl,Iруемые рзуjьтаты,

В данном рrвделе укtхlываются: цели и задачи воспитания в детском саду; мЕюдологические
основы и пришщпы построения программы: базовые ценности и принIiипы, на которые опираетýя
программa, укJIад и воспитывающаJI среда детского с4да; система связей и отrrошений в



общностях (сообществах) летского сада; социокультурная среда; основные виды деятельности и
культурЕые практики в детском саду; требования к планцруемым результатам освоения рабочейпрограммы воспитаЕиrI: целевые ориентиры, предстtlвленные в виде обобщешrых портретов
рбешса к концу раннего и дошкольного возрастов.

Радел II. Содержание воспитательной работы.

в дапном Разделе описывается содержание воспитательной работы по основный направленпям-
патриотиЧескому, социalJьнОму, познatВательномУ, физичесКому И оздоровительному, трудовому,
этико-эстетическомУ. Приводятся особенности реЕUIизации воспитательного прцесса и
в3аимодеfiствиrl педагоrического коJuIектива с семьями восш{танников в процесое реаJIиз{lции
рабочей пргрммы воспrгания.

Раздел III. Организационный.

В данном раздsле ук&tываются: общпе требования к условиям реаJIизации црграммы воспитания;
взаимодействие к}рослого с детьми; сбыпля детского с4да; ос;бые требовшrия к условиям,обеспечивающим достюкение плаЕирУемых личностньж результатовЪ работе с особыми
категориями детей.

приложение к рбочей пргрмме воспитания - Калеrrдарный план восIштатеJьной работы
детского сада.

,!.

3.2. Структура программы явJUIется едЬой дJIя всех работrrиков детского сада, участвующих в
разработr<е прграммы

4. Разработка П оформленпе рабочей программы воспптанпя

4.1. Прграмма разрабатывается бщая дJIя всех возрастных групп детского сада. калеrцарный
плilн воспитательной работы составJIяетсi ежегодно. При формировании программы }цитыв.ютсясрки функционирования детского сада в летний.rер"од.

4.2. ПрогРамму разрабатъrвают специаJъно созданные рабочие грушIы, в состав которьж входят
заместитель заведующего детского сада, BocIIиTaTeJIи возрастных груIш, педагог-психолог,
МеТОДИСТ. ПРИ НеОбХОДИМОСТИ к РазРабоже программы привлекlются иные работlшпс,r дarЬ*о.о
сада, участвующие в воспитании и обучении воспитанников.

4.3. ПрогРамма формируется на бумажном и электронном носителе. При формированиипрграммы )ли:гываются требования фдерального законодательства, основнойъбразовательной
прграммы детского сада, нlютоящего Положени,I, инструкции о делопризводстве и иных
локЕUIьных актов детского сада.

4.4. Страницы прграммы ку!tеруются, скрепJUIются печатью и подписЬю заведующего детскпм
садом. Тиryльный лист сtмтается первым, но нё нумеруется.

5. Рассмотрение и угверrlцение рабочей программы воспптанпя

5,1. Программа утверждается заведующим детским садом после процедуры рассмотрения,
проверки и согласованр

5.2, ПрогРамма подлежиТ согласованию: с родительским комитетом дJIя rIета их мнения;
коJшегиllльным органом детского сада - педагоги.Iеским советом



.щопускается прведение экспертизы программы с привлечением внешних экспертов.

5,3, ПрИ несоотвеТствиИ программЫ требованиям, установленным настоящим Положением,
старший воспитатель накпадывает резолюцию о необходимости лоработrс.r документа с укtваниемконкретного срока исполнения.

5.4. Программа и кalлендарньй план восшитательной работы являются составными частями
основной образовательной программы дошкольного образования детского сада и
ре,lлизовываются после утверждения заведующим детским садом основной образовательной
прграммы дошкоJБного образования детского сада.

5.5. Реализация неутвержлеrrrrой программы Ее догryскается.

6. Коррекгпровка рабочей программы воспптания

6, l, Все изменения, дополнениrI, вносимые в программу в течение учебного года? доJDкны бытъ
согласоваНы в соответствиИ с требоваНуIями, укВаннымИ в пункте 5.2 настоящего Положения,и
утверждены заведующим детским садом.

6,2, основани,lми дJU{ внесения изменений в программу явJIяются: предложенпя воспитателей ииных педагогических рабопш,rков по совершенствоваIIию программы; изменение
зtlконодательства; предложения педаюгического совега и администрации детского сада;
карантин.

6. 3. Корректирвку рабочей программы осуществляют разработчики программы.

б,4, .ЩопоЛнениЯ и изменеНия могуТ вноситьсЯ в программу в виде вкJIадыша <<rЩополнения к
рабочей прграмме воспитания)).

7. Порядок хранения рабочей программы

7,1. РабоЧая прогрМма воспиТаIIия на бумахном и электроЕном носителе хранится в
методическом кабинете детского сада.

7,2,По истечении срока р€а.пи3ации программа хранится в документах детского сада. Срок
хрzlнения программы после истечения срока ее ре.UIизации - 5 (пять) лет на бумаlсномlloc"rane.

8. Контроль и ответственность

8.1. В течение года заместитель заведующего по учебно-воспитательной работе осуществJIяет
доJDкностной контроль за реаJIизацией программы.

8,2, ответственность за полноту и качество реtlлизации прогрalммы возлtгzlстся на воспитателей и
специалистов.

8,3, ответственность за контроль за полнотой реализации программы возлагается на старшего
воспитатеJIя.
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