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КОДЕКС ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МКДОУ «Детский сад № 5 «Тополек» 
города Кирова Калужской области 

Преамбула 

Нормами кодекса профессиональной этики педагога ДОУ руководствуются в своей 
деятельности все педагоги, работающие дошкольниками. 

Цель кодекса - определить основные формы профессиональной этики в отношениях 
педагога с дошкольниками и их родителями, с педагогическим сообществом и 
государством. 

Раздел 1. Общие положения 

1.1 Кодекс профессиональной этики педагогов ДОУ разработан в соответствии с 
Конституцией РФ, Закона РФ «Об образовании» и принятых в соответствии с ним иных 
законодательных и локальных актов, норма международного права, а также 
общечеловеческих моральных норм и традиций российской педагогики. 

1.2 При осуществлении своей деятельности педагог ДОУ руководствуется следующими 
принципами: гуманность, законность, демократичность, справедливость, 
профессионализм, взаимное уважение. 

Раздел 2. Основы деятельности педагога ДОУ 

2.1 Педагог ДОУ должен стремиться стать положительным примером для своих 
воспитанников. 

2.2 Педагог ДОУ не должен заниматься противокультурной, аморальной. Неправомерной 
деятельностью. Педагог ДОУ дорожит своей репутацией. 

2.3 Педагог ДОУ должен быть требовательным к себе, стремиться к 
самосовершенствованию в профессиональном и личностном плане. 

2.4 Педагог ДОУ соблюдает правила русского языка, культуру своей речи, не допускает 
использования ругательств, грубых и оскорбительных фраз. 

2.5 Авторитет педагога основывается на компетенции, справедливости, такте, умении 
заботиться о своих воспитанниках. Педагог не создает свой авторитет при помощи 
некорректных способов и не злоупотребляет им. 
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