


 

1.1. 

 

Соответствие информации о 

деятельности организации, 

размещенной на 

общедоступных 

информационных ресурсах, 

ее содержанию и порядку 

(форме) размещения, 

установленным 

нормативными правовыми 

актами:  

- на информационных стендах 

в помещении организации; 

- на официальном сайте 

организации в 

информационно-

телекомммуникационной 

сети «Интернет»  

 

 

 

 

Обновить и пополнить 

информацию на 

официальном сайте в 

разделе «Образование»: 

- аннотации к рабочим 

программам педагогов с 

приложением их копий; 

- использование и 

реализация 

образовательных 

программ электронного 

обучения и 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

 

 

 

 

 

до  

01.09.2022 г. 

 

до 01.09.2022 

г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий; 

Суматохина В.А., 

педагог-психолог  

Землякова С.И., 

старший 

воспитатель 

 

 

Наличие на 

официальном 

сайте организации 

и на 

информационных 

стендах в 

помещении 

организации 

достоверной и 

актуальной 

информации. 

 

Постоянно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.3. 

 

Удовлетворенность 

участников образовательных 

отношений открытостью, 

полнотой и доступностью 

информации о деятельности 

образовательной 

организации, размещенной на 

информационных стендах, на 

сайте в информационно-

телекомммуникационной 

сети «Интернет» (94,7) 

 

 

 

 Для формирования 

целостного позитивного 

имиджа организации: 

- регулярно презентовать 

достижения 

воспитанников и 

педагогического 

коллектива, его 

особенностей, истории 

развития, реализуемых 

образовательных 

программах; 

- разработать план 

повышения 

эффективности 

образовательной 

деятельности педагогов 

и родителей в форме 

дистанционного 

обучения; 

- создание условий для 

взаимодействия 

участников 

воспитательно - 

образовательных 

отношений и 

социальных партнеров 

ДОУ.  

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

к 01.05.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

в течение года 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий; 

Суматохина В.А., 

педагог-психолог 

(модератор сайта), 

Землякова С.И., 

старший 

воспитатель, 

педагоги ДОУ. 

 

 

Консультации для 

участников 

воспитательно - 

образовательных 

отношений по 

навигации 

официального 

сайта и 

информационных 

стендов 

организации. 

 

Работа по плану 

 

 

 

 

 

 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



II.Показатели, характеризующие комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 

 

 

2.1. 
 

Обеспечение комфортных 

условий, в которых 

осуществляется 

образовательная деятельность 

(60) 

 

 

 

 

1.Обновление навигации 

внутри организации и 

предоставление данной 

информации на 

официальном сайте 

организации. 

 

 

 

 

 

 

2.Обновление мебели 

для организации 

воспитательно-

образовательной 

деятельности и отдыха 

воспитанников. 

3. Приобретение 

уличной спортивной 

площадки с покрытием. 

 

 

4. Приобретение 

игрового оборудования 

для обеспечения 

воспитательно – 

образовательного 

процесса с учетом 

возрастных 

 

К 10.01.2023 

г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

К 01.09.2022г. 

 

 

 

 

 

К 01.09.2022г. 

 

 

 

 

К 01.09.2023г. 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий; 

Анисимова Е.М., 

заведующий 

хозяйством, 

Суматохина В.А., 

педагог-психолог 

(модератор сайта), 

Землякова С.И., 

старший 

воспитатель 

 

Поэтажные 

навигационные 

планы; знаки, 

указатели, 

схематические 

обозначения 

помещений; 

групповые 

таблички с 

нумерацией и 

названиями. 

 

Создание 

материально-

технической 

базы. 

 

 

Условия для 

осуществления 

воспитательно-

образовательной 

деятельности. 

Условия для 

осуществления 

воспитательно-

образовательной 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

По мере 

финансирования 

 

 

 

 

По мере 

финансирования 

 

 

 

По мере 

финансирования 

 

 

 

 

 



особенностей 

воспитанников и для 

детей с ОНР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2. 

 

Удовлетворенность 

участников образовательных 

отношений комфортностью 

условий предоставления 

услуг (98) 

 

 

 

1.Улучшение условий  

для обеспечения 

безопасности, 

укрепления физического 

и психического 

здоровья, питания 

воспитанников. 

 

 

 

2. Использование 

здоровьесберегающих 

технологий в ДОУ.  

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий; 

Анисимова Е.М., 

заведующий 

хозяйством, 

Суматохина В.А., 

педагог-психолог 

Землякова С.И., 

старший 

воспитатель, 

педагоги ДОУ. 

 

 

 

Выполнение 

задач  

ФГОС ДО 

 

 

 

 

 

 

 

Укрепление 

здоровья 

воспитанников 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Постоянно 

 

III.Показатели, характеризующие доступность образовательной деятельности для инвалидов 

 

 

3.1. 

 

Оборудование территории, 

прилегающей к зданию 

организации, и  помещений с 

учетом доступности для 

инвалидов (20) 

 

Оснащение групп и 

туалетов 

специализированным 

оборудованием для 

детей-инвалидов  

 

К 01.09.2023г. 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий 

 

Обеспечение 

доступности 

воспитательно-

образовательных 

услуг в ДОУ для 

 

По мере 

финансирования 

 

 



инвалидов  

 

3.2. 

 

Обеспечение в организации 

условий доступности, 

позволяющих инвалидам 

получать образовательные 

услуги наравне со всеми (40) 

 

1.Обеспечить 

возможность 

предоставления 

образовательных услуг в 

дистанционном режиме. 

2. Повышение  

квалификации педагогов 

ДОУ по сопровождению 

детей-инвалидов и 

помощи им. 

 

 

 

 

 

 

К 01.09.2022 

г. 

 

 

 

Согласно 

плану 

прохождения 

КПК КГИРО 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий; 

Суматохина В.А., 

педагог-психолог 

(модератор сайта), 

Землякова С.И., 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

 

Обеспечение 

условий 

доступности для 

инвалидов 

 

В течение года 

 

IV. Показатели, характеризующие доброжелательность, вежливость работников  

 

 

4.1. 

 

Удовлетворенность 

доброжелательностью, 

вежливостью работников, 

обеспечивающих первичный 

контакт и информирование 

получателя услуги при 

непосредственном обращении 

в образовательную 

организацию (99,3) 

 

Продолжить работу по 

повышению качества 

общения сотрудников 

ДОУ с участниками 

воспитательно- 

образовательных 

отношений. 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий; 

Суматохина В.А., 

педагог-психолог, 

Землякова С.И., 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

Вариативные формы 

работы, направленные 

на повышение 

коммуникативной 

культуры работников 

ДОУ.  

 

Постоянно 



 

 

 

4.2. 

 

Удовлетворенность 

участников образовательных 

отношений  

доброжелательностью, 

вежливостью работников, 

обеспечивающих 

непосредственное оказание 

образовательной услуги при 

обращении в 

образовательную 

организацию (99,3) 

 

 

Продолжить работу по 

повышению 

компетентности 

педагогических 

работников в вопросах 

взаимодействия с 

родителями и 

вовлечения их в 

образовательный 

процесс ДОУ. 

 

В течение 

года 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий; 

Суматохина В.А., 

педагог-психолог, 

Землякова С.И., 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

Вариативные формы 

работы, 

направленные на 

обеспечение 

конструктивного 

сотрудничества с 

участниками 

воспитательно- 

образовательных 

отношений, на 

улучшение 

психологического 

климата в 

коллективе. 

 

Постоянно 

 

 

4.3. 

 

Удовлетворенность 

участников образовательных 

отношений 

доброжелательностью, 

вежливостью работников 

образовательной организации 

при использовании 

дистанционных форм 

взаимодействия (61.1) 

 

1.Продолжить работу по 

повышению ИКТ - 

компетентностей 

педагогов.  

2. Стимулировать 

творческую активность 

педагогов при 

использовании 

дистанционных форм 

работы. 

3. Осуществлять обмен  

опытом дистанционного 

взаимодействия 

педагогов и родителей.  

 

В течение 

года 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий; 

Суматохина В.А., 

педагог-психолог, 

Землякова С.И., 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

Вариативные формы 

работы по 

повышению ИКТ - 

компетентностей 

педагогов.  

Пополнение раздела 

«Дистанционная 

работа» 

официального сайта. 

Получение обратной 

связи. 

 

 

Постоянно 

 

 



V. Показатели, характеризующие удовлетворенность условиями осуществления образовательной деятельности 

 

 

5.1. 

 

Готовность получателей 

услуг рекомендовать 

образовательную 

организацию родственникам 

и знакомым (98) 

 

Продолжить работу по 

реализации комплекса 

мероприятий по 

информированию 

участников 

воспитательно-

образовательного 

процесса в ДОУ о 

спектре 

предоставляемых услуг и 

их качеству. 

 

В течение 

года 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий, 

Совет родителей 

 

Информирование 

участников 

образовательных 

отношений о 

достижениях 

воспитанников и 

педагогов. 

Повышение рейтинга 

образовательной 

организации. 

 

 

Постоянн

о 

 

 

5.2. 

 

 Удовлетворенность 

организационными 

условиями предоставления 

услуг (график работы, 

навигация внутри 

организации  и др.) (98,7) 

 

Изучение запросов 

родителей к качеству 

предоставляемой 

образовательной услуги. 

 

В течение 

года 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий 

 

Анкетирование 

родителей, анализ 

обращений. 

 

 

Постоянн

о 

 

 

5.3. 

 

Удовлетворенность в целом 

условиями оказания 

образовательных услуг в 

организации (98,7) 

 

анкетирование 

 

октябрь, 

апрель 

 

Кузнецова Т.В., 

заведующий 

 

Получение информации, 

проведение 

аналитической и 

коррекционной работы. 

 

 

 

 

 

 


