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Щолжностная инструкция
помощника воспитателя

1. Общие полоЕtения
1.1. Настоящм должностнtш инструкция разработана в соответствии с Профстандартом
"Няня (работник по присмотру и уходу за детьми)", утвержденным прика:}ом Минтруда и
Соцзащиты РФ Jф 769н от 5 декабря 2018 г; Федеральным Законом Ns273-ФЗ от 29.|2.2012г
кОб образовании в Российской Федерации) в редакции от 29 декабря 2022 года; с учетом
ФГОС дошкольного образования, утвержденного Приказом Минобрнауки России ]ф1155 от
17.10.2013г в редакции от 2t января 2019 года; СП 2.4,3648-20 кСанитарно-
эпидемиологические требования к оргаЕизациям воспитания и обучения, отдьжа и
оздоровления детей и молодежи), в соответствии с Трудовым кодексом Российской
Федерации и другими нормативными правовыми актами, регулирующими трудовые
отношения между работником и работодателем.
|.2. ,Щанная инструкция регламеЕтирует основные трудовые функции, должностные
обязанности, права и ответственность помощника воспитателя, а также его взаимоотношеЕия
и связи rто должности в дошкольном образовательном учрождении.
1.З. Помощник воспитателя принимается на работу и освобождается от должности
заведующим в соответствии с требованиями Трулового Кодекса Российской Федерации.
1.4. К образованию и обучению помощника воспитат9ля предъявляются следующие
требования: среднее общее образование и профессиональное обучение по программам
профессиональной подготовки. К опыту практической работы требования не предъявляются.
1.5. Особыми условиями допуска к работе помощника воспитателя являются:. trрохождение предварительного (при поступлении на работу) и периодических

медицинских осмотров, внеочередньж медицинских осмотров по направлению
работодателя, обязательного психиатрического освидетельствования (не реже 1 раза
в 5 лет), профессиональной гигиенической подготовки и аттестации (при приеме на
работу и далее не реже 1 раза в 2 года), вакцинации, а также наличие личной
медицинской книжки с результатами медицинских обследований и лабораторных
исследований, сведениями о прививках, перенесенных инфекционных заболеваниях,
о прохождении профессиона-шьной гигиенической подготовки и аттестации с
допуском к работе;. отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования,
издоженных в статье З51.1 кОграничения на занятие трудовой деятельностью в
сфере образования, воспитания, развития несовершеннолетних, организации их
отдыха и оздоровпения, медицинского обеспечения, социальной защиты и
социttльного оболуживания, в сфере детско-юношеского спорта, куJIьтуры и
искусства с участием несовершеннолетних> Трудового кодекса Российской
Федерации.



. соблюдение правовых, нравственных и

профессиональноЙ этики;

этичоских норм, требований

о прохождение обучения оказанию первой помощи детям дошкольного возраста.

1.6. К ,ur"rro педагогической деятельностью не допускаются иностранные агенты (для

государствонЕых и муниципаJIьньж общеобразовательных организаций),

1.7. йо*ощrr* воспитателя доУ выполЕяет свои обязанности под руководством

воспитатоля, нопосредственно подчиняется заведующому хозяйством, выполняет указания

медицинСкой сестры, которые касаются соблюдения саЕитарно-гигиенических норм и

требований, сохранения здоровья воспитанников,

1.8. В своей
a

a

Конституцией Российской Федерации,
Федеральным законом Jф273-ФЗ от 29J2.2оl2г коб образовании в Российской

Федераuии>;
сП 2.4.3648-20 кСанитарно-эпидемиологические требования к организациям

воспитания и обуrения, отдыха и оздоровления детей и молодежи);

Федеральным государственным образовательным стандартом доIпкопьного

образования;
уставом и локальными актами дошкольного образовательного учреждения;
правилами внутреннего трудового распорядка, утверхценными в дошкольном

образовательном учреждении ;

Коллективным договором;
приказами и распорflкениями заведующего детским садом;

Трудовым до.оuфопл и .Щоговором, заключенным с родителями (законными

lrредставителями) ребенка и др.;
правилами и нормами охраны Труда и пожарной безопасности;

инструкцией по охране труда для помощника воспитателя детского сада,

a

a

a

a

a

о законодательство о правах ребенка;
. требования охраны труда и пожарной безопасности в дошкольном

учреждении;
о инструкцию по охране жизни и здоровья детей в дошкольном

образовательном

образовательном

раннеготребования санитарных правил и норм к осуществлению ухода за детьми

возраста при осущоствлении ухода в организованных группах детского сада;

. содержание деятельности по уходу за детьми раннего возраста;

. форЙы и методы проведения оздоровительных мероприятий, способствующих

.rрБ6"пuпrике заболеваний У детей раннего возраста и укреплению их здоровья;

. приемы оказания помощи детям раннего возраста в самообслуживании;

. способы осуществления деятельности по уходу за детьми раннего возраста;

. способы учета индивидуальных потребностей и особенностей детей раннего возраста

в организации ухода за ними в.ЩОУ;
. способы оказания первой помощи детям раннего возраста;

. способы обеспечения безопасности деятельности детей раннего возраста в

дошкольном образоватеJIьном учреждении;
1.9.2. л

a

дошкольного образовательного учреждения;
. формы " }л"rодu, наблюдения за психическим и физическим состоянием детеи

дошкольного возраста от 3 лет;
. способы поддержания положительных взаимоотношений в группе детей от З лет

детского сада;

фебования санитарньж правил и норм к осуществлению )rхода за

дошкольного возраста (от З лет) при осуществлении ухода в организованных
детьми

группах



о

о

подвижные, развивающие игры для детей дошкольного возраста (от 3 лет);

формы и методы проведения оздоровительньIх мероприятий в ,ЩОУ,
способствующих профилактике заболеваний у детей дошкольного возраста (от 3 лет)
и укреплению их здоровья;
способы оказания помощи детям от 3 лет в самообслуживании;
формы и методы формирования у воспитанников детского сада опыта соблюдения
правил здорового образа жизни;

. способы обеспечения безопасности деятельности детей дошкольIIого возраста от 3

лет в дошкольном образовательном учрождении;. способы оказания первой rrомощи детям дошкольного возраста от 3 лет;
1.10.

. выполнять установленные требования охраны труда и пожарной безопасности;
' выполнять требования инструкции по охране жизни и здоровья детеЙ в дошкольном

образовательном учрождении.
1.10.1 . при осуцествлении }r:<ода за детьми раннего возраста (от 1 года до 3 лет):

о осуществлять деятельность по уходу за детьми раннего возраста в соответствии с
режимом дня, утвержденным в,ЩОУ;

о осУществлять подготовку к приему пищи дотьми, окЕвывать им помощь в приеме
пищи и прщцать к самостоятельному приему пищи;

о осуществлrIть присмотр за детьми раннего возраста в дошкольной образовательной
организации с целью обеспечения их безопасности;

о ОсУществлять организацию полноценного отдьIха, сна детей раннего возраста,
присмотр за ними во время сна, окаj}ывать им помощь в подготовке ко сну;' УСтанаВливать контакт с детьми раннего возраста с r{етом их физического и
психического состояниrI;

, учитывать индивиду€}льные потребности и особенности детей раннего возраста в
организации }D(ода за ними;

, органИзовывать подвижные, развивающио игры с воспитанникаN,Iи раннего возраста
в помещении детского сада и на свежем воздухе;

' ОКа:}ыВать помощь в организации оздоровительньж мероприятий, способствующих
ПРОфилактике забопеваний у детей раннего возраста и укреплению их здоровья;

, окff}ывать rтомощь детям раннего возраста в самообслуживании, при гигиенических
процедурах:'

о окtвывать первую помощь детям раннего возраста, осуществлять вызов медицинских
служб или медицинских работников.

|,l0.2. ПDИ ОсУшествлении присмотра за детьми дошкольного возраста от З лет:о устанавливать контакт с детьми дошкольного возраста от 3 лет с учетом их
физического и психического состояния;, осуществлять наблюдение за поведением детей дошкольного возраста от 3 лет с
целью обеспечения их безопасности в ходе взммодействия с другими детьми
детского сада;

, осуществJUIть сопровождение детей дошкольного возраста во время прогулок;
о организовывать питание детей дошкольного возраста (от 3 лет) в груп11е

дошкольного образоватольного учреждения;, органИзовыватЬ полноценНый отдьrХ, соН детеЙ дошкольЕого возраста (от 3 лет),
осуществJUIть присмотр за ними во время сна;

, проводить подвижные, развивulющие игры с воспитаЕникаN{и дошкольного возраста
(от 3 лет);, окtвывать rтомощь дотям дошкольного возраста (от 3 лет) в сапrообслуживании
(одевание, ршдевание, гигиенические процедуры, прием пищи);

, ока:}ывать помощь в организации оздоровительньIх мероприятий в доу,
способствующих профилактике заболеванпйу детей дошкольного возраста (от 3 лет)
и укреIIлению их здоровья;

a

о



. окff}ывать первую помощь детям дошкольного возраста от 3 лет, осущоствлять вызов

медицинских служб ипи медицинских работников,

1.11. Помощник воспитателя должен строго .оЪоодur" Конвенцию ооН о правах ребенка и

Федеральный закон J\b 124-Фз от 24,Ion" 1998 года "об основньж гараНтиях IIраВ ребенка В

Россййской Федерации" с измеЕениями на 14 июля 2022rода.

1.12. Помощник воспитателя допжен пройти обуrение и иметь соответствующие навыки в

оказании первой помощи пострадавIII"м, пройти Обl"rение для доступа к дезинфицирующим

средствам, знать порядок деЙствий при возникновении пожара или иной чрезвычайной

ситуации и эвакуации в дошкольном образовательном учреждении.

2. Труловые функции

ZlJIp".-oTp и уход за детьми в дошкольном образовательном учреждении,

2.|.t.Уход за детьми раннего возраста (от 1 года до 3 лет),

2.I.2. Присмотр за детьми дошкольного возраста от 3 лет,

3. Щолжностные обязанности
пол,tоltlнuк воспumаmеля в !оу uл4,ееm слеdуюttluе dолэtсносmньtе обязанносmu:

з.1. в рамках трчдовой фyнкции по чходч за детьми раннего возраста (от 1 года до з лет)

осчшествляет:
. слrе"у белья и одех{ды детям раннего возраста по мере необходимости;

о помощь детям раннего возраста в приеме пищи, формирование у них навыка

самостоятельного приема пищи;
. помощь детям раннего возраста при гигиенических процедурах в дошкольном

образовательном учре}кдении ;

организация сна детей раннего возраста;

проведение подви}кных, развивающих игр с воспитанниками Доу раннего возраста в

помещении дошкольного образовательного учреждения и на свежем воздухе,

осчшествляет:
о помощь детям дошкольного возраста (от З лет) в одевании и раздевании по мере

необходимости;
помощь воспитанникам В возрасте от з лет в самостоятельном приеме пищи;

помоIць детям дошкольного возраста (от З лет) в развитии навыков

самообслу}кивания и гигиены;

присмотр за детьми дошкольного возраста (от 3 лет) во время сна;

проведение подви)1111ых, развиваюIцих игр с детьми дошкольного возраста (от З лет)

в помещении и натерритории детского сада;

. сопровождение воспитанников дошкольного возраста (от 3 лет) на прогулках,

занятиях и мероприятиях;
. контроль rrоведения детей дошкольного возраста (от З лет) в ситуациях их

взаийодействия с другими детьми дошкольного образовательного учреждения с

целью обеспечен ия их безопасности,

. проветривание помещений группы
воспитанников детского сада;

в соответствии с графиком во время отсутствия

о

о

a

о

a

a

. промывку столов в групповых комнатах горячей

после каждого IIриема пищи;

санитарную обработку посуды перед кая(дым приемом пиши детьми;

доставку пищи 
" 

,r"Йбпока (кухни) детям в группу детского сада согласно графику

в закрытой таре;

раздачу пищи воспитанникам, уборку и мытье посуды;

смену постельного белья в спальньж комнатах по мере его загрязнения, но не реже

одного раза в неделю, маркировку белья и полотенец;

водой с моющим средством до и

a

a

a

a



, мытье горячей водой с мылом или иным моющим средством стульев, столов и
другого оборулования, а также подкладочных клеенок, клеенчатых нагрудников
после использования; стирку нагрудников из ткани;

, мытье игрушеК в специалЬно вьцеленньIх и промаркированных емкостях ежедневно
в конце дня, а в группах для детей младеЕческого И раннего возраста - 2 ржав день;, мытье проточной водой с мылом или иным моющим средством, безвредным для
здоровья детей, приобретенцъIх игрушек (за исключением мягконабивных) перед
использованиом воспитанникаN,Iи детского сада;

, обязательнуЮ обработкУ согласнО инструкциИ производитепя пенолатексЕьIх,
ворсованньж игрушек и мягконабивных игрушек;

о мытье дверей шкафов, детской мебели в группе минимум два раза в месяц;о ежедневную обработку дверных ручек, поручней, выключателей с использованием
безопасных дезинфицирующих средств;

, влажную уборку групповьж помещений минимум два раза в день с использованием
моющих и дезинфицирующих средств, при этом применяот только моющие и
дезинфицИрующие средства, ршрешенные к использованию в дошкольньIх
учреждениях, которые не должны портить материшБI и конструкции, используемые
для внутреЕней отделки помещений и оборудования, фиксировать органические
загрязнения на обрабатываемых поверхностях;

. влажнУю уборкУ в спальнях после дневного сна детей;, ежедневную уборку душевых и умывальных с применением дезинфицирующих
средств;

, ежедневнуЮ гигиеническую обработкУ и чисткУ раковин, ванн и унитЕtзов дважды в
денЬ илИ по мере загрязнения щеткаN,Iи с использованиеМ моющих и
дезинфицирующих средств;

, ежедневную гигиеническую обработку и чистку детских горшков,после кФкдого
применения при помощи щеток и моющих средств, обеззараживаIIие санитарно-
т9хнического оборудования, при этом сидения на унита:}€ж, ручки сливньIх бачкъв и
ручки дверей моются помощником воспитателя ежедневно теплой водой с мылом
или иным моющим средством, являющимся безвредным для здоровья детей;о промывку всего иЕвентаря по окончании уборки с использованием моющих
средств, ополаскивание проточной водой и просушивание, при этом инвентарь для
туалетов посло использования обрабатывает дезинфекционными средствами в
соответствии с инструкцией по их применению;, влажную уборкУ приемной и иных помещений дошкольного образовательЕого
учреждения впажным стtособом 2 раза в день;, ежедневную очистку имеющихся ковровых покрытий с использованием пылососа и
не реже одного ра:}а в месяц их влажную обработку;. мытье окон не менее 2 раз в год;

, генераJIьную уборкУ всех помещений груrrпы с применением моющих и
дезинфицирующих средств не реже одного рЕва в месяц согласно графику;

' еЖОДНеВНЫЙ ВЫНОС МУСОРа иЗ поМещений группы в контейнеры (мусоросборники) с
закрывающимися крышками, расположенЕыми IIа территории детского сада;, инitе дополнительные мероприятия, которые соответствуют требованиям
санитарныХ правиЛ прИ неблагоприятной эпидемической ситуации, в ptlil{Kax
соблюдения дезинфекционного режима группы во время карантина.

3.4. Помощник воспитателя в детском саду организует:о рtIзовые поручения для младших групп в рамках общественно-полозного труда, а
также общественно полезный труд детей старших и подготовитольньж групп,
оказывает детям требуемую помощь;

, соблюдение воспитанниками,щоу всех требований по охране труда;, работу по освоению детьми правил культурного поведения за стоJIом;, сервировку детских столов вместе с воспитанникtlil,Iи старшего возраста;



. осуществляет контроль чистоты полотенец и нu|ичия в групIIе кипяченой воды для

питья детей.
3.5. Ос)rществляет помощь воспитателю группы:

.ВпроВеДениисДеТЬМиГигиеническихизакалиВаюЩихпроцеДУр;

.ВПроВеДениипроВеркиИпоДГоТоВкиучасТканатерриТорииДошколЬноГо
образовательного учрея(дения для безопасной прогулки;

о в одевании и раздевании детей для прогулки, организации сна и иных мероприятии;

. выводит и заводит воспитанников дошкольного образовательного учрея(дения с

прогУлки; Trar ,тлбттт/лD ппт, пllтrё^,,с

. в IIроведении работы по привитию культурных и гигиенических навыков при прием("

еды, умывании, одевании и т,д,
. в подготовке к занятиям и проведению уборки поспе них, разведению воспитанников

группы,ЩОУ по подгруппам для занятиЙ;

ОВПоДГоТоВкепразДникоВиорГаниЗацииДосУГаДеТейГрУППы;
оПрисМаТриВаеТзаДеТЬМиприоТсУтсТВииВосПиТаТеЛяВгрУппеПоУВа}киТелЬнои

причине.
3.6. Принимает участие в планировании и организации жизнедеятельности воспитанников, в

работе, наIIравленной на предупреждение неправильного поведения и вредньж привычек у

детей.
з.7. Содействует созданию благоприятной микросреды и морально-психологического

климата для каждого ребенка, a.rоaоб.aвует развитию общения детей, решению возникших

проблем в общении с воспитанниками в группе,

З.8. Солействует созданию благоприятных условий для адаптации детей в доIпкольном

образовательном учреждении,
з.9. С уважением и заботой относится к каждому ребенку в своеЙ группе, проявляет

ВыДержкУиТакТвобЩениисДеТЬМииихроДиТеЛяМи(законнымипреДстаВителями).
3.10. Осуществляет информирование родителей (законных представителей) воспитанников

оо-попurпого образовательного учреrIцения о самочувствии их детей,

з.11. Соблюдает соответствующий порядок на своем рабочем месте, бережно и аккуратно

испопьзует имущество дошкольного образовательного учреждения,

з.12. Соблюдает личные права и свобЪды восIIитанников ,ЩОУ, указанные в Федеральном

законе <об образовании в Российской Федерации) и Itонвенции Организаuии Объединенных

Наций о правах ребенка, правила и нормы охраны труда и пожарной безопасности,

санитарно-гигиенические нормы и правила, Правила внутреннего трудового распорядка,

утвержденные в дошкольном образовательном учреждении,

3.13. ГIроходит ежегодный медицинский осмотр согласно графику, утверrIценному в

дошкольном образовательном учреждении,
3.14. своевременно оказывает первую помощь при травмировании ребенка, несчастном

случае a 
"оaп"ruпником 

или работником детского сада, инфорrrру", заведующего о фаrсте

несчастного случая, о любой ситуации) угрожающей хtизни и здоровью детей дошкольного

;:i#ЁflЖ## i;ý}*'J# заведующего .щоу, воспитателя и медицинского работника,

которые связаны неIIосредсru""rrо с профессиональной деятельностью помощника

воспитателя, охраной жизни и здоровья детей в дошкольном образовательном учрех(дении,

4. Права
4.1. Помощник воспитателя в пределах своей компетенции имеет право: 

,,"_ пбпяеппятепьт
о вносить свои предложения по усовершенствованию условий образовательной

деятельности в дошкольном образовательном учреждении;
. знакомиться с проектами решений заведующего доу, которые относятся к его

профессиональной деятельности ;

о на создание условий администрацией детского Qада, необходимых для

осуществления его должностньж обязанностей;



' принимать rIастие в деятельности органов сtlN,Iоуправления дошкольным
образоватепьным уIрождеЕием.

4.2. Защищать свою профессионаJIьную честь и достоинство, зцакомиться с жалобами и
иныМи докр{еЕтами, которые в той или иной мере содержат оценку его деятольЕости,
предоставJIять по ним пояснения
4.3. Вносить предложения о поощрении, моральЕом или материalJIьIIом стимулировЕtнии
сотрудников дошкольного образовательного учрождения.
4.4. ТРебоВать своевременного обеспечения необходимым инвентарем, индивидуальными
средствами защиты, споцодеждой и дезинфицируrощими средстваI\4и.
4.5. ПредоставJuIть информацию заведующему хозяйством о приобретеIIии требуемьж для
Выполнения своих допжностньж обязанностей материЕIлов и средств, о необходимости
выполнения ремонтньж работ оборудования, инвент аря и помещений группы.
4.6. Использовать все права, относящиеся к режиму рабочего времени, отдьIха и отпусков,
СОЦИаЛЬНОМУ обеспечению, установленные Правилами внутреннего трудового распорядка
ДОУ, УчреДительными документап{и, Коллективным договором и трудовым
законодательством Российской Федерации.

5. Ответственность
5.1.

о За Жизнь и здоровье воспитанников во вромя )rr(ода и присмотра в помещениях, на
ПЛОЩаДКе, на прогулке и экскурсиях, вьD(оде и выезде с детьми за пределы
дошкольного образовательного учреждения;О За НеСОблюдение инструкции по охране жизни и здоровья воспитанников;

. за нарушение прав и свобод воспитанников детского сада;
о за неоказание первой IIомощи пострадавшему, не своевременное извещенио иJIи

скрытие от администрации детского сада несчастного сдучtш;, за нарушоние порядка действий в слrrае возникновеIIия чрезвычайной ситуации и
эвакуации в дошкольном образовательном учреждении;о за несвоевременное прохождение медосмотра.

5.2. За неИсполнение или ненаДлежащее испопненИе без уважитольЕьж причин должностной
инструкции помощника воспитатеJUI доу, Устава и Правил внутреннего трудового
распорядКа детскогО сада, иныХ локальньrХ нормативньтх актов, законных. распоряжений
заведующего, в тоМ числе за не испОльзование предостаВленных прав, несет дисциплинарЕую
ответственность В порядке, опредоленном трудовым законодатедьством Российской
Федерации.
5.3. За невыполноние требований охраны труда, несоблюдения правил пожарной
безопасности, санитарно-гигиенических правил и норм, а также режима в груrrце
воспитанников помощник воспитателя несет ответствонность в пределах определенньж
административным законодательством Российской Федерации.
5.4. За примеЕение, в том числе однократное, методов воспитания, связанньж с физическим и
(или) психическим насилием над личностью ребенка, а также совершение иЕого ап{орального
постуIIка помощник воспитателя можеТ быть освобожден от занимаемой должности в
СООТВеТствии с Трудовьтм Кодоксом РоссиЙскоЙ Федерации. Увольнение заданный поступок
не является мерой дисциппинарной ответственности.
5.5. За р{ышленное приtIиноние ..ЩОУ или участникап{ образоватепьньIх отношений
материаJIьногО ущерба в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных
ОбЯЗанностеЙ помощник воспитатеJuI несёт материальную ответственность в tIорядке и в
ПРеДеЛах, опроделенных трудовым и (или) гражданским законодательством Российской
Федерации
5.6. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей профессиональной
ДеЯТельности в детском саду помощник воспитатеJlя IIесет ответствеIIность в пределах,
определ9нных административным, уголовным и гражданским законодательством Российской
Федерации.



6. Взаимоотношения. Связи по должности

6.1. Осуществляет свою деятельность в режиме нормированного рабочего дня согласно

графику, составленному с учетом 40-часовой рабочей н^1ш:j::.r"jyl::::"::::-э:унly
дъ-поп"пым образовательным учрежцением, принимает участие в обязательных плановых

мероприятиях детского сада, на которые не установлены нормы выработки.

6.2. Ставит в известность воспитателя, заместителя заведующего по административно-

хозяйственной части (завхоза) о недостатках в обеспечении условий по 1ходу и присмотру за

детьми. Вносит конкретные предлох(ения по ликвидации выявленных недостатков, по

Б.rr"*"auчии работы помощника воспитателя в дошкольной образовательной организации,

6.з. Получает от администрации детского сада материалы нормативно-правового и

организационно-методического характера, знакомится с приказами, инструкциями и

распорfiкениями под подпись.
6.4, обменивается информацией по воIIросам, относящимся к деятельности помощника

воспитателя, с педагой*" и обслух<ивающим персоналом дошкольного образовательного

учрех(дения.
6.5. Взаимодействует с родителями (законными представителями) детей по вопросам,

входящим в компетенцию помощника воспитателя детского сада, выполняет указания

медицинского работника.
6.6. Информирует заведующего (при отсутствии - иное должностное лицо) о несчастном

случае, факте возникновения групповых инфекционных и неинфекционных заболеваний,

заместитеJIя заведующего по администрur"""о-*оaяйственной части (завхоза) - об аварийных

ситуациях в работе систем электроснабжения и теплоснабжения, водоснабхсения и

водоотведения, которые создают угрозу возникновения и распространения инфекционньtх

заболеваний и отравлений.

7. Заключительные положения
7.1. ознакомление работника с настоящей долlкностной инструкцией осуществляется при

приеме на работу (до подписания трудового договора), 
-лЁл-^,7.2. один ,n."*.rn"p доп*"о.rпой инструкции находится у работодателя, второй - у

работника' 
,n-o-,"<T пябптника 

- (ностной инструкцией подтверждается
7.3.ФактоЗнакоМленияработникасНастояЩеиДоля
ПоДПисЬюВэкЗеМПЛяреИнстрУкции'храняЩеМсяУзаВеДУюЩеГоДеТскиМсаДоМ'аТакжеВ
журнале ознакомления с должностными инструкциями,

7.4. Контроль исполнения данной должностной инструкции возлагается на воспитателя

дошкольного образовательного учреждения,

С dолэtсносmной uнсmрукцuей ознакоtчtлен (а), оd,uн экзел,tпля! п?:учllл
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