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Снежинка  
не растает –  
надо убирать

Больше площадок, 
больше чемпионов!

Мистический 
триллер взял  
три награды

стр. 3

Виртуозы и дебютанты 

Региональную награду для одарённых детей, учреждённую в прошлом году, вручили в Салехарде после концерта 
знаменитого пианиста-виртуоза Дениса Мацуева «Симфоджаз» совместно с Московским государственным 
академическим симфоническим оркестром во главе с дирижёром Иваном Никифорчиным. 
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Три главы одной истории
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Невидимая 
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«Цинга»: 
первый 
успех

Непридуманные 
истории
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Год героев
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Рекордные «Навыки Ямала»
V Межрегиональный чемпионат «Навыки Ямала» завершился 
12 декабря. У мероприятия рекордный масштаб: 
213 конкурсантов из шести регионов. 

Соревнования шли по 20 профессиональным направлениям на 
базе всех ямальских колледжей. Особенностью стало сочетание со-
временных индустриальных специальностей, таких как ремонт не-
фтегазового оборудования, с традиционными ремеслами коренных 
народов Севера – оленеводством, национальной кухней и управле-
нием чумом. Для оценки привлечено более 170 экспертов от ведущих 
предприятий округа.

В рамках деловой программы прошли семинары о востребован-
ных в Арктике профессиях и современном образовании. Площадки 
чемпионата посетили около 500 школьников, для профориентации 
которых провели мастер-классы. Проект, стартовавший в 2021 году 
с 35 участников, подтвердил статус ключевой площадки для под-
готовки кадров и сохранения культурного наследия Ямала. 

2 13 декабря 2025 г., № 50

События

твои люди, север!

Деловой мир

На «Госуслугах» открыт 
спецраздел для ямальцев
Ямал вошел в число первых регионов России, 
получивших собственный тематический раздел 
на главном государственном портале. 

Теперь все ключевые цифровые сервисы округа 
собраны в одном месте. Это 10 региональных услуг 
и три специальных сервиса. 

Жители могут оформить выплаты для многодет-
ных семей, получить компенсацию за путевку пен-
сионерам или рассчитать положенные льготы с по-
мощью калькулятора мер поддержки. До конца года 
планируется запустить еще одну страницу – «детса-
довскую», для родителей дошкольников. 

Для доступа нужно установить в настройках место-
положение «Ямало-Ненецкий автономный округ».

План вакцинации 
от гриппа перевыполнен
На Ямале завершилась прививочная кампания 
против гриппа, план перевыполнен – 105%. 

Вакцину получили почти 330 тысяч человек, 
включая работников ТЭК, здравоохранения, об-
разования, детей, беременных, пожилых и лиц с 
хроническими болезнями. 

Рост сезонной заболеваемости гриппом и ОРВИ 
подтверждает своевременность проведенной вак-
цинации. За первую неделю декабря – свыше 
восьми тысяч случаев. В медучреждениях усилен 
масочный режим.

– Высокий охват прививками не отменяет профилак-
тики: мытья рук, использования антисептиков и масок, –  
отметила главный эпидемиолог Людмила Волова.

Служение Ямалу

Ярмарки «Сделано на Ямале» разворачивают в семи городах
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377 жителей тундры до-
ставлены к месту жительства 
после лечения. Среди реэвакуи-
рованных – беременные, пожи-
лые, пациенты с хирургическими 
патологиями и травмами. Чаще 
всего попутными рейсами достав-
ляли жителей Ямальского, Тазов-
ского и Приуральского районов.  

5 лет назад, 9 декабря 2020 года, 
открыт круглогодичный проезд 
по дороге Надым – Салехард. 
Трасса соединила западную и 
восточную части округа, а столи-
цу региона – с основной сетью 
дорог. Асфальтирование завер-
шится в 2026-м. 

200+ семей получают 
помощь в семейных мастерских, 
действующих в центрах соцоб-
служивания Салехарда, Надыма, 
Губкинского, Нового Уренгоя. 
Направления разные – кулина-
рия, огородничество, националь-
ное прикладное творчество, 
столярное, швейное и кожевен-
ное ремесла. 

4 ветерана СВО станут участ-
никами форума «Вместе побе-
дим!» в Москве. В делегацию 
вошли Нуржан Жапаров из Ла-
бытнанги, Виктор Некрасов из 
Муравленко, Юрий Абдуллин из 
Ноябрьска и Сергей Бойко из 
Салехарда.

5000+ медработни-
ков Ноябрьска, Губкинского, 
Тарко-Сале и Муравленко  обе-
спечены корпоративной одеж-
дой. В 2026-м униформу получат 
медики Надымского, Ямальско-
го, Шурышкарского и Тазовско-
го районов.

19 декабря завершится го-
лосование за «Молодежную 
столицу России» и «Город мо-
лодежи» в 2026 году. Ямальских 
претендентов двое: Салехард в 
первой номинации, Новый 
Уренгой во второй. 

200+ ямальских моде-
лей разного возраста выйдут на 
подиум Yamal Fashion Week. 
Модное мероприятие в Ямаль-
ской филармонии 12–14 декабря 
привлекло более 35 брендов. 
Представят коллекции с север-
ным характером, верхнюю одеж-
ду, вечерние и детские наряды.

16% составил рост числа 
предпринимателей и самоза-
нятых в регионе с начала года.  
Их общее количество достигло 
54 786. 

Серия предновогодних 
ярмарок под брендом 
«Сделано на Ямале» 
стартовала 12 декабря. 
Предполагается охватить 
семь городов. 

Среди участников – более 200 
предпринимателей из ЯНАО, 
Югры, Республики Коми, Тю-
менской, Волгоградской, Сверд-
ловской областей и других ре-
гионов. 

Салехард станет центром 
ярмарочного круговорота. 
«Ямальская ярмарка» пройдет 

на рынке «Дары Ямала» с по-
лудня до шести вечера и будет 
посвящена 95-летию округа. 
Для посетителей готовят мастер-
классы по изготовлению ново-
годних саше и елочных игрушек 
в Национальной библиотеке, 
развлекательные мероприятия –  
в Музейно-выставочном ком-
плексе им. И. С. Шемановского, 
также будут дегустация нацио-
нальных блюд в гостевом чуме 
и фотозона.

Торговые ряды по традиции 
предлагают широкий ассорти-
мент. Из продуктов это свежая 
рыба и мясо, дикоросы, мед, де-
серты из северных ягод, конди-
терские изделия. Широкий вы-

бор представляют ремесленники: 
украшения, игрушки ручной 
работы, уникальные изделия из 
кости, камня и кожи, предметы 
декоративно-прикладного ис-
кусства.

Как отметил директор департа-
мента экономики ЯНАО Валерий 
Миронов, для предпринимателей 
такие ярмарки – возможность на-
прямую пообщаться с покупателя-
ми и расширить клиентскую базу. 
Для жителей – шанс найти экс-
клюзивный подарок или делика-
тес к праздничному столу. Участие 
в событиях под единым брендом 
«Сделано на Ямале» повышает его 
узнаваемость как знака качества и 
оригинальности.

Заявки от предпринимателей 
на участие в оставшихся ярмар-
ках принимаются до 15 декабря. 
Организатором выступает Агент-
ство ЯНАО «Мой бизнес» при 
поддержке правительства округа 
и местных администраций. 

График

12, 13 декабря – Надым 
и Лабытнанги
19, 21 декабря – 
Муравленко
20 декабря – Ноябрьск, 
Губкинский и Тарко-Сале
20, 21 декабря – Салехард

В день рождения Ямала 
и пяти районов чествовали 
29 ямальцев, чьи заслуги 
в разных отраслях отмечены 
высокими наградами.

– Сегодня государственные 
награды получают люди самых 
разных профессий, – подчер-
кнул губернатор Ямала Дми-
трий Артюхов на церемонии 
награждения в Ямальской фи-
лармонии. – Всех их связывает 
единая судьба – служение Яма-
лу. Именно усилиями людей, 
трудящихся на ямальской земле, 
достигнуты успехи округа, кото-
рыми сегодня гордится вся 
страна.

Государственных наград удо-
стоились ведущие специалисты 
региона. Орден Почета вручен 
заведующему терапевтическим 
отделением Ноябрьской ЦГБ, 
заслуженному врачу России 
Виктору Попову. Орден Друж-
бы получил оператор по добыче 
нефти и газа «Газпром добыча 
Ямбург», ветеран труда Салават 
Зарипов, подготовивший за 
годы работы 20 молодых спе-
циалистов.

Отмечены на федеральном 
уровне и преподаватели Яма-
ла. Звание «Народный учитель 
Российской Федерации» при-
своили учителю английского 
языка Гимназии № 1 Ноябрь-
ска Евгению Пышному. Ме-
даль ордена «За заслуги перед 
Отечеством» II степени вручи-
ли заместителю директора 
Ноябрьского колледжа про-

На юбилее региона наградили врачей, учителей, нефтяников и общественников

фессиональных и информаци-
онных технологий Луизе Ма-
лицкой.

Премию ЯНАО получил 
преподаватель Ямальского 
многопрофильного колледжа 
Михаил Иванов, победивший 
во Всероссийском конкурсе 
«Мастер года – 2025». Медаль 
«За преданность Ямалу» вру-
чили композитору Игорю Кор-
нилову, главному режиссеру 
Ямальской филармонии Ан-
дрею Сотникову и тренеру 
спортивной школы «Авангард» 
Владимиру Веринскому. Еще 
двух ямальцев награждали на 
юбилейном концерте. Анаста-
сия Худи удостоена звания 
«Мать-героиня», а главврач 
Окружного центра профилак-
тики и борьбы со СПИДом 
Людмила Волова – звания «По-
четный гражданин ЯНАО».

Кроме округа 10 декабря 95-
летние юбилеи отметили пять 
районов: Надымский, Приураль-
ский, Тазовский, Шурышкар-
ский и Ямальский. 

– Наши районы – террито-
рии, с которых начиналась 

история округа. У каждого своя 
уникальная специфика, будь то 
индустриальная мощь или со-
хранение традиций коренных 
народов. Их объединяет одно –  
стремление к развитию и улуч-
шению жизни ямальцев. Сегод-
ня мы чествуем историю, в 
основе которой – упорный труд 
и преданность северной земле. 
Все эти годы люди создавали 
славу Ямала, и сегодня мы 
благодарим их за это, – под-
черкнул глава региона Дми-
трий Артюхов.
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Программа театрализованного концерта в честь 95-летия Ямала 
символизировала музыкальную шкатулку, которая хранит наследие 

региона.  Истрия края предстала в восьми ярких эпизодах, в шоу 
участвовали даже экстрим-спортсмены.

Анастасия Худи из Яр-Сале – 
мама 10 детей, бабушка 40 внуков, 

прабабушка троих правнуков
и третья северянка, удостоенная 

звания «Мать-героиня».
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Над разворотом работала Александра Чернявская

фотофакт

Признание
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Культура

Сезоны Ямала

Контроль 
за снегоуборкой 
усилят

«Цинга»: первый триумф

Первый арктический конструктор поступил в продажу

«Новые имена» выберут творческую школу
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В канун Дня округа на Ямале 
подвели итоги регионального 
конкурса для одаренных 
детей. Звания «Новые имена 
Ямала» удостоились четверо 
юных музыкантов.

Памятные дипломы и путевки 
получили пианистка Арина Шы-
гаева из ДШИ им. Рахманинова 
(Новый Уренгой), флейтистка 
Злата Гусманова из ДШИ им. Ду-
наевского (Тарко-Сале), трубачи 
Матвей Синицын и Яромир Пекар-
ский из ДШИ им. Образцовой 
(Салехард). Их ждет поездка в 
летнюю творческую школу на вы-
бор – в Суздаль, Тарусу или Плес.

Награждение прошло на сцене 
Ямальской филармонии 10 дека-
бря, в финале концерта народно-
го артиста России Дениса Ма-
цуева. Вместе с Московским 
государственным академическим 
симфоническим оркестром под 
управлением Ивана Никифорчи-
на маэстро представил програм-
му «Симфоджаз».

– Уже стало доброй традици-
ей встречаться здесь в канун Дня 
округа. Видел в зале самые теп- 
лые эмоции, но особенно радо-
вало, как много там было наших 
юных ямальцев. Они, затаив 
дыхание, следили за происходя-
щим, вдохновлялись, – сказал на 
церемонии губернатор Дмитрий 
Артюхов. – Если спорт закаляет 
тело, то музыка развивает дух. 
Мы хотим, чтобы наши дети, 
прикасаясь к такой высокой 
музыке, становились сильнее.

Денис Мацуев поблагодарил 
руководство округа за поддерж-
ку культуры и подчеркнул: 

– Ямал становится местом 
рождения новых искорок, имена 
которых в будущем мы увидим 
на всех концертных афишах.

На этот концерт специально 
приехали восемь одаренных 
ямальских пианистов – стипен-
диатов губернатора, а также семь 
юных дарований из подшефного 
Волновахского муниципального 
округа. 

11 декабря состоялся второй 
вечер, где к Денису Мацуеву и 
оркестру присоединился заслу-
женный артист России Ильдар 
Абдразаков. Перед концертом 
новоиспеченные «Новые имена 
Ямала» получили уникальную 
возможность – лично пообщать-
ся с маэстро за кулисами.

Это уже шестой визит Дениса 
Мацуева на Ямал. В этот раз 
более 150 билетов на его концер-
ты для воспитанников школ 
искусств были проданы с 50-
процентной скидкой. Губерна-
тор напомнил, что впереди у 
региона – открытие новой сцены 
в Новом Уренгое и третий меж-
дународный конкурс «Симфо-
ния Ямала» в феврале.

Победителем четвертого 
фестиваля авторского кино 
«Зимний», прошедшего 
в Москве 1–7 декабря, 
стал мистический триллер 
Владимира Головнева 
«Цинга». 

Ж ю р и  п о д  р у к о в о д -
ством Александра Велединско-
го вручило картине Гран-при, а 
также награды за лучший сцена-
рий и лучшую мужскую роль 
Никиты Ефремова.

Фильм переносит зрителя в 
август 1991 года – переворотный 

для страны период. На краю 
земли священник Петр с моло-
дым послушником путешеству-
ют по тундре, крестя оленеводов. 
Поручение самостоятельно про-
вести обряд в одной семье стано-
вится для Федора суровым ис-
пытанием. Чуждый мир заставил 
его усомниться не только в своей 
вере, но и в данном обете...

Дебютный игровой проект 
документалиста Головнева впе-
чатлил жюри цельностью, мощ-
ной операторской работой и 
глубоким погружением в куль-
турный контекст. Ямальские 
пейзажи режиссер использовал 
принципиально: неоднократно 
был здесь в экспедициях с от-

цом, этнографом Андреем Го-
ловневым. 

Съемки проходили в Приуралье, 
жительница Ямала – мастер фоль-
клора Тамара Куйбина – сыграла 
роль мудрой и суровой бабки Ели. 
Кинематографической дочерью 
нашей героини стала актриса 
Евгения Манджиева. У нее кал-
мыцкие корни, снималась в се-
риалах «Угрюм-река» и «Нуле-
вой пациент».

Общероссийская премьера 
«Цинги» состоится 26 февраля 
2026 года. Производство карти-
ны поддержали Министерство 
культуры РФ, правительство 
Ямала и кинопрокатная компа-
ния «Вольга».

Съёмочный процесс

Период: 
сентябрь – октябрь 2024 года
Локация: 
окрестности Лабытнанги
График: весь материал 
отснят за 19 рабочих смен
Второе название: 
«Она тебя любит»
Что такое Цинга: злой 
дух в облике прекрасной 
девушки, который приходит 
во сне, соблазняет и, если 
мужчина слаб духом, уводит 
его во тьму навсегда

Финалисты 
«Симфонии Ямала» 
определены
Жюри завершило отбор на  

II Международный конкурс 
молодых музыкантов «Симфо-
ния Ямала». Из 128 заявок из  
13 стран определены 15 финали-
стов, которые поборются за 
главную награду на сцене Ямаль-
ской филармонии.

В номинациях «фортепиано», 
«скрипка» и «виолончель» вы-
ступят молодые исполнители из 
России и зарубежья.

Россию представят:
• Александр Мартьянов
• Даниил Бессонов
• Андрей Пережогин
• Яна Овсянникова
• Тихон Евланов
• Полина Тхай
• Адриан Маркевич
• Ярослав Шмидт
Иностранные участники:
• Шэньен Цзин, Ифан У, 
Яньцзе Юй (Китай)
• Алессандро Вилальва 
(Италия)
• Даниэль Диас Падилья 
(Колумбия)
• Гэнки Нагаи (Япония)
• Айболат Абдыбакас 
(Казахстан) 

Открытие конкурса заплани-
ровано на 10 февраля. На сле-
дующий день в Ямальской фи-
лармонии начнутся выступления 
второго тура, финалисты испол-
нят произведения русской и 
мировой классики. Обладателя 
Гран-при назовут 15 февраля.

К 95-летию региона и 50-летию 
Нового Уренгоя в продажу 
поступила лимитированная 
серия конструкторов 
«Собери Ямал». 

В коллекции три набора. Цен-
тральный – модель аэропорта 
Нового Уренгоя из 1318 дета-
лей, интерьер выполнен с высо-
кой точностью. Также можно 
собрать самолет авиакомпании 
«Ямал» и газовую вышку с вез-
деходом. 

Каждый набор дополнен мини-
фигурками специалистов – от 
пилота до газодобытчика. К кон-
структору прилагается брошюра с 
интересными фактами о регионе. 

– Этот конструктор больше, 
чем просто игрушка. Это нагляд-
ный способ познакомить детей 
с уникальным северным горо-
дом, промышленным потенциа-
лом региона и вкладом Ямала в 
развитие всей страны, – отметил 
заместитель губернатора Алек-
сандр Подорога.

Конструктор доступен на 
сайте «Северный мерч» и на по-
пулярных маркетплейсах.

Ямал в цифрах

80% – доля Ямала 
в общероссийской 
добыче газа
243 месторождения 
нефти, газа и конденсата 
открыто на территории
100 лет – минимальный 
прогнозный срок 
продолжения газодобычи
5-е место среди субъектов 
РФ по объему валового 
регионального продукта
1 трлн рублей – ежегодный 
объем инвестиций 
с 2021 года
Каждая 4-я семья – 
многодетная
Каждый 4-й житель – 
ребенок
Более 30 мер поддержки 
для семей с детьми
17 мер – специально 
для многодетных семей
30 медицинских объектов 
в стадии строительства 
и проектирования
9 школ искусств 
модернизируют 
до 2030 года
3 новые арт-резиденции 
откроют до 2027 года
1 федеральная 
программа («Регион 
для молодых») создана 
на основе ямальского опыта
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Евгений Пышный из Ноябрьска 
получил звание «Народный учитель РФ», 

он стал вторым педагогом 
на Ямале, отмеченным этой наградой. 

37 лет преподает английский язык.

Усилить контроль 
за содержанием дорог 
в регионе, в первую очередь 
за уборкой снега, поручено 
заместителю губернатора 
Александру Подороге.

Тема обсуждалась на заседа-
нии окружного правительства. 

– Несмотря на то что содер-
жание дорог – это зона ответ-
ственности глав муниципалите-
тов, наблюдать, контролировать 
и, когда необходимо, вмеши-
ваться, в том числе по кадровым 
вопросам, – наша задача, – обо-
значил глава региона Дмитрий 
Артюхов.

Поручение касается как рабо-
ты окружного подрядчика – ком-
пании «Ямалавтодор», так и му-
ниципальных ответственных. 
Поводом стали обращения жите-
лей, в том числе поступившие на 
прямую линию, которые указы-
вают на нестабильное качество 
работы: в одних городах подряд-
чики работают слаженно, в дру-
гих – нет. Губернатор потребовал 
решить эту проблему системно, 
отметив, что города и поселки 
обеспечены техникой. За послед-
ние годы было закуплено около 
500 единиц.
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Оксана Киселева
От первого лица
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На Прямую линию 
Дмитрия Артюхова 
поступило более тысячи 
вопросов. 32 успели 
обсудить 7 декабря 
в студии «Ямал-Медиа», 
остальные
незамедлительно взяты 
в работу профильными 
департаментами. 
Сразу по трем темам 
были оглашены четкие 
решения прямо 
в эфире. Это авиальготы 
для школьников 
по «Морошке» по факту 
учебы, а не прописки, 
новая категория для 
школьников 
в экстремальных играх 
«Северный характер» 
и перенос реформы 
оплаты труда педагогов. 

Диалог быстрого реагирования 
Как ямальцы и губернатор меняют жизнь региона в прямом эфире	

В этом году «Северному ха-
рактеру» присвоен статус все-
российских соревнований, в 

следующем обновят брендбук 
экстремальных игр. Как именно 
изменится визуальная концеп-

ция – сюрприз, но, по словам 
Кусенко, точно будет что-то 
свежее.  	 

После Прямой линии ре-
шение главы округа об улуч-
шении условий программы 
лояльности «Морошка» под-
держала авиакомпания 
«Ямал». Уже с 2026 года по-
явится возможность покупки 
авиабилетов со скидкой для 
школьников независимо от 
постоянной регистрации.  

– Изменения коснутся 
как самолетных, так и верто-
летных рейсов, – объяснил 
перед сдачей номера в пе-
чать заместитель губернато-
ра, директор департамента 
информационных техноло-
гий и связи ЯНАО Констан-

тин Оболтин. – Детям будут 
доступны четыре перелета 
со скидкой по межрегио-
нальным направлениям и 
шесть – внутри округа. От-
дельно хочу поблагодарить 
авиакомпанию «Ямал» за 
совместную работу. После 
доработки системы любой 
учащийся, зарегистрирован-
ный в проекте «Морошка», 
сможет купить билет со 
скидкой. Дополнительно 
обращаться и подтверждать 
статус школьника не потре-
буется. По нашим данным, 
изменения коснутся около 
10 тысяч ребят. 

•Скидки для школьников •

Один из самых обсуждаемых 
вопросов коснулся карты лояль-
ности «Морошка»: «Мы живем 
и работаем на Ямале много лет, 
дети ходят в школу, а прописки 
нет, потому что снимаем жилье. 
Можно распространить дей-
ствие карты «Морошка» для 
таких, как мы?»

– Мы недавно обсуждали 
такую возможность с нашей 
авиакомпанией «Ямал». Про-
грамма «Морошка» развивается, 
это хороший способ сэкономить 
на стоимости авиабилета. Авиа-
компания использует эту карту 
жителя как подтверждение пра-
ва на скидку для человека с 
ямальской пропиской. Но мы 
знаем, что регион у нас динамич-
ный и не все, кто здесь фактиче-
ски живет, имеют постоянную 
регистрацию. Но если дети хо-
дят здесь в школу, это является 
для нас подтверждением того, 
что фактически люди живут 
здесь, и мы с нового года будем 
использовать это как основание 
сделать скидку для ребенка, – 
заверил Дмитрий Артюхов. 

Если ввести такое послабле-
ние для всех, пояснил губерна-
тор, то вахтовики тут же массово 
сделают себе временную реги-

страцию. Пропадет эффект 
сдерживания цен на билеты, так 
как дорожают и топливо, и 
авиауслуги.  А по детям очевид-
но: если ребенок ходит в ямаль-
скую школу, то, соответственно, 
фактически он наш житель, ка-
кой бы штамп ни был в паспорте. 
Это обязательно сделаем. 	

•Новая номинация «Северного характера» •
Еще одна оперативно при-

нятая инициатива – расшире-
ние экстремальных игр «Север-
н ы й  х а р а к т е р » .  В  э ф и р е 
прозвучало предложение доба-
вить категорию для школьни-
ков. Дмитрий Артюхов согла-
сился: в Год здоровья, которым 
в регионе объявлен 2026-й, та-
кую инициативу точно стоит 
поддержать. 

– Меня очень радует, как раз-
вивается «Северный характер».  
За четыре года около пяти тысяч 
человек приняли участие в экс-
тремальных играх. Когда посещаю 
финалы, видно, что там крепкие 
ребята. Многие из них – профес-
сиональные спортсмены. Это 
здорово, зрелищно, но задача все-
таки проект масштабировать. 
Подумаем обязательно, предло-
жение очень хорошее, – продол-
жил глава ЯНАО. 

И думали недолго: решение уже принято и оформ-
лено. Со следующего года в экстремальном проекте, 
во-первых, появится наиболее доступная категория 

для участников 18 лет и старше. Она дополнит существую-
щие – «Любители» и «Профи». Во-вторых, будет категория 
для школьников и студентов младше 18 лет с элементами 
начальной военной подготовки.

– То, что жители региона предложили расширить формат 
соревнований и губернатор поддержал эту идею, – для нас 
важный ориентир, – подчеркнул директор окружного депар-
тамента по физической культуре и спорту Александр Кусен-
ко. – Значит, проект действительно востребован, и мы 
движемся в правильном направлении. Сейчас вместе с ко-
мандой готовим сезон-2026. Хочется, чтобы развитие про-
екта оставалось содержательным и работало на благо людей, 
спорта Ямала и наших традиций. Трасса «Северный харак-
тер. Лето» станет сложнее и интереснее. Добавим естествен-
ные препятствия – грязь и водные преграды. «Северный 
характер. Велодрайв» обретает яркую национальную со-
ставляющую: в программу войдут элементы традиционных 
видов спорта – бег с палкой, прыжки через нарты. 
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Ориентиры  

Важные цитаты

Уже после окончания Прямой линии 
первый заместитель губернатора Ирина 
Новоселова прокомментировала ситуа-

цию в своем телеграм-канале:
«В чем причина преобразований? Сегодня 

мы сталкиваемся с крайне разрозненным под-
ходом к начислению заработной платы педа-
гогам, где каждый муниципалитет применяет 
собственные правила. К примеру, в некоторых 
муниципалитетах выплаты за высшую кате-
горию или проверку тетрадей отличаются в 
четыре раза! Это несправедливый подход, он 
демотивирует учителей.

Именно поэтому наша главная задача – 
создать единую, прозрачную и справедливую 
систему. Для нас важен каждый ребенок и 
каждый педагог.

Вместе с коллегами из департамента 
образования детально проанализируем 
опыт пилота в Губкинском по итогам 
первого полугодия, а также все посту-
пившие предложения и замечания, про-
ведем дополнительные консультации с 
профессиональным сообществом, экс-
пертами и представителями администра-
ций на местах».

Кроме того, для надежного доступа в интернет в регионе создана 
сеть из 1300 бесплатных точек Wi-Fi с единым названием FreeYamal. 
Они работают в учреждениях культуры, спорта, больницах, вокзалах 
и аэропортах, на автобусных остановках. Это позволяет пользовать-
ся привычными сервисами в период ограничений. 

Про здоровье

Нет темы, наверное, более важной – 
наше здоровье, здоровье наших близ-
ких. Уверен, что проведем Год здоро-

вья на Ямале насыщенно, интересно и, 
главное,  с пользой. Откроем шесть новых 
медучреждений, шесть спортцентров, сур-
дологическую службу и эндокринологический 
центр. Тема здоровья северян станет глав-
ной в спорте, культуре, образовании. 	

Про поддержку

Удвоим выплату для участковых 
полиции, работающих в отдален-

ных поселках, с 35 до 70 тысяч рублей. 

Про главную дорогу

Задача на 2026 год – заасфальти-
ровать всю дорогу Надым – Сале-
хард. Осталось чуть менее 50 кило-

метров,  которые еще с  временным 
покрытием. В следующем сезоне всю дорогу 
приведем в соответствие, полностью уло-
жим асфальт от Салехарда до Лабытнан-
ги. Это будет сделано. 	

Про дорожные ремонты

В этом году ударно, особенно в городах-
юбилярах, велись дорожные работы.  
На Ямале специфика – очень короткое 

окно, в отличие от южных регионов. У нас мало 
того, что лето короткое, так еще и вечная 
мерзлота. Тем не менее меня радует, и в рамках 
нашего «Честного маршрута» видим, что слово 
«дороги» ушло из топа проблем. 

Про снегоуборку

Расчистка улиц, проездов, дворов после 
снегопадов – это прямая ответствен-
ность наших глав. За последние годы 

мы предоставили в муниципалитеты около  
1,5 тысячи единиц новой современной техни-
ки для уборки городов. Важно организовать 
эту работу, принимать кадровые решения и 
строго спрашивать с подрядчиков, контроли-
ровать. 

Про искусство

Будет новая школа искусств в Новом Уренгое, 
самая большая в округе. Там около 11 тысяч ква-
дратных метров, новое четырехэтажное здание, 

больше тысячи детей будут заниматься музыкой, хорео-
графией, гончарным делом и другими творческими на-
правлениями. У нас задача – обеспечить наибольший 
охват дополнительным образованием, особенно в сфере 
искусства.	

Про молодые кадры

Нам, конечно, нужны молодые педагоги и другие спе-
циалисты. Для них уже много лет действуют северные 
с первого дня. И для выпускника Гнесинки, наверное, 

это будет одно из самых конкурентоспособных предложений 
по уровню зарплаты. Приезжим молодым специалистам два 
года действует программа компенсации 25 тысяч рублей за 
аренду жилья в месяц. Прекрасные условия, поэтому сомне-
ваться нечего – надо ехать на Север, открывать свою север-
ную страничку жизни.

Про трудоустройство бойцов СВО
По поручению президента создаем условия для трудоустройства участников СВО. Упрощаем для ветера-
нов поступление на муниципальную службу. Для руководящих должностей потребуется высшее образова-
ние. Для помощников и советников будет достаточно среднего профессионального.

•«Морошка» в белом списке•
Доступ к приложению «Мо-

рошка» при перебоях со связью 
тоже обсудили на Прямой ли-
нии. Губернатор напомнил, что 
ограничения связаны с вопро-
сами безопасности стратегиче-
ского региона. 

– Риски серьезные, мы по-
нимаем, с кем мы имеем дело. 
Люди циничные, ни перед чем 
не останавливаются, и те неудоб-
ства, которые есть, – их надо 
пережить. У нас стратегический 

регион. Поэтому все должны 
быть в хорошем смысле начеку: 
следить за событиями, странами, 
соседями и новыми арендатора-
ми, – подчеркнул Дмитрий Ар-
тюхов. 

Сразу на Прямой линии он 
пообещал решить вопрос с вклю-
чением региональной програм-
мы «Морошка» в особый список. 
И в этом случае мгновенный 
результат не заставил себя 
ждать. 	

– По поручению губернатора мы совместно с Минцифры 
России включили региональные сервисы в так называемые 
белые списки, – сообщил «Красному Северу» глава про-

фильного департамента Константин Оболтин. –  Теперь даже 
в условиях ограничений в работе мобильного интернета беспере-
бойно работают приложение «Морошка», платформа «Московская 
электронная школа» и важные информационные системы в сфере 
здравоохранения. Помимо этого, запущены чат-боты в националь-
ном мессенджере МАХ. Они позволяют сгенерировать QR-код 
«Морошки» для подтверждения услуг по карте, а также проверить 
доступность льготного проезда.	  

• Реформа с отсрочкой • 
Самой острой проблемой, 

которая была поднята в ходе 
общения, стал переход образо-
вательных учреждений Ямала 
на новую систему оплаты труда. 
В соцсетях вал обеспокоенных 
сообщений, несколько прозву-
чало в самом начале эфира:

– Лилия Куликова считает, 
что нужно оставить выплаты за 
проверку тетрадей. Это колос-
сальный труд. Сергей Белкин 
спрашивает, будет ли дорабаты-

ваться новый механизм. 
Елизавета Авдолян не по-
нимает, как педагогам те-
перь повышать свою ква-
л и ф и к а ц и ю ,  е с л и 
категории вовсе уберут.  
С одной стороны, департа-
мент образования уверяет, 
что изменения станут ин-
струментом для поощре-
ния учителей непосред-
ственно за достижения 
воспитанников. С другой 
стороны, сами учителя 
уверены, что зарплата 
пойдет вниз. Вопрос один: 
где истина? 

Дмитрий Артюхов пояснил, 
что изменения назрели, так как 

ситуация с зарплатой педагогов 
по округу неравномерная – в 
некоторых муниципальных об-
разованиях она отличается в 
несколько раз. 

– Мы начали пилотный проект 
в Губкинском. Я специально об-
щался с учителями, руководите-
лями школ. Они, разобравшись, в 
целом – сегодня, кстати, оттуда и 
гораздо меньше жалоб – спокойно 
относятся к этим изменениям. 
Поступают предложения, как эти 
изменения можно доработать, и 
мы это сделаем. У нас нет необхо-

димости внедрять новую систе-
му с 1 января. Перенесем изме-
нения в масштабе округа на 
новый учебный год, на 1 сентя-
бря. Это позволит тщательно 
проработать меру. Ряд предло-
жений требует корректировки, 
например, по квалификацион-
ным категориям. Есть наработки 
в системе оплаты труда, которые 
не нужно менять – их мы оста-
вим, – сказал Артюхов и напом-
нил, что главная цель всех из-
менений все-таки повышение 
качества образования. 
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Диалог поколений

В студии – три эпохи. 
Три судьбы. Три главы одной 
истории, которая пишется 
на Ямале, в сердце 
российской Арктики, 
с 1994 года. Три человека, 
которых объединяет  
не одинаковая должность, 
а огромная, непоказная 
любовь к суровому краю. 
Юрий Неелов, Дмитрий 
Кобылкин, Дмитрий Артюхов. 
«Ямал-Медиа» впервые 
организовал встречу 
трех губернаторов 
для откровенного, можно 
сказать, исторического 
диалога накануне 
95-летия ЯНАО.

Самый молодой участник, 
Дмитрий Артюхов, отлично под-
черкнул уникальность момента.

– Больше нет в России ни 
одного региона, где бы главы 
субъекта с 94 года по сегодняш-
ний день могли так собраться в 
студии, – считает он. – В добром 
здравии, в очень добрых отно-
шениях, во взаимопомощи и 
огромном уважении. Это есть 
только на Ямале.

И этот феномен неслучаен. 
Он – отражение особой, выра-
ботанной десятилетиям ямаль-
ской школы управления. Три 
губернатора Ямала не просто 
коллеги. Они звенья одной 
цепи, фундамент, движение и 
будущее стратегически важного 
региона России, который давно 
стал энергетическим сердцем 
страны. Новая встреча – живой 
учебник, написанный практи-
ками, закаленными экономиче-
скими кризисами, климатиче-
скими и глобальными вызовами. 
Попытки разобраться в секре-
тах успеха привели к семи 
принципам, которые стали фун-
даментом ямальской власти.

1. ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ 
КАК СТРАТЕГИЯ
В политической жизни смена 

власти часто сопровождается 
полным пересмотром курса, а 
иногда и показательным разры-
вом с прошлым. На Ямале дей-
ствует совершенно иной, уни-
кальный принцип – осознанная 
передача эстафеты, возведенная 
в ранг долгосрочного стратеги-
ческого управления. И это не 
просто традиция – механизм, 
гарантирующий стабильность.

Юрий Неелов заложил этот 
фундамент в самые сложные, 

переходные 90-е годы. Тогда, 
вспоминает он, система готови-
ла кадры на перспективу, видя 
потенциал в молодых управлен-
цах задолго до того, как они  
займут высшие посты. Дмитрий 
Кобылкин, приняв эстафету, 
выступил в свою очередь на-
ставником для Дмитрия Артю-
хова. Такой подход позволил 
региону не тратить драгоценное 
время на одни и те же ошибки. 

Не кофе бодрит с утра, а 
сводка за прошедшие сутки.  
Но в этой сводке ты видишь 
человеческую боль. В них не 
пишут о победах, рождениях 
или о чем-то хорошем. И ты по-
нимаешь, что твой рабочий день 
должен – хоть на маленький 
шаг – эту статистику исправить, 
с ней бороться. Конечно, в жиз-
ни все не исправишь и не пере-
менишь, да? И за один день это 
не делается. Но чтобы медици-
на работала лучше, чтобы на 
дорогах было безопаснее, чтобы 
службы спасения, экстренные 
службы были лучше подготов-
лены и в нужный момент могли 
прийти на помощь нашим жи-
телям – вот это постоянно дер-
жишь в голове. Поэтому, дей-
ствительно, твоя ключевая 
задача как руководителя – 
безопасность территории. Раз-
витие, благоустройство, чтобы 
все украшалось, – это тоже 
нужно. Но безопасность – это 
первая потребность людей. Они 
должны это чувствовать в на-
шем регионе, где бывает минус 
сорок. Батарея должна быть 
горячей, дорога – очищенной, 
чтобы по ней могла проехать 
скорая. Это самое главное.  
И здесь, конечно, возникают 
ошибки. Срабатывает человече-
ский фактор, система дает сбой. 
И твоя задача – над этим по-
стоянно работать.

2. ДИАЛОГ ВМЕСТО 
УКАЗА
Власть, которая слышит лю-

дей, а не просто отдает распоря-
жения из высокого кабинета, – 
этот принцип стал вторым 
неизменным правилом, красной 
нитью проходящим через все три 
эпохи управления Ямалом. Рож-
дение этого правила пришлось на 
самые суровые 90-е, когда Юрий 
Неелов столкнулся с людским 
отчаянием лицом к лицу.

– Представьте, Салехард раз-
морожен, в стране дефолт, зар-
плату по полгода не платят, – 
вспоминает он. – На ком сорвать 
злость людям? Конечно, на вла-
сти. Приходит женщина, про-

тягивает ребенка: «На, корми, 
мне его кормить нечем». Что 
сделаешь? Я все понимал. Не 
одна она такая была… 

Тогда, в условиях тотального 
кризиса, закладывался важней-
ший принцип – диалог с людьми 
и сочувствие. Это был вопрос не 
финансовой помощи, а челове-
ческого отношения.

– Пригласи человека, выслу-
шай. Ты ему не поможешь ни 
деньгами, ничем, но выслушай. 
И он довольный уйдет и скажет: 
«Власть меня услышала. Она 
сегодня не может решить, но 
завтра она мне поможет». Это и 
есть доверие, – уверен Юрий 
Васильевич.

Дмитрий Кобылкин поддер-
жал диалог с населением в фор-
мате полного погружения, бук-
вально «на земле». И преемник 
Артюхов четко усвоил тради-
цию: надо быть там, где люди.

– Живое общение – это, ко-
нечно, самое главное. И это то, 
чему меня научил Дмитрий Ни-
колаевич, – отметил Дмитрий 
Андреевич. 

С развитием соцсетей Артю-
хов вывел науку общения с жи-
телями на новый уровень про-
зрачности и доступности – через 
открытый диалог, без купюр и 
модерации. Так появился «Чест-
ный маршрут». 

– Я помню первую поездку, 
начали в стандартной форме – 
собрали людей в зале. Сразу по-
явился миллион комментариев, 
что пригласили всех комфорт-
ных, кто боится задать острый 
вопрос. Тогда родилась идея де-
лать открытые встречи на улице. 
Сейчас две-три тысячи человек 
приходят на каждую. С таким 
количеством уже невозможно 
модерировать – возможность 
задать вопрос есть у всех. Пра-
вильно Юрий Васильевич ска-
зал: нужно слушать людей, быть 
там, где люди. Люди в соцсетях –  
ты в соцсетях. Люди на других 
онлайн-площадках, ты там же. 
Но живое общение, конечно, са-
мое главное. Работу с жителями 
я по-настоящему, будучи помощ-
ником у Дмитрия Николаевича, 
изучил. Ни одно обращение че-
ловека не должно потеряться, 
каждая мелочь важна. На боль-
ших совещаниях мы принимаем 
важные, системные решения, и 
они имеют такую же значимость, 
как то, что сказал человек в ко-
ридоре, случайно поймав губер-
натора на секунду-две, или то, 
что написано в записке, которую 
передали от ямальца, – подчер-
кнул Артюхов.

3. БАЛАНС ИНДУСТРИИ 
И ТРАДИЦИЙ
Умение совместить гигант-

ские промышленные проекты 
по добыче газа и нефти, требую-
щие масштабного освоения 
территории с хрупкой арктиче-
ской природой и культурой 
коренных малочисленных на-
родов Севера, – отдельное ис-
кусство. Потому что это посто-
янный поиск тонкого равновесия 
между экономикой и экологией, 

между цивилизациями – древ-
ней и современной.

Юрий Неелов вспоминает, 
как начинался этот сложный, но 
обязательный диалог с тундро-
виками, ставший основой эколо-
гической политики.

– Мы создали Ассоциацию 
коренных малочисленных на-
родов Севера, и без их решения 
ни одну лицензию на разработку 
месторождений не подписыва-
ли, – отметил Неелов. – Мы, 

Ямал. Три главы одной истории
Формулу успешного управления арктическим регионом вывели первые руководители 

Юрий Неелов 1994–2010 Дмитрий Кобылкин 2010–2018 Дмитрий Артюхов 2018 – по настоящее время

Хроника руководства
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кстати, единственный регион, 
который сохранил оленеводство, 
остальные своих оленей съели. 
Поголовье насчитывало почти 
миллион. Строили трубопрово-
ды, а переходов для оленей не 
делали – никто и не знал, что 
олень не перепрыгнет. Приходи-
лось вот такими мелочами за-
ниматься. Когда коренное на-
селение увидело, что с ними 
считаются, зажили с газовиками 
и нефтяниками душа в душу.

Следом за принципиальный 
диалог и защиту тундровиков 
выступали и Кобылкин, и Ар-
тюхов. Дмитрий Андреевич 
пошел дальше: начал устраи-
вать чумовые детоксы. Сам 
уезжал на стойбище на не-
сколько дней и именитых го-
стей привозил с собой.

– Советы проходят регуляр-
но. Но ловил себя на мысли, что 
тундровики – люди очень скром-
ные, простые. В высоких залах 
говорить о проблемах, мне по-
казалось, не до конца искрен-
ним. Так родилась идея приехать 
к ним, пожить, – вспоминает 
Артюхов. – Там получился на-
стоящий разговор. Мы никогда 
не торопимся, не совещание, 
которое заканчивается через 
полтора или два часа. Впереди 
ночь, костер, котелок внутри 
чума. Я сам начал меняться, 
очень благодарен за этот опыт.

4. ТОТАЛЬНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Для губернатора арктическо-

го региона цена власти измеря-
ется не только стратегическими 
решениями, но и личной ответ-
ственностью за все происходя-
щее в границах округа. Первый 
руководитель отвечает букваль-
но за все – от геополитики и 
реализации мегапроектов до 

горячей батареи в самом отда-
ленном поселке. 

Юрий Неелов прошел через 
суровые испытания 90-х, когда 
управленческие решения нахо-
дились на грани законности, но 
были продиктованы необходи-
мостью спасти регион от голода 
и холода:

– Зарплату не платят. Что 
делать? Была такая система за-
четов, не дай бог, тюрьмой пахла. 
Но людей кормить надо! Кто 
сейчас поверит, что мы зарплату 
и водкой выдавали? До сих пор 
помню эти банки из Новой Зе-
ландии с нутрией…

Дмитрию Кобылкину при-
шлось принимать одно из самых 
сложных, экстренных решений 
в своей жизни. Это произошло в 
2016 году, во время внезапной 
вспышки сибирской язвы.

– Та ночь была самой тяже-
лой, – говорит Дмитрий Нико-
лаевич. – Появилась вакцина, 
надо было решить, кого вакци-
нировать. Но мы не понимали, 
сколько уже заражено:  медици-
на не могла установить диагноз. 
Если бы вакцинировали уже за-
раженных, они бы умерли 
утром… Людей много, вакцина 
живая, надо использовать. Спи-
сок, кого вакцинировать, а кого 
нет, не был подписан никем. 
Взял это на себя. Всю ночь не 

спал, утром ждал, что произой-
дет. В результате все оказались 
живы. Тогда погибших было 
всего двое, в самом начале, кото-
рые первыми попали. 

Для Дмитрия Артюхова от-
ветственность – ежедневная 
работа с человеческой болью, 
которая приходит каждое утро 
через оперативные сводки.

В долгосрочной перспективе 
успех Ямала абсолютно неиз-
бежен. Потому что таких про-
винций в мире больше нет.  
А энергия миру нужна. И с этой 
уверенностью гораздо проще 
решать текущие сложности. Ты 
не стоишь перед вопросом:  
«А что будет через десять лет?» 
Через десять лет все будет хоро-
шо. Вот год-два, да, мы, навер-
ное, будем с этим сталкиваться. 
Надо будет искать, придумывать 
решения. Но когда ты мыслишь 
«в длинную», понимая, что ты в 
итоге победишь, – и на сегод-
няшние сложности смотришь 
увереннее.

5. СТРАТЕГИЯ ВМЕСТО 
СИЮМИНУТНОСТИ
Умение смотреть на 30 лет 

вперед, даже когда трудно 
сегодня, – это еще один секрет 
ямальского успеха. При том, 
что необходимость отстаивать 
с т р а т е г и ч е с к и е  и н т е р е с ы 
округа иногда требует муже-
ства идти против федерально-
го течения или общественного 
мнения.

Для Юрия Неелова тяжелей-
шее решение связано не с вну-
тренним управлением, а с за-
щитой самого существования 
региона в смутные времена:

– Самое сложное решение в 
жизни я принял, когда не стал 
выполнять указ президента. Нас 
«палкой» заталкивали в Тюмен-
скую область, чтобы объединить. 
Но я посчитал, что это непра-
вильное решение. Надо было 
спросить у населения, надо было 
провести референдум. Ну и все, 
я отказался.

– А как, наверное, сейчас 
большинство сделало бы? – от-
метил Кобылкин. – Проще 
подчиниться, сказать: «Кремль 
решил, так и будет». Все, исто-
рия была бы совершенно дру-
гой…  Человек отстоял, он по-
нимал, на что шел. Серьезный 
шаг. Поэтому для меня было 
честью продолжить то, что де-
лал Юрий Васильевич, потому 
что это не про деньги, а про то, 
что человек бьется за свою 
территорию. 

С похожим вызовом Дмитрий 
Николаевич сам столкнулся, 
отстаивая завод «Ямал СПГ», 
который требовал колоссальных 
инвестиций и веры в Арктику:

– Это все Владимир Влади-
мирович Путин, Дмитрий Ана-
тольевич Медведев, Юрий 
Васильевич. Значит, мысли их 
были – прорубить окно в Азию. 
Проект очень сложный, более 
тридцати миллиардов долла-
ров. Тогда никто представить 
не мог, что это выльется в та-
кую сумму. У нас же кризис 
финансовый, многие говорили: 
«Надо останавливать, пока не 
разогнались далеко». Но надо 
отдать должное Леониду Вик-
торовичу Михельсону и всем, 
кто был рядом. Мы одной ко-
мандой работали, чтобы реали-
зовать этот уникальный про-
ект, который породил другие 
проекты, как круги по воде.  

Система заблаговременной подготовки кадров, передачи опыта и накопленных знаний стала 
краеугольным камнем управленческой философии Ямала. 

И этими проектами гордится 
страна сегодня.

Действительно, Ямал про-
должает смотреть в будущее с 
уверенностью, основанной на 
стратегических ресурсах, кото-
рые будут востребованы на сто 
лет вперед. 

6. ЯМАЛ – ЭТО БРЕНД
Сознательное воспитание 

региональной идентичности и 
гордости – важная часть работы 
всех трех губернаторов. Они 
превратили Ямал из далекой, 
холодной «газовой кладовой» в 
узнаваемый, престижный и, 
главное, любимый жителями 
бренд.

Юрий Неелов начинал эту 
работу, когда о регионе мало кто 
знал, даже в Москве приходилось 
показывать на карте, где находит-
ся Ямал. Сейчас Дмитрий Артю-
хов констатирует, что гордость 
быть ямальцем стала массовой, 
по одежде с символикой, кото-
рую с удовольствием носят жи-
тели региона, их видно издалека 
в любом городе России. 

7. СЛУЖЕНИЕ 
КАК ПРИЗВАНИЕ
Все три губернатора сходятся 

в одном главном выводе: управ-
ление Ямалом – это не долж-
ность, приносящая привилегии, 
это судьба, служение, требую-
щее полной самоотдачи и лич-
ных жертв.

– Если даешь согласие быть 
губернатором, должен понимать, 
что личной жизни на сто про-
центов не будет. Ты сам себе не 
принадлежишь, – коротко фор-
мулирует Юрий Неелов, объ-
ясняя, что губернаторский пост 
требует круглосуточной доступ-
ности и работы без выходных. 
– Иначе не поймут, что ты для 
людей работаешь. 

– Надо просто понимать, что 
это служба, государственная 
служба, – вторит ему Дмитрий 
Кобылкин. – Как мне один ба-
тюшка сказал: «Служба – это 
жертвование». Хочешь не хо-
чешь, но вот этой частью своей 
жизни приходится жертвовать. 
Все равно дети растут на при-
мерах родителей.

Дмитрий Артюхов, подтверж-
дая слова предшественников, 
говорит о самом дефицитном 
ресурсе в жизни любого руково-
дителя:

– Время – самый дефицит-
ный ресурс. Его всегда не хвата-
ет. Это выбор. 

ЭПИЛОГ (ПОСЛАНИЕ 
ЯМАЛЬЦАМ)
В завершение исторической 

встречи каждый из губернаторов 
обратился к жителям Ямала.

– Гордитесь, что вы живете на 
Ямале, – подчеркнул Юрий 
Неелов. – Берегите Ямал, и тог-
да северное счастье будет всегда 
с вами.

– Где бы мы ни находились, 
на какой бы работе мы ни на-
ходились, наше сердце всегда 
остается на Ямале, – добавляет 
Дмитрий Кобылкин.

– Сегодня Ямал – лучшее ме-
сто для самореализации, – заклю-
чил Дмитрий Артюхов. – И мы 
делаем все, чтобы это было луч-
шее место для семьи. Мы возвра-
щаемся к главным ценностям: не 
деньги, не успех, мишура, а семья. 
На Ямале для нее есть все усло-
вия. Мне кажется, лучше регион 
представить сложно.
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Дмитрий Артюхов 2018 – по настоящее время
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Героизм доступен каждому
На Ямале наградили победителей народного голосования

Нина Фальшунова
Год героев

В Салехарде подвели итоги 
Года героев. На церемонии 
закрытия, собравшей около 
250 гостей, чествовали 
северян, чья ежедневная 
работа, мужество и доброта 
формируют облик региона. 
Кульминацией вечера стало 
награждение победителей 
регионального конкурса 
«Герои среди нас».

Всего на конкурс поступи-
ло  302 заявки.  Победителями 
стали 25 северян, чьи истории 
были поддержаны народным 
голосованием в восьми номина-
циях. Награды вручали олим-
пийский чемпион Александр 
Легков, заместители губернато-
ра, главы ведомств и муниципа-
литетов.

Открывая церемонию, губер-
натор Ямала Дмитрий Артюхов 
отметил значение Года героев 
для округа:

– Год героев сплотил ямаль-
цев всех поколений, напомнив, 
как много наших земляков по-
святило себя служению Родине 
и созиданию на родной земле. 
Мы постарались уделить внима-
ние и тем, кто сегодня защищает 
страну, и ветеранам Великой 
Отечественной, и первопроход-
цам Севера, чей труд заложил 
основу для процветания края... 
Этот год дал нам возможность 
громко рассказать всему округу 
о героях нашего времени: врачах, 
спасателях, правоохранителях, 
наставниках молодежи. О тех, 
кто не остается в стороне от 
беды, не проходит мимо про-
блем, кто протягивает руку по-
мощи и своим примером учит 
нас, что такое быть настоящим 
человеком. Спасибо от нас всех 
каждому из них за это.

Номинации конкурса «Герои среди нас»
1. «Наставник поколения»: учителя, педагоги дополнительного образования, воспитатели
2. «Сила добра»: помощь и поддержка нуждающимся, беженцам, пострадавшим в зонах 
конфликтов и стихийных бедствий, координаторы, волонтеры, сотрудники благотворительных 
фондов и гуманитарных миссий
3. «Милосердие и профессионализм»: высококлассные специалисты, врачи, фельдшеры, 
медсестры
4. «Опора общества»: социальные работники и специалисты органов опеки
5. «Мужество и честь»: сотрудники МЧС, пожарные, спасатели, ликвидаторы последствий ЧС
6. «На страже правопорядка»: сотрудники органов внутренних дел, участковые, инспекторы  
по делам несовершеннолетних
7. «Гражданская доблесть»: те, кто совершил героический поступок, не остался в стороне
8. «Служение Отечеству»: военнослужащие и ветераны вооруженных сил, участники боевых 
действий
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САЛЕХАРД

тазовский

новый уренгой

САЛЕХАРД муравленко

«Наставник поколения»: Татьяна Вохминцева,  
специалист по работе с молодёжью 

Работает с трудными подростками, считая, что им нужен взрослый друг,  
которого не было у нее самой в детстве.

– Я с детства мечтала стать учителем, у меня и мама – педагог по математике, 35 лет в школе. 
Но в какой-то момент я поняла, что педагогика не совсем мое, выбрала психологию.  
Отучилась – и пошла за первым опытом на «телефон доверия». Меня не взяли, потому что 
опыта у меня не было, но предложили должность специалиста по социальной работе с 
молодежью. В основном трудные подростки. Работа сложная, но я согласилась. Я понимаю 
этих подростков, мне самой в детстве нужен был такой человек рядом, к которому я могла 
бы прийти, попросить о помощи, пожаловаться. Насколько бы доверительными ни были 
отношения с родителями, мы многое им не рассказываем. И в Новом Уренгое 
сейчас у этих подростков есть такой человек – это я.

    «Мужество и честь»: Рустам Ахунов, помощник начальника караула ПСЧ

Пожарный, для которого героизм – это работа коллег и обычных людей,  
не проходящих мимо беды.

– Тяжело говорить о себе как о герое.  Но если это замотивирует хотя бы одного 
подростка, то все не зря. В любой чрезвычайной ситуации мы не считаем себя героями, 

просто делаем свою работу, к которой готовимся, постоянно совершенствуем 
практические навыки. Но сколько историй, когда люди других профессий, даже 

совсем юные 10–15-летние ребята, мальчишки, спасают людей  
из горящих зданий! Обычные прохожие помогают утопающим. Порой и ценою 

собственных жизней. Вот эти ребята, кто, будучи не подготовлен к борьбе  
со стихией, не проходит мимо беды, они – настоящие герои.  

Быть пожарным, спасателем – это быть рядом с теми, кому страшно.

«Опора общества»: Галина Тодорова,  
председатель организации «Счастливые дети» 

Мама ребенка-инвалида, создавшая сообщество  
для семей в похожей ситуации.

– Когда я осталась без опоры, то сумела взять себя в руки. Мой ребенок – инвалид,  
и я сама смогу создать ему счастливую жизнь. Это побудило начать помогать другим  
в социально-культурной интеграции и адаптации. 
Дети, которые не посещают ни школ, ни других учреждений, осваивают 
профессиональные навыки в организации. Например, научились работать  
с эпоксидной смолой, освоили свече- и мыловарение – это им и доступно,  
и интересно. Они ждут занятий, даже родители начинают что-то новое изучать. 
Всего у нас около 30–40 ребят, для маленького Муравленко это много. 
Общения не хватает, поэтому делаем выездные поздравления  
с днем рождения, с Новым годом. 
Большая, дружная семья. Есть идея 
организовать премию для родителей 
детей-инвалидов, в России есть такая – 
«Особенное счастье».

«На страже правопорядка»: Вера Прохорова,  
капитан полиции, инспектор ПДН

Считает, что героизм начинается в семье,  
а его основу детям должны закладывать родители. 

– Все начинается с семьи, закладывается 
родителями. Нужно обучать ребенка помощи 
в экстренных ситуациях, учить гуманизму, чтобы он 
мог всегда пойти навстречу. Нужно рассказывать 
детям о героях как исторических, так  
и современных, чтобы дети понимали: 
героизм доступен каждому.

«Сила добра»: Олеся Торикова,  
председатель общества защиты животных «Доброе сердце» 

Волонтер, чей приют и телефон помощи стали  
местом силы и для людей, и для животных.

– В 2014 году мы открыли приют для бездомных животных. Мой телефон доступен 
24/7. Часто звонят, чтобы поделиться радостью или горем, особенно это касается 
пожилых людей. Выгорание, конечно, бывает. У каждого есть место силы.  
Мой случай: я – страшнейшая собачница. И когда понимаю, что все, больше уже  
не могу, я иду в вольер, к собакам. Собаки никогда не предадут, не сделают назло.  
И они помогают мне, дают силы держаться и жить дальше.



«Красный Север»
ks-yanao.ru

913 декабря 2025 г., № 50

Итоги
Год героев на Ямале
Масштаб
4 направления: герои СВО, герои Великой 
Отечественной войны, первопроходцы и герои среди нас
133 000+ участников
3 700 мероприятий 

СВО: поддержка + память + помощь

70+ мер поддержки действует 
для участников СВО и их семей
33 ветерана СВО проходят обучение по программе 
«Герои Ямала» из 4 модулей (подано 919 заявок)
10+ муралов с патриотической тематикой
10+ монументов и памятников
50 памятных досок и табличек на домах 
погибших и в школах
40+ школьных Парт Героев
Присвоены имена героев: 
3 патриотическим центрам
3 проездам в Новом Уренгое: им. Алексея Боброва, 
Дмитрия Одегова, Владимира Жоги
улице в Пангодах: им. Александра Шиховцева
переулку в Тазовском: Защитников Отечества
микрорайону в Ноябрьске: «Защитники Донбасса»
аллее в Пуровском районе: Героев Отечества 

Помощь фронту
580+ единиц транспорта и крупной техники
124 генератора
4 610+ дронов и квадрокоптеров
600+ личного оружия
38 500 патронов
45 тепловизионных прицелов
10 комплектов детекторов БПЛА
440+ раций
560 маскировочных сетей
464+ тонн гуманитарного груза (включая письма, 
талисманы, белье, консервы, шкуры, свечи, печи  
и т.д.)

Точки сбора гумпомощи
Народный фронт (проект «Все для Победы»)
Волонтерский центр «Единая Россия»
Население (через пункты приема)

Великая Отечественная война:  
поддержка + память 

8 982 человека мобилизованы на фронт,  
2282 погибли
3 000 ветеранов, инвалидов, тружеников тыла, детей 
войны, блокадников сейчас в ЯНАО
12 мер социальной поддержки
27 вечных огней: 20 постоянных, 7 зажигают  
в памятные даты
20 улиц в ЯНАО носит имена героев ВОВ,  
рекорд в Пуровском районе – 6 улиц  
40 памятников и обелисков ВОВ обновлены  
и благоустроены к юбилею
20+ мемориалов, парков, скверов Победы
85% – готовность маяка на острове Белом, 
памятника конвою БД-5
2025 год – Салехард удостоен звания «Город трудовой 
доблести»

Первопроходцы

850+ человек из различных регионов участвовали  
в юбилейных мероприятиях
17 героев вошли в проект «Легенды Ямала – в память 
о первых»
4 интернет-проекта запущено: к юбилеям Ноябрьска 
и Нового Уренгоя, к 45-летию эксплуатации 
Уренгойского месторождения и в честь основателей 
газовой столицы

Герои среди нас: подвиги + мастерство

– более 400 ямальцев удостоены высоких 
региональных званий заслуженного работника  
за последние 5 лет
– 25 победителей определены в 2025 году  
по итогам конкурса «Герои среди нас»
– около 200 ямальских специалистов (медики, 
коммунальщики, юристы, волонтеры) помогают 
восстанавливать подшефные территории – Волноваху 
и Авдеевку
– более 35 региональных медалей за мужество  
и самоотверженность вручено с 2020 года  
за готовность прийти на помощь в чрезвычайной ситуации

Новшества для сотрудников полиции ЯНАО
– Выплата малоимущим: 15 000 рублей в месяц
Условие: доход ниже трехкратного прожиточного 
минимума
Охват: 200 человек
– Выплата за службу в отдаленных районах: увеличена 
в два раза, до 70 000 рублей в месяц  
(с декабря 2025 года)
Условие: для участковых в отдаленных районах
Охват: около 60 человек
– За совершение подвига: 100 000 рублей 
единовременно
Условие: за спасение жизни или предотвращение 
угрозы безопасности
Охват: 7 награжденных (на 8 декабря)
– За профессиональные достижения:  
50 000 – 250 000 рублей
Условие: победа или высокие результаты  
в профильных конкурсах
Формат: ежегодные конкурсные премии
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муравленко

сеяха

тарко-сале

САЛЕХАРД

«Служение Отечеству»: Владимир Гатаулин, ветеран боевых действий 

Пошел в зону СВО после гибели сына,  
спас командира и троих бойцов, получив тяжелое ранение.

– Героем считаю своего сына Илью, который был мобилизован в 2022 году.  
А 8 января 2024 года он погиб, ему было 33 года. Посмертно награжден орденом Мужества.

В зону СВО я пошел вслед за сыном, в свои 55 лет попал в спецназ ВДВ. Первая медаль «За отвагу» – это 
когда мы с одним парнишкой держали оборону дома под Херсоном три недели. Вторая медаль  

«За отвагу» – когда в окружение попали трое наших ребят, а там с одной стороны сидели 
снайперы, с другой – пулеметчики. В 4 утра мы начали наступление и вывели ребят. 

Прикрывал командира, когда разорвался за моей спиной снаряд. Бронежилет 
загорелся, рука повисла, осколки посекли. Командиру повредило только руки-ноги,  

с ребятами тащили его волоком 10 км.

«Гражданская доблесть»: Дмитрий Окотэтто, оленевод

В тундре в 50-градусный мороз спас двух вахтовиков из сгоревшей машины.

– Поселок Сеяха расположен на краю Ямала, в радиусе 200–300 км я нахожусь со своими оленями.  
В 2025 году ехал по своей тундре, увидел: что-то горит. Подъехал ближе: сгоревшая дотла машина, 

все замело. Подальше заметили следы, с напарником начали поиск. Полярная ночь – ничего не видно. 
Нашли двоих людей. Они в чем успели, в том и выпрыгнули из машины – в трико и майках. Вахтовики. 

Увидели нас – так обрадовались! На улице под 50 градусов мороза. Мы оказали первую помощь, 
довезли до Сеяхи. Все живы-здоровы.

«Гражданская доблесть»: Виктория Собянина, волонтёр-медик

В парке Донецка под обстрелом дронов оказывала первую помощь раненым.

– Я волонтер-медик СВО, на протяжении трех лет езжу в госпитали в зоне СВО. В этом году мы развезли 
гуманитарную помощь и, вернувшись в госпитали, с семьей решили прогуляться в недавно отстроенном 
парке Донецка, с красивыми горками, подсветкой. Когда ребенок закричал «Мама, дрон!», я на своей 
спине ощутила все «тепло» его приземления… Поразила сплоченность людей. Они стали выходить  
из домов, кричали и звали в подъезды, началась паника. Много людей 
гуляло в парке в воскресенье вечером. Свою семью я затолкала в 
подъезд и побежала в парк спасать людей – сомнений не было.  
У раненого парня было сильное кровотечение, мы стали оказывать 
первую помощь. Слава богу, все обошлось – позвали на свадьбу 
летом. В тот вечер было запущено восемь дронов, и повезло,  
что один из них запутался в ветвях, не разорвался чудом.

«Милосердие и профессионализм»: Елена Макарова,  
психолог женской консультации 

Убеждена, что в основе помощи другим  
лежит внутренняя гармония того, кто помогает.

– С психологической точки зрения очень важно сохранять в душе любовь, гармонию,  
и своим беременным пациенткам я говорю, что надо радоваться каждому дню.
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Нина Фальшунова 
Итоги

Ухоженный двор, теплая 
квартира, чистая вода 
из-под крана, безопасная 
дорога. В условиях Арктики 
бытовой комфорт ценится как 
нигде, поэтому важнейшей 
отраслью считается жилищно-
коммунальное хозяйство. 
Итогами года поделился 
на пресс-конференции 
Сергей Карасев, заместитель 
губернатора ЯНАО, 
директор департамента 
государственного жилищного 
надзора ЯНАО. 

Когда всё 
работает хорошо
– Специфика ЖКХ в том, что, 

когда все работает хорошо, чело-
век этого не замечает. Но как 
только что-то происходит: вы-
ключается свет, отключается 
вода, отопление, – сразу возни-
кает негатив. Есть базовые 
аспекты предоставления энерго-
ресурсов, их нужно оказывать 
человеку ежедневно, непрерыв-
но, семь дней в неделю, 24 часа 
в сутки, – подчеркнул спикер.

За счет субсидий из окружно-
го и муниципальных бюджетов, 
а также оплаты гражданами со-
ответствующих тарифов летом 
успели:

108 км 
инженерных сетей, 
в том числе 34 км 
тепловых + 27 км 
водопроводных, 
отремонтировать;

700 дизель-
генераторных 
электростанций 
на всех объектах 
жизнеобеспечения 
проверить.

Умная котельная 
тепло сбережёт
В отдаленных поселках еще 

работают котельные на угле. 
Топливо для них традиционно 
завозят летом по реке. Много 
частных домов отапливается с 
помощью котлов, требующих 
постоянного электроснабже-
ния. Для подстраховки от пере-
боев в маленьких селах установ-
лено 26 дизель-генераторов.

– Чтобы оперативно реагиро-
вать на инциденты, связанные с 
прекращением подачи энерго-
ресурсов, в округе созданы  
124 аварийно-выездные брига-
ды, в них работают более  
500 человек и 130 единиц техни-
ки, – сообщил Сергей Карасев.

2000 
трансформаторных 
подстанций 
обеспечивают 
электроснабжение

217 котельных 
отвечают 
за теплоснабжение

Невидимая служба
Как обеспечивают комфортный быт в условиях Арктики

В новом отопительном пе-
риоде в эксплуатацию ввели 
котельные в Тазовском, Тарко-
Сале, Тольке. 

– Также произведена ре-
конструкция котельной №2 в 
Новом Уренгое. Работы вы-
полнены с привлечением фе-
деральных источников, без 
привлечения средств бюдже-
та, – дополнил Сергей Кара-
сев. – В Лабытнанги после 
реконструкции введена в экс-
плуатацию газовая котельная 
восьмого микрорайона, вза-
мен двух старых на жидком 
топливе. Это умная котель-
ная, вторая такой категории 
по городу и 23-я – в регионе. 
Таким образом, Лабытнанги 
полностью перешел на газовое 
топливо.

На смену 
водовозкам…
Благодаря новым технологи-

ям уходят в прошлое не только 
крупные коммунальные аварии, 
но и такие долговечные приметы 
бытовой жизни Ямала, как водо-

возки. Чистая вода из крана ра-
дует теперь не только горожан, 
но и жителей небольших посе-
лений. Водоочистные сооруже-
ния построены и модернизиро-
ваны в Надыме, Лабытнанги, 
Муравленко, Вынгапуровском 
микрорайоне Ноябрьска, а так-
же в Яр-Сале, Пангодах и Пра-
вохеттинском. Проектируются 
ВОС для села Мужи. И если 
другие села Шурышкарского 
района снабжаются водой из 
открытых источников, то в Му-
жах планируется забор воды из 
подземных источников. 

– В следующем году плани-
руется завершить модернизацию 
водоочистных сооружений в от-
дельных населенных пунктах 
Пуровского района, – резюми-
ровал Сергей Карасев.

От камеры 
не скроешься
За чувство прекрасного и 

хорошее настроение выходя-
щих из дома отвечает программа 
« М о й  д в о р » .  О б н о в л е н о  
20 крупных дворовых террито-

рий – это около 80 многоквар-
тирных домов, где проживают  
6,5 тысячи семей. Программа 
продолжается, она касается не 
только благоустройства, но и 
систем видеонаблюдения.

– В рамках программы за про-
шлый год установлено 420 камер 

видеонаблюдения: на площадки 
и на подъезды. Это дает воз-
можность оперативно обнару-
живать виновного в случае 
правонарушения. Также по 
программе ведутся капиталь-
ный ремонт и обновление фаса-
дов, в том числе и с утеплением, 
если это необходимо, – расска-
зал замгубернатора. 

Снежинка 
не растает – 
надо убирать
Красота красотой, но насту-

пает зима – и дворы начинают 
утопать в снегу. Глобальное по-
тепление тоже влияет на ситуа-
цию: синоптики обещают все 
более теплые и снежные зимы. 
Для коммунальщиков это вре-
мя самых острых нападок в 
соцсетях. Все ждут чистых дво-
ровых проездов и дорог чуть ли 
не через секунду после того, как 
последняя снежинка упадет на 
землю. Округ ежегодно закупа-
ет много спецтехники, так что 
чистить город после, да и в раз-
гар снегопадов уже не так про-
блематично. Но есть нюансы.

– Первое, что необходимо 
установить: к чьей собствен-
ности относится проезд. Если к 
муниципалитету – убирает 
местная власть. Если по доку-
ментам земля – собственность 
многоквартирного дома, то обя-
занность лежит на самих жиль-
цах через УК или ТСЖ, – по-
яснил Сергей Карасев.

Есть четкая грань: крыльцо 
и тротуар обязаны почистить 

сразу после выпадения 
осадков. Очистку дво-

р о в о г о  п р о е з д а 
определяет дого-
вор управления 

многоквартирного 
дома. В нем надо 
четко прописывать 

периодичность и усло-
вия. И следует помнить, что 

УК не делает дополнительную 
работу за свой счет – все будет 
заложено в тариф и отразится в 
платежках потребителей.
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Сергей Карасев: 
«Соцсети не являются 

источником 
для контрольно-

надзорных 
мероприятий. 

Этот ресурс больше 
для получения 
информации. 

Если есть жалобы, надо 
обращаться 

в органы 
госжилнадзора».

102 УК и 67 ТСЖ действуют 
в ЯНАО. Их контролируют  

органы департамента жилкомхоза 
и департамента государственного 

жилищного надзора. 
Еще 2044 дома находятся 

в непосредственном управлении –
 жители выбирают такой способ, 

чтобы сэкономить средства.
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Ночные обследования, 
диагностика в аэропортах 
и на вокзалах, сертификаты 
для молодоженов – главный 
профилактолог Ямала 
Сергей Токарев рассказал, 
как медицина пытается 
достучаться до самых 
беспечных и какие диагнозы 
чаще ставят северянам.

Профилактическая медицина 
на Ямале ведет настоящую охо-
ту. Ее цель – не болезнь, а чело-
век, который о ней еще не подо-
зревает.

– Примерно каждый десятый 
не знает о наличии у него забо-
левания или фактора риска, – 
привел сухую, но пугающую 
статистику главный профилак-
толог УрФО и Ямала, главный 
врач Центра общественного 
здоровья и медицинской про-
филактики Сергей Токарев на 
пресс-конференции.

Чтобы поймать эти скрытые 
диагнозы, ямальское здравоох-
ранение идет на хитрость: на-
значает пациентам «свидания» 
в поликлиниках глубокой но-
чью, разбивает стереотипы о 
мужском здоровье на рабочих 
местах.

Портрет рисков
Когда человек приходит на 

обследование, картина часто 
оказывается тревожной. Лиди-
рует у ямальцев нерациональное 
питание – его находят у 40 % 
обследуемых. У каждого третье-
го – гиподинамия и повышен-
ный уровень холестерина – пря-
мой путь к атеросклерозу.

– Это прямой путь, скажем 
так, туда, куда не хотелось бы 
отправляться раньше време-
ни, – к инфарктам, инсультам, – 
пояснил Токарев.

Северяне не всегда знают 
основные показатели своего 
здоровья – об этом говорят ито-
ги выездных обследований, ко-
торые профилактологи прово-
дят  в  организациях  и  на 
предприятиях, в аэропортах и на 
вокзалах.

– Люди разводят руками, 
удивляются, говорят: «Да ну, у 
меня никогда не было такого 

«Каждый десятый не знает о своей болезни»
Что на самом деле находят у ямальцев на диспансеризации и как медики ловят самых занятых

холестерина, такого давления, 
такой глюкозы!» – привел при-
меры доктор.

В 2025 году диспансеризацию 
прошли 180 тысяч северян. Ито-
ги таковы: полностью здоровы-
ми врачи признали 15% обсле-
дованных,  факторы риска 
выявлены у 25%, у 60% северян 
выявлены хронические заболева-
ния. Каждого пятого пациента (!) 
пришлось направлять на углуб-
ленный, второй этап обследова-
ния. Чаще всего лидируют про-
блемы с сердцем и сосудами 
(есть у каждого четвертого), по-
вышенное давление (у каждого 
пятого).

Ломка стереотипов
В профилактической работе 

медики особое внимание уделя-
ют репродуктивному здоровью. 
В 2023 году Ямал первым в стра-
не запустил пилотный проект по 
изучению репродуктивного здо-
ровья. Его итоги были представ-
лены на федеральном уровне и, 
несомненно, учтены при запуске 
репродуктивной диспансериза-
ции в стране. За 2025 год обсле-
дование репродуктивной систе-
мы прошли 50 тысяч северян.  
Из них восьми тысячам потре-
бовалось углубленное обследо-
вание на втором этапе, 450 чело-
век поставили на диспансерный 
учет. Активнее всего программу 
поддержали жители Ямальско-
го, Пуровского и Тазовского 
районов.

Врачи сетуют на то, что, вы-
ходя в трудовые коллективы, 
сталкиваются с непониманием. 
Наиболее часто недооценивают 
риски мужчины. 

– Мужчины со скепсисом, 
даже с сарказмом реагируют, 
мол, у меня трое детей от разных 
женщин, зачем мне спермограм-
ма? – привел характерный диа-
лог Сергей Токарев. – Разъяс-
няю так :  это  базис  всего 
мужского здоровья, показатель 
не только репродуктивный, но и 
общесоматический. В целом 
индикатор того, как работает 
гормональная система. 

Бесплатная и всеобъемлющая 
диагностика для молодоженов – 
еще один инструмент, чтобы ло-
вить проблемы до того, как они 
приведут к бесплодию. Особен-
но востребованы сертификаты 
для молодоженов. С начала года 

п о  н и м  о б с л е д о в а л и с ь  
186 женщин (проблемы выяви-
ли у каждой пятой) и 149 муж-
чин (отклонения почти у 17%). 
Чаще всего находят воспали-
тельные заболевания, кисты и 
полипы. Всего за время действия 
программы выдано уже 8,5 ты-
сячи таких сертификатов.

Битва за пациента
Как же заставить занятого 

северянина, который вечно «го-
рит» на работе, найти время для 
здоровья? Ямальские медики 
нашли нетривиальное решение: 
предложили отменить само по-
нятие «неудобного времени».

Главная новелла – ночная 
диспансеризация. Первым стал 
Тарко-Сале. 13 ноября на об-
следование пришли рекордные 
1200 человек! К декабрю меди-
ки региона провели уже 10 та-
ких акций в разных городах, 
где-то дважды, так как спрос 
невероятный.

– Это буквально аншлаг!  
За неполный месяц ночную дис-
пансеризацию посетили свыше 
4000 ямальцев, – констатировал 
Токарев.

Врачи работают до последне-
го пациента, иногда до двух ча-
сов ночи, а пациенты получают 
не только анализы, но и «плюш-
ки» – бонусы в виде исследова-
ний на витамин D, онкомаркеры 
или УЗИ. 

– Пишите, что вы больше 
всего хотели бы видеть в каче-
стве бонусов, – обратился глав-
ный профилактолог к ямальцам. 
– Мы предложим для внедрения 
в следующем году именно те ис-
следования, которые будут поль-
зоваться наибольшим спросом.

Арсенал профилактических 
методов продолжает расши-
ряться: уже пятый раз в регионе 
проходит «День здорового 
ямальца», приуроченный ко 
Дню образования ЯНАО, не-
давно в Губкинском запустили 
пилотный проект семейной дис-
пансеризации, куда можно 
прийти с детьми.

– Если он будет пользовать-
ся спросом, будем масштабиро-
вать, – пообещал Токарев.

Цифры, которыми 
можно гордиться
Такая «наступательная так-

тика» дает реальные плоды. 

Наиболее яркий пример: на 
Ямале самая низкая распростра-
ненность курения в УрФО.

– Всего 11 с небольшим про-
центов, – отметил Токарев.

Для помощи курящим откры-
то 16 кабинетов в каждом муни-
ципалитете. Только за девять 
месяцев этого года к специали-
стам по отказу от курения об-
ратились 2315 человек. С упо-
треблением алкоголя ситуация 
тоже улучшается – по этому по-

Движение за долголетие

В 2026 году профилактический фронт будет расширен. 
Планируется:
• охватить диспансеризацией и профосмотрами 
380 тысяч ямальцев;
• открыть 5-й центр здоровья в Надыме;
• активизировать новое региональное движение 
«За медицину здорового долголетия», созданное 
по инициативе правительства России.

Пока же в сезон гриппа главный профилактолог напомнил 
о базовых правилах: вакцинация, гигиена, при первых 
симптомах – не геройствовать, а остаться дома.

– Не нужно вообще посещать людные оживленные места... 
Лучше максимально поберечь себя, – посоветовал 
Сергей Токарев, – потому что в этом случае лучшая тактика – 
это профилактика. 

казателю Ямал занимает  в 
УрФО третье место.

Другой предмет  гордо -
сти:   100 %  муниципалите-
тов  внедрили межведомствен-
ные программы укрепления 
здоровья,  256 предприятий за-
пустили сотни корпоративных 
программ, охвативших около  
40 тысяч северян. Топ программ: 
физическая активность, борьба 
с вредными привычками, психо-
логическое здоровье.
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Сергей Токарев: «Ряд межведомственных проектов запущен 
в сфере профилактики курения, парения и употребления алкоголя 
в этом году. Подключаем не только наших коллег из других служб 

и ведомств, но и общественные, религиозные организации. 
Думаю, в следующем году увидим результаты».



«Красный Север»
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Татьяна Прочай, 86 лет, 
Салехард: 

– Пятнадцать лет посещаю со-
циальный центр «Доверие», три 
раза в неделю. Мы там зарядку 
делаем, на беговой дорожке хо-
дим, делают массаж, пьем чай и 
кислородный коктейль, рисуем и 
вяжем, танцуем понемножку:  
годы дают о себе знать, но я ста-
раюсь, пока здоровья хватает. 

Нас туда машина привозит, 
забирают от самого дома и потом 
обратно. Сегодня, кстати, я в 
шесть утра встала, снег успела 
почистить, чтобы машина прое-
хала. Так что «Ямальское долго-
летие» – это и проект, и образ 
жизни. За нами в «Доверии» 
следят, помогают, сотрудники 
внимательные, заботливые. 

Для меня это очень важно – не 
залеживаться дома, быть в тонусе. 
Я самая старшая там: остальным 
83–85, есть и помладше, а мне в 
апреле будет 87. В молодости ра-
ботала в Луганской области кра-
новщиком и сварщиком, строили 
заводы, а в Салехарде – 22 года 
кладовщиком в больнице. При-
выкла быть активной, да и семья 
большая: дети, внуки, правнуки. 
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комментарии

Активная жизнь
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«Серебряный рынок»: время расти
Проект «Ямальское долголетие» увеличит финансирование, сделав ставку на предпринимателей

Нина Фальшунова,
Оксана Киселева

Перспективы

За внимание и время старшего 
поколения на Ямале начали 
конкурировать социальные 
предприниматели. Проект 
«Ямальское долголетие», 
стартовавший в 2021 году 
в трех муниципалитетах, 
охватил весь округ. 

Физкультура, досуг 
и новые знания
Аудитория проекта – женщи-

ны старше 55 лет и мужчины от 
60 лет, пенсионеры, причем как 
работающие, так и вышедшие на 
заслуженный отдых. Их называ-
ют благополучателями, потому 
что главная цель – улучшить ка-
чество жизни пенсионеров, сделав 
их досуг разнообразным, причем 
совершенно бесплатно. Образо-
вательные, досуговые, спортив-
ные, оздоровительные и творче-
ские услуги оказывают старшему 
поколению государственные  
муниципальные бюджетные 
учреждения и негосударственные  
структуры – предприниматели, 
самозанятые и т. д. 

 – Больше половины благопо-
лучателей увлечены культурно-
досуговыми занятиями, которых 

очень много. На втором месте 
физкультура и спорт – 34 %.  
На третьем месте – дополнитель-
ные образовательные услуги, – 
рассказал на пресс-конференции 
в информагентстве «Север-Пресс» 
Асо Солиев, первый заместитель 
директора департамента социаль-
ной защиты населения ЯНАО.

Занятий станет 
больше
Чтобы пенсионерам было ин-

тересно проводить время, нужны 
комфортные площадки –  
места, куда захочется возвра-
щаться, несмотря на все альтер-
нативы. Таких точек много у 
муниципальных учреждений, и 
именно они изначально стали 
основой «Ямальского долголе-
тия». Однако негосударственный 
сектор быстро подключился, тем 
более что предприниматели мо-
гут работать и на государствен-
ных площадках. Сейчас около  
20% из 90 поставщиков услуг – 
это социальный бизнес. С января 
2026 года условия станут еще 
выгоднее. Компенсация расходов 
вырастет: вместо двух занятий в 
неделю станет три, лимит финан-
сирования увеличится с 500 до 
750 тысяч рублей. Дополнитель-
ный стимул – предоставление 
помещений для занятий с ямаль-
скими бабушками и дедушками.

Два проекта – 
одна цель
Потенциал для роста числа 

частников в «Ямальском долго-
летии» увеличился с появлени-
ем федерального  проекта 
«Старшее поколение» (в рам-
ках нацпроекта «Семья»).  
В нем тоже есть программа ак-
тивного долголетия, но услуги 
могут оказывать исключитель-
но государственные учрежде-
ния. Поэтому муниципальные 
организации, что работали с 
2021 года в окружном проекте, 
перейдут на федеральный уро-
вень.  А все  пространство 
«Ямальского долголетия» бу-
дет доступно для частной ини-
циативы. 

С бассейном 
сложно 
конкурировать
Предприниматели поддержи-

вают развитие проекта. Да, кон-
куренция между направлениями –  
плаванием, йогой, танцами – со-
храняется из-за лимита занятий. 
Но чем больше услуг, тем устой-
чивее рынок.

– С бассейном очень сложно 
конкурировать, – рассказала 
Олеся Турко,  социальный 
предприниматель из Тарко-
Сале. – Но многие готовы хо-
дить и ко мне. 

Олеся ведет образовательный 
игровой клуб по вторникам и 
четвергам. 

– Углубленная работа утом-
ляет, а в группе интереснее, – 
говорит она. – Многие не знали 
базовых вещей: как пользовать-
ся фоторедактором, как завести 
страницу в соцсетях.

Предприниматель с улыбкой 
отмечает: некоторые бабушки 
так вдохновляются общением, 
что наряжаются для похода на 
занятия как на праздник.

– После каждого занятия мы 
делаем запись на камеру о том, 
что понравилось, что не понра-
вилось, – добавила Олеся.  
– В результате мои подопечные 
стали свободнее держаться пе-
ред камерой, научились пользо-
ваться смартфонами. Обычно 
большое сопротивление новой 
информации я встречала у мо-
лодежи, но у аудитории 55+ это 
сопротивление еще больше! Это 
поколение бумеров.

Спрос же рождает предло-
жение: как создавать в редак-
торе персональные открытки 
для семейных чатов, как рабо-
тать с нейросетью. Это и многое 
другое бабушки и дедушки по-
знают на занятиях клуба, ста-
новятся киберграмотнее, что 
важно в эпоху телефонных 
мошенников.

И поставщик, 
и благополучатель 
По словам Асо Солиева, 

одна из главных задач «Ямаль-
ского долголетия» – самоорга-
низация пенсионеров. Когда 
они не только учатся, но и от-
крывают в себе талант учить 
других. В этом контексте уроки 
на тему «Как монетизировать 
хобби?» становятся инвести-
цией в будущее. Организовать 
кружок, получить окружное 
финансирование, собраться с 
ровесниками за чашкой чая и 
интересной беседой – так 
жизнь людей «серебряного» 
возраста наполняется новыми 
красками.

Проект допускает, чтобы 
одни и те же люди были и по-
ставщиками услуг, и благопо-
лучателями. Сегодня ты ведешь 
кружок макраме для подруг-
пенсионерок, получая за это 
поддержку от округа, а завтра с 
теми же подругами идешь на 
гимнастику или урок цифровой 
грамотности.

– Вся запись на занятия, ре-
гистрация осуществляются через 
портал карты «Морошка», –  
резюмировал Асо Солиев.  
– Там в начале года формиру-
ется расписание, можно вы-
брать занятие, записаться и 
отслеживать свой прогресс.

2021                2025
У ч а с т н и к и

У с л у г и

О р г а н и з а ц и и - п о с т а в щ и к и

   3 5 5                                                              3  5 00 + 

   1 2 5 0 0                                                           1 5 0 0 00 +  

 2 2                                                                    90 +

► Культура и досуг – 50,58 % 
► Физкультура – 34,05 % 
► Образование – 15,37 %

По  п у л я р н ы е  н а п р а в л е н и я

► Компенсация: 2 занятия в неделю
► Участники: новые + поставщики, которым ранее не хватало мест 
► Лимит финансирования: 750 тысяч рублей (было 500 тысяч рублей)

в о з м о ж н о с т и  с  2 0 2 6  г о д а

Александр Никитин, 68 лет, 
Новый Уренгой: 

– «Ямальское долголетие» – 
чудесный проект, который по-
зволяет чувствовать себя гораз-
до моложе и спортивнее. Да и 
общения сколько! 

Пользуюсь всеми возможно-
стями для активного образа 
жизни, которые есть в нашей 
газовой столице. Хожу в трена-
жерный зал, плаваю, катаюсь на 
лыжах и коньках, осваиваю 
джампинг – мне недавно серти-
фикат подарили. Пою и танцую. 
Центр соцобслуживания «Сад-
ко» позволяет проходить там 
медицинские процедуры. 

Скучать некогда. Много читаю, 
слушаю музыку и смотрю филь-
мы, у меня любознательность за-
шкаливает. Участвую в ансамбле 
«Романтики», даем по 40 концер-
тов в год. Не пропускаю прекрас-
ные «Улетные выходные»: зумба, 
танцы, концерты. 

Новый Уренгой – лучший в 
России город для пенсионеров, 
в том числе благодаря проекту 
«Ямальское долголетие». Я жил 
в Подмосковье и много ездил по 
стране, есть с чем сравнить.

Привыкла быть 
активной

Лучший город 
для пенсионеров
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Богдану Хуснутдинову 
пригодились уроки оказания 
первой медицинской помощи, 
когда он увидел лежащего  
на улице мужчину.  
А сотрудник полиции  
Георгий Грузинов стал 
почетным донором России. 

«Понял, что  
у дедушки астма»
Богдан учится в 9-м классе 

школы № 3 окружной столицы. 
Случай, из-за которого его при-
гласили в администрацию горо-
да, произошел на летних кани-
кулах. Подросток возвращался 
с праздничного мероприятия в 
окружном Центре народных 
культур и, как говорится, ничто 
не предвещало ЧП. 

Герои Ямала
1313 декабря 2025 г., № 50

Оксана Киселева
Твои люди, Север! 

Не быть равнодушными  
Школьник из Салехарда и инспектор ДПС из Надыма – участники проекта «Герои Ямала. Новое поколение»

– Я пошел на автобусную 
остановку и увидел незнакомо-
го пожилого мужчину. Он сна-
чала как-то странно дышал, 
потом упал и начал задыхаться. 
У меня, к сожалению, телефон 
оказался разряжен, женщина 
рядом позвонила в скорую. По-
том мы вместе подняли дедуш-
ку и начали приводить в чув-
ство. Я понял, что у него астма, 
потому что тоже когда-то так 
задыхался. Дал ему баллончик, 
ему стало легче, а через 10 ми-
нут приехала скорая, и его от-
везли в больницу, – вспоминает 
Богдан Хуснутдинов. 

Учитель Ревал Бахрачев рас-
сказал, что ему и коллегам было 
очень приятно, когда стало из-
вестно о поступке подростка. 
Не только потому, что их уче-
ник отличился и его наградили 
в администрации Салехарда, но 
и потому, что он применил в 
обычной жизни уроки оказания 
первой медицинской помощи. 
И вообще, что не прошел мимо 
человека, которому нужна была 
помощь. Как подтвердили по-
том медики, пенсионеру стало 
плохо  из-за хронического за-
болевания легких. 

Отец на СВО 
гордится 
Мама девятиклассника Вера 

Моисеева уверена, что не каж-
дый взрослый бросился бы на 
помощь незнакомцу, не говоря 
уже о том, чтобы грамотно дей-
ствовать до приезда скорой. 
   – Я считаю, это был сильный 
поступок, тем более для такого 
молодого человека. Горжусь 
своим сыном, и папа Богдана 
тоже, он – участник спецопера-
ции. Мы считаем, что сын по-
казал человеческое отношение 
к людям и что добро остается 
добром. 

Сам Богдан считает себя 
обычным мальчишкой. Любит 
кататься на самокате и ходит с 
другом в компьютерный клуб. 

Не просто играет, а понимает 
устройство компьютерной техни-
ки, сам может собрать из комплек-
тующих. Но IT-сфера, скорее всего, 
так и останется увлечением: после 
случая на остановке юный герой 
решил связать свою жизнь с меди-
циной. 

– Я захотел стать врачом. По-
нял, что жизни надо спасать, и 
еще один врач не помешает 
миру, – сказал собеседник 
«Ямал-Медиа».

Безопасный город
Лейтенант полиции Георгий 

Грузинов с 2018 года живет в 
Надыме. Инспектору отдельно-
го взвода дорожно-патрульной 
службы ГИБДД ОМВД России 
сама судьба велит всех спасать. 
На дорогах он помогает водите-
лям и пассажирам, а в обычной 
жизни – нуждающимся в пере-
ливании крови. 

– У нас довольно спокойный, 
безопасный город. Но зимой 
растет количество дорожно-
транспортных происшествий. 
Погодные условия на Севере 
ведь меняются: вот только были 
морозы под 30 градусов, и вдруг 
резко потеплело, проезжая часть 
обледенела. А многие водители, 
к сожалению, пренебрегают 
зимней шипованной резиной. 
Кроме этого, грубо нарушают 
правила, выезжая на полосу 
встречного движения, и это мо-
жет привести к тяжелым послед-
ствиям, – отметил участник 
проекта «Герои Ямала. Новое 
поколение». 

Протяженность автодорог в 
Надымском районе почти две 
тысячи километров. Патрули 
Госавтоинспекции дежурят в 
любое время суток, мониторят 
обстановку. Ведь ситуации могут 
быть разные – не только ДТП, но 
и, к примеру, закончилось топли-
во, сломалась машина или стало 
плохо человеку. У Дениса Уша-
кова ЧП произошло на участке, 
где нет связи.

Богдан Хуснутдинов:  
«Не будьте 
равнодушными, 
будьте добрыми 
к людям и помогайте 
всем. Я захотел стать 
врачом после того, 
как спас дедушку 
на остановке»

Замглавы администрации Салехарда Алексей Федосеев вручил юному герою благодарственное письмо главы города и подарок.  
Подчеркнул, что Богдан, несмотря на юный возраст, поступил как настоящий мужчина.  

– Мы с супругой поехали на 
охоту, – рассказал автомоби-
лист. – Погода была теплая, 
получилось так, что, когда при-
парковались, нашу машину про-
сто стащило. Но в тот момент 
рядом проезжали инспекторы 
ГАИ и помогли вытащить нас. 
Георгию и Дмитрию большое 
спасибо. Если таких инспекто-
ров ГАИ, которые действитель-
но контролируют свой участок, 
будет побольше, то, думаю, у нас 
на дорогах будет порядок. 

являем препятствия. Ту короб-
ку, наверное, ветром принесло 
из-под техники. Вообще, служба 
инспекторов ДПС очень важна: 
нужно уметь находить подход к 
людям, быть психологом. Ин-
спекторская смекалка тоже 
нужна. Хоть сейчас и век техно-
логий и искусственного интел-
лекта, умные видеокамеры, но 
если водитель в состоянии опья-
нения или кто-то хочет скрыть-
ся с места происшествия, ИИ 
никак не остановит, – уверен 
собеседник. 

По словам начальника ГАИ 
ОМВД России «Надымский» 
Сергея Вагапова, главная цель 
службы – предотвращение ДТП, 
а не количество выявленных 
нарушений, как прежде. 

– Раньше водители друг друга 
выручали. У людей советской за-
калки так было, тем более на Се-
вере. А сейчас почему-то это ухо-
дит. Но меня в детстве так 
воспитывали – если человек попал 
в беду, не могу пройти мимо, – про-
должил Георгий. 

«Спас жизнь  
и пошёл дальше 
работать»
С уважением отзывается о 

Грузинове и врач-трансфузиолог, 
заведующая отделением пере-
ливания крови Надымской ЦРБ 
Юлия Чересова. Знает его уже 
несколько лет.

– Нам срочно нужна была 
третья отрицательная группа 
крови. Он пришел прямо в фор-
ме, сдал кровь, спас жизнь и 
пошел дальше работать. Георгий 
у нас не только почетный донор 
России, но и донор костного 
мозга и стволовых клеток, – под-
черкнула врач. 

Однажды его вызвали в центр 
переливания экстренно – в ава-
рию попал коллега, командир 
роты ДПС… На счету Георгия 
уже 35 донаций крови, пять до-
наций плазмы и множество 
спасенных жизней. 

«ИИ не остановит 
пьяных водителей»
Грузинов во время дежурства 

не проезжает даже мимо пустой 
коробки, летающей по дороге. 
Выйдет, уберет помеху.

– Мы полностью наблюдаем 
за дорожной обстановкой, вы-

В 2024 году Георгий 
Грузинов получил 
звание «Почетный 
донор России»: 
«Для меня быть 
донором крови – 
значит спасти 
чью-то жизнь».
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Нина Власова
Итоги

Ямал меняет свои координаты 
на спортивной карте России. 
Из региона с суровым климатом 
он уверенно превращается 
в территорию с «северным 
характером»: здесь строят 
уникальные спортобъекты 
и готовят чемпионов. 
Итогами года и планами 
на 2026-й поделился на пресс-
конференции руководитель 
профильного департамента 
Александр Кусенко.

Больше тренеров 
В ЯНАО за год стало больше 

площадок для занятий физкуль-
турой, в спортшколах открылись 
несколько новых направлений.  
В Ноябрьске появились отделе-
ния художественной гимнастики 
и танцевального спорта, туда за-
писались более 200 детей. В Но-
вом Уренгое учат спортивным 
танцам, а в Тарко-Сале объявили 
набор в группы по биатлону. 
Штаты учреждений пополнили 
новые специалисты. 

645 тренеров 
трудятся в ЯНАО
+ 42 новых 
специалиста 
за 2025 год

По региональной программе 
«Земский тренер» переехали 
три человека в Муравленко, еще 
пять заявок прошли экспертную 
оценку документов. 

 – Мы хотим, чтобы к нам при-
езжали тренеры, которые дей-
ствительно хотят себя реализо-
вать, хотят демонстрировать 
результаты. В следующем году, 
помимо действующей региональ-
ной, будет запущена федеральная 
программа, – отметил Кусенко. 

Глава департамента добавил, 
что округ подписал соглашение 
с несколькими ведущими вуза-
ми страны для организации це-
левого обучения ямальских 
студентов. После получения 
дипломов молодые специалисты 
вернутся в регион тренировать 
будущих чемпионов. 

Где спортсменам 
получить 
профильное 
образование

‣ Российский университет 
спорта «ГЦОЛИФК», Москва

‣ Сибирский 
государственный университет 
физической культуры и спорта, 
Омск

‣ Тюменский 
государственный университет

‣ Югорский государственный 
университет, Ханты-Мансийск

‣ Уральский государственный 
университет физической 
культуры, Челябинск + филиал 
в Екатеринбурге

Физкультура 
как стиль жизни
Северяне активно выполняют 

нормативы комплекса ГТО.  

Самый спортивный
Округ ждёт новых тренеров и готовится к проведению всероссийских соревнований

В 2025-м силы проверили более 
66 тысяч человек, 52 тысячи по-
лучили знаки отличия. Такие 
показатели вновь вывели Ямал 
в лидеры среди всех регионов 
страны.

В следующем году спортивная 
жизнь увлечет еще больше самых 
маленьких жителей. По регио-
нальной программе «Лед и вода» 
дошкольников учат плавать, де-
тей от 8 до 10 лет – кататься на 
коньках. Юным спортсменам 
выдают сертификаты за успеш-
ное выполнение упражнений. 

Среди северян, которые регу-
лярно занимаются спортом –  
208 участников СВО. В этом году 
80 ветеранов участвовали в ше-
сти турнирах различного уровня. 
В Ноябрьске впервые провели 
Кубок защитников Отечества, 
более 40 спортсменов из девяти 
городов и районов Ямала состя-
зались в пауэрлифтинге, пулевой 
стрельбе, настольном теннисе и 
армрестлинге.

– В следующем году обяза-
тельно сделаем свои Кубки за-
щитников Отечества: летний и 
зимний, – сообщил руководи-
тель ведомства.

П о  ж а л о б е  н а  п л а т н ы е 
спортзалы для семей участни-
ков СВО, которая поступила 
прямо во время эфира, Кусен-
ко дал четкое разъяснение: 
льгота действует в государ-
ственных и муниципальных 
учреждениях. 

– Все наши спортивные залы 
предоставляют и участникам, и 
членам их семей бесплатные за-
нятия, – заверил он. – Если 
проблемы будут, обращайтесь 
напрямую к нам. Отработаем в 
кратчайшие сроки.

Спортивный 
календарь
В уходящем году округ не раз 

принимал крупные спортивные 
события. «Северный характер» 
получил статус всероссийских 
соревнований, шестой сезон 
проекта собрал рекордное число 
участников – почти 3,8 тысячи 
человек. Три из пяти этапов 
прошли в городах-юбилярах: 
Салехарде, Новом Уренгое и 
Ноябрьске.

 – В 2025-м мы провели  
16 чемпионатов и первенств 
России, в следующем году это 
количество увеличим. Проведем 
V Всероссийские арктические 
игры. Очень важное мероприя-
тие. На Ямал приедут сильней-
шие спортсмены, чтобы показать 
результаты в девяти видах спор-
та. В прошлом году участвовало 
500 человек, – заметил Алек-
сандр Кусенко.

В планах на Год здоровья –  
14 массовых физкультурных 
событий, включая Всероссий-

ский фестиваль ГТО. На Ямале 
ждут около 400 представителей 
разных регионов страны, состя-
зания хотят провести в окруж-
ной столице.

Плюс 
социализация
По итогам года ямальцы ор-

ганизовали в подшефном регио-
не несколько крупных турниров, 
319 юных спортсменов Волно-
вахи приняли участие в совмест-
ных состязаниях, более ста – вы-
езжали на летние тренировочные 
сборы по борьбе, самбо, волей-
болу и баскетболу. 

 –  Это действительно боль-
шая работа, в том числе по со-
циализации. Когда дети только 
приезжают на сбор, они немного 
замкнуты, а когда возвращаются 
обратно, у них совсем другое 
восприятие. Сказывается даже 
простое общение со сверстника-
ми. Это очень важное направле-
ние, которое мы будем в даль-
нейшем сопровождать, – отметил 
Александр Кусенко. 

Тренеры 
расскажут о себе
В  з а в е р ш е н и и  п р е с с -

конференции глава департамен-
та сообщил о планах по введению 
в строй новых спортивных объек-
тов. На стадии строительства 
находятся центры моржевания в 
Лабытнанги и Ноябрьске, цен-
тры единоборств в Муравленко 
и  Н а д ы м е ,  с п о р т и в н о -
оздоровительный комплекс в 
Аксарке, долгожданная «Ямал-
арена» в Салехарде.

Новые 
спортивные 
пространства 
Ямала

‣ Тарко-Сале и Мужи – 
центры единоборств 
«Северный характер»

‣ Ноябрьск – спорткомплекс 
«Факел»

‣ Харп – спортивно-
оздоровительный комплекс 
«Рай-Из»

‣ Салехард – экстрим-парк

Александр Кусенко расска-
зал о новом проекте «Честный 
разговор». Он должен ближе 
познакомить северян с тренера-
ми. Героиней пилотного выпу-
ска стала заслуженный мастер 
спорта Светлана Хабирова, 
среди ее воспитанников – 
чемпионы-тяжелоатлеты Евро-
пы и России.

  – Хотим больше раскрыть 
потенциал наших тренеров.  
Мы говорим об их заслугах, о 
воспитанниках, но будет здоро-
во, если они поделятся чем-то 
личным и расскажут о себе, – за-
метил Александр Кусенко.

Достижения 
спортсменов 
ЯНАО

+ 3 мастера спорта 
международного класса

+ 45 мастеров спорта 
(в прошлом году – 19)

+ 245 кандидатов в мастера 
спорта

+ 411 перворазрядников

Александр Кусенко назвал 
преимущества проведения 

крупных турниров в ЯНАО: 
«Во-первых, можем показать 

достойный результат. 
Во-вторых – выставить 

максимальное количество 
наших детей». 

Спортивные премьеры 2026 года
‣ международные соревнования по самбо
‣ чемпионат России по силовому экстриму
‣ первенства России по самбо, тяжелой атлетике, 
греко-римской борьбе
‣ всероссийские соревнования по альпинизму 
«Полярная вертикаль»
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Уважаемые работодатели!
Принят Федеральный закон от 28 ноября 2025 года № 445-ФЗ «О 

внесении изменений в статью 38 Федерального закона «О занятости 
населения в Российской Федерации».

С 01 марта 2026 года обязанность по выполнению квоты распро-
страняется как на организации, так и на все виды обособленных струк-
турных подразделений организации иного субъекта, осуществляющих 
деятельность на территории соответствующего субъекта Российской 
Федерации (ранее квотирование подлежало исполнению организация-
ми, филиалами и представительствами). 

Основное требование к работодателю, обособленному структурно-
му подразделению Ямало-Ненецкого автономного округа – 
 это осуществление деятельности в регионе, наличие среднесписочной 
численности работников, превышающей 35 человек.

В настоящее время в округе уже имеется положительная практика 
квотирования обособленными структурными подразделениями орга-
низации.
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Меры социальной поддержки 
участников СВО и их семей в ЯНАО

Информация о размере тарифов на регулируемые услуги  Управления «Ямалэнергогаз» ООО «Газпром добыча Надым» 
на 2026 г., утвержденные приказами Департамента тарифной политики, энергетики и жилищно-коммунального 

комплекса ЯНАО

Наименование тарифа Ед. изм.
Цена (тариф) (без НДС)

Реквизиты решения 
(номер и дата приказа) c 01.01.2026

по 30.09.2026
с 01.10.2026

по 31.12.2026
Экономически обоснованные тарифы на электрическую энергию (мощность) для потребителей, 
не относящихся к населению и приравненным к нему категориям потребителей на Бованенков-
ском нефтегазоконденсатном месторождении

№183-т от 01.12.2025

Одноставочный тариф руб./кВт.ч 18,34 18,34
Одноставочные тарифы, дифференцированные по трем зонам суток:
– ночная зона руб./кВт.ч 9,18 9,18
– полупиковая зона руб./кВт.ч 18,34 18,34
– пиковая зона руб./кВт.ч 21,30 21,30
Одноставочные тарифы, дифференцированные по двум зонам суток:
– ночная зона руб./кВт.ч 9,18 9,18
– дневная зона (пиковая и полупиковая) руб./кВт.ч 20,31 20,31

Экономически обоснованные тарифы на электрическую энергию (мощность) для потребителей, 
не относящихся к населению и приравненным к нему категориям потребителей на Харасавэй-
ском газоконденсатном месторождении

№182-т от 01.12.2025

Одноставочный тариф руб./кВт.ч 111,71 116,49

Одноставочные тарифы, дифференцированные по трем зонам суток:
– ночная зона руб./кВт.ч 36,93 40,23

– полупиковая зона руб./кВт.ч 111,71 116,49

– пиковая зона руб./кВт.ч 135,86 141,12

Одноставочные тарифы, дифференцированные по двум зонам суток:
– ночная зона руб./кВт.ч 36,93 40,23

– дневная зона (пиковая и полупиковая) руб./кВт.ч 127,81 132,91

Тепловая энергия для потребителей 
Бованенковского НГКМ Гкал 8 400 8 400 №197-т от 

08.12.2025

Тепловая энергия для потребителей 
Харасавэйского ГКМ Гкал 16 322 17 471 №198-т от 

08.12.2025

Питьевая вода для потребителей 
Бованенковского НГКМ м3 3 333 3 333

№199-т от 
08.12.2025Техническая вода для потребителей 

Бованенковского НГКМ м3 1 846 1 846

Питьевая вода для потребителей 
Харасавэйского ГКМ м3 3 144 3 998

№200-т от 
08.12.2025Техническая вода для потребителей 

Харасавэйского ГКМ м3 740 1 344

Водоотведение для потребителей 
Бованенковского НГКМ м3 2 414 3 141 №201-т от 

08.12.2025
Водоотведение для потребителей 
Харасавэйского ГКМ м3 2 689 3 082 №202-т от 

08.12.2025

Информация о размерах тарифов размещена на официальном сайте  ООО «Газпром добыча Надым» с доменным именем 
http://nadymdobycha.gazprom.ru/ в разделе «Пресс-центр» – «Документы» – «Раскрытие информации». 

ООО «Газпром трансгаз Сургут» сообщает, что во 
исполнение требований, утвержденных Постановлени-
ем Правительства РФ от 31.05.2025 № 821, информация 
о наличии (отсутствии) технической возможности до-

ступа к регулируемым услугам по транспортировке газа по магистральным 
газопроводам для целей определения возможности технологического 
присоединения к сетям газораспределения по состоянию на 01.10.2025 
опубликована на официальном сайте www.surgut-tr.gazprom.ru в разделе 
«О компании» (подраздел «Раскрытие информации»).

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 21.01.2004 г.  
№ 24 «Об утверждении стандартов раскрытия информации субъектами 
оптового и розничных рынков электрической энергии» энергоснабжающая 
организация ООО «Газпромтранс» (Ямальский филиал) опубликовала 
сведения о составе и характере раскрываемой информации на внешнем 
сайте компании https://trans.gazprom.ru/about/information/ в разделе  
«О компании. Раскрытие информации».

АО «Экотехнология» сообщает, что приказом Департамента тарифной 
политики, энергетики и ЖКК ЯНАО от 08 декабря 2025 г. № 208-т внесены 
изменения в Приказ от 25.11.2022 г. № 677-т «Об установлении акционер-
ному обществу «Экотехнология» предельных тарифов на захоронение 
твердых коммунальных отходов на территории муниципального образова-
ния г. Новый Уренгой на 2022-2027 годы».

С 01.01.2026г. по 30.09.2026г. – 3,48 руб./м3
С 01.01.2026г. по 30.09.2021г. – 27,81 руб./тонна
С 01.10.2026г. по 31.12.2026г. – 3,48 руб./м3
С 01.10.2026г. по 31.12.2026г. – 27,81 руб./тонна
С 01.01.2027г. по 30.06.2027г. – 135,60 руб./м3
С 01.01.2027г. по 30.06.2027г. – 1084,82 руб./тонна
С 01.07.2027г. по 31.12.2027г. – 135,60 руб./м3
С 01.07.2027г. по 31.12.2027г. – 1084,82 руб./тонна

Полная информация размещена на сайте Департамента www.rek-yamal.ru.

Уважаемые работодатели!
Вступил в силу приказ департамента занятости населения Ямало-

Ненецкого автономного округа от 23.10.2025 № 94-О «О внесении из-
менений в приказ департамента занятости населения Ямало-Ненецкого 
автономного округа от 26 июля 2024 года № 91-О». 

Изменениями предусматривается резервирование рабочих мест для 
трудоустройства участников СВО в размере 1% от среднесписочной 
численности работников в государственных и муниципальных учреж-
дениях, унитарных предприятиях, а также в компаниях с долей округа 
или муниципального образования в уставном капитале. Данная обязан-
ность распространяется на организации, где численность сотрудников 
превышает 50 человек.

Работодатели самостоятельно, на основании внутреннего локаль-
ного нормативного акта, определяют перечень профессий и должностей 
для участников СВО и информируют об этом центр занятости населе-
ния. В случае отсутствия вакансий на момент издания акта рабочие 
места должны резервироваться по мере их освобождения.

Для трудоустройства на зарезервированные места участники СВО 
смогут обращаться в организации напрямую или через службу занятости. 
Информация о всех таких вакансиях будет размещаться на Единой 
цифровой платформе «Работа в России» с соответствующей пометкой.

Информация о резервировании рабочих мест размещена на сайте де-
партамента занятости населения (https://dzn.yanao.ru/activity/72799/).

ИЗВЕЩЕНИЕ
Департамент имущественных отношений Ямало-Ненецкого 

автономного округа (далее – департамент, автономный округ) во 
исполнение части 3 статьи 15 Федерального закона от 03.07.2016 
№ 237-ФЗ «О государственной кадастровой оценке» (далее – Фе-
деральный закон № 237-ФЗ) информирует, что на основании ре-
шения от 06.11.2025 № 17 «Об удовлетворении заявления и не-
обходимости пересчета кадастровой стоимости в связи с наличием 
ошибок, допущенных при определении кадастровой стоимости» и 
акта об определении кадастровой стоимости от 19.11.2025  
№ АОКС-89/2025/000015 испр., государственного бюджетного 
учреждения автономного округа «Государственная кадастровая 
оценка» департаментом принято решение внести изменения в ка-
дастровую стоимость 2 объектов недвижимости, утвержденную 
приказом департамента от 30.10.2023 № 18-О «Об утверждении 
результатов определения кадастровой стоимости объектов недви-
жимости (за исключением земельных участков), расположенных 
на территории Ямало-Ненецкого автономного округа».

Результаты определения кадастровой стоимости 2 объектов 
недвижимости утверждены приказом департамента от 04.12.2025 
№ 11-О «О внесении изменений в таблицу кадастровой стоимости 
объектов недвижимости: зданий, сооружений, объектов незавер-
шенного строительства, помещений, машино-мест, расположенных 
на территории Ямало-Ненецкого автономного округа» (государ-
ственная регистрация нормативных правовых актов автономного 
округа 08.12.2025 регистрационный № 434).

Приказ департамента от 04.12.2025 №  11-О опубликован 
08.12.2025 на

– официальном сайте Правительства автономного 
округа в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» (www.yanao.ru) в разделе  
«Документы».

АО «Газпром газораспределение Север» информирует, что в соот-
ветствии с постановлением Правительства РФ от 29.10.2010  
№ 872 и приказом ФАС России от 08.12.2022 № 960/22 на официальном 
сайте Общества http://sever04.ru/ в разделе «Раскрытие информации 
2025» опубликована информация: 

– О фактических показателях наличия (отсутствия) технической 
возможности доступа к регулируемым услугам по транспортировке газа 
по газораспределительным сетям АО «Газпром газораспределение Север» 
за ноябрь 2025 года, с разбивкой по филиалам (форма 6, приложение 4);

– О плановых показателях наличия (отсутствия) технической воз-
можности доступа к регулируемым услугам по транспортировке газа 
по газораспределительным сетям АО «Газпром газораспределение 
Север», с разбивкой по филиалам на декабрь (план) 2025 года (форма 
6, приложение 4);

– О фактических показателях наличия (отсутствия) технической 
возможности доступа к регулируемым услугам по транспортировке газа 
по газораспределительным сетям АО «Газпром газораспределение Север» 
за ноябрь 2025 года, с детализацией по группам газопотребления в раз-
резе территорий (форма 7, приложение 4);

– О плановых показателях наличия (отсутствия) технической воз-
можности доступа к регулируемым услугам по транспортировке газа 
по газораспределительным сетям АО «Газпром газораспределение 
Север» за декабрь 2025 года, с детализацией по группам газопотребле-
ния в разрезе территорий (форма 7, приложение 4);

– О регистрации и ходе реализации заявок на доступ к услугам по 
транспортировке газа по газораспределительным сетям АО «Газпром 
газораспределение Север» за ноябрь 2025 года, с разбивкой по филиа-
лам (форма 2, приложение 5).

Поддержка предоставляется по линии окружных 
департаментов здравоохранения, образования, за-
нятости населения, культуры и других.

В центрах соцобслуживания Ямала более  
60 участников СВО прошли курсы реабилитации. 
Для них предусмотрен комплекс восстанавливаю-
щих и поддерживающих программ. Используются 
современные методики реабилитации.
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Гороскоп на неделю (с 15 по 21 декабря)

Автор: Семен Пашкевич. Информация носит развлекательный характер и не должна использоваться для принятия важных жизненных решений         

Слова в сетке расположены не только обычным способом – слева направо, но и сверху вниз. Учтите это, когда будете разгадывать зашифрованные слова. 
Если у вас появится интересная ямальская тема для филворда или хотите сами стать его составителем, звоните +7 (34922) 4-78-18.!
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Овен
Время подходит для учебы и на-
учного творчества. Ваши интел-
лектуальные и логические спо-
собности достигнут пика, а ход 
мыслей будет нестандартным. 
Есть шанс неожиданно найти 
оригинальное решение сложней-
ших вопросов.

Телец
Звезды советуют избегать азарт-
ных игр и алкоголя, которые могут 
незаметно затянуть в свой опасный 
омут, в силу чего есть риск совер-
шить много досадных ошибок.
Близнецы
Неделя обещает не только нео-
быкновенную ясность и четкость 

мысли, но и желание все что угод-
но разложить по полочкам. Есть 
большая вероятность того, что 
дело затянет вас, но зато оно будет 
сделано на отлично.

Рак
Потратьте время на то, чтобы 
разобраться, что для вас действи-
тельно важно. А вот разборок с 
окружающими, особенно с близ-
кими, лучше избегать, если вы не 
хотите дойти до ссор.

Лев
Всю неделю у вас будет возни-
кать соблазн закрыть глаза на 
реальные проблемы и заняться 
чем-то приятным. Закончить 

дела удастся только усилием 
воли или отложить их до более 
удачного времени.

Дева
Звезды склоняют к тому, чтобы 
сходить на прогулку или в кино, 
пообщаться с друзьями, заняться 
шопингом, в конце концов всласть 
помечтать. Правда, воплотить меч-
ты не удастся, но удовольствия они 
доставят предостаточно.

Весы
Неделя обещает вам успех в тех об-
ластях, где нужно действовать реши-
тельно, напористо и безапелляцион-
но, а вот с точки зрения дипломатии 
она абсолютно провальна.

Скорпион
Избегайте конфликтов, столкно-
вений и даже обсуждения каких-
либо неоднозначных тем. В любви 
старайтесь совмещать решитель-
ность с осмотрительностью. 

Стрелец
В разговорах логика уйдет на 
второй план, а на первое место 
выйдут эмоции. Если вы хотите 
убедить своих оппонентов, за-
будьте о цифрах: яркие образы 
и меткие метафоры достигнут 
цели гораздо быстрее. 

Козерог
Успеха поможет достичь пра-
вильно выбранный стиль. На этой 

неделе непростительна небреж-
ность в прическе и в одежде.

Водолей
Звезды обещают принести долго-
жданное душевное равновесие. 
Эмоции окружающих все так же 
будут сильны, но сохранять равно-
весие и управлять своими чувства-
ми будет значительно проще. 

Рыбы
На этой неделе как никогда будут 
востребованы организаторские 
способности и дипломатические 
таланты. А вот с романтикой надо 
быть аккуратнее: легкое увлече-
ние способно перерасти в глубо-
кое чувство.

Самый заряженный филворд
Найдите 15 слов, связанных с работой энергетика


