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«Совет матерей» 
ищет формулу 
современного брака

Рекрутеры 
помогают найти 
работу на Ямале  
и остаться  
здесь тем, кто 
решил уехать

Гран-при с первого захода

»6–7

Новые 
маршруты, 
аттестованные 
гиды и советы 
спасателей

Иван Скобиоола  
из Ноябрьска –  

о бизнес-
уроках, 
мечтах  
и ритуалах

Эксперты подсказали, как 
пережить ЕГЭ и ОГЭ без паники

Семейный 
очаг: горит, 
остывает, 
нужно беречь?

Ямал впервые участвовал в «Российской школьной весне» и сразу завоевал Гран-при.  
Наша команда из 25 человек победила в общем зачёте и в самой масштабной номинации «Региональная 
программа». В основе постановки – легенда о рождении северного сияния, которую режиссёры Ямолод 
переосмыслили на стыке вокала, хореографии и народного рейва. Всего в копилке округа семь наград.

Переезжайте –  
всё решим

«Обесценил пятилетний 
труд за четыре  

месяца…»

Не пытайтесь 
обмануть экзамен

Каникулы  
на Ямале
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взаимодействие

Центральной темой майского 
заседания Заксобрания 
стало рассмотрение отчета 
об исполнении окружного 
бюджета за 2025 год. 

Как подчеркнул председатель 
Законодательного собрания 
ЯНАО Сергей Ямкин, принци-
пиально важно, чтобы бюджет-
ные средства расходовались 
эффективно и прозрачно.

Доходы окружного бюджета за 
прошлый год составили 328,4 мил-
лиарда рублей, более 90 процентов 
поступлений – собственные дохо-
ды. Основные источники: налог на 

имущество организаций, налог на 
прибыль и НДФЛ. По объему на-
логов, которые Ямал собирает в 
федеральный бюджет, округ усту-
пает только Москве и Югре.

Расходы оказались выше –  
412,8 миллиарда рублей. Почти 90 
процентов средств ушло на соци-
альную политику, здравоохране-
ние, ЖКХ, национальную эконо-
мику и образование. Доля 
социально значимых расходов пре-
высила 80 процентов. Дефицит 
бюджета покрыли остатками 
средств с прошлых лет, выпуском 
облигаций и казначейским инфра-
структурным кредитом. Ямал в 
очередной раз получил высокую 
оценку Минфина за качество управ-
ления региональными финансами.

– Несмотря на вызовы нового 
времени, все бюджетные обяза-
тельства выполнены, – заявила 
заместитель губернатора, дирек-
тор департамента финансов 
Альбина Свинцова.

Также депутаты рассмотрели 
три законопроекта о переводе 
земельных участков из категории 
сельхозназначения в категорию 
земель промышленности, энер-
гетики, транспорта и связи. Речь 
идет об участках в Ямальском, 
Пуровском и Тазовском районах, 
которые уже вовлечены в про-
мышленную инфраструктуру.  
С марта на решение этих вопро-
сов требуется закон субъекта. 

Депутат Андрей Кугаевский 
подчеркнул, что речь идет о при-

ведении правового статуса участ-
ков в соответствие с реальным 
использованием, и это решение не 
меняет положение кочевников: 

– Подобные вопросы рассма-
триваются только при обязатель-
ной оценке всех документов и с 
соблюдением баланса интересов: 
развития экономики и защиты 
традиционного образа жизни 
коренных народов Севера.

Парламент также поддержал 
закон, который ускорит продажу 
неиспользуемого государствен-
ного имущества стоимостью до 
миллиона рублей за единицу. 
Сейчас подготовка к продаже 
может занимать до пяти меся-
цев. Новый порядок сократит 
этот срок до одной недели. 
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События

законотворчество

За реками следят 
круглосуточно
Региональная дежурно-диспетчерская служба 
круглосуточно следит за состоянием рек Обь, 
Сыня, Пур, Таз и Надым. 

Специалисты анализируют динамику уровня 
воды, оценивают прочность льда и прогнозиру-
ют риски. На сегодняшний день угрозы подтоп- 
ления нет.

В зоне особого внимания – Тарко-Сале, Урен-
гой, Овгорт и Антипаюта. Для их защиты сформи-
рована группировка: более 490 человек, 70 плав-
средств и 114 единиц техники. Мониторинг 
ведется комплексно, задействованы спутники, 
гидропосты и беспилотники. Ранее в этих населен-
ных пунктах прошли учения по ликвидации по-
следствий паводка.

Ямальцев ждут на липидограмму
С начала года 65 тысяч ямальцев прошли расширенную 
липидограмму, медики готовы выполнить еще 35 тысяч 
исследований до июня. 

Анализ позволяет выявить риски сердечно-сосудистых заболева-
ний. У 4300 человек обнаружили значительный риск, у 34 пациентов –  
генетическую предрасположенность к раннему атеросклерозу.

– Зная липидный профиль, врач может назначить эффективную 
терапию, – пояснила первый замдиректора депздрава ЯНАО Мария 
Захарова.

Скрининг назначают пациентам старше 18 лет на приеме, при 
профосмотрах и диспансеризации. Пройти обследование можно в 
любом городе Ямала.

За последние пять лет округ вошел в тройку регионов-
лидеров по борьбе с сердечно-сосудистыми заболеваниями. 
Открыты три сосудистых центра – в Ноябрьске, Новом Уренгое 
и Салехарде. Развита система поддержки пациентов, перенес-
ших инфаркт и инсульт.

«Да» в сердце России
В День семьи, любви и верности две пары 
из Салехарда поженятся в Москве 
на III Всероссийском свадебном фестивале.

В Национальном центре «Россия» Ямал пред-
ставит активная и талантливая молодежь: Антон 
Русмиленко и Виктория Юрко, а также Денис 
Тимофеев и Виктория Собянина. 

– Мы гордимся, что ямальцы становятся ча-
стью большого праздника любви. За три года 
семь наших пар сказали «да» в сердце России, в 
двух семьях уже появились малыши, – расска-
зала руководитель службы ЗАГС ЯНАО Галина 
Рассадина.

Фестиваль продлится два дня – 8 и 9 июля. 
Кроме торжественного бракосочетания запла-
нированы концерты, фотосессии и мастер-
классы, дискуссии о семейных ценностях.

Кварталы под ключ

Майская сессия: важные решения36 юных медийщиков первы-
ми посетили «Ямал Арену» в ходе 
экскурсии по Салехарду. Объект 
почти готов, строители заверша-
ют пусконаладку систем.

300 участников из шести 
регионов УрФО соберет второй 
Кубок полпреда для защитников 
Отечества в Челябинске. Сорев-
нования пройдут с 29 июня по 
5 июля среди ветеранов боевых 
действий.

1440+ тонн рыбы до-
были на Ямале за четыре месяца. 
Лидируют Приуральский (421 тон-
на) и Тазовский (415 тонн) районы.  
В уловах преобладают налим, 
сиг-пыжьян и щука. 

20 мая начался пожаро- 
опасный сезон, который прод-
лится до 21 сентября включи-
тельно. В группировке более 
1200 человек и 349 единиц 
техники. 

2  допформата ввели для 
экстремального соревнования 
«Северный характер. Лето»  
20–21 июня в Новом Уренгое –  
«Семейный забег» и «Забег с пи-
томцами». Трассу усложнят грязе-
вые участки и водные преграды.

150+ участников СВО 
воспользовались бесплатным 
зубопротезированием. Регио- 
нальный реабилитационный сер-
тификат позволяет получить  
медпомощь в любой лицензиро-
ванной клинике страны. Также 
можно оплатить санаторные пу-
тевки и оздоровительные услуги.

2+ миллиона звонков посту-
пило на горячую линию МФЦ 
Ямала за 10 лет. Ежемесячно 
обрабатывают более 14 000 звон-
ков, по 16 темам диалог ведет 
голосовой помощник «Яна».

60+ тысяч юных северян 
до 17 лет охватит оздоровитель-
ная кампания «Лето на Ямале», 
которую впервые реализуют в 
межведомственном формате. 
Запись – через «Морошку» и 
leto.yanao.ru.

15 самолетов «Сухой Су-
перджет 100» арендует у ГТЛК 
авиакомпания «Ямал» по согла-
шению, заключенному в 2024-м 
на пять лет. По льготному ли-
зингу закуплено 44 пассажир-
ских автобуса для Ноябрьска, 
Нового Уренгоя, Губкинского 
и Приуральского района.

В Москве прошла встреча 
губернатора Ямала 
и генерального директора 
ДОМ.РФ. Главная 
тема – реализация 
проектов строительства 
образовательных учреждений 
в регионе с использованием 
инфраструктурных облигаций 
компании.

Шесть объектов 
в трёх городах
С привлечением механизма 

льготного финансирования 
ДОМ.РФ на Ямале строятся 
шесть образовательных учреж-
дений – по школе и детскому 
саду в Губкинском, Салехарде и 
Тарко-Сале.

Тарко-Сале: 
сад открыт
Детский сад «НОВАТОРиЯ» 

в микрорайоне Южном торже-
ственно открыли в декабре  
2025 года. Двухэтажное здание 
площадью 4,5 тысячи квадрат-
ных метров рассчитано на  
240 детей, включая малышей с 
двух месяцев. Вместо традици-
онных коридоров – атриум в 
стиле «Шервудского леса» с 
обсерваторией, зимним садом и 
лекторием. Музыкальный зал 
трансформируется в амфитеатр, 
игровые пространства организо-
ваны как коворкинги для детей 
разного возраста. В саду есть 
инфракрасная солевая сауна и 
бассейн – занятия по плаванию 
проводят с учетом врачебных 
рекомендаций.

Школа на 550 мест в этом же 
микрорайоне находится в высо-
кой степени готовности.

Микрорайон Южный – жи-
лой комплекс из шести пяти- 
этажных домов почти на 900 се-
мей – ввели в 2024 году. Он 
полностью построен для бывших 
жителей аварийного жилья.  
Во дворах установлены спортив-
ные и детские площадки, парковоч-
ные места вынесены за пределы 
дворовой территории. Построен 
пешеходный бульвар для спокой-
ного отдыха и прогулок.

Губкинский 
и Салехард
В 17-м микрорайоне Губкин-

ского возводят школу на 400 мест 

и детский сад на 240 воспитанни-
ков. В двухэтажном детсаде 
площадью 4,5 тысячи квадрат-
ных метров будут бассейн, спорт-
зал, музыкальный зал, компью-
терный класс, логопед. Во дворе –  
14 игровых площадок и спортив-
ная зона. Площадь школы для 
1–9-х классов составляет около 
12 тысяч «квадратов», объект 
готов почти на четверть. Внутри 
спортзал, на территории – четы-
ре игровые площадки и зоны 
отдыха. Рядом универсальная 
спортплощадка: летом для во-
лейбола и баскетбола, зимой для 
хоккея и катания на коньках. 

В Салехарде школа на 800 уча-
щихся строится в микрорайоне 
Радужном – здесь планируется 

большой объем жилищного строи-
тельства, а образовательного 
учреждения раньше не было. Дет-
ский сад на 240 мест возводится в 
микрорайоне Обдорском – самом 
крупном микрорайоне комплекс-
ной застройки в регионе, рассчи-
танном на пять тысяч квартир для 
переселения из аварийного жилья 
и по другим жилищным програм-
мам. Здесь уже введено семь домов 
на 1316 квартир. В 2026 году пла-
нируют завершить строительство 
еще четырех многоквартирных 
домов на 488 квартир.

Как отметил Виталий Мутко, 
на Ямале широко применяется 
механизм инфраструктурных об-
лигаций ДОМ.РФ. 

– С их помощью уже стро-
ятся шесть объектов в разных 
городах региона, общий объем 

Дмитрий Артюхов: 
«Благодаря партнерству с ДОМ.РФ создаем 
на Ямале по-настоящему современную, мотивирующую 
образовательную среду. Для нас принципиально важно, 
чтобы маленькие северяне с первых лет жизни имели 
самые лучшие условия для раскрытия способностей 
и всестороннего развития». 

На Ямале синхронизировали строительство жилья и социальных объектов
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Фотофакт

С 22 по 27 мая движение 
«ПоZывной» и региональная 
Ассоциация ветеранов СВО 
проводят акцию: бойцы будут 
рядом с выпускниками, чьи 
отцы погибли при исполнении 
долга. 

Это продолжение шефства, 
которое началось в сентябре про-
шлого года, когда ветераны прово-
жали первоклассников в школу. 

– Важно, чтобы каждый вы-
пускник чувствовал: он не один, 
за ним стоит боевое братство, – 
отметил председатель Ассоциа-
ции ветеранов СВО ЯНАО, 
участник проекта «Герои Яма-
ла» Денис Туровский. – Сегодня 
мы сопровождаем их во взрос-
лую жизнь, чтобы завтра они 
сами стали достойной опорой 
для региона и страны.

На Ямале выстроена ком-
плексная система помощи се-
мьям участников СВО: действу-
ет около 80 мер поддержки, 
работает филиал фонда «Защит-
ники Отечества». 

вышением качества городской 
среды, улучшением доступности 
жилья. Такое комплексное раз-
витие позволит обеспечить 
условия, при которых специали-
сты и молодые семьи смогут 
закрепляться в регионе на долго-
срочной основе.

Этому способствует и «Ар-
ктическая ипотека». За время 
действия программы, с конца 
2023 года, ямальцы оформили 
2547 льготных займов. Округ 
занимает третье место среди 
регионов Российской Арктики 
по этому показателю.

Продолжается реализация 
мастер-планов трех опорных 
населенных пунктов: Нового 
Уренгоя, Ноябрьска и агломера-
ции Салехард – Лабытнанги.  
В ближайшие 10 лет здесь за-
планированы масштабные пре-
образования инфраструктуры.

Растет инвестиционная при-
влекательность региона. Статус 
резидента Арктической зоны 
получили 176 предпринимате-
лей. Они реализуют 194 проекта 
на общую сумму 63,1 миллиарда 
рублей и планируют создать 
2846 рабочих мест. Больше все-
го резидентов – в сфере услуг 
(43 %), строительстве (26 %) и 
туризме (6,25%). Есть проекты 
в сельском хозяйстве и пищевой 
промышленности.

– Учтем особенности круп-
ных промышленных проектов 
Ямала при разработке единого 
преференциального режима 
для Арктики и Дальнего Вос-
тока, – резюмировал Алексей 
Чекунков. – Новый механизм 
объединит действующие меры 
поддержки и создаст еще более 
привлекательные условия для 
инвесторов.
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Над разворотом работала Александра Чернявская

Финансы

Поддержка

Перспективы

«Сделано на Ямале» узнали в Казахстане На выпускной 
проводят 
ветераны

Здравоохранение

Радиоволны 
вместо 
скальпеля

Улететь проще, остаться выгоднее

Налоговики ускорили проверку деклараций

Декларацию проверяют 
за пять дней, растут перечисления 
НДФЛ и налога на прибыль. 
Что стоит за этими цифрами 
и как новые налоговые сервисы 
экономят время ямальцев – 
об этом говорили на встрече 
в правительстве округа 
губернатор Ямала 
и врио руководителя окружной 
налоговой службы.

Руслан Посунько сообщил, 
что с начала года в консолидиро-
ванный бюджет ЯНАО поступи-
ло 139,8 миллиарда рублей – на 
5% больше, чем за тот же период 

Врачи лор-отделения 
Новоуренгойской 
центральной городской 
больницы начали 
применять радиоволновую 
хирургию – современный 
малотравматичный метод. 

Вместо скальпеля – высоко-
частотные радиоволны: они 
разрезают и коагулируют мяг-
кие ткани, минимизируя крово-
течение и ускоряя заживление.

Первой пациенткой стала 
жительница Надыма. Из-за силь-
ного искривления носовой пере-
городки у нее останавливалось 
дыхание во сне, страдали сердце, 
мозг и другие органы. Заведую-
щая отделением Анна Рекунова 
с помощью радиоволнового 
электрода сделала аккуратные 
разрезы слизистой, отслоила ее 
и удалила деформированные 
участки хряща. Вся операция 
заняла всего 20 минут.

Новый метод значительно со-
кращает восстановительный пе-
риод – уже через два дня пациент-
ка смогла отправиться домой. 

Чуть раньше эндоскописты 
Новоуренгойской больницы 
первыми на Ямале начали де-
лать трансбронхиальную крио-
биопсию легкого. Специальный 
зонд «примораживает» кусочек 
ткани, забирая его через дыха-
тельные пути. Метод позволяет 
быстро подтвердить тяжелые 
заболевания, не делая разрезов. 
Первым пациентом стал муж-
чина с подозрением на рак, ко-
торое долго не удавалось под-
т в е р д и т ь .  В р а ч и  п р о в е л и 
процедуру под наркозом, взяв 
образец ткани через бронхо-
скоп. Криобиопсия точнее хи-
рургии и менее травматична.

прошлого года. Основные ис-
точники – налоги на имущество, 
прибыль организаций, НДФЛ и 
УСН. Рост перечислений НДФЛ 
связан с увеличением зарплат в 
регионе. 75 % налогов на при-
быль дают предприятия нефте-
газовой отрасли.

– Эффективная работа на-
логовой службы – это фунда-
мент финансовой стабильности 
региона. Рост поступлений в 
бюджет напрямую зависит от 
вашей слаженной работы и вне-
дрения современных клиенто-
центричных подходов. Благо-
даря этому округ выполняет 
социальные обязательства и, 
несмотря на существующие вы-
зовы, уверенно смотрит в буду-

щее, обеспечивая благополучие 
Ямала и каждого его жителя, – 
отметил Дмитрий Артюхов.

В этом году северяне направили 
в налоговые органы 41 тысячу де-
клараций. Чтобы сократить сроки 
возврата вычетов, декларации сор- 
тируют по сложности проверки.  
В первом квартале средний срок 
проверки составлял восемь дней, в 
марте и апреле – пять.

Личным кабинетом налогопла-
тельщика, в котором доступно бо-
лее 70 сервисов, пользуются  
306 тысяч ямальцев. Через него с 
начала года поступило более 16 ты-
сяч заявлений на налоговые выче-
ты в упрощенном порядке. Через 
МФЦ оформлено 11,5 тысячи за-
просов. Чаще всего северяне обра-

Салехардский аэропорт ждет 
масштабная перестройка, 
«Арктическая ипотека» 
набирает обороты, а бизнес 
все активнее заходит в регион. 
Губернатор Ямала и министр 
по развитию Дальнего 
Востока и Арктики обсудили, 
как выполняются мастер-
планы опорных городов, 
сколько семей купили жилье 
по льготной ставке и какие 
проекты получат поддержку 
в первую очередь.

Ключевая тема встречи Дми-
трия Артюхова и Алексея Чекун-
кова – реконструкция аэропорта 
в Салехарде.  Льготный заем 
предоставило АО «ВЭБ.ДВ». 
Проект реализуется по концес-
сионному соглашению с группой 
«Новапорт» и включен в долго-
срочный план развития агломе-
рации Салехард – Лабытнанги 
до 2035 года. 

Планируется комплексная 
модернизация: новый терминал 
с двумя телетрапами и теплой 
галереей, а также реконструкция 
аэродромной инфраструктуры. 
Площадь терминалов и пропуск-
ная способность вырастут в три 
раза – до 14 тысяч квадратных 
метров и 600 пассажиров в час. 
В июне планируется приступить 
к строительству.

– Ямал – один из стратегиче-
ских регионов России, обеспе-
чивающий энергетическую без-
опасность страны, – отметил 
Алексей Чекунков. – Укрепле-
ние промышленного потенциала 
должно сопровождаться модер-
низацией инфраструктуры, по-

займа составляет 10 мил-
лиардов рублей. Всего 
в работе у нашей ком-
пании сейчас 58 по-
добных проектов в  
28 регионах страны на 
сумму 212,9 милли-
арда рублей, – со-
общил генераль-
ный директор 
ДОМ.РФ.

Отдельной 
темой повест-
ки стало раз-
витие рынка 
а р е н д н о г о 
жилья в ЯНАО. 

щались за постановкой на налого-
вый учет и получением свидетельства 
ИНН – семь тысяч обращений.

С 1 апреля на Ямале введена 
автоматизированная упрощен-
ная система налогообложения 
(АвтоУСН). На 1 мая ее выбра-
ли 233 налогоплательщика:  
78 юрлиц и 155 ИП.

Также на встрече обсуждали 
налоговые льготы по имуществу, 
единый налоговый счет и вос-
требованность системы для са-
мозанятых.

Налоговый учет: цифры

≈ 8000 – юридические лица 
16000 – ИП 
662 000 – физические лица 

Ямальские предприниматели 
съездили на бизнес-миссию 
в Казахстан. Деловая 
поездка продлилась 
пять дней и охватила 
два ключевых события 
в городе Алматы.

В делегации – представители 
к о м п а н и и  « А б с о л ю т » ,  в ы п у -
скающей косметику и БАДы на 
основе пантов северных оленей, 
и  р ы б о п е р е р а б а т ы в а ю щ е г о 
п р е д п р и я т и я  « С а л е х а р д с к и й 
комбинат».

18 и 19 мая в рамках бизнес-
миссии состоялось около двадца-
ти встреч, в том числе переговоры 
с потенциальными партнерами.  
С 20 по 22 мая косметические 
средства, экстракты и БАДы под 
брендом «Сделано на Ямале» 
представили на 31-й Казахстан-
ской международной выставке 
«Здравоохранение». 

Продукция ямальских предприя- 
тий сертифицирована для поставок 
в Казахстан и имеет знак «Сделано 
в России». Основная цель миссии –  
развитие внешнеэкономических 
связей, повышение экспортного 
потенциала региона и поиск новых 
международных партнеров. Ф
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Четырехэтажная школа в Губкинском площадью 11,8 тысячи 
«квадратов» спроектирована по самым современным стандартам.

Инфраструктурные 
облигации ДОМ.РФ на Ямале

Губкинский

Салехард

Тарко-Сале

объем займа

6 объектов 
строится

58 проектов ДОМ.РФ в России

212,9 млрд рублей – общая сумма проектов в РФ
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Общество 

Оксана Киселева 
Ориентиры

Единственный в стране 
рекрутинговый центр 
«Работа на Ямале» отметит 
первый день рождения 
30 июня. Специалисты 
откликаются на любые 
запросы работодателей, 
служебное жилье и льготы 
ускоряют переезд. 
В итоге – сотни 
трудоустроенных в медицине, 
образовании, туризме, 
строительстве и других 
сферах. Интересными 
историями в центре 
поделились с «Красным 
Севером».

«Белоснежка» 
и работа для двоих
Профессионалы нужны не 

только на стройки и газовые 
промыслы. Одна из недавно 
закрытых вакансий – музы-
кальный руководитель в детса-
ду «Белоснежка» в новоурен-
гойском районе Лимбяяха. 
Сюда из Тазовского переехала 
Оксана Никитина вместе с 
мужем Владимиром, у которо-
го 35 лет стажа водителем-
дальнобойщиком. Его сократи-
ли, и так как жилья своего в 
Тазовском не было, супруги 
всерьез собирались попро-
щаться с Ямалом.

Передумать помогла рекру-
тер из газовой столицы Юлия 
Перебатова – предложила рабо-
ту обоим, а заодно и служебную 
квартиру.

Переезжайте – всё решим
Как рекрутеры помогают найти работу на Ямале и остаться здесь тем, кто решил уехать

это моя миссия – делать что-то 
полезное обществу и округу. Как 
только узнала, что центр от-
крылся, стало очень интересно. 
Успешно прошла диагностику, 
проверку соцсетей и два собесе-
дования. Работаю с удоволь-
ствием.

Причем ей предлагали зар-
плату выше в Тюмени – отказа-
лась, потому что должность 
была больше связана с корпора-
циями, коммерческими структу-
рами.

– Хоть я сама тюменская, но 
мне очень нравится Ямал, его при-
рода, просторы, животные. Все-
таки я романтик по жизни, – по-
яснила собеседница.

Учитель китайского 
и подход к зумерам
Самый сложный кейс Пере-

батовой – учитель китайского 
языка. Девушка приехала на 
Ямал из Башкирии вместе с 
парнем. Но у нее долго не по-
лучалось найти работу.

– Думаю, она просто не могла 
правильно подать себя на собесе-
дованиях, поэтому и откликов не 
было. Люди ведь все разные, – 
объяснила рекрутер. – Так по-
лучилось, что, когда я увидела 
ее, в новую классную школу ис-
кали дополнительно методиста, 
учителя китайского. И все сло-
жилось. Я помогла упаковать 
резюме, подготовила к интер-
вью. Насколько я знаю, сейчас 
она единственный учитель ки-
тайского в Новом Уренгое.

Еще один «улов», которым 
гордится Юлия, – молодая учи-

тельница биологии и химии из 
Курганской области, которая 
начнет работу в ямальской шко-
ле с 1 сентября:

– Педагогов в естественно-
научном и техническом направ-
лениях становится все меньше, 
за каждым идет охота. Звонят из 
Тюменской области, в ХМАО 
активный Сургут и другие горо-
да. Я тоже обзваниваю вузы, 
вхожу в доверие, спрашиваю про 
т а л а н т л и в ы х  с т у д е н т о в .  
Выпускницу удалось привлечь 
к нам не только «северным па-
кетом», но и тем, что у нас очень 
много возможностей для моло-
дежи. В прошлом году к юбилею 
Нового Уренгоя многое по-
строили, и в этом откроется 
арт-центр «Газ».

Поиск затрудняет не только 
высокая конкуренция между 
регионами. Костяк молодых вы-
пускников – это зумеры, для 
которых очень важны комфорт-
ные условия, баланс между ра-
ботой и личной жизнью.

– Они не готовы ехать в нашу 
климатическую зону, где девять 
месяцев зима. Поэтому ищем 
подход. Работаем как менедже-
ры по продаже вакансий, – под-
черкнула собеседница.

Из Барнаула 
в Ноябрьск
Для центра важно, чтобы 

люди не просто находили рабо-
ту, а возвращались туда, где их 
ждут. Так получилось с Кри-
стиной Островской – урожен-
кой Ноябрьска. Она получила 
профессию в Барнауле, там же 
набиралась опыта. Вернуться 
домой помогло партнерство 
рекрутингового центра и Но-
ябрьской ЦГБ.  Вакансию 
врача-рентгенолога закрыли за 
24 дня.

– Восхищает современное 
оборудование, внимание к раз-
витию сотрудников и помощь 
моего наставника Людмилы 
Александровны Медведевой – 
врача-рентгенолога с большим 
опытом, – пояснила Кристина.

Лабытнанги: нашли 
своего кадровика
В молодежном центре Ла-

бытнанги раньше не было ка-
дровика – пользовались аутсор-
сингом. Когда решили принять 

своего, оказалось, что самостоя-
тельный поиск отнимает время 
и не дает гарантий. Поэтому 
обратились в рекрутинговый 
центр.

Для работодателей все услуги центра бесплатные.

– Консультант все быстро 
и понятно объяснила, уже на 
следующий день мы обсужда-
ли вопросы с работодателем. 
На работе встретили госте-
приимно и душевно. Прекрас-
ные педагоги, сотрудники и 
очень отзывчивый заведую-
щий, – рассказала Оксана 
Никитина.

Рекрутер 
по призванию
Юлия Перебатова пришла в 

центр почти полгода назад.  
За плечами – Тюменский не-
фтегазовый университет по 
специальности «управление 
персоналом» и 17 лет стажа. 
Работала в строительной компа-
нии и крупном холдинге в Тю-
мени, открывала сеть гипермар-
кетов, а потом переехала на 
Ямал вслед за мужем.

– Всю свою жизнь посвятила 
этой профессии, и ничем дру-
гим, кроме помощи людям, не 
занималась, – рассказала «Крас-
ному Северу» Юлия. – Считаю, 

Выбрали Елену Холопову, 
местную, много лет проработав-
шую в кадровом деле на муни-
ципальном уровне. Коллектив 
принял тепло: знакомство со-
впало с днем рождения сферы, 
коллеги собрались, все расска-
зали. Это помогло быстро влить-
ся в команду.

Сейчас у молодежного центра 
новый запрос – ищут для Аксар-
ки администратора и специали-
ста по работе с молодежью.

Рекрутер Мария Гущина, 
которая вела кадровый кейс, 
сама родом из Лабытнанги. Оту-
чилась в Нижнем Новгороде и 
вернулась.
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– Запрос был четкий: нужен 
опытный специалист по кадрам, 
который знает законодатель-
ство, – говорит директор Ники-
та Цыганов. – Искали недолго. 
Предложили кандидатов опера-
тивно.

– С нашим округом ничего не 
сравнится, – уверена Мария.  
– Здесь живут самые лучшие 
люди. Это регион для уютной, 
спокойной семейной жизни.

До центра Мария три года 
работала в службе занятости. 
Прошла обучение и перешла в 
рекрутеры. Ее принцип: талант-
ливые земляки должны оста-
ваться дома.Ф
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С начала года 
благодаря 

рекрутинговому 
центру

271
человек нашел работу 
на Ямале

250
работодателей 
обратились 
с запросами

248
работодателей закрыли 
свои вакансии

Сферы – лидеры запросов

ЖКХ и энергетика

образование

здравоохранение

транспорт
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Ямал вручил премии лучшим 
семьям: творческим, активным, 
спортивным, целеустремленным.  
Тем, кто вдохновляет своим 
примером и вносит вклад в развитие 
региона. Победителями окружной 
премии стали десять семей, больше 
половины лауреатов представляют 
Ноябрьск.

Портфолио  
на три листа
Окружной конкурс в этом году от-

крыл новую номинацию «Семья защит-
ника Отечества». Победу в ней одержали 
Абдуллины из южной столицы ЯНАО. 
Юрий – ветеран боевых действий на 
Северном Кавказе и СВО, участник про-
граммы «Герои Ямала», супруга Екате-
рина работает с молодежью. 

Участвовать в конкурсе сотруднику 
центра «Воин» предложило руковод-
ство. Юрий обсудил идею с супругой. 
Вместе быстро собрали нужные до-
кументы для портфолио к отборочно-
му этапу. 

– Дипломов, грамот и наград на-
бралось, по-моему, на три листа мел-
ким текстом, – вспоминает глава се-
мейства.

Особый упор сделали на патриоти-
ческое воспитание. Дети участвуют в 
«Зарнице 2.0», прошли все этапы – от 
школьного до окружного. «Семейная 
Зарница» тоже принесла ноябрянам 
отличный результат: на всероссий-
ском уровне заняли первое место в 
одном из сложнейших испытаний и 
стали третьими в общем зачете.

– Скажу без пафоса и преувеличения: 
мы предполагали, что займем первое 
место, – откровенно заметил Юрий. 
Говоря о первых впечатлениях после 
новости о победе в конкурсе, добавил, 
что особо радовались дети: 12-летний 
Александр и 13-летняя Татьяна.

На церемонию награждения сын, 
кстати, не попал: в это время выступал 
на первенстве Уральского федераль-
ного округа по грепплингу. Он, как  
и старшая дочь Абдуллиных, в спорте, 
что называется, с пеленок. 

– С восьми-девяти месяцев начали 
тренироваться с ними в школе олимпий-
ского резерва по спортивной гимнастике. 
Формат – занятия для детей с родителя-
ми. Уже на Ямале дочь увлекалась би-
атлоном, сейчас она лучшая лыжница 
города, вторая по округу. Сын прошел 
путь от гимнастики до джиу-джитсу, 
побеждал на серьезных турнирах, парал-
лельно осваивает беспилотные системы. 
Недавно на «Зарнице 2.0» стал лучшим 
пилотом ударного дрона. А команда, 
которую тренировала супруга, заняла 
первое место, – с гордостью сообщил 
глава семейства.

Юрий уверен: секрет спортивной це-
леустремленности детей – в родитель-
ском внимании. Подрастающее поколе-
ние не уговаривают и не заставляют быть 
активным, у него перед глазами отлич-
ный пример для подражания.

Воспитать патриотов  
и защитников
Юрий руководит отделом по учеб-

ной работе филиала центра «Воин» в 
ЯНАО. Его задача – организовать дея-
тельность инструкторов и лично за-
ниматься с детьми.

– Спорт и военное дело неразрывно 
связаны. Можно быть тактически гра-
мотным стрелком, но, если через  
500 метров в броне выдохнешься из-за 
недостатка физической формы, какой 
из тебя боец? Учим всему: стрельбе, 
тактике, управлению БПЛА, тактиче-
ской медицине, топографии и другим 
дисциплинам. Главная цель – вырастить 
патриота, который любит свою Родину 
и умеет ее защищать, – говорит сотруд-
ник центра «Воин».

Участника кадровой программы 
«Герои Ямала» в июне ждет завер-
шающий модуль и защита выпуск-
ной работы. Тема – «Подготовка 
студентов СПО к службе в армии». 
По мнению ветерана боевых дей-

ствий, это направление предстоит 
усилить. 

Мечта о Байконуре
В качестве приза за победу в конкурсе 

лауреатам положен грант – 250 тысяч 
рублей. Абдуллины уже решили, на что 
потратят деньги. Они хотят всей семьей 
побывать на Байконуре и своими глазами 
увидеть запуск ракеты. 

– Этот грант приближает нас к 
мечте, – уверен Юрий.

В планах – громко заявить о себе 
на федеральном этапе конкурса «Се-
мья года». В финале Ямал представят 
шесть супружеских пар, ставших 
лучшими в основных региональных 
номинациях.

Твои люди, Север!
523 мая 2026 г., № 21
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Нина Власова
Конкурс

Семья Абдуллиных из Ноябрьска – о гордости за детей, 
воспитании патриотов и гранте на космическую мечту

Поб  еда, которая  
ведёт на Байконур

«Сельская семья года» – Ядне, Надымский район
Семен Николаевич – искусный художник по кости  
и дереву. Более 30 лет вел занятия кружка «Умелые руки» 
в школе-интернате. Своих сыновей научил охотиться, 
рыбачить и понимать природу. Антонина Тапиевна почти 
40 лет работала в школе, преподавала ненецкий язык  
и литературу, а на уроках технологии делилась секретами 
древних ремесел, учила детей создавать узорные пояса, 
украшения из бисера, шить национальную одежду и читать 
орнаменты. Супруги – хранители традиций коренных 
народов Севера. 

«Творческая семья года» –  
Масленниковы, Ноябрьск 
В семье трое детей-музыкантов, недавно супруги стали 
родителями четвертого малыша. Игорь Александрович – 
руководитель и дирижер губернаторского оркестра 
народных инструментов «Ямал». Анель Солименовна– 
преподаватель по классу аккордеона в детской 
музыкальной школе. Традиция Масленниковых  
в нескольких поколениях – игра на баяне. 

«Молодая семья года» – Каримовы, Ноябрьск 
Развивают авиационный имидж региона, проводят 
профориентационные экскурсии для школьников  
в аэропорту. Рашид и Виолетта – единомышленники 
и родственные души, увлеченные авиацией. Глава 
семьи трудится авиадиспетчером, а в свободное время 
успевает придумывать и воплощать в жизнь интересные 
проекты – от создания настольных игр до турниров  
по фиджитал-спорту. 
– Это наша вторая попытка. Два года назад заняли второе 
место, в этот раз мы собрались и усилили заявку, – 
рассказал Рашид Каримов.

«Спортивная семья года» – Яркиевы, 
Муравленко 

Алексей – лыжник, Нина – титулованный педагог  
и призер экстремальных игр «Северный характер». 
Дочери выступают за сборную Ямала по лыжным гонкам. 
По словам Нины Яркиевой, спортивные традиции  
семьи – часть их активной социальной жизни: «Наши  
с мужем профессии далеки от спорта. Я учитель русского 
языка и литературы. Но физическая активность для нас 
база. Муж всегда делает зарядку по утрам, отлично 
катается на лыжах. Он не бежит за рекордами, это его 
стандартный набор. Старшая и средняя дочери тоже 
лыжами занимаются. Маленькую пока 
никуда не отдали, но ей только три года, 
все впереди. Уверена, что в основе 
воспитания детей – личный пример. 
Все дети будут похожи на нас, как бы 
мы ни пытались их воспитывать иначе. 
Да и в целом мне просто нравится 
спорт, нравится к чему-то стремиться, 
побеждать. Нравится чувствовать себя 
крепче».

Победители в других номинациях

«Многодетная семья года» – 
Гавриленко, Надымский район

Геннадий и Оксана в браке  
30 лет, воспитывают восьмерых 
детей. Обладатели ордена 
«Родительская слава».

«Золотая семья года» – Турахановы, Ноябрьск

Супруги поженились 51 год назад, воспитали пятерых 
детей и радуются успехам 13 внуков.

«Опекунская (приемная) семья года» – 
Седен‑Дамба, Ноябрьск

Воспитывают пятерых детей: трех родных дочерей и двух 
племянников.

«Династия года» – Иньшины, Ноябрьск

Продолжатели педагогической династии с общим стажем 
в образовании более 150 лет.

 «Преодоление» – Якутины, 
Ноябрьск 

Семью отметили за силу духа в борьбе 
за здоровье ребенка.

Идея расширить перечень номинаций  главного семейного конкурса Ямала  
и добавить премию для защитников Отечества и их близких впервые 

прозвучала во время «Честного маршрута» Дмитрия Артюхова.  
Губернатор поддержал инициативу. В новой номинации было  

семь заявок, победу присудили чете Абдуллиных.
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Нина Фальшунова
Форум

Многие из нас выросли 
в традиционных советских 
семьях. Но, увы, не всем 
посчастливилось создать 
собственный уютный мир, 
даже имея перед глазами 
добрый родительский пример. 
В чем причина? Кто-то винит 
непростые времена, кто-то – 
бешеный темп жизни, 
а кому-то проще всего 
сказать: «Не сошлись 
характерами…»

Так что же делать, чтобы се-
мья не просто сложилась, но и 
окрепла, выдержав любые штор-
мы? Ответ искали в Салехарде 
участники форума регионально-
го отделения «Совета матерей», 
посвященного Международно-
му дню семьи. Тема звучала 
масштабно: «Семья – основа 
будущего. Вызовы и ценности 
XXI века». Но разговор полу-
чился предельно личным, чест-
ным и, главное, практическим.

Спокойствие и мир 
мы ищем дома
Форум прошел в середине 

мая в конференц-зале старейше-
го музея Ямала. Формат предпо-
лагал не просто лекции, а живой 
диалог. Как призналась идей-
ный вдохновитель мероприятия 
Нина Майер, руководитель «Со-
вета матерей», главная цель 
была простой – дать ответы на 
наболевшие вопросы.

– В наше быстро меняющее-
ся время семья – это та основа, 
которая нас объединяет, делает 
жизнь стабильнее и радует каж-
дый день, – отметила Анастасия 
Казанцева, депутат Заксобра-
ния ЯНАО, региональный ко-
ординатор проекта «Крепкая 
семья».

Казалось бы, все понимают. 
Но статистика неумолима: се-
мьи продолжают распадаться, а 
демографические ямы становят-
ся глубже. Мужчины и женщи-
ны, создавая союзы, все чаще 
хотят жить «для себя». А если 
ребенок и рождается, то для 
молодой пары он часто стано-
вится не радостью, а серьезным 
испытанием на прочность.

Ольга Хоротэтто, зампредсе-
дателя совета КМНС при главе 
Салехарда, награжденная меда-
лью «Материнская слава Яма-
ла», привела пример, который 
знаком многим:

– Часто видим на детских 
площадках поздно вечером де-
тей. Подходим, говорим: «Пора 
домой», а в ответ слышим: «Нам 
родители сказали: гуляйте 
сколько хотите». Очевидно, что 
в таких семьях нет связи. Утра-
чивается элементарное уваже-
ние к старшему поколению, к 
бабушкам и дедушкам.

Ольга Константиновна с гру-
стью отметила тренд последних 
лет: приоритетом становится 
либо жизнь без детей, либо один 
ребенок. Меж тем, на Ямале 
созданы мощные меры поддерж-
ки многодетности. Это шанс не 
только для коренных северян, 
уже выбравших этот путь, но и 
стимул для молодежи, уехавшей 
учиться в другие регионы, за-
думаться о возвращении: есть 
условия для старта большой 
семьи.

О семейных очагах: горячих, остывших и тех, что нужно беречь
«Совет матерей» с экспертами ищет формулу современного брака

Поменять вектор: 
разводы и женская 
сила
Если истины так просты, по-

чему число разводов растет? 
Неужели радости семейной 
жизни слишком скромны по 
сравнению с трудом, который 
нужно вложить в отношения?

Нина Майер, сама прошед-
шая путь от ребенка разведен-
ных родителей до хранительни-
цы крепкого брака, поделилась 
личными наблюдениями:

– Мне посчастливилось вы-
строить свою семью так, что 
развода не произошло. Но я вы-
росла в семье, где он случился. 

Мы все переносим нюансы ро-
дительской модели в свой брак. 
Я тоже практиковала эту мо-
дель, пока не поняла: это прямой 
путь к разводу, как у родителей. 
Я решила поменять вектор. Все 
в наших руках, а сила женщины 
невероятна.

Цифры, которые она привела, 
пугают: распадается более по-
ловины браков. Инициаторами в 
73 % случаев становятся женщи-
ны. Чаще всего рушатся союзы, 
где супругам до 35 лет. В этот 
период наваливается все: карье-
ра, первые дети, устройство быта. 
Браки со стажем 5–9 лет распа-
даются реже – в 23  % случаев.  

То есть пять лет шла притирка, а 
затем наступил коллапс.

– Женщины – те, кому нужен 
семейный очаг, они его храни-
тельницы. Женщина отвечает за 
внутреннюю политику семьи, а 
мужчина – за внешнюю. Но в 
какой-то момент женщина на-
чинает взваливать на себя и то, и 
другое, исходя из лучших побуж-
дений: помочь, спасти, сделать 
лучше, ведь «без меня никто не 
справится». Происходит выгора-
ние. И причиной развода стано-
вится неумение слышать друг 
друга. Обиды копятся, партнер 
начинает обороняться, возникает 
конфликт интересов. Плюс фи-
нансовые трудности. Сегодня 
время больших возможностей: 
женщины смотрят на красивые 
картинки в соцсетях и хотят жить 
так же. Но идти к этому можно 
постепенно, без разрушений, – 
считает Нина Майер.

– Я не сторонник того, чтобы 
советовать всегда сохранять семью 
ради детей. Нет. Нужно сохранять 
семью ради друг друга, чтобы дети 
были счастливыми. Мы не просто 
родители, мы – муж и жена, муж-
чина и женщина. Нужно сохра-
нять романтику своей любви. Не 
соперничать, а поддерживать, – 
подчеркнула она.
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По мнению Ольги 
Хоротэтто, ключ 
к сохранению связи – 
в общих делах. 
Рыбалка, турпоход, 
совместная готовка 
или даже прогулка 
по магазинам – это 
моменты незаметного 
обмена информацией 
между поколениями.

Главная мысль 
Нины Майер: утрата 
эмоциональной 
близости и доверия 
ведет к холодности. 
Важно научиться 
разговаривать, 
не копить претензии 
и не сравнивать свою 
реальную жизнь 
с чужими «картинками 
счастья».
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Региональный 
жилищный 

капитал

‣ Главное условие: 
ребенок родился 

с 1 декабря 2024 года

Действует 
с 2025 года – 

по инициативе 
губернатора

400+ сертификатов 
уже выдано

‣ Условия/суммы:
Маме до 30 лет при 

рождении ребенка – 
3 млн

Рождение второго или 
последующего ребенка 

до 30 лет – 
1,5 млн

Рождение первого или 
последующих детей, 

родителям до 35 лет – 
1,5 млн

Рождение двойни – 
сумма удваивается

2,0 – коэффициент 
рождаемости на Ямале

30+ видов выплат 
и льгот для семей с детьми
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О семейных очагах: горячих, остывших и тех, что нужно беречь

Здоровье 
до зачатия: 
борьба за каждую 
беременность
О репродуктивном здоро-

вье – фундаменте благопо-
лучной семьи – рассказал 
Алексей Денисов,  депутат 
Заксобрания ЯНАО, замести-
тель главного врача ТЦМК по 
акушерско-гинекологической 
помощи.

– Репродуктивная диспансери-
зация заканчивается благополуч-
но в роддоме, когда вручается ко-
робка для новорожденного, – начал 
он. – Но сам процесс состоит из 
трех этапов. Первый – стандарт-
ные обследования. Второй – для 
тех, у кого есть риски. Третий – 
лечение выявленных заболеваний. 
Это нацпроект, который позволит 
семье быть полноценной, потому 
что здоровье – базовый фактор 
крепкого союза.

На Ямале, по словам 
Алексея Денисова, 
сохраняется 
положительный 
прирост населения, 
но по родам 
начинается небольшое 
проседание. Более 
того, многие женщины 
встают на учет 
по беременности, 
уже имея «багаж» 
заболеваний: 
проблемы с сосудами, 
анемию, варикоз.

– Смысл диспансеризации – 
пролечиться до беременности. 
Во время вынашивания многие 
препараты запрещены. Лучше 
оздоровиться заранее. Что каса-
ется абортов: их количество 
снижается, но они плавно пере-
ходят в частные клиники. Не-
возможно резко увеличить чис-
ло родов. Сейчас идет борьба за 
каждую сохраненную беремен-
ность, за каждого родившегося 
ребенка, – резюмировал врач.

Интересный нюанс: растет 
число женщин, отказывающих-
ся от аборта после консультации 
с психологом. Однако планиро-
вать многодетность ямальские 
женщины пока не спешат, лиди-
руют внутриматочные спирали 
и оральные контрацептивы.

Рождение трех и более детей – 
наиболее физиологично для 
женщины и выигрышно для 
долгого брака. Беда в том, что 
семьи сегодня создаются по наи-
тию, а запасным вариантом 
всегда видится развод, «если 
что-то пойдет не так». Разве-
стись с одним ребенком легче, 
чем с тремя. Поэтому и осторож-

ничают, не торопясь обзаводить-
ся ни погодками, ни многочис-
ленным потомством.

Лучший «роутер» 
домашнего 
спокойствия
Без мастера душевных дел, 

похоже, не обойтись. Если 10–20 
лет назад поход к семейному 
терапевту считался признаком 
краха, то сегодня поколение зу-
меров повернулось лицом к 
психотерапии. В Салехарде 
практикует Алексей Ардышев, 
сертифицированный гипнотера-
певт, автор метода «Эмоцио-
нальный ключ». Он пришел 
вместе с супругой, с которой 
воспитывает шестерых детей.

– У любого конфликта в семье 
есть причина, и она рождает на-
пряжение, – объяснил психолог. 
– Эмоциональный интеллект 
более развит у женщин, любые 
внешние факторы, какие-то про-
блемы на работе – и женщина 
сбрасывает негатив и напряже-
ние в семье. Хорошо, если на 
мужа, а не на детей. Хроническое 
напряжение – причина того, что 
появляется и становится шире 
стена отчуждения между супру-
гами, растет непонимание. Спо-
койный, расслабленный человек 
на все реагирует по-другому, 
более эмпатично, мудро.

– Говорят, что эмоциональ-
ное выгорание заразно. Заразно 
любое состояние. Спокойствие 
нужно создавать в себе, и тогда 
оно, как по вай-фаю, будет раз-
даваться на всю семью. А жен-
щина – это самый лучший роу-
тер, самый мощный вай-фай 
раздает во все стороны. Забота о 
себе – это и забота о своих близ-
ких. Свои желания очень важны, 
нужно прислушиваться к ним, 
это не эгоизм, это ваш вай-фай. 
Родители должны заботиться о 
себе. Мы через себя показываем 
наш опыт. Не нужно быть иде-
альными, психика человека не 
должна быть одинаково пра-
вильной, она разная. В замкну-
той системе семьи все элементы 
взаимодействуют друг с другом. 
Кто-то поменялся – меняется 
вся семья. Женщине дано много 
власти в семье, так что, меняя 
себя внутри, она может менять 
все вокруг себя, – отметил он.

Иногда лучше 
расстаться
Конечно, кому-то из женщин 

могло показаться, что слишком 
многого от них хотят. В связи с 
чем возник закономерный вопрос: 
а от мужчин что-то зависит?

– У семейного очага тон часто 
задает женщина. Но роль мужчи-
ны огромна – создать возмож-
ности для этой атмосферы, – от-
ветил Алексей Ардышев. – Если 
же мужчина – абьюзер, если есть 
угроза здоровью или психоэмо-
циональному состоянию детей, 
то из таких отношений надо вы-
ходить. Разорвать их. Потом уже 
принимать решения: перезагру-
жать или уходить окончательно. 
Не надо стигматизировать раз-
вод. Иногда это действительно 
выход.

Согласен ли он с тем, что 
вторые и третьи браки часто 
счастливее первых?

– Да. Люди учатся на ошибках, 
кризисах и боли. Они становятся 
более зрелыми и осознанными. 
Раньше общественное мнение 
порицало развод, сейчас обратной 

связи нет. Семья появилась, рас-
палась – общество относится 
нормально. Мы все получаем 
опыт и учимся, иногда через такие 
серьезные решения, – пояснил 
Ардышев.

Урок многодетной 
мамы
Практический модуль фору-

ма продолжил разговор о детях. 
Наталья Горбунова, мама троих 
сыновей, поделилась формулой 
гармонии в своей семье, где оба 
родителя работают на телеви-
дении. Ее вдохновляет фраза 
писательницы Брук Хэмптон: 
«Говорите со своими детьми 
так, будто они мудрейшие, до-
брейшие, самые красивые и 
волшебные люди на земле. Веря 
вам, они вырастут такими».

– Наши сыновья видят не 
уставших после работы родите-

лей, а живых, с горящими глаза-
ми, занятых делом. Дети живут в 
жесткой конкурентной среде, в 
мире давления. Дом должен быть 
единственным местом, где их ни 
с кем не сравнивают, – уверена 
Наталья. – У нас три сына, три 
разных характера, три пути. 
Главное, чему научило много-
детное материнство, – не сравни-
вать. Сравнение разрушает уве-
ренность, а принятие – создает. 
У каждого ребенка есть сильные 
стороны. Важно увидеть и раз-
вивать талант, а не перегружать. 
Если видим, что ребенок устал, 
снимаем нагрузку. Меня часто 
спрашивают, как мы все успева-
ем? Отвечаю: соблюдаем баланс. 
Баланс – это не про идеальность, 
а про гибкость. У нас железное 
правило – один выходной день 
целиком для семьи. Пусть даже 
в ущерб генеральной уборке. Мы 
даем детям право выбора и право 
на ошибку.

Ежедневники 
полезны, 
но не в телефонах
Тему тайм-менеджмента рас-

крыла Любовь Григорьева, 
бизнес-ментор и профориенто-
лог, выступившая по видеосвязи 
из Тюмени.

– Современный родитель 
живет в постоянном движении, 
пытаясь тушить пожары на всех 
фронтах. Проблема большин-
ства не в нехватке времени, а в 
хаосе приоритетов. Система дает 
состояние спокойствия. Тайм-
менеджмент – это про сохране-
ние себя. Идеальных родителей 
не существует. Родителю важно 
не потерять себя, иметь личное 
время. Многозадачность исто-
щает мозг. Нужно уметь выно-
сить задачи из головы на бумагу. 
Лучше на бумагу, не в телефон, 
так как гаджет создает сильный 
инфошум. Каждый вечер вы-

писывайте дела, покупки, звон-
ки. Ежедневники помогают вы-
строить систему, – посоветовала 
эксперт.

Второй важный шаг – делеги-
рование. 

– Перфекционизм мешает. 
Но надо понимать: никто моего 
ребенка не научит уборке или 
готовке лучше, чем я. Важно 
научить детей, не мешая им 
учиться, а вдохновляя. Распре-
деляйте обязанности в семье, – 
предложила Григорьева.

Форум станет 
ежегодным
В конце встречи участники 

признались: время пролетело 
незаметно. Эксперты оказались 
настолько интересными, а 
темы – острыми, что все со-
шлись во мнении: событие 
нужно масштабировать.

–  Х о т е л о с ь  б ы  с о з д а т ь 
площадку не просто для лек-
ций, а для взаимной комму-
никации. Все эксперты ото-
звались на мой призыв сразу 
и с удовольствием, потому 
что понимают ценность се-
мьи, – отметила Нина Май-
ер. – Хочется, чтобы форум 
стал ежегодным, чтобы связь 
с  н а ш и м и  с е м ь я м и  с т а л а 
шире. Нужно услышать лю-
дей, понимать, чем мы можем 
помочь. Наш «Совет мате-
рей» – это большой ресурс. 
Л ю д и  к  н а м  о б р а щ а ю т с я .  
И хочется слышать тех,  у 
кого есть проблемы, а они не 
знают, куда идти. Форум мог 
бы аккумулировать все это в 
одном месте и реально по-
могать семьям.

Организаторы пообещали: 
следующий форум обязательно 
состоится. Ведь тема семьи – 
вечная, но способы ее сохранять 
приходится искать заново: вре-
мя меняется.
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Алексей 
Ардышев уверен: 
дети воспитываются 
не словами, 
а состоянием 
взрослых. 
Они «подсвечивают» 
проблемы родителей, 
чувствуют атмосферу.
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по числу 
многодетных 
семей в РФ

17 500
многодетных 
семей –

каждая четвертая 
семья на Ямале

36%
новорожденных –

третьи 
и последующие 
дети

3-е
место

по рождаемости 
в России

4-е
место
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Туризм 

Евгений Кузнецов
Обзор

Летний туризм на Ямале 
перестает быть экзотикой. 
В прошлом году к нам 
приехали 74 тысячи 
путешественников. 
Местные тоже перестают 
заглядываться на курорты – 
палатки, квадроциклы, 
вылазки на Полярный Урал 
стали привычным делом. 
Чем порадует новый сезон? 
Где искать гида, 
как не заблудиться в горах 
и почему в бане командует 
«Алиса»?

Турпоток растёт, 
гидов хватает
Летний туристический сезон 

на Ямале с каждым годом наби-
рает обороты, ежегодный при-
рост составляет около 10 тысяч 
человек. И это только те, кто вы-
брал организованный отдых.

– Ямал прекрасен в любое 
время года, но летом он совер-
шенно другой: здесь можно 
встретить рассвет, не ложась 
спать, наслаждаться природой и 
горами, – отметила на пресс-
конференции в информагент-
стве «Север-Пресс» замдиректо-
ра департамента экономики 
ЯНАО Ирина Грязнова.

Самое популярное направле-
ние – Полярный Урал. Из ямаль-
ской столицы можно добраться 
до гор на машине за пару часов и 
просто посидеть, наслаждаясь 
видами, без специальной подго-
товки.  В сопровождении, конеч-
но, впечатлений будет больше.

Самое летнее приключение
Каникулы на Ямале: новые маршруты, аттестованные гиды и советы спасателей

Но мы не останавливаемся: 
если снесет – поставим снова. 
Потому что это нужно.

Среди новых направлений – 
туры на Карское море, заинтере-
сованность уже проявили феде-
ральные операторы. Правда, 
организаторы честно предупре-
ждают: «с моржами не догово-
ришься». В этом и есть волни-
тельная фишка экспедиционного 
туризма – увидеть удастся не 
всем, а сам путь превращается в 
приключение.

Традиционно востребованы 
сплавы по горным рекам. Напри-
мер, сплав по реке Собь давно 
полюбился и местным, и гостям.

Одна из ключевых задач на 
текущий год – создание реестра 
маршрутов по Полярному Ура-
лу с маркировкой на местности. 
Чтобы любой человек, оказав-
шийся в горах, понимал: вот 
маршрут №1, вот №2, этот по-
силен для самостоятельного 
прохождения, а вот этот требу-
ет подготовки.

Параллельно прорабатыва-
ется система информирования 
туристов о выходе на маршрут. 
Пока уведомить спасателей 
сложно – нужно заполнять объ-
емную форму с координатами. 

– Задача – сделать меха-
низм простым, понятным и 
рабочим, – пояснила Грязнова.

Не надо ждать 
три дня
Культура поведения путеше-

ственников, по словам Валерия 
Заходы, начальника Салехард-
ского поисково-спасательного 
отряда «Ямалспас», растет: 
люди стали чаще озадачиваться 
собственной безопасностью.  
Но проблемы остаются.

Самая частая – недооценка 
ситуации и переоценка соб-
ственных сил, вторая – алко-
голь, Захода назвал его абсо-
лютным злом в горах. 

Еще одна боль спа-
сателей – грибники, 
которые теряются 
в лесу, уходя за 
добычей налег-
ке, с пакетом – 
без карты и 
связи.

– Вы идете 
в зону, где 
погода может 
измениться за 
10 минут,  – 

предупредил Захода. – Выходи-
те из зоны комфорта, и никто не 
знает, как поведет себя ваша 
нервная система.
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ской обязанности вставать на 
учет в МЧС нет, но это вопрос 
здравого смысла. 

Спасатели совместно с Цен-
тром развития туризма на По-
лярном Урале запустили серию 
видеороликов о правилах безо-
пасности в горах. Информацион-
ные материалы появятся даже в 
аэропорту – чтобы турист, толь-
ко прилетевший на Ямал, сразу 
получил базовые инструкции.

«Рай-Из», 
«Глухариный», 
баня с «Алисой»
Проект туристического ком-

плекса «Рай-Из» продолжает 
развиваться. В этом году при-
ступят к строительству самого 
объекта и инженерных сетей, 
ближе к концу года обещают рас-
сказать о новых достижениях.

Кроме того, до конца 2026 года 
планируют запустить обновлен-
ный объект в «Глухарином» – 
там восстановят историческое 
здание и создадут точку притя-
жения для автомобильных путе-
шественников.

Впечатлять на Ямале умеют 
даже бани: в «Ямал Парке» ими 
управляют через голосового по-

мощника «Алиса». На террито-
рии три глемпинга на восемь 
человек, в этом году будут стро-
ить еще четыре дома – сразу с 
сауной и панорамным окном с 
видом на годы, тундру и реку. 
Смогут размещать сразу по 
15–20 туристов.

– Аттестация гидов-экс-
курсоводов и гидов-проводников 
проходит на регулярной основе, – 
сообщила Ирина Сергеевна.  
– Около 100 специалистов могут 
сопровождать группы: это и те, кто 
водит по Салехарду, и те, кто знает 
маршруты в горах. 

Из них 37 аттестованы именно 
для Полярного Урала. 

Проверить экскурсовода и 
проводника легко через феде-
ральные реестры, они доступны 
в интернете. 

Моржи: позировать 
не обещали
Горы Полярного Урала – не-

вероятно красивые, но непред-
сказуемые. Поэтому для туристов 
устанавливают модули: внутри 
можно разогреть еду, переждать 
непогоду и даже нажать кнопку 
SOS. Один из таких недавно от-
крыли у горы Черной. 

– Мы первый регион в Аркти-
ке, который создает такие усло-
вия для туристов, – подчеркнула 
Ирина Сергеевна. – Да, кон-
струкции сдувает, это вызов.  

– Обращались к нам из Индии 
и Ирана с группой 15 человек, 
были готовы жить по три челове-
ка в комнате. Но это не тот ком-
форт, который нам бы хотелось 
предоставлять, – рассказал пред-
ставитель АО «Ямалгосснаб», 
гендиректор туркомплекса 
«Ямал Парк» Андрей Фонарев. 

Как рассказал руководитель, 
«Ямал Парк» прошел классифи-
кацию и включен в единый реестр 
средств размещения. Трудностей 
с новыми требованиями не воз-
никло: «Кто хочет – тот делает».

В заключение Фонарев при-
гласил всех 12 июня на музыкаль-
ный фестиваль «Лето в «Ямал 
Парке» с диджеями, местными 
музыкантами, национальной 
кухней и элементами северного 
многоборья. Вход бесплатный.

Главная рекомендация для 
самостоятельных туристов – 
оставить информацию о марш-
руте родственникам или позво-
нить в службу 112. И не надо 
ждать три дня, если человек не 
вышел на связь в контрольное 
время. Звоните сразу.

– У нас регламент выезда по 
городу – 3 минуты, на Полярный 
Урал – не более 20 минут с момен-
та звонка в диспетчерскую, – 
уточнил Валерий Геннадьевич.

Если вы идете в составе ком-
мерческой группы, ответствен-
ность за постановку на контроль 
лежит на организаторе (преду-
смотрены санкции), если само-
стоятельно – на вас. Юридиче-
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Количество 
аттестованных 

гидов 
на Ямале

100 гидов-
экскурсоводов 

(по городам)

37 гидов-
проводников 

(по Полярному Уралу)
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Передача «Ягель в кляре» 
выходит на телеканале 
«Ямал-Медиа». Ведущий 
Игорь Сегеда путешествует 
по округу в поисках 
семейных рецептов, 
которые не публиковались 
в открытом доступе. 
Каждый подтвержденный 
рецепт получает авторский 
сертификат.

Справка «КС» !

Туризм
923 мая 2026 г., № 21
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Оксана Киселева
Традиции

Как в Шурышкарском районе варят бабушкин суп и делают северную версию самого популярного салата

Клюква вместо горошка,  
костёр вместо плиты

Новое гастрошоу  
«Ягель в кляре» продолжает 
собирать вкусы Ямала. 
Недавно ведущий  
Игорь Сегеда отправился  
в Шурышкарский район –  
в село Восяхово, где суп  
из оленины варят три часа  
на костре, и в Мужи –  
за необычным оливье  
с клюквой.  
«Красный Север»  
записал рецепты.

Суп на костре  
в минус 35 –  
ради дымка
Восяхово стоит на берегу 

реки Горная Обь. Здесь всего 
четыре улицы, одна школа-
интернат со скалодромом – и 
тишина, которую нарушает 
только шепот реки. У села есть 
и собственный флаг, на нем изо-
бражены лебедь и полоса из 
кирпичей. Кирпичи не случай-
ность: в 1954 году здесь запусти-
ли единственный в районе кир-
пичный завод, продукцией 
которого снабжали всю Тюмен-
скую область и центральные 
регионы России.

В это тихое, но богатое исто-
рией село Игорь Сегеда при-
ехал к Елене Тыликовой –  
блогеру  и  хранительнице 
семейного рецепта. Готовить 
решили не на кухне, а на улице. 
При минус 35.

– У нас традиция – этот суп 
варить на природе, – объяснила 
Елена. – Потому что вкуснее, 
когда бульон с дымком.

В котел отправили оленину, 
купленную у местных семей 
оленеводов. Сколько? 

– Думаю, этого хватит, – го-
ворит Елена с легкой улыбкой, 
отмеряя мясо на глаз, как воду и 
соль. Через три часа томления 
на огне добавят картошку, а 
ближе к финалу – манку.

– Можно бесконечно смо-
треть на три вещи: как течет 
Юган, как горит костер и как 
кипит суп из оленины, – отме-
тил Игорь Сегеда.

Костер в минус 35 – особое 
искусство, и ведущий пообещал 
позже записать отдельное видео 
на эту тему. 

«Где я там  
буду рыбачить?»
Пока бульон доходил на огне, 

а на кухне чистилась картошка, 
выяснилась и история семьи. 
Елена Тыликова – коренная, из 
Лопхарей. Училась в Салехарде, 
а муж – в Екатеринбурге. Но мо-
лодые вернулись в Восяхово. 
Купили квартиру, растят дочь.

– Я ему предлагала переехать, 
когда забеременела, – рассказа-
ла Елена. – А он возразил: «Где 
я там буду рыбачить и охотить-
ся?» Вся родня у нас здесь. Го-
род – это не про нас.

Девушка ведет блог о жизни 
на Севере, хочет стать популяр-
ной. Следующая мечта – завести 
козу, для себя, не для блога.

В финале съемок Игорь Сеге-
да вручил Елене сертификат – 
подтверждение того, что рецеп-
та «фирменного бабушкиного 
супа» нет нигде в мире. Веду-
щий проверил рецепт через 
нейросеть, вердикт – такого 
нигде нет.

Мужи, Жюль Верн  
и оливье с клюквой
Второй выпуск – из Мужей. 

Село основано в 1840 году, здесь 
живет почти четыре тысячи че-
ловек, есть спорткомплекс, лыж-
ная база, кинозал и музей. Из-
вестно упоминанием в романе 
Жюля Верна «Цезарь Каска-
бель». Французский писатель 
«отправил» героев в Мужи, а не 
в Обдорск (нынешний Сале-
хард), потому что там не было 
полицейских участков. События 
происходят в июне 1868 года.  
В XIX веке в Мужах гремела 
ярмарка. Съезжались зыряне, 
русские и остяки (ханты). Торго-
вали белкой, оленьими шкурами, 
малицей, осетром, нельмой и 
другими сиговыми рыбами.

Анастасия Петровна – гостепри-
имная хозяйка, педагог дополни-
тельного образования, хореограф. 

Бабушкин рецепт из Восяхово

Ямальский оливье с клюквой

Блюдо готовится на костре. В домашних условиях можно на плите, 
но именно такой «бульон с дымком» не получится.

Ингредиенты

мясо оленя – 500 г

картофель – 5 шт.  
(средних)

крупа манная – 150 г

вода – около 3 литров  
(чтобы покрыть мясо с запасом)

соль – по вкусу  
(оленеводы говорят: «на глаз»)

Приготовление

В котел налейте воду, положите мясо оленя, поставьте 
на огонь (или на костер).
Варите не менее 3 часов. Бульон должен стать 
насыщенным, мясо – мягким.
Посолите «на глаз». 
Очистите картофель, нарежьте средними кубиками  
(не слишком мелко и не слишком крупно –  
«без разницы», как говорит Елена).
Добавьте картошку в бульон, варите  
до полуготовности, примерно 15–20 минут.
Всыпьте манную крупу тонкой струйкой,  
постоянно помешивая, чтобы не было комков.
Варите еще 5–7 минут. Суп загустеет – это нормально.
Снимите с огня, дайте настояться  
под крышкой 10 минут.

Подача: едят горячим, прямо из котелка.  
В выпуске «Ягель в кляре» ведущий  
Игорь Сегеда похвалил: «Вкусно, дымком пахнет.  
И самое главное – он жирный, оленины достаточно».

‣ Совет «КС» 
Если готовите на плите, для «дымка» можно использовать копченую паприку или жидкий дым (каплю).  
Но лучше один раз вывезти котелок на природу и повторить при минус 35, на костре.

‣ Совет «КС» 
Если захотите удивить гостей, подайте салат в прозрачной посуде – 
яркие ягоды клюквы украсят блюдо и стол.

Ингредиенты

картофель – 3 шт.

маринованные огурцы – 4 шт.

вареные яйца – 3 шт.

клюква – 30 г

оленина – 350 г

соль и майонез – по вкусу

Приготовление

Оленину отварите заранее – не менее 2 часов, 
до мягкости. Остудите, нарежьте небольшими 
кубиками или разберите на волокна.
Картофель и яйца отварите, остудите, очистите.
Картофель, яйца и маринованные огурцы нарежьте 
кубиками примерно одного размера.
В глубокой миске смешайте оленину, картофель, 
яйца, огурцы и клюкву.
Посолите и заправьте майонезом.
Дайте салату настояться 15–20 минут,  
чтобы вкусы «подружились».

Секрет от Анастасии: маринованные 
огурцы должны быть вкусными, и клюквы  

не жалейте – она дает свежую кислинку  
и северный колорит.

Когда ведущий зашел на кухню, то 
не сразу понял, что его ждет. 

– По ингредиентам можно 
догадаться, – держала интригу 
хозяйка. 

Игорь пытался угадать: 
–  Бифштекс с  яйцами? 

Клюква?
Анастасия засмеялась и от-

крыла секрет:
– Это будет оливье, но не 

классическое, а в ямальской 
интерпретации.

Оленину варили больше двух 
часов заранее. Картошку и яйца – 
во время съемки. Достали майонез 
и соленые огурцы. А вместо зеле-
ного горошка, который не любит 
хозяйка, – клюкву.

Десерт «Никак» 
Пока оливье настаивалось, 

Анастасия выдала джекпот – вто-
рое блюдо. Десерт с ямальскими 
ягодами (морошка, черника), 
кедровыми орешками и медом. 

– Орешки муж чистил, чер-
нику сами собирали, – уточнила 
Анастасия.

Мед немного разогрели в микро-
волновке, чтобы он не был тягучим. 
Попробовали – вкусно! А вот на-
звания у блюда не оказалось. 

– Так и назовем в титрах – «Де-
серт «Никак» от Анастасии», – 
подхватил Сегеда.

В финале хозяйке тоже вру-
чили сертификат: рецепта оли-
вье с олениной и клюквой в 
интернете Игорь не нашел.
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Агропром

Надежда Мохова
Сезоны Ямала

Главный экзамен Оби
Рыбодобытчики готовятся к летней путине

Лето для рыбодобывающих 
предприятий Ямала является 
временем главного экзамена – 
путины. Сдавать его будут  
и на Большой Оби, и на малых 
реках – везде, где есть шанс 
добыть рыбу. Флот проходит 
последние проверки, моторы 
рычат на тестах. Как говорят 
бывалые работники:  
«Как подготовишься, такой  
и результат. Путина ошибок 
не простит».

Аксарка: флот 
красят, планы растут
Аксарковское рыбопромыс-

ловое предприятие – один из 
флагманов окружной рыбодо-
бычи. По словам директора 
АРПП Александра Осипенко, 
суда привели в соответствие не-
обходимым требованиям:

– Процентов на 80 флот го-
тов, остались косметические 
работы. Планируем начать 
рыбалку, как положено, после 
15 июня, когда будет разрешен 
вылов на Большой Оби.

Одна из главных технических 
задач для предприятия сейчас – 
гребной вал для ПТС-76. Агрегат 
находится на восстановлении в 
«Ямалфлоте». Как только прой-
дет ледоход, ПТС отбуксируют в 
Салехард и установят вал.

А что с бударками и сетями? 
Этим, улыбнулся Осипенко, 
рыбаки занимаются в межсезо-
нье. С моторами и спецодеждой 
полный порядок – все в нали-
ч и и .  Д о г о в о р  н а  г о р ю ч е -
смазочные материалы заключат 
с «Ямалгосснабом» в ближай-
шее время.  

К путине готовятся не только 
рыбаки и команды самоходных 
судов. Алексей Земсков – шкипер-
приемщик АРПП, на флоте уже 
19 лет. Его плашкоут – отдельный 
мир, сейчас самостоятельно гото-
вит судно:

– Надо внутри и снаружи все 
подкрасить. Трюм, палуба, 
крышки – все должно быть го-
тово и для работы, и для про-
живания. В общем, красим, 
моем, зачищаем все полностью.

Миф про зарплату
Выполнение годового плана 

по добыче рыбы начинается с 
января. Первый квартал уже 
показал настрой предприятия.

– У нас сегодня перевыпол-
нение плана почти на 50 %, 
поэтому планируем увеличить 
вылов по сравнению с про-
шлым годом, – подчеркнул 
Осипенко.

Для сравнения: в 2025 году 
план был 670 тонн, а по факту 
наловили 740. В этом году руко-
водство предприятия замахну-
лось на 870 тонн – план амбици-
озный. Но есть нюанс.

– Квоты не увеличены в этом 
сезоне, – отметил директор. – А для 
промышленного рыболовства их 
даже снизили. Но у нас на уровне 
прошлого года.

На реку выйдет солидный 
флот: 30 бударок, 60 человек 
экипажа. Дополнительно на се-
зон планируют набрать еще 
около 70 работников – на при-
емку и обработку рыбы.

– Летом на предприятии 
будут работать 150–160 чело-

век,  – уточнил Александр 
Викторович.

Тяжелый труд на воде не всем 
по карману – в прямом и перенос-
ном смысле. Но директор опроверг 
миф о низкой зарплате:

– У рыбаков заработная пла-
та доходит до 200 тысяч в месяц, 
у некоторых до 300, в зависимо-
сти от вылова. Кто хорошо рабо-
тает, тот хорошо получает.

Ставка 
на крупного язя
Пока река не вскрылась ото 

льда, рыбаки ведут забереж-
ный лов в районе Зеленого Яра 
и Харсаима. Берут язя, нали-
ма, щуку.

– Надежд особых не возлага-
ем, – честно признался Осипен-
ко. – Но очень надеемся нало-
вить тонн пять язя. Он в это 
время очень хорошего качества 
идет, крупный. Вода холодная – 
мясо плотное, летом уже не та-
кое будет.

По реализации рыбы вопро-
сов нет: договоры заключены 
еще в начале года. Партнеры – 
«Салехардский комбинат», 
«Пуррыба», «Орион».

Оптимум 
в 10 тысяч тонн
Остальные рыбодобывающие 

предприятия округа тоже нахо-
дятся в высокой степени готов-
ности к предстоящей путине.

– В Шурышкарском районе 
лед уже сошел, предприятия 
практически готовы выйти на 
промысел. Чуть севернее рабо-
ты еще продолжаются, – отме-
тил начальник отдела организа-
ции регулирования рыболовства 
департамента агропромышлен-
ного комплекса ЯНАО Дми-
трий Коробейников. – Рыбо-
ловство на территории региона 
осуществляют 86 предприятий. 
Это и маленькие ИП, и общины 
коренных малочисленных на-
родов Севера, и крупные пред-
приятия: Аксарковское РПП, 
«Салемальский рыбозавод», 
«Тазовский рыбозавод», «Гор-
ковский рыбозавод».

В этом году планируется вы-
ловить примерно 10 тысяч тонн.

 – Это наш показатель на про-
тяжении последних лет, – со-
общил чиновник. – Оптимум, 
который позволяет и заполнить 
производственную базу рыбопе-
рерабатывающих предприятий, 
и обеспечить жителей округа 
свежей и мороженой рыбой.

Господдержка тоже есть, осо-
бенно для системообразующих 
крупных предприятий с боль-
шим штатом рыбаков.

– По мере сил оказываем по-
мощь, – добавил Коробейников.

Горнокнязевск 
обновляет флот
Пока предприятия-гиганты 

готовят флот к большой воде, 
маленькая Горнокнязевская 
рыболовецкая община де- 
лает ставку на инновации.  
У бригадира-приемщика Алек-
сея Мещерякова шесть бударок, 
из которых три пластиковые.

– Сделаны из плавучего пла-
стика, который не тонет, – по-
казал Мещеряков. – Предусмо-
трены баки плавучести по дну. 
Даже при большом желании – 
непотопляемые.

Помимо этого, пластиковые 
бударки легко и просто ремонти-

ровать. Но и это не придется де-
лать, как заверил производитель: 

– Крепкие, еще никто не жа-
ловался.

Лодка рассчитана на тонну, 
но, по ощущениям бригадира, 
берет и больше.

– До взвода посадить можно, – 
прикинул Мещеряков.

Стоит такое удовольствие  
370 тысяч рублей. Две лодки 
есть в хозяйстве общины, зака-
зали третью – придет в начале 
июня. Четвертую планируют 
взять в период навигации.

Но и старые деревянные будар-
ки не списывают – они еще послу-

жат. Всего планируют задейство-
вать до десяти экипажей рыбаков. 

– Квоты по ценным породам 
урезали. В прошлом году на «белую» 
рыбу давали 20 тонн, в этом – 13. 
План по ней рассчитываем вы-
полнить под ноль, – сказал бри-
гадир. – По «черной» будем 
смотреть по факту. Будет рыба – 
будем ловить. Тонн 60–70, мо-
жет, больше – возьмем как по-
лучится.

Община – самостоятельный 
организм, здесь своими силами 
закупают спецодежду, моторы, 
лодки, мешкотару и все осталь-
ное. И, судя по настрою, не со-

бираются сдаваться ни большой 
воде, ни урезанным квотам.

Рыба покажет
Летняя путина на Ямале на-

чинается не с первого заброса сети, 
а с последней сварки на корпусе 
судна и покраски бударки, закупки 
оборудования и   подготовки всего 
необходимого для рыбаков. Одни 
готовят 30 бударок, другие пола-
гаются на три пластиковые лодки. 
Всех их объединяет одно: середина 
июня станет экзаменом на проч-
ность. А ответ на главный во-
прос «Сколько рыбы?» даст 
только река.

Александр Осипенко:  
«Предприятие 

практически готово  
к летней путине.  

Ждем официального 
старта. План выполняем 

всегда, надеемся, 
что и этот год будет 

удачным».
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За последние годы Аксарковское рыбопромысловое предприятие капитально 
обновило материально-техническую базу: построены новые цеха, закуплено 

холодильное оборудование, поставлен новый ледобунт и приобретена 
конвейерная линия.

Ледобунт – холодильник под открытым 
небом – готов к новому улову.
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Деловой мир

Послезавтра в Ноябрьске 
стартует форум «Дни 
малого бизнеса Ямала». 
Мероприятие соберет 
предпринимателей со всего 
округа, чтобы обсудить 
развитие, меры поддержки 
и новые возможности. 
Один из тех, кто готов 
делиться опытом, – Иван 
Скобиоoла. Ему 41 год, 
он родился в нефтяной 
столице Ямала, женат, 
воспитывает четверых детей. 
Лидер городского Союза 
предпринимателей, владелец 
кофейни и партнер известного 
геоинформационного 
проекта, он искренне верит: 
бизнес – это способ улучшать 
пространство вокруг себя. 
Его история о том, 
как система и «долгий 
маршрут» побеждают погоню 
за быстрыми деньгами.

Книги, мечты 
и первый 
жёсткий урок
Предпринимательский дух 

проснулся в Иване рано: в юно-
сти его занимала простая мысль –  
как сделать так, чтобы в кармане 
появилась денежка. Зарождаю-
щуюся жажду действия подпи-
тали популярные книги вроде 
«Думай и богатей» и опыт в се-
тевом маркетинге. Казалось, вот 
он, рецепт успеха: выстраивай 
структуру, работай – и будет 
результат.

Но настоящий, выстрадан-
ный урок он получил позже. 
Уже имея налаженную коман-
ду и стабильный доход, Иван 
принял заманчивое предложе-
ние: перейти в другую компа-
нию ради более высоких про-
центов. Это решение обернулось 
крахом.

– Это был большой взлет, а 
потом – резкое падение. Я обес- 

«В бизнесе я выбираю долгий маршрут»
Руководитель Союза предпринимателей Ноябрьска – о вызовах, 
поддержке коллег и главном уроке, который стоил ему пяти лет работы

Иван Скобиоола: 
«Все бизнес-успехи 

моего отца – после 40, 
поэтому не думаю 

про себя, мол, полжизни 
прошло. Главное –  

во мне живет и папина 
прагматичность, 

и мамина душевность. 
У самого четверо 

детей, честно признаю: 
времени на них иногда 

не хватает. Но я учусь 
балансировать».

ценил пятилетний труд за три-
четыре месяца, – подчеркнул 
Иван. – И тогда понял: стабиль-
ные, большие, честные деньги 
строятся через большие систе-
мы. А системы создаются долго 
и маленькими шагами. Не стоит 
гнаться за легким доходом.

Этот принцип – строить, а не 
спринтовать – стал главным 
бизнес-компасом Скобиоолы.

Кофейня, союз 
и философия 
синергии
Сегодня у Ивана несколько 

проектов. Один из них – кофей-
ня, в которой сам основатель 
видит не точку продаж, а физи-
ческое воплощение философии.

– Это место, где можно встре-
чаться, не спеша общаться, раз-
мышлять о будущем, мечтать, 
вместе строить планы, – считает 
Скобиоола. – Мне всегда была 
близка идея синергии, когда, 
помогая расти другим, ты рас-
тешь сам.

Второй проект масштабнее –  
Союз предпринимателей Но-
ябрьска. Скобиоола одно время 
не понимал, почему в обще-
ственной деятельности не всегда 
работают бизнес-подходы. Те-
перь схожесть процессов и целей 
виднее: организация людей и 
поиск пользы.

– Наш девиз – «Вместе мы 
сила». Мы искренне верим, что, 
объединившись, можно решить 
любые проблемы быстрее и эф-
фективнее, – отметил Иван.

Вызовы 
и «волшебный 
бюджет»
В условиях моноэкономики 

предприниматели Ноябрьска при-
выкли мыслить прагматично.

– Мы смирились с констан-
той: есть ТЭК – есть все. Поэтому 
думаем дальше о том, на что мо-
жем влиять, – сообщил Иван.

Если бы у лидера ноябрьского 
Союза появился «волшебный  
бюджет» на изменение бизнес-
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ландшафта, он направил бы его на 
решение двух ключевых проблем.

Во-первых, это кадры. 
– Нехватка специалистов 

ощущается во всех сферах. Здо-
рово было бы создать недорогое 
жилье для привлечения профес-
сионалов, как это делают для 
бюджетников, – объяснил за-
думку Иван.

Во-вторых, логистика. 
– Мы не можем конкуриро-

вать с другими регионами из-за 
высокой стоимости доставки. 
Компенсация этих издержек по-
могла бы нам не только стать 
доступнее для своих, но и выйти 
на внешние рынки, – констати-
ровал собеседник.

Советы новичкам 
и ритуал тишины
Союзу, не скрывает Иван, 

нужны единомышленники: воз-
раст не важен, но совсем моло-
дым стоит сначала повзрослеть.

– Вижу, что их часто при-
влекает не ответственность, а 
иллюзия легкого успеха, наве-
янная соцсетями: начальников 
нет, деньги огромные, как будто 
не напрягаясь... Они мало смо-
трят в направлении создания 
пользы, – заметил Скобиоола. 

Ноябрьские предприниматели 
легки на подъем – ездили 
даже в Когалым 
на «Стальной характер». 
Теперь им и другим 
участникам главного бизнес-
форума Ямала предстоит 
пробежать символические 
2026 метров – с мыслями 
о здоровом образе жизни.

В арт-резиденции «Миксер» 
25–26 мая предприниматели 
получат рекомендации от веду-
щих специалистов страны и 
узнают, как интегрировать ЗОЖ 
в развитие бизнеса. Забег во 
главе с президентом Федерации 
триатлона ЯНАО Еленой Бара-
новской откроет самую дина-
мичную часть программы — 
спортивный марафон «Ни дня 
без движения».

Своим опытом поделятся три 
уникальных спикера. Корпора-
тивный антрополог Марк Кукуш-
кин расскажет о жизнестойкости 
руководителя через личную рабо-
ту, коммуникации и искусство 
ведения трудных диалогов. Член 
экспертного совета комитета Гос-
думы по молодежной политике 

Злата Чепурная объяснит, как 
работа с телом и сознанием влия-
ет на успешность человека. Чем-
пион мира по альпинизму Сергей 
Кофанов проведет параллели 
между экспедициями в горы и 
бизнесом.

В программе форума также:
• ярмарка «Здоровые 

решения для ямальцев»;
• выступления локальных 

брендов;
• пленарная сессия;
• награждение победителей 

конкурса Академии социально-
го предпринимательства.

Форум «Дни малого бизнеса 
Ямала» задает вектор развития 
предпринимательства в регионе 
и традиционно приурочен ко Дню 
предпринимательства, который 
отмечается 26 мая и установлен 
указом президента 19 лет назад.

В арктическом регионе, по 
данным окружного департамен-
та экономики, общее количество 
официально зарегистрирован-
ных субъектов предпринима-
тельства и самозанятых увели-
чилось за 2025 год до 54 786.  
В сфере малого и среднего биз-
неса трудится 79 тысяч человек.

Главное бизнес-событие посвятили Году здоровья

– А бизнес – это когда ты что-то 
меняешь в мире, и за это каче-
ственное изменение тебе платят.

Новичкам в бизнесе и новым 
членам Союза Иван советует 
одно: не бояться.

– Не бойтесь объединяться, 
спрашивать совета. Не думайте, 
что опытные предприниматели 
держат секреты под замком. 
Главный «секрет» – это большой 
ежедневный труд. Успешные 
люди готовы делиться, потому 
что камней, о которые можно 

споткнуться, хватит на всех, а 
поддержки часто не хватает.

А чтобы этот ежедневный 
труд не приводил к выгоранию, 
у Ивана есть свой ритуал – со-
знательная пауза:

– Важно иногда останавли-
ваться. Всех денег не заработа-
ешь. Для меня такая перезагруз-
ка – это прогулка, тренировка 
или просто минута медитации. 
Все, что позволяет держать глав-
ное: ритм и дисциплину. Малень-
кими шагами, но постоянно.
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Евгений Кузнецов
Горячая пора

«Не пытайтесь обмануть экзамен»
Новые даты, старая система и «антихрупкая» личность: как подготовиться к ЕГЭ и ОГЭ без паники

До экзаменов чуть больше 
недели. Досмотр вещей 
отменили, но это не значит, 
что можно пронести телефон. 
Если поймают – результат 
аннулируют, пересдать можно 
будет только в следующем году. 
После пресс-конференции 
информагентства  
«Север-Пресс» с директором 
Регионального центра 
оценки качества образования 
Александром Ефимовым  
и директором  
Регионального центра  
психолого-педагогической 
помощи Татьяной Романюк 
подготовили памятку для 
выпускников и их родителей.

Даты: всё 
сдвинулось на июнь
Первый экзамен – 1 июня. 

Раньше экзамены начинались, 
когда учебный год еще не был 
завершен: учителям приходи-
лось одновременно и сопрово-
ждать детей на ГИА, и закрывать 
год, и проводить последние 
звонки. Чтобы убрать майскую 
суматошность, период сдвину-
ли. Завершится все в июле, по-
следний экзамен – 9–10 июля.

Период досрочной сдачи уже 
прошел, на Ямале желающих 
всегда мало: в этом году на ЕГЭ 
и ОГЭ – по одному участнику. 
Оба сдали успешно, хотя высоко-
балльников среди них не было.

том того, как ребята сдали экзамен 
в прошлом году: какие задания вы-
звали трудности, а какие – нет. 
Учитываются и сложности у про-
фессионального сообщества при 
проверке.

– Экзамен достраивается и 
подстраивается под реалии, – 
пояснил Ефимов.

Все изменения публикуются 
на сайте ФИПИ. В регионе про-
водят тренировочные мероприя-
тия и контрольные работы по 
реальным КИМам. Поэтому каж-
дый ученик Ямала, как и любого 
другого региона, в течение года 
имеет возможность прорешать то, 
что будет на экзамене.

Как выбрать предмет 
для пересдачи
Пересдать можно только 

один предмет по выбору. Важ-
нейший нюанс: если напишете 
хуже, чем в первый раз, – ре-
зультат снизится, прежний балл 
аннулируется.

– Если вы допустили ошибку 
при переносе ответов в бланк – 
это техническая ошибка, и пере-
сдача, скорее всего, даст резуль-
тат,  – пояснил Александр 
Ефимов. – Если вам просто не 
нравится балл, а вы не понимае-
те, что именно пошло не так, – 
рискованно.

Когда стоит пересдавать:
– вы знаете материал, но в 

прошлый раз попалось то един-
ственное, что вы не выучили;

– допустили ошибку при пере-
носе ответов;

– есть силы целенаправленно 
готовиться еще три недели.

Когда не стоит:
– надежда на «авось напишу 

лучше»;
– нет понимания своих ошибок;
– не просчитали проходные 

баллы в вузе.

Занятия с психологами в 
школе проходят все дети, вдоба-
вок специалисты дежурят в 
пунктах проведения экзаменов. 
Правда, по практике к ним поч-
ти не обращаются – чаще нужна 
медицинская помощь.

– Если родитель или ребенок 
чувствует тревогу и не понимает, 
как с этим справиться, нужно 
обратиться к специалисту, – по-
советовала Татьяна Романюк. 

– Не поможет один – найдите 
другого, того, кто услышит и 
найдет ключики.

Обратиться можно в центры 
социального обслуживания на-
селения, в региональный центр 
психолого-педагогической по-
мощи, тем более есть онлайн-
консультирование.

Чего точно  
не стоит делать
– Не пытайтесь обмануть эк-

замен, – предупредил Александр 
Ефимов.

С и с т е м а  Е Г Э  у с т р о е н а 
очень разумно. Есть инстру-
менты, которые моментально 
фиксируют попытки списыва-
ния и передачи материалов в 
сеть. По камерам сразу видят, 
кто, где и когда это сделал.  
С 2024 года на всех пунктах 
проведения экзамена на Ямале 
установлено российское ли-
ц е н з и о н н о е  п р о г р а м м н о е  
обеспечение.

Александр Ефимов:  
«Ребенок может сдавать 

одновременно физику  
и обществознание.  

Когда он видит свои баллы,  
он понимает, по какому 

предмету проходит  
в вуз, а по какому – нет.  

И выбирает. Это снижает риски 
эмоциональных переживаний, 

потому что у ребенка есть 
несколько траекторий 

развития».

Татьяна Романюк:  
«Если ребенок видит в родителе 

хоть долю сомнений и страха – 
все, мы получим истеричного 

подростка, который скажет:  
«Я никуда не поступлю».  
А родитель должен быть 

спокоен. Если мы спокойны,  
и ребенок с этим  

спокойствием уходит».

Результаты ЕГЭ-2025
– 25 стобалльников
– 527 высокобалльников 
(81+ балл)

3 вещи, которые 
родители должны 

сделать утром

Быть спокойным. 
Если родитель 

спокоен – ребенок 
уходит с этим 

спокойствием.

Обнять и сказать:  
«Я тебя люблю, жду  

с любым результатом». 
Это снижает уровень 

тревожности.

Проверить паспорт, 
ручки, линейку (если 

нужна), шоколадку  
и воду. В состоянии 

стресса дети забывают 
самое важное.

2  вещи, которые 
родителям делать 

не стоит

Запугивать.  
«Ты не сдашь, ты не 

знаешь» – худшие слова 
перед экзаменом, – 
объяснила Татьяна 
Романюк. – Просто 

обнимите и скажите:  
«Ты уже все сделал, 

просто иди напиши так, 
как ты можешь».

Пичкать 
бутербродами, если 

ребенок не хочет есть. 
В состоянии стресса  

у многих нет аппетита.

Что изменилось  
в порядке проведения
Личный досмотр вещей от-

менили, но это не значит, что 
теперь можно пронести что угод-
но. Организаторы рассчитывают 
на сознательность: учащихся по-
просят самостоятельно достать и 
положить все, что может вызвать 
подозрение. Если же на входе 
возникнут сомнения – предло-
жат отойти.

– Любые меры по обеспечению 
прозрачности и объективности 
экзаменов делают пункт проведе-
ния похожим на режимный объ-
ект, – отметил Александр Ефи-
мов. – Всегда есть противоречие 
между максимальной безопасно-
стью и желанием избавить ребят 
от лишнего стресса. Мы ищем 
золотую середину.

Что изменилось  
в заданиях
Ничего кардинального. Каждый 

год контрольно-измерительные 
материалы корректируются с уче-

5  
советов  
для школьников

Если совсем плохо – 
выйдите, умойтесь, 
придите в норму.

Не выходите  
из аудитории  
в панике. 
Лучше посидите, 
съешьте шоколадку, 
подумайте. Если у вас есть 
справочный материал  
(на математике там 
все формулы), просто 
переложите их правильно.

Пропускайте сложные 
задания. Не застревайте  
на том, чего  
не знаете. Вернетесь  
к этому позже.

Вспомните успех.  
Войдите в состояние, 
когда вы уже справлялись  
со сложным заданием 
или пробником.

Дышите. 
Четыре спокойных вдоха, 
задержка дыхания – 
кислород поступает 
в мозг, и он начинает 
работать.

Антихрупкая 
подготовка
Татьяна Романюк назвала 

задачу психологов – подгото-
вить «антихрупкую» личность. 
Не твердую, не жидкую, а такую, 
которая понимает, как реагиро-
вать на низкий балл, как успоко-
иться в ситуации стресса и при-
вести себя в норму.

Санкции жесткие: аннулирова-
ние результата без права пересда-
чи в текущем году. Аттестат вы-
дадут только в следующем году.

– В прошлом году у девуш-
ки был печальный опыт, – рас-
сказал Ефимов. – Она с по-
мощью сложного технического 
устройства попыталась пере-
дать материалы в сеть. Все 
зафиксировали. Потом были 
беседы с родителями, все с 
горечью говорили: «Если бы 
нас предупредили…»

Что делать, если 
балл оказался ниже 
ожидаемого
Если полученный балл оказал-

ся ниже ожидаемого, первым де-
лом посмотрите проходные баллы 
в выбранных вузах и оцените, 
проходите вы с этим результатом 
или нет. Если не проходите, ре-
шите, готовы ли вы за три недели 
целенаправленно готовиться к 
пересдаче. В случае сомнений 
проконсультируйтесь в школе – 
вам обязательно подскажут.

1

2

3

4

5
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Благоустройство

Детская игровая площадка 
на ул. Ленина 
(в районе д. 1, корп. 1)

Детская площадка 
на ул. Полярной 
(в районе д. 9, 10)

Харп 
Зона отдыха 
в квартале 
Северном 
(в районе д. 1–3)

Спортивная площадка 
на ул. Калинина (в районе д. 19)

Детская и спортивная площадки 
на ул. Интернациональной 
(в районе д. 1)

Прибрежная 
зона р. Полябта 
на ул. Комсомольской 
(в районе домов 34–42)

Ямальский район
Яр-Сале

Детская игровая площадка 
на ул. Худи Сэроко (в районе д. 33а) 

Парковая зона 
со стоянкой 
на ул. Советской 
(в районе д. 35)

Детская игровая 
площадка 
на ул. Советской 
(в районе д. 37)

Новый Уренгой

«Я
ха

-п
ар

к»
, I

II 
эт

ап

687

3468

Сквер «Белые ночи» 
на Ленинградском пр-те 
(в районе д. 12а)
Детская и спортивная площадки 
с зоной отдыха в р-не Лимбяяха 
(мкр-н Приозерный, д. 1–8)

Детская площадка на пр-те Губкина 
(в районе д. 7а)

Детская площадка на ул. Юбилейной 
(в районе д. 4, 6)

Детская и спортивная площадки 
в мкр-не Советском (в районе д. 9/2)

Тазовский район
Тазовский

Въездная стела 
на ул. Промышленной

Сквер 
молодоженов 
на ул. Пушкина

Пуровский район
Тарко-Сале

Детская площадка 
на ул. Республики 
(в районе д. 43)

Детская площадка 
на ул. Губкина 
(в районе д. 10)

Детская площадка 
в мкр-не Пуровск 
на ул. Советской 
(в районе д. 12) 

Надымский район
Надым

Детская площадка 
на ул. Зверева 
(в районе д. 38)

Детская площадка 
в районе 
ул. Лесной, д. 9а

Детская площадка 
на ул. Зверева 
(в районе д. 3/1)

Приуральский район
Лабытнанги

Па
рк

 «
Ю

би
ле

йн
ы

й»
 

на
 ул

. П
ер

во
м

ай
ск

ой
 

Сквер 
«Студенческий» 
на ул. Дзержинского 
(в районе д. 22)

Детская много-
функциональная 
площадка 
«ОстровОК» 
на ул. Дзержинского 
(в районе д. 50)

 Сквер  
«Привокзальный» 
на ул. Советской 
(в границах улиц 
Железнодорожной 
и Советской)

Салехард

Площадь на ул. Республики 
(в районе д. 72)

Спортивно-игровая 
зона в ДНТ «Надежда» 
на ул. 1-й Морошковой

Спортивно-игровая зона 
на ул. Комсомольской 
(в районе д. 15)

Сквер 
на ул. З. Космодемьянской 
(в районе д. 43)

Зона отдыха в районе 
скульптурной композиции 
«Мамонт»

Пешеходная зона 
у монумента «Северный 
олень» на ул. Чубынина 
(в районе д. 43)

Муравленко 

Детская игровая площадка 
в мкр-не Солнечном на ул. Ленина 
(в районе д. 127)

Парк «Месторождения» 
(установка арт‐объекта 
«Образ»)

Губкинский

Зона отдыха на ул. Ямальской 
(9-й мкр-н, в районе д. 1)

Детская игровая 
площадка 
в 1-м мкр-не 
(в районе д. 37)

Красноселькупский район
Красноселькуп

Зона отдыха в сквере «Здоровье» 
в районе ул. Полярной

Пешеходная зона 
на ул. 40 лет Победы 
(в районе д. 17)

Шурышкарский район
Мужи

Ск
ве

р 
им

. И
ст

ом
ин

а 
И.

 Г.
 

на
 ул

. 5
0 

ле
т О

кт
яб

ря
 

(в
 р

ай
он

е 
д.

 2
)

Детская площадка 
на ул. Комсомольской 
(в районе д. 11)

Парк качелей на ул. Уральской 
(в районе д. 28б)

Ноябрьск

Центральный бульвар 
на ул. Ленина 
(в районе д. 35). 
Реновация

Спортивная зона 
в «Ноябрьск-парке» 
на ул. Советской 
(в районе д. 95е)

Многофункциональная 
площадка 
на ул. Изыскателей 
(в районе д. 24б)

Сквер 
на ул. Советской 
(в районе д. 27/1)

Зона отдыха 
с детской площадкой 
на ул. Пионерской 
(в районе д. 1)

Спортивная зона 
на ул. Уренгойской 
(в районе д. 46). 
Реновация

Спортивная площадка 
в мкр-не Лазурном 
на ул. Муравленко 
(в районе д. 1)

Детская игровая 
площадка в 6-м мкр-не 
(в районе д. 42)

Зона отдыха 
на ул. Холмогорской 
(в районе д. 35б). 
Реновация

Данные по количеству голосов за лидирующие проекты собраны в 13:00 22 мая.

Три недели осталось до окончания Всероссийского 
голосования за объекты благоустройства. На Ямале 
лидеры пока прежние, но есть и неожиданные рывки, 
и упорная борьба за первенство внутри городов.

Абсолютным лидером по сумме голосов остается 
Новый Уренгой (16  800 человек). За «Яха-парк»  
(III этап) проголосовали 10 652 человека, это в три 
с лишним раза больше, чем у реновации Централь-
ного бульвара в Ноябрьске (3067). Темп прироста –  

3 и 14,6 процента соответственно, хотя в этих двух 
самых крупных городах Ямала проживает более  
100 тысяч человек.

Сенсация пятой недели голосования – Надым. Во-
рвался в тройку по числу голосов (7456) и темпу при-
роста (64,5 %). Детскую площадку на улице Зверева 
поддержали уже 3468 человек. 

Активно голосуют малые территории: Красноселькуп 
прибавил 42 процента (927 голосов в совокупности), 
Тазовский – почти 18 (1644).

Нешуточная борьба разворачивается в Муравленко. 
За детскую площадку в микрорайоне Солнечном про-
голосовали 2047 человек, за парк «Месторождения» и 
спортплощадку в Лазурном – 2010 и 1965. Отрыв лиде-
ра от второго места – всего 37 голосов. Ситуация может 
измениться в любой день.

Самая скромная недельная динамика – в Мужах: доба-
вилось всего 10 голосов, шесть из которых отданы за сквер 
Истомина. По общей активности (1530 человек) село почти 
догнало гораздо более многочисленный Тазовский (1644).

10 652

975

2431

1956

2047

3770

3067

528

617

2590

Зона отдыха на ул. Уральской 
(в районе д. 30б)

В тройку лидеров ворвался Надым
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Объявления

Утвержденные цены (тарифы) на электрическую энергию на 2026 год, поставляемую в условиях ограничения или отсутствия конкуренции при введении государственного регулирования, руб./МВт-ч (без НДС)
Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью «Ноябрьская парогазовая электрическая станция»
ИНН 8905037499
КПП 890501001
Местонахождение (адрес) 629804, Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Ноябрьск, Территория Ноябрьская парогазовая электрическая станция
Наименование регулирующего органа Федеральная антимонопольная служба (ФАС России)
Источник опубликования Официальный интернет-портал правовой информации www.pravo.gov.ru, 29.01.2026 г., №0001202601290007 (Приказ ФАС России от 19.12.2025 №1128/25)

 

Субъект оптового рынка электрической энергии и 
мощности

Наименование 
генерирующих 

объектов

2026 год

Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август Сен-
тябрь Октябрь Ноябрь Декабрь

Общество с ограниченной ответственностью  
«Ноябрьская парогазовая электрическая станция» Ноябрьская ПГЭ 920,84 920,84 920,84 920,84 920,84 920,84 920,84 920,84 920,84 1 026,33 1 026,33 1 026,33

Утвержденные цены (тарифы) на электрическую энергию (мощность), поставляемую в ценовых зонах оптового рынка субъектами оптового рынка – производителями электрической энергии (мощности)  
по договорам, заключенным в соответствии с законодательством Российской Федерации с гарантирующими поставщиками (энергоснабжающими организациями, энергосбытовыми организациями, к числу покупателей 

электрической энергии (мощности) которых относятся население и (или) приравненные к нему категории потребителей), в целях обеспечения потребления электрической энергии населением и (или) приравненными  
к нему категориями потребителей, а также с определенными Правительством Российской Федерации субъектами оптового рынка – покупателями электрической энергии (мощности), функционирующими в отдельных 

частях ценовых зон оптового рынка, для которых Правительством Российской Федерации установлены особенности функционирования оптового и розничных рынков, на 2026 год.

Наименование организации ООО «Ноябрьская ПГЭ»
ИНН 8905037499
КПП 890501001
Местонахождение (адрес) 629804, Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Ноябрьск, Территория Ноябрьская парогазовая электрическая станция
Наименование регулирующего органа Федеральная антимонопольная служба (ФАС России)

Источник опубликования Официальный интернет-портал правовой информации www.pravo.gov.ru, 29.12.2025, №0001202512290102 (Приказ ФАС России от 16.12.2025 №1103/25)

 

Субъект оптового рынка электрической энергии и 
мощности Наименование генерирующего объекта

Цена на электрическую энергию,  
руб./МВт-ч (без НДС)

Цена на мощность,                                                     
руб./МВт в месяц (без НДС)

01.01.2026 – 30.09.2026 01.10.2026 – 31.12.2026 01.01.2026 – 30.09.2026 01.10.2026 – 31.12.2026
ООО «Ноябрьская ПГЭ» Ноябрьская ПГЭ 915,63 1 020,52 х х

Настоящим Общество с ограниченной ответственностью «Ноябрьская парогазовая электри-
ческая станция» уведомляет о раскрытии информации, предусмотренной пунктами 12, 35 По-
становления Правительства РФ №24 от 21.01.2004 года «Об утверждении стандартов раскрытия 
информации субъектами оптового и розничных рынков электрической энергии» за 2025 год, а 
именно:

– информации о годовой финансовой (бухгалтерской) отчетности, а также об аудиторском 
заключении;

– информации о структуре и объеме затрат на производство и реализацию электроэнергии;
– предложения о размере цен (тарифов), подлежащих регулированию в соответствии с Осно-

вами ценообразования в области регулируемых цен (тарифов) в электроэнергетике, утвержден-
ными Постановлением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2011 г. №1178;

– информации о тарифах на поставку электрической энергии; 
– информации о выбросах загрязняющих веществ, оказывающих негативное влияние на 

окружающую среду, и мероприятиях по их сокращению на следующий год;
– информации об инвестиционных программах производителей электрической энергии;
– информации о расходах электроэнергии на собственные и хозяйственные нужды генери-

рующего оборудования при выработке электрической и тепловой энергии;
– информации об используемом топливе.
Информация в полном объеме размещена в сети Интернет по адресу: https://www.нпгэ.рф.

Форма раскрытия информации ООО «Ноябрьская ПГЭ»  
об инвестиционных программах производителей электрической энергии за 2025 год*

Наименование организации с указанием местонахождения и реквизитов

Наименова-
ние инвес-
тиционной 
программы, 

сроки начала 
и окончания 
реализации 

инвести
ционной про-

граммы

Дата утверж
дения инвести
ционной про-

граммы

Цели 
инвести-
ционной 
програм-

мы

Наименова-
ние органа 
исполни-
тельной 
власти, 
утвер-

дившего 
инвестици-
онную про-

грамму

Информация об использовании инвестицион-
ных средств за отчетный год

Наимено-
вание меро-

приятия

Сведения об 
использова-

нии инвести
ционных 

средств за от-
четный год 

(тыс. руб.)

Источник 
финансирова-
ния инвести
ционной про-

граммы

1 2 3 4 5 6 7

- - - - - - -

*В сфере электроэнергетики инвестиционная программа не утверждалась.

Форма раскрытия информации ООО «Ноябрьская ПГЭ»
о выбросах загрязняющих веществ, оказывающих негативное влияние  

на окружающую среду, за 2025 год и мероприятиях  
по их сокращению на следующий год

№ 

п/п
Экологические

показатели

Едини-
ца 

измере-
ния

Год Год
Факт 

по 
итогам

года

Наименование мероприя-
тия по сокращению 

выбросов загрязняющих 
веществ

План/цель

1 2 3 4 5 6

1

Объем выбросов загрязняю-
щих веществ
в атмосферу:

1.1. оксиды азота тонна 200,899 Замеры выбросов 
загрязняющих веществ на 
источниках выбросов и на 
границе СЗЗ.  Соблюдение 

оптимальных режимов 
работы оборудования, в т.ч. 

в период НМУ

Контроль 
соблюдения 
нормативов 

(непревыше-
ние) предельно 

допустимых 
выбросов 

загрязняющих 
веществ

1.2. диоксид серы тонна 0,000
1.3. твердые вещества тонна 0,003
1.4. летучие органические 
вещества

тонна 2,263

1.5. оксид углерода тонна 123,359
1.6. углеводороды (без летучих 
органических соединений)

тонна 46,041

1.7. прочие газообразные и 
жидкие

тонна 0,000

Итого: тонна 372,565

Форма раскрытия информации ООО «Ноябрьская ПГЭ» об используемом топливе  
на электрических станциях с указанием поставщиков и характеристик топлива за 2025 год

Наименование 
электростанции

Вид 
используемого 

топлива

Удельный 
расход,  

условного 
топлива, 
г/кВт-ч

Характери-
стика 

топлива 

Общий расход 
топлива элек-

тростанции 
за отчетный 

период, 
 тыс. м3 

Информация 
о поставщи-
ке топлива 

(наименова-
ние, место на-

хождения)
1 2 3 4 5 6 

Общество с 
ограниченной от-
ветственностью 
«Ноябрьская 
парогазовая элек-
трическая станция» 
ИНН 8905037499;          
КПП 891450001;         
ОГРН 
1068905007038; 
ОКПО 93906064; 
ОКВЭД 40.10.1

Газ
246,04 Газ горючий 

(природный) 224 526,285
ООО «Газ-
пром меж-
регионгаз 

Север» 
Мазут 

(для электрических 
станций, осуществ-

ляющих раздельный 
учет 

и хранение мазута)

- - - - 

Уголь 
(для электрических 
станций, осуществ-

ляющих раздельный 
учет 

и хранение угля)

- - - - 

Утвержденные цены на электрическую энергию и мощность, производимые с использованием  
генерирующего оборудования, отнесенного к генерирующим объектам, мощность которых поставляется  

в вынужденном режиме в целях обеспечения надежного электроснабжения потребителей, на 2026 год

Наименование 
организации

Общество с ограниченной ответственностью «Ноябрьская парогазовая электриче-
ская станция»

ИНН 8905037499
КПП 890501001

Местонахожде-
ние (адрес)

629804, Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Ноябрьск, Территория Ноябрьская 
парогазовая электрическая станция

Наименование 
регулирующего 

органа
Федеральная антимонопольная служба (ФАС России)

Источник опубли-
кования

Официальный интернет-портал правовой информации www.pravo.gov.ru, 29.12.2025 
№0001202512290094 (Приказ ФАС России от 28.11.2025 №1004/25)

Субъект оптового 
рынка электри-

ческой энергии и 
мощности

Наимено-
вание гене-
рирующих 
объектов

Блок/
ТГ

Цена на электри-
ческую энергию, 

руб./(МВт-ч)
(без НДС)

Цена на мощность,
руб./МВт в месяц (без НДС)

01.01.2026–
30.09.2026

01.10.2026–
31.12.2026 01.01.2026 – 30.09.2026 01.10.2026 – 31.12.2026

Общество с 
ограниченной от-
ветственностью 

«Ноябрьская 
парогазовая элек-
трическая стан-

ция»

Ноябрьская 
ПГЭ

Бл - 
1,2 915,63 1 020,52 801 529,78 801 529,78

Форма раскрытия информации ООО «Ноябрьская ПГЭ»  
о расходах электроэнергии на собственные и хозяйственные нужды генерирующего  

оборудования при выработке электрической и тепловой энергии (раздельно)  
с указанием наименования и типа станции за 2025 год

№ 
п/п

Наименование, 
реквизиты, тип 
электростанции

Расход электроэнергии (единица измерения – тыс. кВт·ч)
на собственные нужды

на хозяй-
ственные 

нужды
на выработку 

электрической 
энергии

на выработку 
тепловой энергии

1 2 3 4 5 

1

Общество с ограниченной ответствен-
ностью «Ноябрьская парогазовая элек-
трическая станция» ИНН 8905037499; 
КПП 891450001; ОГРН 1068905007038;    
ОКПО 93906064; ОКВЭД 40.10.1

16 303,190 12 113,267 -

    всего: 16 303,190 всего: 12 113,267 всего: - 
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«КРАСНЫЙ СЕВЕР»

Автономная некоммерческая 
организация 
«Ямал-Медиа» 

И. о. генерального 
директора
Ю. Ю. Легкий

12+

Главный
редактор
О. В. СЫТНИК

соболезнование

Всем, кто скорбит вместе с нами

Говорят, человек жив, пока жива память о нем. В эти горькие дни 
мы поняли, что наш Максим будет жить очень долго. Тот поток 
света, сочувствия и уважения, который мы получили от вас, пока-
зывает, что его земной путь был прожит не зря.

Спасибо всем, кто был частью его жизни и работы. Коллегам-
парламентариям и членам правительства – за плодотворное со-
трудничество и за те принципиальные споры, в которых рождалась 
истина. Сотрудникам аппарата – за их незаменимый труд, обеспе-
чивающий работу законодательного механизма. Его команде – вер-
ным помощникам и соратникам-однопартийцам – за преданность 
и надежность. Вы все были для него не просто коллегами, а на-
стоящей опорой, теми, кому он безгранично доверял и чью под-
держку ценил превыше всего.

Отдельная благодарность за доброту и отзывчивость тем, кто 
нашел время и слова, чтобы поддержать нас. Каждое воспоминание, 
которым вы делитесь, – еще одна грань его личности, которую мы 
сохраним в своих сердцах.

Максим жил своим делом и верил в людей, которым служил. Для 
нас большая честь знать, что его главное наследие – это светлая 
память в сердцах многих из вас. Он бы гордился этим. Спасибо, что 
помните.

Родные, близкие

• Утерянный аттестат об основном общем образовании, выдан-
ный в 2021 г., на имя Машканцевой Татьяны Юрьевны считать 
недействительным.

• Утерянный аттестат о среднем общем образовании  
(№08924010657285), выданный в 2024 году МАОУ «Лицей»  
г. Салехард, на имя Головко Леонида Юрьевича считать недей-
ствительным.

• Продается красивый двухэтажный дом-усадьба из красного 
кирпича площадью 466 кв. м (подвальные помещения по пери-
метру) на земельном участке (20 соток) в пос. Харитоново 
Ярославского района Ярославской области (100 м от п. Михай-
ловское – школа, детский сад, отделение «Сбербанка», супер-
маркеты). Все в собственности. Черновая отделка; все комму-
никации, в т. ч. газ; дорога до дома, автобусное сообщение. 
Территория огорожена забором из металлопрофиля. Рядом 
река Волга, до г. Ярославля 10 км, в т. ч. до ТЦ «Альтаир». Не-
далеко прекрасный санаторий «Красный холм». Стоимость  
13 000 000 рублей. Обращаться по тел. +7 915 999-93-35.

Настоящим Акционерное общество 
« Э н е р г о с б ы т о в а я  к о м п а н и я  
«Восток» (ОГРН 1037739123696,  
ИНН 7705424509) (далее – АО «ЭК 
«Восток») в соответствии с п. 3 а Стан-
дартов раскрытия информации субъек-
тами оптового и розничных рынков 
электрической энергии (утв. Постанов-
лением Правительства РФ от 21.01.2004 
г. №24) (далее Стандарты раскрытия 
информации) информирует о размеще-
нии на официальном сайте компании 
(www.vostok-electra.ru) в разделе «Рас-

крытие информации» следующей информации:
• годовая бухгалтерская отчетность (п.п. а) п. 12 Стандартов раскрытия 
информации);
• структура и объем затрат на производство и реализацию товаров (работ, 
услуг) (п.п. б) п. 12 Стандартов раскрытия информации);
• предложение о размере цен (тарифов, долгосрочных параметров регули-
рования (п.п. г) п. 12);
• цена на электрическую энергию, дифференцированную в зависимости от 
условий, определенных законодательством РФ (п.п. а) п. 45 Стандартов 
раскрытия информации);
• основные условия договора купли-продажи электрической энергии (п.п.
б) п. 45 Стандартов раскрытия информации);
• информация о деятельности АО «ЭК «Восток» с указанием сведений, 
предусмотренных п.п. в) п. 45 Стандартов раскрытия информации;
• информация об инвестиционной программе (п.п. е) п. 45 Стандартов рас-
крытия информации);
• размер регулируемой сбытовой надбавки с указанием решения уполно-
моченного регулирующего органа об установлении тарифа (п.п. а)  
п. 49 Стандартов раскрытия информации), а также п. 46 на ОС, определяе-
мом Правительством Российской Федерации invest.gosuslugi.ru.

• Утерянное удостоверение «Ветеран ЯНАО» на имя Ламбина 
Юрия Александровича считать недействительным.

Полный комплекс мер социальной 
поддержки участников СВО и их 
семей в ЯНАО

Акционерное общество «Управление по строительству 
газопроводов и газификации» во исполнение требований 
стандартов раскрытия информации субъектами есте-
ственных монополий, оказывающими услуги по транс-
портировке газа по трубопроводам, утвержденных по-
становлением Правительства РФ от 31.05.2025 № 821, в 
соответствии с приказом ФАС России от 08.12.2022 
№ 960/22 «Об утверждении форм, сроков и периодич-
ности раскрытия информации субъектами естественных 
монополий, оказывающими услуги по транспортировке 
газа по трубопроводам, а также правил заполнения ука-
занных форм», извещает о размещении информации, 
подлежащей свободному доступу на официальном  
сайте Общества https://usgg-salekhard.ru/ в разделе  
«Раскрытие информации».

Любишь общаться с людьми? Преврати это в деньги!
Компания ООО «Подари Север» ищет в команду классного 
продавца-консультанта с высокой клиентоориентированностью 
и желанием зарабатывать.
Предлагаем:
– оклад + высокий % от продаж;
– удобный скользящий график работы;
– корпоративное обучение и скидки на продукцию компании;
– трудоустройство в ООО «Подари Север»;
– место работы: аэропорт г. Салехард.
Вам подойдет эта вакансия, если у вас есть опыт работы про-
давцом, педагогом, воспитателем, аниматором, переводчиком и 
в любой другой сфере, подразумевающей общение с людьми. 
Звоните: +7 912 416-67-52, Валентина Александровна.

ООО «Газпром добыча Ямбург», являясь субъектом рознич-
ного рынка электроэнергии, сообщает о том, что на основании 
пп. «а», «б», «г» п. 12; пп. «а», «б», «в», «г», «д» п. 35; пп. «а», «б», 
«в», «г» п. 37; пп. «а», «б», «в», «г», «ж», «з», «е» п. 45; п. 49; п. 52;  
п. 53 Стандарта раскрытия информации о регулируемой деятель-
ности в сфере энергоснабжения, в соответствии с требованиями 
постановления Правительства РФ от 21.01.2004 №24 материалы 
размещены на официальном интернет-сайте Общества по адре-
су https://yamburg-dobycha.gazprom.ru/about/investors/ в со-
ставе раздела «Раскрытие информации».

ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ  
ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07 мая 2026 года                                                                       № 1/3-8 

г. Салехард
Об утверждении членов Общественной палаты

Ямало-Ненецкого автономного округа
Об избрании Председателя 

Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого  
автономного округа

В соответствии с пунктом 4 статьи 28 Федерального закона 
от 12 июня 2002 года №67-ФЗ «Об основных гарантиях изби-
рательных прав и права на участие в референдуме граждан 
Российской Федерации», частью  3 статьи 26 Закона Ямало-
Ненецкого автономного округа от 01 июля 2010 года №84-ЗАО 
«Об избирательных комиссиях, комиссиях референдума в 
Ямало-Ненецком автономном округе», статьей 12 Регламента 
Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого автономного окру-
га, утвержденного постановлением Избирательной комиссии 
Ямало-Ненецкого автономного округа от 21 апреля 2016 года 
№150/1334-5, на основании выписки из протокола заседания 
Центральной избирательной комиссии Российской Федерации 
от 27 апреля 2026 года №4-2-9 «О кандидатуре на должность 
председателя Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого авто-
номного округа» и протокола счетной комиссии №2 от 07 мая 
2026 года об итогах тайного голосования по выборам Председа-
теля Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого автономного 
округа Избирательная комиссия Ямало-Ненецкого автономно-
го округа постановляет: 

1. Избрать Председателем Избирательной комиссии Ямало-
Ненецкого автономного округа Гиберта Андрея Николаевича. 

2. Направить настоящее постановление в Центральную избира-
тельную комиссию Российской Федерации, Губернатору Ямало-
Ненецкого автономного округа, в Законодательное Собрание 
Ямало-Ненецкого автономного округа, в территориальные изби-
рательные комиссии в Ямало-Ненецком автономном округе.

Председатель Избирательной комиссии
Ямало-Ненецкого автономного округа  

А. Н. Гиберт
Секретарь Избирательной комиссии

Ямало-Ненецкого автономного округа  
Ю. С. Попова

ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ  
ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07 мая 2026 года                                                                       № 1/5-8 

г. Салехард
Об утверждении членов Общественной палаты

Ямало-Ненецкого автономного округа
Об избрании заместителя Председателя 

Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого автономного 
округа

В соответствии с пунктом 8 статьи 28 Федерального закона 
от 12 июня 2002 года №67-ФЗ «Об основных гарантиях изби-
рательных прав и права на участие в референдуме граждан 
Российской Федерации», частью  7 статьи 26 Закона Ямало-
Ненецкого автономного округа от 01 июля 2010 года №84-ЗАО 
«Об избирательных комиссиях, комиссиях референдума в 
Ямало-Ненецком автономном округе», статьей 13 Регламента 
Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого автономного окру-
га, утвержденного постановлением Избирательной комиссии 
Ямало-Ненецкого автономного округа от 21 апреля 2016 года 
№ 150/1334-5, на основании протокола счетной комиссии  
№3 от 07 мая 2026 года об итогах тайного голосования по вы-
борам заместителя Председателя Избирательной комиссии 
Ямало-Ненецкого автономного округа Избирательная комиссия 
Ямало-Ненецкого автономного округа постановляет: 

1. Избрать заместителем Председателя Избирательной ко-
миссии Ямало-Ненецкого автономного округа Горелика Игоря 
Моисеевича.

2. Направить настоящее постановление в Центральную из-
бирательную комиссию Российской Федерации, Губернатору 
Ямало-Ненецкого автономного округа, в Законодательное Со-
брание Ямало-Ненецкого автономного округа, в территориаль-
ные избирательные комиссии в Ямало-Ненецком автономном 
округе.

Председатель Избирательной комиссии
Ямало-Ненецкого автономного округа  

А. Н. Гиберт
Секретарь Избирательной комиссии

Ямало-Ненецкого автономного округа  
Ю. С. Попова

ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ  
ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07 мая 2026 года                                                                       № 1/7-8 
г. Салехард

Об утверждении членов Общественной палаты
Ямало-Ненецкого автономного округа

Об избрании секретаря 
Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого  

автономного округа

В соответствии с пунктом 8 статьи 28 Федерального закона 
от 12 июня 2002 года №67-ФЗ «Об основных гарантиях изби-
рательных прав и права на участие в референдуме граждан 
Российской Федерации», частью  7 статьи 26 Закона Ямало-
Ненецкого автономного округа от 01 июля 2010 года №84-ЗАО 
«Об избирательных комиссиях, комиссиях референдума в 
Ямало-Ненецком автономном округе», статьей 13 Регламента 
Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого автономного окру-
га, утвержденного постановлением Избирательной комиссии 
Ямало-Ненецкого автономного округа от 21 апреля 2016 года 
№ 150/1334-5, на основании протокола счетной комиссии  
№4 от 07 мая 2026 года об итогах тайного голосования по вы-
борам секретаря Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого 
автономного округа Избирательная комиссия Ямало-Ненецкого 
автономного округа постановляет: 

1.  Избрать секретарем Избирательной комиссии Ямало-
Ненецкого автономного округа Попову Юлию Сергеевну.

2. Направить настоящее постановление в Центральную из-
бирательную комиссию Российской Федерации, Губернатору 
Ямало-Ненецкого автономного округа, в Законодательное Со-
брание Ямало-Ненецкого автономного округа, в территориаль-
ные избирательные комиссии в Ямало-Ненецком автономном 
округе.

Председатель Избирательной комиссии
Ямало-Ненецкого автономного округа  

А. Н. Гиберт
Секретарь Избирательной комиссии

Ямало-Ненецкого автономного округа  
Ю. С. Попова
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Автор: Алексей Чусов. Информация носит развлекательный характер и не должна использоваться для принятия важных жизненных решений         

Слова в сетке расположены не только обычным способом – слева направо, – но и сверху вниз. Учтите это, когда будете разгадывать зашифрованные слова. 
Если у вас появится интересная ямальская тема для филворда или хотите сами стать его составителем, звоните +7 (34922) 4-09-69.!

Досуг

ОВЕН
Всю неделю Марс в вашем знаке – 
заметно растет энергия, решитель-
ность, стремление лидировать. 
Смотрите, чтобы уверенность в 
себе не перерастала в наглость, а 
смелость – в безрассудство.

ТЕЛЕЦ
Во вторник Венера переходит из 
вашего знака в Близнецы – обще-
ние с коллегами и близкими ста-
новится легче и позитивнее. 
Подходящее время, чтобы улуч-
шить отношения, и идеальное – 
чтобы помириться.

БЛИЗНЕЦЫ
Меркурий в Тельце – вас может 
основательно «приземлить».  Оно 

и к лучшему: экономности вам 
явно не хватало. Но не жмитесь 
там, где дело касается увлечений 
сердечных.

РАК
Странная неделя. При внешне 
безмятежном фоне – не миновать 
недовольства собой, неудовлетво-
ренности результатами. Не опус-
кайте рук, продолжайте поиск, 
тренировки, репетиции.

ЛЕВ
За двумя газелями погонишься – 
обеих поймаешь. Просто одну на 
рывке, а вторую – попозже, загнав. 
Звезды в эти дни благоволят Льви-
цам, особенно если это основные 
добытчицы прайда, как в природе.

ДЕВА
Время сохранения и накопления. 
И речь не только о деньгах – хотя 
неплохо бы пополнить депозит, – 
но и о знаниях, культурном багаже, 
деловых связях, любви, дружбе. 

ВЕСЫ
Вас слегка несет под горку. Что ж, 
дерзость не повредит  – но только 
дозированная и там, где вы не рис-
куете ранить вместо того, чтобы 
расшевелить. Вы ведь знаете «бо-
левые точки» тех, кто для вас ва-
жен, – вот и не забывайте.

СКОРПИОН
Ретроградный Плутон в Водолее: 
общаться придется больше, чем 
вам хотелось бы, а с пониманием 

и эмпатией явные трудности. Ве-
роятно, придется по несколько раз 
переформулировать, повторять, 
переспрашивать. 

СТРЕЛЕЦ
Юпитер в Близнецах вместе с 
Венерой – потенциально продук-
тивное, но взрывоопасное сочета-
ние. Смелые, неординарные реше-
ния сработают, при этом доверие 
стоит прибрать, а контроль – вы-
ставить на максимум. 

КОЗЕРОГ
Время подумать о здоровье и 
душевном равновесии. При за-
тяжном интенсиве на работе 
важно умение «отключать» мыс-
ли о ней, чтобы полноценно от-

дыхать, высыпаться, есть до-
машнюю еду.

ВОДОЛЕЙ
На Уран в Тельце надейся, да сам 
не плошай. Неделя сулит везение 
и в делах, и в любви (насчет карт 
звезды помалкивают). При этом в 
плане такта и бережности – вы 
ходите по тонкому льду. Пожалуй-
ста, услышьте его хруст вовремя.

РЫБЫ
Нептун остается в вашем знаке – 
время творческих удач даже в не 
самых близких вам сферах. Крат-
кий, но мощный шторм – сильные 
эмоции, интригу, всплеск любопыт-
ства – обещает второе полнолуние 
за месяц, «голубая Луна» 31 мая.

Самый кадровый филворд
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